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STRUKTURA PLANOW

U PLAN STRATEGICZNY
Horyzont czasowy - kilkana$cie lub kilkadziesiat lat;
Zakres dziatania - cata uczelnia i jej otoczenie;

Stopien szczegdtowosci - uogdlnione stwierdzenia zmuszajgce do myslenia o uczelni jako
catosci;

U PLAN OPERACYJNY
Horyzont czasowy - rok lub kilka lat;
Zakres dziatania - wydzial, interakcja pomiedzy wydziatami i jednostkami uczelni;

Stopien szczegdtowosci - duzy stopien szczegdtowosci;

ZALOZENIA

e Strategia opisuje zbior zadan, ktore Srodowisko Politechniki Rzeszowskiej uznaje za
priorytetowe w zalozonym horyzoncie czasowym.

e Zarealizacje strategii odpowiada Rektor.

o Realizacje strategii nadzorowac i ocenia¢ bedzie corocznie Senat Politechniki
RzeszowsKiej.



e Na podstawie corocznej analizy i zgloszonych przez Senat wnioskéw wprowadzane beda
niezbedne korekty strategii rozwoju.

e  Wszyscy Pracownicy Uczelni majg prawo do zgtaszania wnioskéw co do dalszego
rozwoju uczelni poprzez organa kolegialne i spoteczne.

e Strategia rozwoju jest podstawg do opracowania ,Planéw operacyjnych”
tj. celéw gtdwnych - definiujgcych problemy, i szczegétowych - grupujgcych zadania do
realizacji.

MISJA

Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza jest publiczng techniczng uczelnig
Akademicka stanowigca cze$¢ narodowego systemu edukacji
i nauki.

Politechnika Rzeszowska prowadzi ksztatcenie oraz podejmuje zadania naukowo - badawcze i
rozwojowe zgodnie z potencjatem naukowym kadry w dziedzinach nauki przez nia
reprezentowanych oraz zgodnie z uprawnieniami podstawowych jednostek uczelni.

Politechnika Rzeszowska poprzez wspotprace z wtadzami regionalnymi, wladzami
samorzgdowymi, przemystem i srodowiskiem kultury doskonali programy ksztatcenia
przygotowujac absolwentéw do aktywnego uczestnictwa w Zyciu spotecznym, gospodarczym i
kulturalnym w wymiarze lokalnym i narodowym.

Politechnika Rzeszowska poprzez proces edukacyjny zmierza do wychowania studentéw w
duchu poszanowania praw cztowieka, patriotyzmu, wrazliwosci na losy spoteczenistwa,
szacunku dla panstwa i jego obywateli, tolerancji, odpowiedzialnosci i rzetelno$ci wykonywania
swoich obowigzkdéw.

Politechnika Rzeszowska swojg dziatalno$¢ prowadzi w poczuciu odpowiedzialnosci za
wysoka jako$¢ procesu dydaktycznego i naukowego.

Politechnika Rzeszowska swoim dziataniem pragnie trwatego osadzenia uczelni

w regionalnej, krajowej, europejskiej i globalnej przestrzeni edukacyjno - naukowej, a takze
podniesienia jej konkurencyjno$ci wsrdéd uczelni technicznych oraz tworzenia wizerunku
uczelni nowoczesnej, przyjaznej studentom

i pracownikom.

Politechnika Rzeszowska swoim dziataniem pragnie kultywowac i tworzy¢ techniczne,
kulturalne i historyczne dziedzictwo narodowe.

Cele strategiczne
W ZAKRESIE KSZTALCENIA

e State wzbogacanie oferty edukacyjnej oraz podnoszenie poziomu ksztalcenia stosownie
do spoteczno - gospodarczo - kulturowych potrzeb regionu i kraju tworzac
makrokierunki, kierunki unikatowe i studia miedzykierunkowe oraz realizujac
ksztalcenie zamawiane.



e Internacjonalizacja studiéw poprzez otwarcie uczelni na szeroka wymiane
miedzynarodowa.

e Przygotowanie uczelni do wzbogacania oferty dydaktycznej wykorzystujacej
nowoczesne techniki nauczania oraz pozwalajacej na zapewnienie procesu edukacji
ustawiczne;j.

e Zapewnienie mozliwosci ksztatcenia w jezyku angielskim.

e Zapewnienie ksztatcenia na studiach doktoranckich we wszystkich jednostkach
podstawowych uczelni.

e Wzmocnienie i rozw6j potencjatu dydaktycznego uczelni w zakresie kierunkéw
ksztatcenia o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy.

e Rozwdj kwalifikowanej kadry sfery B+R pozwalajacej na wzrost §wiadomosci roli nauki
w rozwoju gospodarczym.

e Zintensyfikowanie wspdtpracy w obszarze ksztatcenia z krajowymi uczelniami
w celu wymiany studentéw.

Cele strategiczne
W ZAKRESIE NAUKI

e Osiggniecie przez jednostki podstawowe uczelni uprawnien naukowych
pozwalajacych na osiaggniecie przez nig statusu uniwersytetu technicznego.

e Prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych waznych dla rozwoju
gospodarki regionu i kraju osadzonych w $wiatowych kierunkach badawczych.

e Wzmocnienie potencjatu naukowego uczelni poprzez zatrudnianie naukowcéw
z poza kraju o uznanym w $wiecie dorobku naukowym
i praktycznym.

e Wozrost znaczenia w ocenie dorobku naukowego nauczycieli akademickich osiggnie¢
praktycznych udokumentowanych patentami, wzorami uzytkowymi i wdrozeniami
bedacymi wynikiem prowadzonej dziatalno$ci naukowe;.

e Rozszerzenie wspotpracy naukowej z przemystem w zakresie prac wdrozeniowych i
ustug doradczych majacych doprowadzi¢ do powstania nowego lub ulepszenia
istniejgcego produktu oraz opracowania nowej lub ulepszenia istniejacej technologii.

e Zintensyfikowanie prac zmierzajacych do wzmocnienia krajowej
i miedzynarodowej wspotpracy naukowej uczelni w ramach: Platform
Technologicznych, Centréw Zaawansowanych Technologii, Centréw Transferu
Technologii, Centréw Doskonatosci, Konsorcjow, Sieci Naukowych itp. jako
potencjalnych Beneficjentoéw srodkéw finansowych przeznaczanych na nauke przez
Unie Europejska.

o Tworzenie miedzynarodowych grup badawczych w celu rozwigzywania, istotnych z
punktu widzenia rozwoju spoteczenstwa i gospodarki problemoéw okreslonych w
krajowych i wspdlnotowych programach badawczych.



Cele strategiczne
W ZAKRESIE WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWE]

Przyjecie jako standardu, Ze rozwoj studenta i nauczyciela akademickiego wymaga ich
miedzynarodowej mobilnosci.

Ksztatcenie studentéw w oparciu o wspélnotowe przepisy zmierzajace do zapewnienia
podejmowania studiow w réznych krajach i na réznych poziomach edukacyjnych z
poszanowaniem standardoéw okres$lonych

w edukacji narodowe;j.

Nawigzanie wspétpracy z organizacjami polonijnymi w celu pozyskania kandydatéw na
studia realizowane w jezyku polskim lub/i angielskim,
a takze umozliwienia organizacji praktyk studenckich i stazy pracownikéw za granica.

Cele strategiczne
W ZAKRESIE ZARZADZANIA UCZELNIA

Opracowanie i wdrozenie procedur uczelnianych systemu zapewnienia jako$ci w obszarze:
ksztatcenie, badania naukowe i administracja.

Cele strategiczne
W ZAKRESIE , ZYCIA STUDENCKIEGO”

Przyjecie generalnej zasady, Ze ruch studencki przejawiajacy sie udziatem studentow w
dziatalnos$ci : naukowej, kulturalnej, sportowej, organizacyjnej i spotecznej jest istotnym
elementem procesu edukacyjnego realizowanego przez spoteczno$¢ akademicka i umozliwia
efektywne osiaggniecie wymaganej sylwetki osobowo - zawodowej absolwenta PRz.

Cele strategiczne
W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY

Tworzenie Srodowiskowych laboratoriéw badawczych i dydaktycznych w celu efektywnego
wykorzystania aparatury badawczej i potencjatu kadrowego.

Przyjecie zasady, ze budowa nowego budynku lub modernizacja istniejacych polegajaca na
wzroscie powierzchni uzytkowej moze nastapic jedynie przy zapewnieniu $srodkéw na ich
utrzymanie z dotacji celowych lub Zrédet innych niz dotacja budzetowa.

Wzmocnienie potencjatu naukowo - dydaktycznego poprzez modernizacje istniejgce;j
infrastruktury.

Redukcja barier architektonicznych dla oséb niepelnosprawnych.



Cele strategiczne
W ZAKRESIE FINANSOWANIA UCZELNI

e  Wzmocnienie pozyskiwania srodkéw finansowych na badania przez nauczycieli
akademickich w ramach konkuréw organizowanych przez krajowe agendy badawcze.

e Wzmocnienie pozyskiwania Srodkéw finansowych na badania przez nauczycieli
akademickich w ramach wspétpracy z przemystem w formie: badan celowych, prac
rozwojowych, ekspertyz i sprzedazy wynikéw badan.

e Wzmocnienie pozyskiwania Srodkéw finansowych na badania przez nauczycieli
akademickich z konkurséw ogtaszanych przez wspoélnotowe agendy badawcze.

e Wzmocnienie pozyskiwania srodkow finansowych na rozwdéj uczelni przez
organizowanie kurséw, studiéw podyplomowych, szkolen i innych form ksztatcenia
ustawicznego w ramach inicjatywy wilasnej, dziatann zamawianych i wspdlnotowych
projektéw rozwoju spoteczenistwa opartego na wiedzy.

Zakonczenie
Przyjecie Strategii Rozwoju Politechniki Rzeszowskiej skutkuje potrzeba:

o Identyfikacji priorytetowych obszaréw badawczych i dyscyplin naukowych, ktoérych
rozwijanie umozliwi osiggniecie celow strategicznych.

e Sformutowania komplementarnych do SRPRz programéw rozwoju wydziatéw oraz
innych jednostek organizacyjnych uczelni.

e Okres$lenia ,kamieni milowych” realizacji strategii w okre§lonym horyzoncie czasowym.

e Okres$lenia zasad monitoringu realizacji strategii i wskaznikéw oceny zasad realizacji
zadan.






