Zakacznik nr 1 do uchwaty nr 72/2021 Senatu Politechniki Rzeszowskiej
im. Ignacego Lukasiewicza z dnia 16.12.2021 r.

ZARZADZENIE Nr ........ /2021
REKTORA POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ im. IGNACEGO LUKASIEWICZA
zdnia ..., 2021r

(projekt zarzadzenia)

w sprawie okreslenia trybu, zasad i kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich

Na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) oraz § 61 ust. 3 Statutu Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 27 czerwca 2019 r. z pézn. zm. (t.j. z dnia 29 kwietnia 2021 r.), po
zasiggnigciu opinii Senatu Politechniki Rzeszowskiej, zwigzkow zawodowych, samorzadu
studenckiego oraz samorzadu doktorantow, zarzadza si¢, co nastepuje:

Postanowienia ogodlne

§1

1. Nauczyciel akademicki, z wyjatkiem rektora zatrudniony na Politechnice Rzeszowskiej
im. Ignacego Lukasiewicza, zwanej dalej ,,Uczelnig”, w grupie pracownikoéw
badawczych, dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych podlega ocenie okresowej w
zakresie i trybie oraz na zasadach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

2. Ocena okresowa jest dokonywana, W szczegolno$ci w zakresie nalezytego
wykonywania obowigzkoéw, o ktérych mowa w art. 115 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 22021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) Oraz
przestrzegania prawa autorskiego, praw pokrewnych i prawa wlasnosci przemystowe;.

3. Poddanie si¢ ocenie okresowej jest podstawowym prawem 1 obowigzkiem
pracowniczym nauczyciela akademickiego.

4. QOcena okresowa jest dokonywana:

a. obligatoryjnie - nie rzadziej niz raz na 4 lata zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego na Uczelni;

b. dodatkowo - na wniosek rektora, w tym z inicjatywny dziekana,
kierownika/dyrektora jednostki pozawydziatlowej lub miedzywydzialowe;j,
kierownika katedry/zaktadu.

5. Pierwsza ocena okresowa moze by¢ dokona wzgledem nauczyciela akademickiego
zatrudnionego na Uczelni przez co najmniej 12 miesiecy.

6. W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie
wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.

7. W przypadku nieobecnosci w pracy wynikajacej z przebywania na urlopie
macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim,
urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia
oraz z odbywania stluzby wojskowej lub stuzby zastepczej, termin dokonania oceny
okresowej ulega przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci.

8. Nie dokonuje si¢ oceny okresowej nauczycieli akademickich w okresie wypowiedzenia
stosunku pracy oraz w roku akademickim, w ktorym nauczyciel akademicki rozwiazuje
stosunek pracy w zwigzku z przejSciem na emeryture.

9. Ocena okresowa moze by¢ pozytywna lub negatywna.
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Kryteria oceny okresowej

§2

1. Ocena okresowa nauczyciela akademickiego dokonywana jest na podstawie ocen
czastkowych dotyczacych:

a. dzialalno$ci badawczej oraz podnoszenia kompetencji zawodowych, jezeli
nauczyciel akademicki nalezy do grupy pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i badawczych;

b. dziatalnosci dydaktycznej oraz podnoszenia kompetencji zawodowych, jezeli
nauczyciel akademicki nalezy do grupy pracownikéw dydaktycznych;

C. dziatalnosci dydaktycznej, jezeli nauczyciel akademicki nalezy do grupy
pracownikow badawczo- dydaktycznych;

d. dziatalno$ci organizacyjnej i upowszechniajgcej nauke;

€. przestrzegania przepisOw o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o
wlasnosci przemystowej;

f. opinii przetozonych.

2. Szczegoélowe kryteria, a takze zasady ustalania wyniku konicowego oceny okresowej, w
tym wyniku z poszczegélnych obszarow okreslaja whasciwe formularze oceny
odpowiednie dla poszczegdlnych stanowisk nauczycieli akademickich w zajmowanej
grupie pracownikow, stanowigce zataczniki od nr 1 do nr 11 do niniejszego zarzadzenia.

3. W przypadkach budzacych watpliwosci w zakresie sluszno$ci uzyskania przez
nauczyciela akademickiego oceny negatywnej, wlasciwa komisja ds. oceny nauczycieli
akademickich moze wystawi¢ ocen¢ pozytywna, bioragc pod uwage opini¢
bezposredniego przetozonego, nalezyta staranno$¢ w wykonywaniu podstawowych
obowigzkow nauczyciela akademickiego Iub inne szczegdlne okoliczno$ci
towarzyszace dziatalno$ci ocenianego nauczyciela akademickiego. Ocena w trybie, o
ktorym mowa W zdaniu poprzednim wymaga uzasadnienia.

4. W zakresie oceny przestrzegania przepisow o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
a takze o wlasnosci przemyslowej przyznaje si¢ ocen¢ czastkowa pozytywna, jezeli
wilasciwa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich nie stwierdzita, by w okresie
objetym ocena nauczyciel akademicki dopuscit si¢ naruszenia przepisOw o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci przemystowe;.

5. Wtasciwa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich dokonuje ustalen w zakresie, 0
ktorym mowa w ust. 4 na podstawie oswiadczenia ocenianego nauczyciela
akademickiego oraz w razie potrzeby zebranego w sprawie materiatu. Oswiadczenie i
ocena obejmujg caly dorobek nauczyciela akademickiego w okresie objetym oceng.
Oswiadczenie nauczyciela akademickiego sktadane jest na formularzu oceny okresowe;j
o nastepujacej tresci: ,,W zwigzku z art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oswiadczam, ze w okresie objetym oceng mdj dorobek
nie narusza przepisOw o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze praw
wlasnosci przemystowe;j.”.

6. Przy dokonywaniu oceny okresowej nauczyciela akademickiego uwzglednia si¢ ocene
studentow i doktorantow z wynikéw ankiet przeprowadzana co najmniej raz w roku
akademickim w zakresie wypelniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkow
zwigzanych z ksztalceniem.
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7. Bezposredni przelozony wydajac opinig, o ktorej mowa w §2 ust. 1 lit. f zobowigzany
jest uwzgledni¢ wyniki z ankiet, o ktérych mowa w ust. 6.

§3

1. Nauczyciele akademiccy podlegajacy ocenie zobowigzani s3 w terminie wskazanym
przez przewodniczacego wiasciwej komisji ds. oceny nauczycieli akademickich, nie
krétszym jednak niz 14 dni, do ztozenia wypethionych wiasciwych formularzy ocen
okresowych.

2. Do wypetionego formularza oceny okresowej nauczyciel akademicki zatgcza wykaz
osiagnie¢ wskazanych w formularzu oceny, a w razie potrzeby dokumenty je
potwierdzajace.

3. Niezlozenie wypetnionego formularza oceny okresowej przez nauczyciela
akademickiego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego wiasciwej komisji ds.
oceny nauczycieli akademickich moze skutkowaé otrzymaniem oceny negatywne;.

4. Wiasciwa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich dokonuje oceny okresowej na
podstawie zgromadzonej dokumentacji, w tym dokumentéw przedstawionych przez
ocenianego nauczyciela akademickiego, zgodnie z kryteriami oceniania.

5. Wrtasciwa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, dokonujac oceny nauczyciela
akademickiego, w uzasadnionych przypadkach zasigga opinii oséb niebgdacych
cztonkami komisji oceniajacej, w tym ekspertow.

6. Wiasciwa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, dokonujac oceny nauczyciela
akademickiego bierze pod uwage udzial poszczegolnych rodzajéow dziatalnosci w
catosci obowiazkdéw ocenianego, w okresie podlegajacym ocenie.

7. Nauczyciel akademicki ma prawo do zapoznania si¢ ze wszystkimi dokumentami
zZwigzanymi z jego ocena, a takze do ztozenia wyjasnien w toku postepowania przed
wlasciwg komisjg ds. oceny nauczycieli akademickich.

8. Podanie przez nauczyciela akademickiego nieprawdziwych informacji na temat
swojego dorobku wskazanego w formularzu oceny okresowej moze by¢ podstawg jego
negatywnej oceny.

Komisje ds. oceny nauczycieli akademickich

§4
1. Oceny okresowej dokonuje:

1) wiasciwa wydzialowa komisja ds. oceny nauczycieli akademickich — w
odniesieniu do nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziatach;

2) uczelniana komisja ds. oceny nauczycieli akademickich — w odniesieniu do
pracownikow zatrudnionych w innych niz wydzial jednostkach organizacyjnych
Uczelni;

3) rektorska komisja ds. oceny nauczycieli akademickich — w odniesieniu do
nauczycieli akademickich sprawujacych w chwili oceny funkcje prorektora,
dziekana, przewodniczacego wlasciwej komisji ds. oceny nauczycieli
akademickich.

2. Komisje, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 powoluje rektor na wniosek wtasciwego dziekana
sposrod kandydatow pozytywnie zaopiniowanych przez wlasciwg rade wydziatu, na
okres 4 lat.
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Komisje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 sg powotywane przez rektora na okres 4
lat.
Przewodniczacych kazdej z komisji, o ktorych mowa w ust. 1 wskazuje rektor.
Komisje, o ktorych mowa w ust. 1 sktadaja si¢ z co najmniej 5 cztonkdéw
Posiedzenia komisji, o ktorych mowa w ust. 1 mogg odbywac si¢ przy uzyciu srodkow
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Na posiedzenia komisji, o ktorych mowa w ust. 1 sg zapraszani z glosem doradczym:
1) przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajacych na Uczelni, po jednym z
kazdego zwigzku;
2) bezposredni przelozony ocenianego nauczyciela akademickiego;
3) wiasciwy dziekan lub kierownik innej niz wydzial jednostki organizacyjnej
Uczelni.
Decyzje komisji, o ktorych mowa w ust. 1 zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow w
glosowaniu tajnym.

Wylaczenia ze skladu komisji ds. oceny nauczycieli akademickich

§5

W czynnos$ciach wtasciwej komisji ds. oceny nauczycieli akademickich zwigzanych z
oceng danego nauczyciela akademickiego nie moze bra¢ udziaty, jako cztonek komisji
0soba oceniana oraz osoba:

1) pozostajaca w chwili oceny w zwigzku malzenskim z ocenianym lub

prowadzaca wspolne gospodarstwo domowe z ocenianym;

2) bedaca krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia wigcznie ocenianego;

3) zwigzana z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym;

4) pozostajaca z ocenianym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze

to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tego cztonka.

Cztonek komisji ds. oceny nauczycieli akademickich lub oceniany informuje
przewodniczacego komisji o wystapieniu okolicznosci uzasadniajacych wylaczenie, o
ktérych mowa w ust. 1.
O wylaczeniu cztonka komisji ds. oceny nauczycieli akademickich decyduje
przewodniczacy tej komisji.
W przypadku wystapienia okolicznosci uzasadniajacych wylaczenie przewodniczacego
wlasciwej komisji ds. oceny nauczycieli akademickich, jest on zobowigzany
poinformowa¢ o tym rektora, ktory decyduje w przedmiocie wylaczenia
przewodniczacego ze sktadu komis;ji oceniajace;.
W przypadku wylaczenia przewodniczacego pracom komisji przewodniczy wskazany
przez rektora cztonek wtasciwej komisji ds. oceny nauczycieli akademickich.

Procedura odwolawcza

§6

Od wyniku oceny okresowej przystuguje odwotanie do rektora, ktore sktada si¢ w
terminie 14 dni od zapoznania si¢ nauczyciela akademickiego z wynikiem oceny.
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Odwotanie sktada si¢ za posrednictwem przewodniczacego wlasciwej komisji ds. oceny
nauczycieli akademickich.

2. Przewodniczacy wiasciwej komisji ds. oceny nauczycieli akademickich niezwlocznie
przekazuje rektorowi odwotanie wraz z dokumentacje, na postawie ktorej dokonano
oceny.

3. Rektor rozpoznajac odwotanie moze:

1) utrzyma¢ w mocy zaskarzong ocen¢ okresowa,

2) utrzymac¢ w mocy zaskarzong ocen¢ okresows i skierowa¢ do ponownej oceny
zarok,

3) zmieni¢ zaskarzong oceng okresowa,

4) uchyli¢ zaskarzong ocene¢ i przekaza¢ do ponownego rozpatrzenia wiasciwe;j
komisji ds. oceny nauczycieli akademickich.

4. Decyzja rektora w wyniku rozpatrzenia odwotania jest ostateczna.

Przepisy przejsciowe i koncowe
§7
1. W przypadku nauczycieli akademickich poddanych ocenie okresowej w 2021 r., kolejna
ocena okresowa bedzie obejmowata okres od 1 stycznia 2022 r., z zastrzezeniem ust. 2
2. Nauczyciele akademiccy, ktorzy uzyskali osiagnigcia w okresie od zakonczenia oceny
okresowej dokonywanej w 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. oraz nie wykazali tych
osiggnie¢ podczas oceny okresowej dokonywanej w 2021 r., moga wykazaé te
osiggnigcia podczas nastepnej oceny okresowej odbywajacej si¢ po 1 stycznia 2022 r.
3. W przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych w 2021 r., ktorzy nie byli
poddani w ocenie okresowej w 2021 r. ich pierwsza ocena okresowa na Uczelni bedzie
obejmowata okres od 1 stycznia 2022 r., z zastrzezeniem ust. 4.
4. Nauczyciele akademiccy, o ktorych mowa w ust. 3, ktorzy uzyskali osiggnigcia w
okresie od zatrudnienia na Uczelni w 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. mogg wykazac te
osiggnigcia podczas oceny okresowej odbywajacej si¢ po 1 stycznia 2022 r.

§8
Kadencja wtasciwych komisji ds. oceny nauczycieli akademickich, o ktorych mowa w §4 ust.
1 utworzonych po raz pierwszy na podstawie niniejszego zarzadzenia trwa do 31 grudnia 2024
r.

§9
1. Traci moc zarzadzenie nr 48/2013 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 5 grudnia
2013 r. w sprawie Regulaminu parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

Rektor PRz: prof. dr hab. inz. Piotr Koszelnik
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Otrzymuja:
wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni



