Uchwala nr 13/2021
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

w sprawie zmiany w Statucie Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
i ogloszenia tekstu jednolitego.

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia z 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.), Senat Politechniki Rzeszowskiej, po zasiegnig-
ciu opinii Rady Uczelni oraz zwigzkéw zawodowych dziatajacych na Uczelni, uchwala, co
nastepuje:

§1
W Statucie Politechniki Rzeszowskiej z dnia 27 czerwca 2019 r., wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) we wstepie do Statutu akapit czwarty otrzymuje brzmienie:

,Patronem Politechniki Rzeszowskiej jest Ignacy bLukasiewicz, dziatacz niepodlegto-
sciowy, wybitny spolecznik, wynalazca, tworca przemystu naftowego, ktérego zycie
i dziatalno$¢ byly zwigzane z Rzeszowem i regionem podkarpackim. W swoich dziataniach
Politechnika pielggnuje 1 wciela w zycie humanistyczne idee wolno$ci i demokracji gto-
szone i realizowane przez Ignacego Lukasiewicza.”;

2) wi§l
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza, zwana dalej ,,Uczelnig”
lub ,,Politechnika Rzeszowska”, jest publiczng uczelnig akademicka. Dziata na pod-
stawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.) zwanej dalej ,,ustawg”, innych przepiséw dotycza-
cych szkot wyzszych oraz Statutu Uczelni.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»>. Nazwa Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza w tlumaczeniu na j¢-

zyki obce brzmi nastepujgco:
w jezyku angielskim — Rzeszé6w University of Technology,
w jezyku niemieckim — Technische Universitit Rzeszow,
w jezyku francuskim — Université de Technologie de Rzeszow,
w jezyku rosyjskim — Xemrysckwuii [Tonurexuudeckuit UHCTUTYT,
w jezyku hiszpanskim — Universidad Politécnica de Rzeszow,
w jezyku portugalskim — Universidade Técnica de Rzeszow,
w jezyku ukrainskim — Psmiceka IoniTexHika.”;

3) w § 4 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,,2) ksztatcenie przy zachowaniu najwyzszych standardow nauczania oraz ksztattowanie
cndét intelektualnych 1 obywatelskich studentéw, doktorantow oraz uczestnikow in-
nych form ksztalcenia;”;

4) wi§o:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:



5)

6)

7)

b)

d)

,»3. Wydzialy 1 jednostki organizacyjne niewchodzace w sktad wydziatu posiadajg wta-
sne znaki i barwy. Zasady uzywania znaku i barwy okresla Rektor.”,

uchyla si¢ ust. 6,

ust. 7 otrzymuje brzmienie:
. Wyrazem tradycji oraz zwyczajéow Uczelni sg inauguracje roku akademickiego oraz
inne okazjonalne uroczystosci uchwalone przez Senat.”,

ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,»9. Rektor, prorektorzy, dziekani, prodziekani oraz cztonkowie Senatu moga uzywaé
przystugujacych im strojow oraz insygniéw podczas uroczystosci akademickich or-
ganizowanych na Uczelni oraz poza nia.”;

w § 10 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
,»3. Dziekanow wydzialow honoruje si¢ portretami umieszczonymi w salach wydziatlu.”;

w § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Senat lub Rektor mogg okresli¢ pozostate sposoby honorowania pracownikéw oraz in-

nych osob, ktére wstawity imi¢ Uczelni lub miaty istotny wktad w rozwdj Uczelni.”;

§ 12 otrzymuje brzmienie:

»S 12

Akademickimi tytutami honorowymi nadawanymi przez Uczelni¢ sg tytuly Doktora
Honoris Causa i Profesora Honorowego Politechniki Rzeszowskiej. Tytut Doktora Ho-
noris Causa Politechniki Rzeszowskiej jest nadawany osobom szczegdlnie zastuzonym
dla zycia naukowego, kulturalnego i spotecznego.

Tytut Profesora Honorowego jest nadawany pracownikom lub bylym pracownikom Po-
litechniki Rzeszowskiej — wybitnym uczonym, twércom techniki, dydaktykom.

Tytuty, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, nadaje Senat na wniosek Rektora.

Z wnioskiem o nadanie tytulu Profesora Honorowego moze wystapi¢ kazdy pracownik
zatrudniony na Uczelni, a w przypadku tytutu Doktora Honoris Causa kazdy pracownik
zatrudniony na Uczelni lub instytucja zewngtrzna. Wniosek przedktada si¢ Rektorowi
w formie pisemnej, podajac krotka informacje o kandydacie wraz z uzasadnieniem.

Wnhiosek w sprawie nadania tytulu Profesora Honorowego Rektor kieruje do trzech wy-
branych rad wydziatow w celu zaopiniowania.

Po uzyskaniu opinii rad wydziatoéw wskazanych w ust. 5 kandydatura jest przedstawiana
przez Rektora na posiedzeniu Senatu. Senat podejmuje uchwate w sprawie nadania ty-
tutu Profesora Honorowego Politechniki Rzeszowskiej wigkszoscig trzech pigtych glo-
sOw, w obecnos$ci co najmniej polowy statutowego sktadu Senatu.

Wszczecie postepowania w sprawie nadania tytutu Doktora Honoris Causa nastepuje
uchwatg Senatu podjeta wigkszoscig trzech pigtych gtosow, w obecnosci co najmniej
potowy statutowego skladu Senatu. Nastgpnie Senat wyznacza laudatora sposrod
profesorow lub profesoréw uczelni zatrudnionych na Uczelni oraz zwraca si¢ do Sena-
tow, Rad Naukowych lub innych organéw wiasciwych w sprawach naukowych dwoch



wybranych uczelni publicznych z wnioskiem o przygotowanie opinii w sprawie podjetej
inicjatywy nadania tytulu Doktora Honoris Causa.

8. Senat podejmuje uchwate w sprawie nadania tytutu Doktora Honoris Causa wigekszo$cig
trzech piatych gtosow, w obecnos$ci co najmniej potowy statutowego sktadu Senatu, po
uzyskaniu dwoch wymienionych w ust. 7 opinii o kandydacie.

9. Na wniosek innej uczelni lub jednostki naukowej o poparcie inicjatywy nadania tytutu
Doktora Honoris Causa tej uczelni lub jednostki naukowej, Senat uchwatg podjetg zwy-
kta wigkszoscig glosow wyznacza recenzenta dorobku naukowego, osiagnie¢ i zastug
przedstawionego kandydata.

10. Po zapoznaniu si¢ z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 9 i opinig o dorobku, osiggnie-
ciach oraz zastugach kandydata, Senat zwyklg wigkszoscig glosow podejmuje uchwate
w sprawie poparcia wniosku o nadanie tytutu Doktora Honoris Causa.

11. Dokumentacj¢ postgpowania w sprawie nadania tytutdéw honorowych przechowuje
Biuro Rektora.

12. Tytuly honorowe nadawane przez Politechnike Rzeszowska wpisuje si¢ w ksiedze tytu-
16w honorowych.

13. Uroczyste wregczanie dyplomow Profesora Honorowego Politechniki Rzeszowskiej
i Doktora Honoris Causa odbywa si¢ zgodnie z tradycja Uczelni.”;

8) wi§l5:
a) ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,,J) centra naukowe, badawcze i dydaktyczne;”,

b) uchyla si¢ ust. 21 3,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,»4. Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-7, tworzy, przeksztalca
1 likwiduje Rektor po zasiggnigciu opinii Senatu.”;

9) § 16 otrzymuje brzmienie:
»3 16

1. Wydziat jest jednostka organizacyjng utworzong do prowadzenia dziatalnosci dydak-
tycznej 1 naukowej oraz ksztatcenia i rozwoju kadry naukoweyj.

2. Wydziatem kieruje dziekan, powotywany i odwotywany przez Rektora, po zasiggnigciu
opinii rady wydziatu.

3. Kandydatéw do pehienia funkcji dziekana moze wskaza¢ Rektor. Ponadto kandydatow
mogg zglosi¢ do Rektora: Rektor elekt oraz kazdy pracownik i student wydziatu. Po
otrzymaniu pisemne] zgody od kandydatow w przedmiocie petienia funkcji dziekana,
Rektor przekazuje kandydatury wlasciwej radzie wydziatu celem zaopiniowania.

4. Dziekanem moze by¢ osoba, ktdra posiada co najmniej stopien doktora habilitowanego.
Warunkiem pehnienia funkcji dziekana jest zatrudnienie na Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy.



5.

10.

11.

Dziekan jest przelozonym wszystkich pracownikow wydziatu oraz podejmuje decyzje
dotyczace funkcjonowania wydzialu, w szczegolnosci:
1) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig dydaktyczng, badawczg i organizacyjng wydziatu,
2) wspotpracuje z przewodniczgcymi rad dyscyplin w zakresie wspomagania organiza-
cyjnego dziatalnosci badawczej;
3) opracowuje strategie rozwoju wydziatu zgodng ze strategia rozwoju Uczelni;
4) sprawuje nadzor nad administracja i gospodarka wydziatu,
5) dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienic bezpieczenstwa na terenie wydziatu;
6) przyporzadkowuje zajecia dydaktyczne do jednostek organizacyjnych wydzialu
oraz innych jednostek organizacyjnych Uczelni w uzgodnieniu z ich kierownikami;
7) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych studentow wydziatu nieza-
strzezonych przez ustawe lub Statut do kompetencji organéw Uczelni lub innych
0s0b petnigcych funkcje kierownicze na Uczelni;
8) przedstawia wnioski i opinie dotyczace:
a) zatrudnienia pracownikow na wydziale w trybie ustalonym w Statucie,
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek kierownika katedry lub zaktadu, po zasig-
gnigciu opinii rady wydziatu lub wtasciwej rady dyscypliny,
b) ogtoszenia konkursu na stanowiska dla nauczycieli akademickich,
C) powotania komisji konkursowych w sprawach zatrudnienia nauczycieli akade-
mickich,
d) utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji jednostek organizacyjnych wydziatu,
e) programéw studiow, po zasiegnigciu opinii wiasciwego organu samorzadu stu-
denckiego oraz rady wydziatu,
f) programéw studiow podyplomowych,
g) sktadu wydziatowej komisji do spraw oceny nauczycieli akademickich,
h) utworzenia lub zniesienia kierunku studiow, po zasiggnieciu opinii rady wydziatu,
i) liczby miejsc na poszczegdlnych kierunkach studiow stacjonarnych i niestacjo-
narnych na dany rok akademicki, po zasiegni¢ciu opinii rady wydziatu,
J) przyznania studentom wydziatu stypendium ministra,
k) wysokosci optat za ustugi edukacyjne,
I) powotania i odwotania kierownika jednostki organizacyjnej wydziatu.

Dziekan moze powota¢ na wydziale koordynatorow. Koordynatorzy wspieraja prace
dziekana. Zakres uprawnien i obowigzkow koordynatora okresla dziekan.

Rektor powoluje 1 odwoluje na wniosek dziekana nie wiecej niz czterech prodziekanow.

Prodziekanem moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora. Wa-
runkiem pelnienia funkcji prodziekana jest zatrudnienie na Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy.

Powotanie i odwolanie prodziekana do spraw ksztalcenia wymaga uzgodnienia z samo-
rzagdem studenckim. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 7 dni od dnia
przedtozenia informacji o kandydacie uwaza si¢ za wyrazenie zgody.

Ciatem opiniodawczo-doradczym funkcjonujacym w ramach wydziatu jest rada wy-
dziatu, ktorej kadencja odpowiada kadencji Rektora.

W sktad rady wydziatu wchodza:
1) dziekan jako przewodniczacy, prodziekani oraz kierownicy katedr i zakladow wy-
dziatu;



2) osoby posiadajace tytut naukowy profesora lub stopien doktora habilitowanego;

3) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale
wybrani po jednej osobie z kazdej katedry i1 zaktadu z grona osob zatrudnionych
w danej katedrze 1 zakladzie;

4) kierownik administracyjny wydzialu oraz dwoch przedstawicieli pozostatych
pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi wybranych z grona osob
zatrudnionych na wydziale;

5) przedstawiciele zarzadu wydzialowego samorzadu studenckiego w liczbie nie
wiekszej niz trzy osoby;

6) przedstawiciel doktorantow wskazany przez samorzad doktorantow;

7) po jednym przedstawiciclu zwigzkéw zawodowych dziatajacych na wydziale;

8) inne osoby wskazane przez Rektora na wniosek dziekana.

12. Rada wydziatu opiniuje na wniosek dziekana w szczegolnosci:
1) pierwsze zatrudnienie nauczyciela akademickiego w PRz;
2) zatrudnienie nauczyciela akademickiego na czas nieokreslony;
3) zatrudnienie emerytowanego nauczyciela akademickiego;
4) zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni w grupie pracownikéw dydaktycznych
osoby nieposiadajacej stopnia doktora habilitowanego;
5) zatrudnienie nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow dydaktycznych;
6) wnioski o nagrody rektora;
7) wnioski o medale i odznaczenia panstwowe i branzowe;
8) strategi¢ rozwoju wydziatu;
9) utworzenie lub zniesienie kierunku studiow;
10) programy studiow;
11) liczby miejsc na poszczegodlnych kierunkach studiow stacjonarnych i niestacjonar-
nych na dany rok akademicki;
12) wniosek o nadanie tytutu Profesora Honorowego Uczelni.

13. Rada wydziatu na wniosek dziekana okresla szczegotowe kryteria zatrudnienia w spra-
wach, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 41 5.

14. Rada wydziatu moze wystepowac do dziekana lub Rektora z wnioskami dotyczacymi
wszystkich spraw wydziatu.

15. Posiedzenia rady wydziatu odbywajg si¢ co najmniej 4 razy w roku.
16. Rada wydzialu moze powota¢ komisje zadaniowe.”;

10) w § 17:
a) ust 1 do 2 otrzymuja brzmienie:

,»1. Katedry 1 zaklady s3 wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi wydzialow, utwo-
rzonymi do organizowania oraz prowadzenia dziatalno$ci dydaktycznej i naukowe;.
Warunkiem powolania katedry i zaktadu jest zatrudnienie co najmniej pigciu nau-
czycieli akademickich, dla ktérych Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, w
tym
w katedrze co najmniej jednego nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut
naukowy profesora.

2. Katedry i zaktady tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor na wniosek dziekana lub
z wlasnej inicjatywy po zasiggnigciu opinii wlasciwej rady wydziatu.”,



b) uchyla si¢ ust. 4,

€) ust. 5 do 6 otrzymujg brzmienie:
,,0. Kierownika katedry Iub zaktadu powotuje i odwotuje Rektor sposrod nauczycieli
akademickich posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora, po zasiggnigciu
opinii dziekana wydziatu.

6. W przypadku nieobecnosci kierownika katedry lub zaktadu z powodow losowych,
trwajacej powyzej trzech miesiecy, Rektor na wniosek dziekana powierza na ten czas
kierownictwo katedry lub zaktadu w zastepstwie innemu nauczycielowi wyznaczo-
nemu odpowiednio sposroéd pracownikow katedry lub zaktadu.”;

11) w § 18:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Jednostka miedzywydzialowa moze dziata¢ jako instytut, studium, centrum, kole-
gium albo inna jednostka organizacyjna.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Kierownika jednostki migdzywydziatowej powotuje i odwotluje Rektor sposrod na-
uczycieli akademickich zatrudnionych w jednostce, dla ktorych Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy.”,

c) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,»,0. W przypadku jednostek migdzywydziatowych stosuje sie § 17 ust. 6.”;

12) w § 19 uchyla si¢ ust. 4;
13) w § 21 uchyla sig ust. 2;

14) w § 22:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Szkotg doktorska kieruje kierownik szkoty doktorskiej powotywany przez Rektora
sposrdd nauczycieli akademickich, dla ktorych Uczelnia jest podstawowym miej-
scem pracy posiadajacych tytul profesora lub stopien doktora habilitowanego.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a. w brzmieniu:

,,2a) Powotanie kierownika szkoty doktorskiej wymaga uzgodnienia z samorzadem dok-
torantow. Niezajecie stanowiska przez samorzad doktorantow w terminie 7 dni od
dnia przedtozenia informacji o kandydacie uwaza si¢ za wyrazenie zgody.”;

15) w § 25:
a) wust. 1 pkt5i6 otrzymujg brzmienie:
»>) kierownicy jednostek mie¢dzywydzialowych, pozawydziatowych i ogolnouczel-
nianych;
6) kierownicy centrow naukowych, badawczych i szkoleniowych;”

b) wust. 1 uchyla si¢ pkt 8,

€) ust. 2 otrzymuje brzmienie:



2. Osoby pehigce funkcje kierownicze powotuje 1 odwotuje Rektor, okreslajac zakres
ich obowigzkow, z zastrzezeniem § 16 ust. 7-9, § 17 ust. 5, § 24 ust. 5 oraz § 28
ust. 12.”,

d) w ust. 3 po pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:
,,0) nie jest zatrudniona w innych podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ dydaktyczna
lub naukowa w tacznym wymiarze przekraczajacym % etatu.”;

16) w § 26:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
, 1. Organy Uczelni dziatajg jako organy jednoosobowe i kolegialne.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wyborczym organem kolegialnym jest Kolegium Elektorow.”;

17) w § 27:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Organy Uczelni s3 organami kadencyjnymi.”,

b) ust. 34 otrzymujg brzmienie:
,.3. Ta sama osoba moze by¢ Rektorem, cztonkiem Senatu, Rady nie wigcej niz przez
dwie nastepujace po sobie kadencje, z zastrzezeniem § 30 ust. 3;
4. Cztonkostwa w Radzie Uczelni nie mozna taczy¢ z petnieniem funkcji organu jedno-
osobowego PRz lub innej uczelni, cztonkostwem w radzie innej uczelni ani zatrud-
nieniem w administracji publiczne;j.”;

18) w § 28:
a) ust. 718 otrzymuja brzmienie:
,»7. Na okres sprawowania swojej funkcji Rektor powotuje prorektorow i okresla zakres
ich obowigzkow.
8. Warunkiem petnienia funkcji prorektora jest posiadanie co najmniej stopnia doktora
habilitowanego i zatrudnienie na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, w pet-
nym wymiarze czasu pracy.”,

b) uchyla si¢ ust. 101 11,

c) ust. 12 otrzymuje brzmienie:

,»12. Powotanie prorektora wtasciwego do spraw studenckich i ksztalcenia wymaga
uzgodnienia z samorzadem studenckim. Niezajgcie stanowiska przez samorzad stu-
dencki w terminie 7 dni od dnia przedtozenia informacji o kandydacie uwaza si¢ za
wyrazenie zgody.”,

d) uchyla si¢ ust. 13,
e) po ust. 14 dodaje si¢ ust. 15 w brzmieniu:

,,15. Rektor elekt:
1) sktada Rektorowi wniosek w sprawie kandydatow na dziekandéw kolejnej
kadenciji;
2) korzysta z pomocy Biura Rektora w zakresie uprawnien wskazanych w pkt 1.”;
19) w § 29:



a) wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) Rektor przygotowuje projekt strategii i podaje go do wiadomos$ci Senatu
1 wspolnoty Uczelni, wyznaczajac termin do zgtaszania uwag nie krétszy niz 14
dni;”,

b) w ust. 1 pkt 3 i 4 otrzymuja brzmienie:
,»,3) Rada Uczelni przedstawia opini¢ w terminie wskazanym przez Rektora nie krotszym
niz 14 dni;
4) Rektor niezwlocznie przedktada projekt strategii wraz z opinig Rady Uczelni Sena-
towi w celu uchwalenia. Senat uchwala strategi¢ Uczelni zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy statutowego sktadu Senatu;”,

c) ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Zmiana oraz aktualizacja strategii nastepuje w trybie okreslonym w ust. 1, z tym
zastrzezeniem, ze Rektor uprawniony jest do przedtozenia projektu zmiany lub aktu-
alizacji bezposrednio Radzie Uczelni, z pominieciem postanowien ust. 1 pkt 1, a na-
stepnie, po uzyskaniu jej opinii, do przedtozenia zmiany lub aktualizacji strategii Se-
natowi
w celu uchwalenia.

,»3. Sprawozdanie z realizacji strategii Rektor przedstawia corocznie Senatowi, do
30 czerwca nastgpnego roku, po zaopiniowaniu sprawozdania przez Rad¢ Uczelni,
nie pozniej niz na 14 dni przed posiedzeniem Senatu.”,

d) uchyla si¢ ust. 4 i 5;

20) w § 30:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. W sktad Senatu wchodza:
1) Rektor jako przewodniczacy;
2) wybrani przedstawiciele:
a) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesora oraz
profesora uczelni,
b) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach innych niz
okreslone w lit. a),
) studentow i doktorantow,
d) pracownikow Uczelni niebedacych nauczycielami akademickimi,
przy czym laczna liczba przedstawicieli poszczegolnych grup wspolnoty Uczelni
WYNOSi:
— 28 z grupy nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesora
oraz profesora uczelni, tacznie z Rektorem,
— 9 z grupy pozostalych nauczycieli akademickich,
— 10 z grupy studentéw i doktorantow,
— 3 z grupy pracownikow Uczelni nieb¢dacych nauczycielami akademickimi.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,»4. W posiedzeniach Senatu uczestnicza z glosem doradczym:
1) prorektorzy;
2) dziekani;
3) kanclerz;
4) kwestor;
5) kierownicy jednostek miedzywydzialowych pozawydzialowych i
ogolnouczelnianych;

6) przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajacych na Uczelni — po jednym



z kazdego zwigzku.”,
21) w § 32 ust. 6 i 7 otrzymuja brzmienie:
,0. W sklad komisji, o ktorych mowa w ust. 1, wchodza przedstawiciele dziatajacych na
Uczelni zwigzkéw zawodowych, reprezentowanych w Radzie Dialogu Spotecznego.
Osoby te wskazuje wlasciwy zwigzek zawodowy.”,

,.7. Komisja do spraw strategii Uczelni nie rzadziej niz raz do roku zapoznaje si¢ ze stanem
realizacji strategii, wystuchujgc Rektora i przewodniczacego Rady Uczelni.”;

22) w § 33 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Przewodniczacych komisji i ich zastgpcoOw wybiera Senat, na wniosek Rektora, bez-
wzgledna wigkszoscig gtosow w glosowaniu tajnym. Przewodniczacy zostaje wybrany
sposréd cztonkdw komisji bedacych jednoczesnie cztonkami Senatu.”;

23) w § 34 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Senat moze powota¢ komisje dorazne.”;

24) w § 35 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:
,,J. Rada Uczelni uchwala regulamin okreslajacy szczegdlowy tryb jej funkcjonowania.”;

25) w § 36:
a) ust. 1i2 otrzymuja brzmienie:
,»1. Do kompetencji rad dyscyplin nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie postepowan W sprawie nadania stopni naukowych: doktora i doktora
habilitowanego w zakresie posiadanych przez Uczelni¢ uprawnien w tym zakre-
Sl€e,

2) prowadzenie postgpowan nostryfikacyjnych dotyczacych stopni naukowych;

3) wykonywanie czynnosci zwigzanych z ksztatlceniem w szkole doktorskiej okre-
$lonych w odrebnych przepisach, w tym nadzér merytoryczny nad ksztalceniem
w szkole doktorskiej, wyrazanie zgody na petnienie funkcji promotora oraz wska-
zywanie cztonkéw komisji oceny srodokresowej doktorantow;

4) okreslanie kierunkow strategii i planéw badan naukowych w ramach danej dyscy-
pliny;

5) podziat $rodkoéw finansowych przyznanych przez Rektora danej dyscyplinie na
prowadzenie badan naukowych;

6) podejmowanie uchwat i wydawanie opinii na wniosek Rektora.

,»2. Rade dyscypliny tworzy sie, jezeli na Uczelni jest zatrudnionych co najmniej 12
pracownikow prowadzacych dziatalnos¢ naukowa w danej dyscyplinie, w przelicze-
niu na pelny wymiar czasu pracy zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci naukowej
w tej dyscyplinie. W sktad rady dyscypliny wchodzg wszyscy nauczyciele akade-
miccy zatrudnieni na Uczelni na stanowiskach profesora i profesora uczelni w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych 1 badawczych, ktorzy wskazali dang dyscy-
pling jako pierwsza, zgodnie z o$§wiadczeniem zlozonym na podstawie art. 343 ust.
7 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ztozyli oswiadczenie, o ktorym
mowa w art. 265 ust. 5 ww. ustawy.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Pierwsze zebranie poszczegolnych rad dyscyplin zwotuje Rektor w terminie jednego
miesigca od rozpoczecia kadencji rady.”,



C) po ust. 6 dodaje si¢ ust. 7 do 11 w brzmieniu:
,»7. Przewodniczacego rady dyscypliny powotuje i odwotuje Rektor sposrod jej czton-
koéw, po zasiggnieciu opinii rady i1 wlasciwego dziekana.

8. Kadencja rad dyscyplin jest rownolegta kadencji Senatu.

9. Rada dyscypliny opiniuje zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni w grupie pra-
cownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych osoby nieposiadajacej stopnia
doktora habilitowanego.

10. Rada dyscypliny opiniuje zatrudnienie w grupie pracownikow badawczych lub ba-
dawczo-dydaktycznych nauczyciela akademickiego zatrudnionego dotychczas w
grupie pracownikow dydaktycznych.

11. Rada dyscypliny na wniosek dziekana okresla szczegdtowe kryteria zatrudnienia
w sprawach, o ktorych mowa w ust. 91 10, w tym w szczegdlnosci obowiazek prze-
prowadzenia oceny eksperckiej dorobku naukowego kandydata.”;

26) w § 37 uchyla sie ust. 2;

27) w § 38 dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:
,»,9. Senat na wniosek Rektora uchyla uchwaly podejmowane przez organy kolegialne, nie-
zgodne z przepisami powszechnie obowigzujacymi, jak roOwniez niezgodne ze Statutem
1 innymi aktami prawnymi obowigzujacymi na Uczelni.”;

28) w § 39 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Cztonkéw Rady Uczelni, z wyjatkiem przewodniczacego samorzadu studenckiego
powotuje Senat.”;

29) w § 40:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Do dnia 31 grudnia ostatniego roku kadencji Senatu Uczelni, Dziekani, kierownicy
jednostek miedzywydziatlowych, pozawydziatowych, ogdlnouczelnianych i centrow
oraz kanclerz organizuja na wniosek Rektora zebrania pracownikow w celu wyboru
przedstawicieli do Uczelnianej Komisji Wyborcze;j.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. W sktad Uczelnianej Komisji Wyborczej wchodza:

1) przedstawiciele wszystkich wydziatdéw oraz filii utworzonych w formie wy-
dzialu, wybrani w tych jednostkach, z zastrzezeniem, ze jezeli w danej jednostce
zatrudnionych jest co najmniej 50 pracownikow, dokonuje si¢ wyboru dwoch
przedstawicieli, a jezeli w danej jednostce zatrudnionych jest mniej niz 50 pra-
cownikow, dokonuje si¢ wyboru jednego przedstawiciela;

2) przedstawiciele jednostek migdzywydziatowych, wybrani w tych jednostkach —
po jednym przedstawicielu z kazdej jednostki;

3) jeden przedstawiciel pracownikéw administracji i obstugi oraz jednostek poza-
wydzialowych, ogdélnouczelnianych i centrow wybrany przez ogét pracownikoéw
na zebraniu zorganizowanym przez kanclerza;

4) dwoch przedstawicieli studentow, wybranych przez samorzad studencki;

5) jeden przedstawiciel doktorantow, wybrany przez samorzad doktorantow.”,



€) uchyla si¢ ust. 6,

d) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,»7. Regulamin wyboréw, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, okreslajacy szczegdtowe
zasady przeprowadzania wyboréw na Uczelni wymaga zatwierdzenia przez Rek-
tora.”;

30) w § 41
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Uczelniana Komisja Wyborcza wybiera na pierwszym posiedzeniu przewodni-
czacego 1 jego zastepce oraz sekretarza w glosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscia
glosow.”,

b) uchyla si¢ ust. 3;

31) w § 42 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Wybory cztonkéw Senatu odbywaja si¢ w terminie ustalonym przez Uczelniang Komi-
sj¢ Wyborcza, jednak nie pdzniej niz do konca czerwca w roku, w ktorym uptywa ka-
dencja Senatu Uczelni.”;

32) w § 44:
a) wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) wybory odbywaja si¢ oddzielnie w poszczegdlnych grupach wspolnoty Uczelni
wedlug stanu zatrudnienia na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego;”,

b) wust. 1 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:
»2a) Za wybranych uznaje si¢ osoby ktore kolejno uzyskaty najwieksza liczbe gloséw
zgodnie z ilo$cig miejsc mandatowych;”,

c) wust. 1 po pkt 6 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:
,»7) W przypadku niedokonania wyborow zgodnie z zasadami, o ktorych mowa w pkt
1-6 1 koniecznosci ich powtérzenia. Postanowien pkt 2 nie stosuje sig.”,

d) w ust. 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) wyborcy wchodzacy w sktad okre§lonego okregu wyborczego wybieraja swoich
przedstawicieli w ten sposob, ze jeden przedstawiciel przypada na kazda kolejng
rozpoczynajaca si¢ liczbe dziesigciu wyborcow. Przepisu ust. 1 pkt 2 nie stosuje
51¢;”;

33) w § 46:
a) ust 112 otrzymuja brzmienie:
,1. Wybory Rektora odbywajg si¢ w terminie ustalonym przez Uczelniang Komisj¢
Wyborcza, jednak nie p6zniej niz do konca maja w roku, w ktorym uptywa kadencja
Senatu Uczelni.

2. Prawo zglaszania kandydatow na Rektora przystuguje Radzie Uczelni oraz kazdemu
czlonkowi wspdlnoty Uczelni.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,»J. Rada Uczelni wskazuje kandydatéw na Rektora, po zaopiniowaniu przez Senat.”,

c) ust. 8 otrzymuje brzmienie:



,»3. Wybor Rektora dokonywany jest bezwzgledng wigkszoscig glosow w glosowaniu
tajnym w obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.”;

34) w § 47:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Senat powotuje Rade Uczelni najpozniej do dnia 31 grudnia roku, w ktorym rozpo-
czela si¢ kadencja Senatu Uczelni, wyznaczajac termin zglaszania kandydatoéw na
pierwszym posiedzeniu swojej kadencji.”,

b) ust. 3 do 6 otrzymuja brzmienie:

,»3. Kandydatow na cztonka Rady Uczelni zglasza si¢ na pismie do Rektora, w terminie
do 31 pazdziernika ostatniego roku kadencji Rady Uczelni. Komisja skrutacyjna po-
wotana przez Senat weryfikuje poprawnos¢ zgloszenia oraz sporzadza list¢ kandy-
datéw sposrod cztonkow wspolnoty Uczelni 1 liste kandydatow spoza wspolnoty
Uczelni.

4. Zgloszenie kandydata na cztonka Rady Uczelni powinno zawiera¢ zgode kandydata
na kandydowanie do Rady Uczelni oraz o$§wiadczenie o spetnianiu warunkéw okre-
slonych w art. 20 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

5. Senat powotuje poszczeg6lnych cztonkdéw Rady Uczelni w gtosowaniu tajnym zwy-
kta wigkszoscia gtosOw, w obecnosci co najmniej polowy statutowej liczby czton-
kow. Cztonkami Rady Uczelni zostaja ci kandydaci, ktorzy otrzymali kolejno naj-
wiekszg liczbe glosow.

6. W przypadku gdy nie mozna wytoni¢ kandydata albo kandydatéw w zwiazku z tym,
ze dwoch lub wiecej kandydatow uzyskato takg samg liczbe glosow, przewodniczacy
Senatu zarzadza drugg tur¢ gtosowania nad poszczegdlnymi kandydaturami, ktore
otrzymaly takg samg liczbg gltoséw. Glosowanie w drugiej turze przeprowadza si¢
nad kazda kandydatura osobno, w porzadku alfabetycznym, a czlonkiem Rady
Uczelni zostaje ten kandydat, ktory otrzymal najwieksza liczbe glosow. W przy-
padku gdy w drugiej turze nie mozna wytoni¢ kandydata albo kandydatéw w zwigzku
z tym, ze dwdch lub wiecej kandydatéw uzyskato taka sama liczbe gloséw, przepro-
wadza si¢ trzecig tur¢ glosowania.”,

35) w 48 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,»7. Cztonek Rady Uczelni moze zosta¢ odwotany przez Senat na wniosek Rektora
lub co najmniej 1/3 statutowej liczby cztonkow Senatu. O zamiarze 1 powodach odwo-
fania cztonek Rady Uczelni jest zawiadamiany przez przewodniczacego Senatu na 7 dni
przed posiedzeniem Senatu, na ktorym ma odby¢ si¢ glosowanie w sprawie jego odwo-
fania. Czlonek Rady Uczelni ma prawo zlozZenia wyjasnien na posiedzeniu Senatu przed
przeprowadzeniem gltosowania w sprawie jego odwotania. Odwotanie nast¢puje bez-
wzgledng wiekszoscig glosow.”;

36) w § 49:
a) ust. 27 i 28 otrzymuja brzmienie:

,»27. Posiedzenia organéw kolegialnych oraz podejmowanie przez te organy uchwat
moze odbywac si¢ przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej, zapewniaja-
cych
w szczegblnosci:

1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy jego uczestnikami;



2) wielostronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy
posiedzenia moga wypowiadac si¢ w jego toku
— z zachowaniem niezbe¢dnych zasad bezpieczenstwa oraz tajnosci gtosowan.

28. Szczegblowe wymagania, w tym techniczne, odbywania posiedzen w trybie, o ktorym
mowa W ust. 27, moze okresla¢ zarzadzenie Rektora.”,

b) po ust. 28 dodaje si¢ ust. 29 w brzmieniu:
,»29. Postanowienia dotyczace funkcjonowania organow kolegialnych stosuje si¢ odpo-
wiednio do innych gremidéw, dziatajacych na podstawie ustawy oraz Statutu.”;

37) uchyla sig § 50;

38) § 51 otrzymuje brzmienie:
,», Przepisow § 49 ust. 31 6 oraz ust. 16 1 19 nie stosuje si¢ do rad dyscyplin.”;

39) w § 53:
a) ust. 2 do 4 otrzymuja brzmienie:
,,2. Na stanowisku profesora uczelni w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycz-
nych lub badawczych moze by¢ zatrudniona osoba:
1) posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego,
2) posiadajaca stopien doktora oraz spetniajaca tgcznie nastgpujace warunki:

a) posiada znaczacy dorobek naukowy,

b) uczestniczyta lub uczestniczy w projekcie badawczym lub stypendium,
lub stazu pozyskanym trybie konkursowym finansowanym ze zrédet zewnetrz-
nych,

C) uzyskata pozytywna opini¢ rady dyscypliny, wiasciwej ze wzgledu na
oswiadczenie o dyscyplinie, ztozone zgodnie z art. 343 ust. 7-10 ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce, a w przypadku ztozenia o$wiadczenia o repre-
zentowaniu dwoch dyscyplin — rady dyscypliny wiasciwej dla dyscypliny wska-
zanej jako pierwsza.

3. Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych lub
badawczych moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy
doktora.

4. Na stanowisku asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych lub
badawczych moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera lub rownorzgdny.”,

b) uchyla si¢ ust. 51 6;

40) w § 54:
a) ust. 2 i3 otrzymujg brzmienie:
»2. Na stanowisku profesora uczelni w grupie pracownikow dydaktycznych moze

by¢ zatrudniona osoba:

1) posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego;

2) posiadajaca stopien doktora oraz spetniajgca tacznie nastepujgce warunki:
a) posiada znaczacy dorobek dydaktyczny lub zawodowy,
b) legitymuje si¢ osiggnigciami w zakresie ksztalcenia i organizacji procesu

dydaktycznego,

) posiada co najmniej 15-letni staz jako nauczyciel akademicki,



d) uzyskata pozytywng opini¢ wiasciwej rady wydziatu.

3. Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych moze by¢ zatrud-
niona osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora, a takze co najmnie;j
5-letni staz jako nauczyciel akademicki lub 10-letni staz zawodowy poza szkolnic-
twem wyzszym z zakresu specjalnosci bezposrednio zwigzanej z przedmiotem po-
wierzonych zaj¢¢ dydaktycznych.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,,5. Na stanowisku lektora moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada tytut zawodowy
magistra w zakresie filologii lub lingwistyki stosowanej.”;

41) w § 59 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Nauczyciel akademicki, dla ktérego Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, moze
podja¢ lub kontynuowac¢ dodatkowe zatrudnienie tylko u jednego pracodawcy prowadza-
cego dziatalnos$¢ dydaktyczna lub naukowa, za zgoda Rektora, o ktérej mowa w ustawie,
z zastrzezeniem art. 125 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.”;

42) w § 62 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu:

1) posiadajagcemu co najmniej stopien naukowy doktora, w okresie 7 lat zatrudnienia na
Politechnice Rzeszowskiej — ptatnych urlopéw naukowych w wymiarze nieprzekra-
czajacym jednego roku w celu prowadzenia badan, po zasiggnieciu opinii rady dys-
cypliny, wlasciwej ze wzgledu na oswiadczenie o dyscyplinie, ztozone zgodnie z art.
343 ust. 7-10 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, a w przypadku zlozenia
o$wiadczenia o reprezentowaniu dwoch dyscyplin — Rady Dyscypliny wiasciwej dla
dyscypliny wskazanej jako pierwsza;

2) przygotowujacemu rozprawe doktorskg — ptatnego urlopu naukowego w wymiarze
nieprzekraczajacym 3 miesigcy, po zasiggnigciu opinii rady dyscypliny wlasciwej ze
wzgledu na o$wiadczenie o dyscyplinie, ztozone zgodnie z art. 343 ust. 7-10 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, a w przypadku ztozenia o§wiadczenia o re-
prezentowaniu dwoch dyscyplin — rady dyscypliny wtasciwej dla dyscypliny wska-
zanej jako pierwsza;

3) ptatnego urlopu w celu odbycia za granica ksztalcenia, stazu naukowego albo dydak-
tycznego, uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspolnych badaniach
naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym na podstawie umowy o
wspolpracy naukowej po zasiggnigciu opinii wlasciwe]j rady wydziatu.”;

43) w § 65 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Pracownikami niebedacymi nauczycielami akademickimi sg pracownicy administracji,
obstugi, naukowo-techniczni, inzynieryjno-techniczni.”;

44) w § 68 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Uczelnia prowadzi ksztalcenie na studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach
1 innych odptatnych formach ksztalcenia.”;

45) w § 69:
a) uchyla si¢ ust. 5,

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,»71. Wyktady prowadzone w siedzibie Uczelni sg otwarte w ramach studiéw stacjonar-
nych.” ;



46) w § 79:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Mieniem Uczelni, ktére obejmuje wlasno$¢ i inne prawa majatkowe, zarzadza
Rektor przy pomocy upowaznionych pracownikow.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,,28) Mienie Politechniki, a takze dobra niematerialne moga by¢ wykorzystywane przez
pracownikow, doktorantow i studentéw jedynie do celow zwigzanych z zatrudnie-
niem lub studiowaniem na Politechnice Rzeszowskiej. Wykorzystanie w innych ce-
lach wymaga zgody Rektora.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,,4. Pracownicy Uczelni oraz studenci i doktoranci sa zobowigzani do dbatosci o mienie
1 oszczedng gospodarke w zakresie odpowiednim dla tego stanowiska. W szczego6l-
no$ci nie moga wykorzystywac aparatury, oprogramowania, pomieszczen, energii
i pozostatych mediéw do wykonywania prac niezleconych za posrednictwem
Uczelni.”;

A7) w § 81:
a) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,,0. Osoby upowaznione przez Rektora do dysponowania $rodkami finansowymi odpo-
wiadajg za ich celowe, oszczgdne i zgodne z prawem wykorzystanie oraz terminowe
regulowanie zobowigzan i egzekwowanie naleznosci.”,

b) ust. 10 otrzymuje brzmienie:
,»10. Rektor przedstawia Radzie Uczelni sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-
-finansowego w terminie do 30 czerwca roku nastgpujacego po roku budzetowym.”;

48) w § 83 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Wykonywanie przez Uczelni¢ zadan, o ktérych mowa w art. 11 ustawy oraz prowadze-
nie dziatalnosci sportowej, rehabilitacyjnej lub diagnostycznej, nie stanowi dziatalnos$ci
gospodarczej w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsie-
biorcow (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 162 z p6zn. zm.).”;

49) §100 otrzymuje brzmienie:

»§ 100

»Kadencja rad dyscyplin rozpoczeta przed dniem 1 stycznia 2021 r. uptywa z dniem
31 sierpnia 2024 r.”;

50) § 101 otrzymuje brzmienie:

»§ 101

1. Postanowienia § 30 ust. 1 obowigzuja poczawszy od kadencji Senatu rozpoczynajacej
si¢ od 1 wrzesnia 2024 r.

2. Do sktadu Senatu wybranego na kadencj¢ 2020-2024 konczaca si¢ w dniu 31 sierpnia
2024 r. stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.”;



51) uchyla si¢ § 102.

§2
1. Uzyte w Statucie w roznej liczbie i przypadku okreslenia ,,w Uczelni” zastepuje si¢ uzytymi
w odpowiedniej liczbie 1 przypadku okresleniami ,,na Uczelni”.

2. Uzyte w Statucie w rdznej licznie 1 przypadku okreslenia ,,Rada dyscypliny” zastepuje si¢
uzytymi w odpowiedniej liczbie i przypadku okresleniami ,,rada dyscypliny.

3. Uzyte w Statucie w ro6znej liczbie i przypadku okreslenia ,,rzeczowo — finansowy” zastepuje
si¢ uzytymi w odpowiedniej liczbie i przypadku okresleniami ,,rzeczowo-finansowy”.

4. Uzyte w Statucie w roznej liczbie i przypadku okreslenia ,,Kwestor” zastepuje si¢ uzytymi
w odpowiedniej liczbie 1 przypadku okresleniami ,,kwestor”.

5. Pozostale postanowienia Statutu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 27 czerwca 2019 r. ze
zmianami pozostajg bez zmian.

§3
Ogtasza si¢ w zatgczniku do niniejszej uchwaty jednolity tekst Statutu Politechniki Rzeszow-
skiej im. Ignacego Lukasiewicza z dnia 29 kwietnia 2021 r. z uwzglednieniem zmian wprowa-
dzonych uchwata nr 47/2020 Senatu PRz z dnia 26 listopada 2020 r. oraz zmian, o ktérych
mowaw § 112.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2021 r.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Piotr Koszelnik



