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2. PION REKTORA

2.1. Realizacja budzetu uczelni

W 2021 r. Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza osiggneta przychody z prowadzonej
dziatalnosci w wysokosci 239 473 tys. zt, przy czym przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej
osiggnety poziom 234 642,1 tys. zt. Uczelnia zwiekszyta swoje przychody w 2021 r. w poréwnaniu
z22020r. o prawie 13%.

Najwazniejszym i najwiekszym zrédtem finansowania dziatalnosci uczelni byta subwencja, przyznana
na podstawie art. 365 pkt 1 i 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce na utrzymanie i rozwoj
potencjatu dydaktycznego i badawczego uczelni. Subwencja podstawowa przyznana w 2021 r.
wyniosta 151 497,3 tys. zt. Dodatkowo subwencja zostata zwiekszona facznie o kwote 16 255,8 tys. zt
m.in. na pokrycie podwyzek wynagrodzen pracownikéw uczelni od 1 pazdziernika 2020 r. w wysokosci
7 945,2 tys. zt., na skutki finansowe zwigzane z pandemig wywotang wirusem SARS-CoV-2 oraz pokrycie
kosztédw pracy zwigzanych z wejsciem w Zzycie ustawy o pracowniczych planach kapitatowych
w wysokosci 5410,6 tys. zt, oraz na pokrycie zwiekszenia kosztéw prowadzenia Szkoty Doktorskiej
w wysokosci 1283,9 tys. zt. Subwencja wykazana w przychodach operacyjnych uczelni stanowita
prawie 70% wszystkich przychodéw uczelni — nastgpit spadek udziatu subwencji w przychodach uczelni
0 5%.

Inne dotacje ujete w przychodach uczelni z budzetu panstwa wynosity w 2021 r. odpowiednio:
= dotacja dla uczelni ksztatcgcej personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego na realizacje zadan
zwigzanych z utrzymaniem powietrznych statkéw szkolnych i specjalistycznych osrodkéow
szkoleniowych kadr powietrznych — 6 084,1 tys. zt,
= dotacja na dofinansowanie zadan projakos$ciowych — 306,5 tys. zt,
= dotacje na utrzymanie specjalnych urzadzen badawczych — 600,0 tys. zt.

Ponadto w ramach swiadczonej dziatalnosci dydaktycznej — ustug edukacyjnych uczelnia osiggneta
przychody 13 853,6 tys. zt, w tym z tytutu optat za studia niestacjonarne — 11 936 tys. zt. W 2021 r.
nastgpit wzrost przychoddw z tytutu optat za studia niestacjonarne o kwote 1 028,1 tys. zf, co stanowi
wzrost o ponad 9%. Ze sprzedazy prac oraz ustug badawczych i rozwojowych uczelnia uzyskata
przychody w kwocie 9 205,4 tys. zt. Przychody te w stosunku do 2020 r. zmniejszyty sie o kwote
2 288,3 tys. zt, co daje procentowy spadek przychoddw w tym obszarze dziatalnosci uczelni o 20%.

Politechnika Rzeszowska w 2021 r. pozyskata réwniez srodki na realizacje projektow, ktére byty
finansowane:

= 7 NCBiR w wysokosci 4 820,4 tys. zi,

= 7z NCN w wysokosci 1 379,6 tys. zt,

= ze zrddet zagranicznych w wysokosci 16 645,7 tys. zt
oraz srodki na realizacje programow i przedsiewzie¢ ministra wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego
i nauki w wysokosci 4 262,3 tys. zt.

W 2021 r. nastgpit znaczacy wzrost przychoddw z tytutu realizowanych projektow. Wynidst on
16 1627,7 tys. zt, co stanowi wzrost 0 159%. Pozostate przychody uczelni wyniosty 10 514,9 tys. zi,
w tym przychody z tytutu optat za korzystanie z doméw studenckich w wysokosci 4 547,9 tys. zt.



Koszty uczelniw 2021 r. uksztattowaty sie na poziomie 237 412,1 tys. zt, przy czym koszty rodzajowe
wyniosty 233 360,7 tys. zt i zwiekszyty sie w stosunku do roku poprzedniego o 11,6%.

Struktura przychodow Uczelni w 2021r.

Subwencja na utzrymanie
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Koszty uczelniw 2021 r. uksztattowaty sie na poziomie 237 412,1 tys. zt, przy czym koszty rodzajowe
wyniosty 233 360,7 tys. zt i zwiekszyty sie w stosunku do roku poprzedniego o 11,6%.



Najwiekszg pozycja kosztowg sg wynagrodzenia brutto bez sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ktére
stanowig 62,1% kosztéw, tacznie wynagrodzenia i sktadki pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne
stanowig 74%. Ubezpieczenia spoteczne stanowig prawie 12% kosztoéw. Nowa pozycjg kosztowa
w wydatkach uczelni sg sktadki na Pracownicze Plany Kapitatowe w zwigzku z nowymi regulacjami
prawnymi.

W 2021 r. to wydatki na poziomie 610,3 tys. zt. W 2021 r. znaczaco wzrosty koszty funkcjonowania

Szkoty Doktorskiej i wyniosty one 3 523,8 tys. zt —w 2020 r. koszty te zamknety sie na poziomie 1 006,8
tys. zt.

Struktura kosztow rodzajowych w 2021r.

B Amortyzacja

B Zuzycie materiatow i energii

W Ustugi obce
Podatki i optaty

B Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spofeczne i inne

[ | S A
swiadczenia

B Pozostate koszty rodzajowe

Uczelnia za 2021 r. uzyskata dodatni wynik finansowy. Zysk netto uczelni w kwocie 2 206,7 tys. zt
bedzie przeznaczony na zwiekszenie funduszu zasadniczego. Sprawozdanie finansowe uczelni zostato
zbadane przez niezaleznego audytora i zostato zatwierdzone przez Rade Uczelni.

Wazinym obszarem dziaftalnosci uczelni jest pomoc materialna dla studentéw i doktorantéw.
W 2021 r. Politechnika Rzeszowska otrzymata z budzetu panstwa dotacje na pomoc materialng dla
studentdow i doktorantéw oraz na stypendia ministra w wysokosci 25 083,7 tys. zt. Wyptacono
stypendia i zapomogi dla studentéw z funduszu stypendialnego na faczng kwote 29 221,8 tys. zi.
taczna kwota stypendidéw dla studentdw i doktorantéw w 2021 r. wyniosta 30 646,8 tys. zt.

W zakresie zadan zwigzanych z zapewnieniem osobom z niepetnosprawnoscig warunkéw do petnego
udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, w ksztatceniu na studiach oraz
prowadzeniu dziatalnosci naukowej uczelnia wydatkowata srodki w wysokosci 578,4 tys. zt. Dotacja
przyznana uczelni na te cele w 2021 r. wynosita 439,6 tys. zi.



W 2021 r. uczelnia realizowata wiele prac remontowych bazy dydaktyczno-naukowej. tacznie na

remonty budynkdw i lokali wydatkowano kwote 1 541,7 tys. zt. Dodatkowo poniesione zostaty

znaczace naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartos$ci niematerialne i prawne w kwocie 49 439,4

tys. zt., z czego naktady na urzadzenia techniczne i maszyny wyniosty 27 779,8 tys. zt.

2.2. Biuro ds. Analiz

Biuro ds. Analiz utworzone zarzadzeniem nr 82/2020 Rektora Politechniki Rzeszowskiej rozpoczeto

dziatalno$¢ 1 wrzesnia 2020 r. i dziata na podstawie okreslonego przez rektora szczegdétowego zakresu

zadan biura oraz indywidualnych zakreséw obowigzkéw i odpowiedzialnosci jego pracownikéw.

Zatrudnienie w Biurze ds. Analiz w 2021 r. wynosito 1,5 etatu i obejmowato: stanowisko starszego spe-

cjalisty oraz stanowisko gtéwnego specjalisty.

W 2021 r. Biuro ds. Analiz zrealizowato nastepujgce zadania:

1.

Opracowanie analizy dotyczgcej warunkédw uruchomienia hotelu w Akademickim Osrodku
Szybowcowym w Bezmiechowej, przewidywanych prac adaptacyjnych i kosztéw koniecznych do
dostosowania obiektu do dziatalnosci hotelowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
(RL-077-1/2021 analiza Zarzadzenia nr 136).

Podejmowanie dziatan majgcych na celu niedopuszczenie do nieuprawnionego zwrotu terendw
Osrodka Ksztatcenia Lotniczego PRz w Jasionce bylym wiascicielom, w tym odszukanie
i przedtozenie do Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi kilkunastu dowoddéw w postaci
materiatéw historycznych oraz publikacji $wiadczgcych o prawie Politechniki do spornych
terenéw, doprowadzenie w okresie pandemii do zeznan przed notariuszem ostatnich zyjacych
Swiadkéw zamieszkatych w rejonie Jasionki a podwazajgcych zeznania strony bytych wiascicieli
(akty notarialne Rep. A nr 39/2021 i Rep. A nr 379/2021), opracowanie notatek stuzbowych
w domu sSwiadka oraz przygotowanie dowoddw chronigcych interes prawny Politechniki.
Niezgodny z prawem zwrot dziatek nalezacych do OKL-u w Jasionce zagrazat dalszej dziatalnosci
Osrodka. Opracowanie opinii i analiz w sprawie realizowano na polecenie rektora we wspétpracy
z prorektorem ds. rozwoju i wspotpracy z otoczeniem oraz dyrektorem OKL-u.

Opracowanie szczegétowej analizy dokumentu pn. ,Strategia rozwoju Politechniki Rzeszowskiej
im. Ignacego tukasiewicza na lata 2021-2028" (analiza RL-077-02/2021) na potrzeby pionu
prorektora ds. rozwoju i wspotpracy z otoczeniem.

Opracowanie projektu regulaminu organizacyjnego Politechniki Rzeszowskiej.

Udziat w opracowaniu wystgpien (RL-077-028/2021) na potrzeby postepowania sgdowego
dotyczacego zwrotu uczelni czesci dziatki Politechniki Rzeszowskiej przy Laboratorium
Geodrogowym, wskazanie nowych dowoddw w sprawie, w tym lokalizacji zasypanych
fundamentdw starego ogrodzenia oraz sporzadzenie dwdéch notatek stuzbowych z kompletem
fotografii do celéow dowodowych (notatka stuzbowa z 13 maja 2021 r. i 25 maja 2021 r.).
Dokonanie na polecenie prorektora ds. rozwoju i wspdtpracy z otoczeniem przegladu petnej
archiwalnej dokumentacji projektu pn. ,ECOTECH- COMPLEX Cztowiek, Srodowisko, Produkcja”
realizowanego przez Politechnike Rzeszowsky im. Ignacego tukasiewicza we wspdtpracy
z Uniwersytetem Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie oraz opracowanie pisemnej analizy i uwag
dotyczacych realizacji projektu na potrzeby przeprowadzonej w 2021 r. kontroli zewnetrznej
i przysztych kontroli (RL-077-7/2021).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Opracowanie informacji RL-077-12/2021 dotyczacej ,Zasad pozyskiwania poza algorytmem
dodatkowych srodkéw finansowych przez uczelnie” na podstawie obowigzujacych przepiséw
i dokumentu NIK pn. ,Informacja o wynikach kontroli — Finansowanie Szkolnictwa Wyzszego”
KNO.430.011.2020.

Wspodtpraca na zlecenie KRASP i MEiN ze szkotami wyzszymi dziatajgcymi na terenie wojewédztwa
podkarpackiego w zakresie monitorowania przebiegu pandemii COVID-19 na uczelniach.
Koordynacja i uzgadnianie z jednostkami medycznymi w | i Il kwartale 2021 r. akcji dobrowolnych
szczepien pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej przeciw COVID-19.

Opracowywanie analiz, opinii, korekt do porozumien i projektéw pism w sprawie przejecia przez
uczelnie budynku Preinkubatora Akademickiego, budynku Laboratorium Badawczego
Politechniki Rzeszowskiej od RARR (RL-077-14/2021, RL-077-15/2021, RL-077-16/2021, RL-077-
16/2021, RLO77-22/2021).

Opracowanie wystgpienia do sgdu rejonowego stanowigcego odpowiedzi na wezwanie i pytania
sgdu w sprawie zwrotu czesci dziatki 1775/75 uczelni. Przygotowanie wielostronnych odpowiedzi
pisemnych na kolejno 27 i 7 szczegétowych pytan otrzymanych z sadu w celu ochrony
integralnosci terenéw Politechniki Rzeszowskie;.

Wykonanie analizy i opinii w sprawie lokalizacji nowego hangaru w AOS Bezmiechowa oraz
skutkdw finansowych i gospodarczych zwigzanych z wyborem miejsca lokalizacji planowanej
w przysztosci nowej inwestycji uczelni (RL-077-025/2021, RL-077-16/2021).

Analiza stanu prawnego nieruchomosci gruntowych Politechniki Rzeszowskiej w Albigowej (dziatki
1703/1 i1703/2) pod katem propozycji zmiany stanu prawnego w sposdb korzystny dla uczelni
(RL-071-019/2021 i RL-077-020/2021).

Opracowywanie dokumentéw na wezwania sadu, pisemnych opinii w sprawie prowadzenia sporu
sgdowego o zwrot czesci dziatki 1775/75 Politechniki Rzeszowskiej oraz przedstawienie propozycji
polubownego rozwigzania sporu (RL-077-17/2021, RL-077-28/2021, RL-077—033/2021) .
Opracowanie dokumentu pn. ,,Program dziatan prowadzacych do zwiekszenia dotacji na potrzeby
ksztatcenia lotniczego studentéw w Osrodku Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej”
(RL-077-024/2021) oraz projektu pisma do MEIN w sprawie zwiekszenia dotacji i przekazanie ich
do dyspozycji OKL-u.

Koordynowanie i nadzér nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych Politechniki Rzeszowskiej
w zakresie prawidtowego, rzetelnego i terminowego wprowadzania, aktualizowania
i archiwizowania danych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
POL-on.

Opracowanie analizy i propozycji rozwoju Politechniki Rzeszowskiej w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej i naukowej powigzanej z zapewnieniem stabilnosci finansowej uczelni (RL-077-
21.2021). Projekt dotyczacy analizy i wyliczen skutkéw finansowych dla propozycji rozwazenia za
i przeciw potaczeniu Politechniki Rzeszowskiej i jednej panstwowej uczelni zawodowe;j z terenu
wojewoddztwa podkarpackiego.

Biezgce monitorowanie zmian dotyczacych sprawozdawczosci i zakresu danych przekazywanych
do Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on.

Odszukanie i przekazanie dowodéw w postaci zdje¢ lotniczych dotyczgcych sprawy sgdowe;j
o zwrot uczelni czesci dziatki 1775/75 w poblizu budynku Laboratorium Geodrogowego.



Na potrzeby wtadz uczelni w 2021 r. w Biurze ds. Analiz zostaty wykonane analizy finansowe dotyczgce

szkét wyzszych przedstawiajgce aktualny stan Politechniki Rzeszowskiej w odniesieniu do innych

uczelni pafnstwowych:

1.

Zestawienie na podstawie danych MEIN za 2020 r. wyliczen dotyczgcych subwencji przyznanych
przez Ministerstwo publicznym szkotom wyzszym z uwzglednieniem korekt zwiekszajgcych lub
ograniczajacych dotacje w odniesieniu do algorytmu wraz z wyliczeniem udziatéw skfadnika
studenckiego, sktadnika kadrowego, skfadnika umiedzynarodowienia, sktadnika badawczego,
sktadnika doktoranckiego, sktadnika badawczo-rozwojowego dla Politechniki Rzeszowskiej
i poszczegdlnych uczelni.

Analiza, wyliczenia i prognoza dotyczaca szacunkowej kwoty subwencji przypadajgcej na Szkote
Doktorska Nauk Inzynieryjno-Technicznych na Politechnice Rzeszowskiej w latach 2020, 2021,
2022, 20231 2024.

Analiza poréwnawcza subwencji przyznanej Politechnice Rzeszowskiej w 2020 r. w odniesieniu do
wyliczonej Sredniej subwencji dla wszystkich publicznych uczelni akademickich oraz do
poszczegdlnych sktadnikéw, w tym sktadnika dostepnosci i sktadnika kadrowego stuzacych do
okreslenia tych subwencji.

Analiza poréwnawcza uczelni dziatajgcych w ramach Inicjatywy Doskonatosci Uczelni Badawczych
i pozostatych uczelni akademickich pod katem procentowego udziatu pracownikéw akademickich
prowadzacych dziatalnosé naukowg w dyscyplinach do ogdétu nauczycieli akademickich w danej
uczelniw 2021 r.

Biuro ds. Analiz na polecenie rektora i w uzgodnieniu z prorektorem ds. rozwoju i wspotpracy

z otoczeniem opracowato w 2021 r. nastepujgce uwagi i propozycje korekt w ramach konsultacji

Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030:

1.

Whniosek o dopisanie nowego obszaru wsparcia finansowego w Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewédztwa Podkarpackiego 2021-2030 (umozliwiajgcy Politechnice Rzeszowskiej sktadanie
w latach 2022-2030 wnioskéw o dofinansowanie dziatalnosci naukowej i badawczo-
wdrozeniowej m.in. w AOS w Bezmiechowej) o tresci: ,,Obserwacje astronomiczne, badania
kosmiczne i wdrazanie technik komunikacji i sterowan — obserwacji satelitarnych wraz z budowg
infrastruktury obserwatoriow do badan i obserwacji kosmicznych oraz praktycznego wdrazania
techniki satelitarnej”. Uwaga w cafosci uwzgledniona w Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Whiosek o dopisanie nowego obszaru wsparcia finansowego realizowanego w ramach RSI WP
2021-2030 pod nazwa: ,Opracowanie i badania prototypéw ogniw wodorowych oraz budowa
infrastruktury do badan produkcji i eksploatacji gospodarczej wodoru.” Uwaga uwzgledniona
czesciowo w obszarze energetyki wodorowej w specjalizacji ,jako$é zycia”, co pozwala na
sktadanie wnioskédw przez pracownikdw naukowych Politechniki Rzeszowskiej w dziedzinach
zwigzanych z badaniami naukowymi ogniw wodorowych i wdrozeniami zwigzanymi z gospodarka
wodorowa.
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2.3. Zatrudnienie i polityka kadrowa

Stan zatrudnienia na
Nazwa grupy pracowniczej
31 grudnia 2020 r. 31 grudnia 2021 r. réznica
Liczba pracownikéw ogétem 1695 1683 -12
Nauczyciele akademiccy 930 924 -6
PracowrflcY nfebedqcy nauczycielami 765 759 6
akademickimi
_pracowmcy mzymerymo—techmczm 190 191
i naukowo-techniczni
pracownicy administracji (tgcznie z administracjg
domow studenckich i domu asystenta) 265 273
pracownicy obstugi 222 215
pozostali (bibliotecka, poligrafia) 35 33
Osrodek Ksztatcenia Lotniczego PRz 46 41

W tabeli nie uwzgledniono urlopéw bezptatnych, wychowawczych i swiadczen rehabilitacyjnych.

2.4. Biuro ds. Oso6b z Niepetnosprawnoscia

Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami jest jednostka organizacyjng Politechniki Rzeszowskiej,
petnigcy role koordynatora i w wiekszos$ci organizatora dziatan na uczelni na rzecz studentéw,
doktorantéw, pracownikéw naukowych z niepetnosprawnosciami. Nadrzednym celem tych dziatan
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami jest stwarzanie osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw do
petnego uczestnictwa w rekrutacji na uczelnie, ksztatceniu, prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz
integracji w spotecznosci akademickiej. Biuro wspodtpracuje z petnomocnikiem rektora ds. oséb
z niepetnosprawnosciami, wydziatowymi koordynatorami ds. osdéb z niepetnosprawnosciami,
koordynatorem dostepnosci. W siedzibie Biura odbywajg sie cotygodniowe konsultacje dla oséb
z réznymi niepetnosprawnosciami petnione przez petnomocnika ds. oséb z niepetnosprawnosciami.
Priorytetem w podejmowanych dziataniach jest usuwanie przeszkdéd i barier fizycznych,
architektonicznych i technologicznych. Biuro oferuje zaplecze psychologiczne, ukierunkowane na
potrzeby tych osdb. Biuro, chcac zapewni¢ studentom i pracownikom z dysfunkcjami najlepsze
wsparcie, ScisSle wspotpracuje z instytucjami zewnetrznymi zajmujgcymi sie pomocg osobom
niepetnosprawnym, tj. Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Okregiem
Podkarpackim Polskiego Zwigzku Niewidomych, Wojewddzkim Urzedem Pracy, Fundacjg Aktywnej
Rehabilitacji. Wsparciem objeto osoby z niepetnosprawnosci o stopniu lekkim, umiarkowanym oraz
znacznym. Na wniosek studenta, pracownika zarejestrowanego w Biurze mozna byto skorzysta¢ m.in.
z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ sportowych na krytej ptywalni, dodatkowych zajec
dydaktycznych, dodatkowej nauki jezykdw obcych, zakupu ksigzek uwzgledniajgcych potrzeby osdéb
z niepeftnosprawnosciami i specjalistycznych programéw komputerowych, poradnictwa i ustug
psychologicznych, wypozyczalni sprzetu utatwiajacego studiowanie (np. laptop, tablet, lupa
elektroniczna, dyktafon), specjalnie dostosowanych stanowisk komputerowych w Bibliotece, pomocy
asystentéw dla studentéw i doktorantéw niepetnosprawnych. Prowadzone byly rowniez szkolenia,
ktore dotyczyly podnoszenia swiadomosci zwigzanej ze zjawiskiem niepetnosprawnosci i adaptacja
0s0b z niepetnosprawnosciami w srodowisku akademickim.
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2.5. Dziatalnoé¢ socjalno-bytowa — ZFSS

W ramach prowadzonej dziatalnosci socjalnej w 2021 r. na rzecz pracownikéw, emerytow
i rencistow Politechniki Rzeszowskiej oraz oséb uprawnionych do korzystania z tych swiadczen zostata
wydatkowana kwota 7 946 042,92 zt, w tym na cele socjalne 5 253 042,92 zt, a na cele mieszkaniowe
2 693 000,00 zt.

REALIZACJA ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH W 2021 R.

Imprezy kulturalne i
rekreacyjno-sportowe Wypoczynek pracownika
organizowany we
witasnym zakresie
25,43%

dla dzieci

Emeryci
1,40%

Pomoc finansowa dla 17,39%
0s6b poszkodowanych
wskutek pandemii

0,65%

N

Wypoczynek
indywidualny w AOS
Bezmiechowej
0,23%

Turystyka
grupowa:
wycieczki...

Pomoc finansowo-/

rzeczowa, zapomogi
38,35%

Dziatalnos¢ kulturalna i rekreacyjno-
sportowa
2,80%

Kwote na cele socjalne wydatkowano w nastepujgcy sposob:

= z wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie, tj. wczasy indywidualne turystyczno-
wedrowne, tzw. ,,wczasy pod gruszg”, dofinansowanie otrzymato 1401 pracownikéw w wysokosci
1 335900,00 z,

= 7z wypoczynku indywidualnego w Akademickim Osrodku Szybowcowym w Bezmiechowej
skorzystato 161 oséb na kwote 12 310,00 zt,

= z wypoczynku w formie turystyki grupowej — wycieczki wydziatowe skorzystato 18 pracownikéw
na kwote 3 686,70 zi,

= 7z wypoczynku indywidualnego dla dzieci pracownikéw skorzystato 1047 dzieci na kwote
718 400,00 zt,

= na dofinansowanie dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjno-sportowej zorganizowanej w 2021 r.
wydatkowano 146 824,42 z,

= na pomoc finansowo-rzeczowg dla pracownikéw wydatkowano kwote 2 014 700,00 zt; przyznano
102 zapomogi indywidualne (w przypadkach zdarzen losowych, trudnej sytuacji materialnej,
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rodzinnej, zyciowej, choroby) na kwote 173 300,00 zt, 61 zapomdg z tytutu urodzenia dziecka
na kwote 343 000,00 zt, 922 dzieci otrzymato pomoc finansowa z tytutu wyprawki dla dzieci
w wieku od 1 do 18 lat w wysokosci 425 700,00 zt, Swiadczenia jesienno-zimowe otrzymato 1370
0s6b na kwote 1 072 700,00 zt,

= w ramach pomocy dla oséb poszkodowanych wskutek pandemii 78 pracownikéw otrzymato
indywidualne zapomogi COVID w wysokosci 34 350,00 zi,

= w ramach imprez kulturalnych i rekreacyjno-sportowych dla dzieci dofinansowano zakup biletéw
do parku rozrywki Energylandia dla 537 osdb na kwote 27 395,60 zt, 630 dzieci pracownikéw PRz
otrzymato paczki swigteczne na kwote 44 490,60 zt, a takze 152 osoby skorzystato z biletéw na
imprezy kulturalne dla dzieci w wysokosci 1 341,00 zt; razem na imprezy dla dzieci wydatkowano
73 395,60 zt,

= we wrzedniu 2021 r. 642 emerytdw i rencistdw otrzymato pomoc finansowg w wysokosci
560 400,00 zt; ponadto emeryci korzystali z zapomdg bezzwrotnych w kwocie 140 950,00 zt,
zapomog indywidualnych CIVID-19 w kwocie 209 350,00 zt oraz dziatalnosci kulturalnej w kwocie
2 776,20 zt. tacznie z funduszu dla emerytdéw i rencistéw wydatkowano 913 476,20 zt.

2.6. Inspektorat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Dziatania Inspektoratu BHP w 2021 r. byty ukierunkowane na zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy i nauki oraz bezpieczenstwa osdéb przebywajgcych w budynkach. Wymienione
dziatania byty realizowane przez wykonywanie licznych zadan z zakresu bhp, a w szczegdlnosci:
= kontrole warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisow bhp w jednostkach organizacyjnych
uczelni,
= nadzér nad terminowa realizacjg na uczelni nakazéw, postanowien okreslonych przez zewnetrzne
jednostki kontrolujgce (Panstwowa Inspekcja Pracy, Panstwowa Inspekcja Sanitarna) -
wspotpraca w tym zakresie zjednostkami organizacyjnymi uczelni oraz instytucjami
kontrolujgcymi,
= opiniowanie i doradztwo w zakresie stosowania przepiséw bhp,
= udziat w pracach Komisji Opiniowania Dokumentacji Projektowej oraz w odbiorach robdt
budowlanych,
= wspotprace z whasciwymi jednostkami zewnetrznymi oraz jednostkami organizacyjnymi uczelni
odnosnie do wykonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz szkolen
okresowych bhp,
= szkolenia w zakresie bhp, przeprowadzanie instruktazu ogdélnego dla pracownikéw zatrudnianych
na uczelni oraz organizowanie szkolen okresowych w zakresie bhp,
= udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang praca,
= wspotdziatanie ze stuzbg zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowotnej pracownikéw.

Przeprowadzone szkolenia pracownikow w zakresie bhp

Dziatalnos¢ szkoleniowg w zakresie bhp w PRz w 2021 r. przeprowadzono w postaci szkolenia
wstepnego (instruktaz ogdlny i stanowiskowy) oraz szkolenia okresowego. Szkoleniem wstepnym
ogdblnym objeto 91 oséb nowo przyjmowanych do pracy na PRz w ramach umowy o prace. Szkolenia
miaty forme samoksztatcenia, czyli samodzielnego zapoznania sie z materiatami szkoleniowymi
przestanymi osobom nowo zatrudnianym w formie elektronicznej. Szkolenia okresowe
przeprowadzono z wykorzystaniem platformy e-learning PRz w formie samoksztatcenia kierowanego.
Szkolenia odbyty sie w dwdch turach: od 22 marca 2021 r. do 31 marca 2021 r. — przeszkolono 121
0s6b oraz od 17 listopada 2021 r. do 30 listopada 2021 r. — przeszkolono 196 oséb.
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Ze wzgledu na obowigzujace rozporzadzenia w zwigzku ze stanem epidemii nie przeprowadzono
szkolen okresowych dla pracownikdéw na stanowiskach robotniczych. Waznos$¢ tych szkolen jest
przedfuzona i mozna je przeprowadzi¢ wytgcznie w formie instruktazu dopiero w terminie do 60 dni
od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

Profilaktyczna ochrona zdrowia i dziatalnos¢ w zakresie zapewnienia
pierwszej pomocy przedmedycznej
19, 21 i 22 lutego 2021 r. Inspektorat BHP zorganizowat i przeprowadzit we wspotpracy z CM Medyk

akcje testowania pracownikdw PRz w kierunku obecnos$ci przeciwciat przeciw SARS-CoV-2. Do akcji
zgtosito sie 480 o0sdb, z czego udziat wzieto 426 osdb. Drugi rok z rzedu koordynowano akcje szczepien
przeciw grypie dla wszystkich chetnych pracownikéw PRz. Szczepienia przeprowadzono we wspétpracy
z CM Medyk w pazdzierniku 2021 r. Szczepienia byty bezptatne.

Podkarpackie Centrum Ratownictwa Medycznego zaoferowato cykl bezptatnych szkolen z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej. Inspektorat BHP koordynowat te szkolenia. Odbyly sie one
w dwadch cyklach: od 28 czerwca do 2 lipca 2021 r. dla pracownikéw obstugi i administracji oraz od 28
do 30 wrzesnia 2021 r. dla pracownikéw z poszczegdlnych wydziatéw. tacznie w szkoleniach wzieto
udziat 138 oséb. W porozumieniu z lekarzem medycyny pracy z CM Medyk zaktualizowano sktad
apteczki pierwszej pomocy przedmedycznej dla jednostek uczelni.

Dziatania realizowane w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym ze strony wirusa Sars-CoV-2
wywotujacego chorobe Covid-19

Kierownik Inspektoratu BHP jest cztonkiem i sekretarzem Zespotu ds. Monitoringu i Koordynacji
Dziatari Zagrozenia Epidemiologicznego powotanego zarzadzeniem Rektora nr 11/2020 z dnia
22 grudnia 2020 r. W 2021 r. odbyty sie dwa spotkania zespotu (18 marca 2021 r. oraz 13 wrzesnia
2021 r.). Ze spotkan sporzadzono protokédt. Inspektorat BHP uczestniczyt i koordynowat proces
aktualizacji ,Procedury przeciwdziatania zakazeniom koronawirusem SARS-CoV-2 wywotujgcym
chorobe COVID-19 wsrdd spotecznosci akademickiej PRz” (zarzadzenie nr 91/2020 Rektora PRz z dnia
25 wrzesnia 2020 r.) Nowa wersja tego zarzadzenia zostata sporzadzona przed kolejnym rokiem
akademickim we wrze$niu 2021 r.— zarzadzenie Rektora PRz nr 89/2021 z dnia 27 wrzes$nia 2021 r.

Zarejestrowane wypadki przy pracy, w drodze do pracy lub z pracy i zdarzenia zagrazajace zyciu

W 2020 r. na Politechnice Rzeszowskiej zarejestrowano pie¢ wypadkdow przy pracy i dla tych zdarzen
przeprowadzono postepowania wypadkowe. Jeden z wypadkdéw nie zostat uznany za wypadek przy
pracy. Dwa zdarzenia miaty charakter typowo losowy podczas przemieszczania sie. Jeden wypadek
dotyczyt przypadkowego zatrucia przez narazenie na nieokreslony srodek chemiczny. Ostatni wypadek
spowodowat uraz, ktédry wymagat interwencji chirurgicznej. Dla wypadkdéw zaistniatych z przyczyn
organizacyjnych i technicznych wystosowano obszerne polecenia powypadkowe oraz sporzadzono
statystyczne karty wypadkéw na portalu sprawozdawczym Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
W 2021 r. nie zarejestrowano wypadkéw w drodze do pracy lub z pracy.

Zgodnie z obowigzujgcym zarzadzeniem Rektora sporzadzono rejestr wypadkdw, awarii lub innych
zagrozen dla zdrowia, zycia lub mienia, ktére wystgpity w obiektach i na terenie uczelni w 2021 r.
Zarejestrowano sze$¢ zdarzen o rdéznym charakterze. Szczegdtowy rejestr zdarzen dostepny jest
w Inspektoracie BHP.
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Praca w kontakcie z czynnikami rakotwoérczymi i mutagennymi

Inspektorat BHP prowadzi rejestr prac zzastosowaniem czynnikédw i procesdow o dziataniu
rakotwdérczym i mutagennym oraz rejestr oséb pracujgcych w narazeniu na te czynniki. Sprawozdanie
za 2021 r. dotyczace stosowania tych czynnikéw przekazano 11 stycznia 2022 r. do wtasciwego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego oraz Panstwowe] Inspekcji Pracy. W 2021 r. zarejestrowano
70 o0sdb pracujacych w takich warunkach (49 kobiet i 21 mezczyzn, w tym 24 kobiety ponizej 45 lat).
W 2021 r. zarejestrowano stosowanie 19 réznych czynnikdw rakotwadrczych lub mutagennych kategorii
1lub 2.

Badania i pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
W 2021 r. przeprowadzono badania i pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, ktérych wykonawca
zostat wybrany w 2020 r. Wykonano nastepujgce badania:
= natezenie pola elektromagnetycznego na stanowiskach pracy — 5 stanowisk pracy — laboratoria
ULBMPL, WBMIL, CSA — piece indukcyjne, urzadzenie CYBORG Mag SN
= zawartos$¢ pytu catkowitego i respirabilnego na stanowisku pracy — dwa stanowiska pracy —
laboratoria WBISIA, WBMIiL,
= natezenie hatasu od silnika samolotu dla mechanika lotniczej obstugi naziemnej — 1 stanowisko
pracy — OKL Jasionka,
= natezenie hatasu na stanowisku pracy — 5 stanowisk pracy — OKL Jasionka, laboratoria WBMIL,
WBISIA.
W pazdzierniku 2021 r. do jednostek organizacyjnych PRz wystano pismo z prosbg o zgtaszanie
stanowisk pracy do pomiaréw w 2022 r.

Ocena ryzyka zawodowego

W 2021 pracownicy Inspektoratu BHP uczestniczyli i koordynowali proces oceny ryzyka zawodowego
(ORZ) na stanowisku redaktora w Oficynie Wydawniczej oraz rozpoczeto proces OZR na stanowiskach
pracy wystepujacych na WEil: pracownik administracyjno-biurowy, nauczyciel akademicki, pracownik
inzynieryjno-techniczny. W roku 2021 karta ORZ dla pracownika administracyjno-biurowego na WEil
zostata sporzadzona i zatwierdzona. Ocene ryzyka sporzadzono dla 19 stanowisk pracy.

Opracowanie wewnetrznych aktéw prawnych oraz innych dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig
Inspektoratu BHP (zarzadzenia rektora, wykazy, instrukcje)
W 2021 r. w Inspektoracie BHP opracowano:
= Zarzadzenie nr 1/2021 Rektora PRz z dnia 4 stycznia 2021 r. zastepujace zarzadzenie Nr 14/2019
Rektora PRz z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie ustalania sposobow postepowania w sytuacji
wystgpienia wypadku, awarii lub innego bezposredniego zagrozenia dla zdrowia, zycia lub mienia
w obiektach i na terenie PRz,
= Zarzadzenie nr 47/2021 Rektora PRz z dnia 4 maja 2021 r. zastepujace zarzadzenie
Nr 35/2019 Rektora PRz z dnia 16 lipca 2019 r. w sprawie zasad przydzielania i uzywania
w PRz srodkdéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdéw czystosci,
= Zarzadzenie nr 89/2021 Rektora PRz z dnia 27 wrzes$nia 2021 r. zastepujgce zarzadzenie
Nr 91/2020 Rektora PRz z dnia 25 wrzes$nia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Procedury
przeciwdziatania zakazeniom koronawirusem SARS-CoV-2 wywotujgcym chorobe COVID-19 wsrdod
spotecznosci akademickiej PRz,
= |iste kontrolng zawierajagcg w pierwotnej wersji zestaw 83 pytan z podstawami prawnymi
z réznych obszaréw bhp — lista stanowi podstawe przeprowadzenia kontroli w jednostkach
organizacyjnych uczelni i jest ona na biezgco aktualizowana,
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= instrukcje bezpiecznej pracy przy recznych pracach transportowych, w magazynie ksigzek oraz
z wbzkami widtowymi.

Kontrole zewnetrzne uczelni

W 2021 r. uczelnia byta kontrolowana przez Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Rzeszowie — kontrola Osrodka Ksztatcenia Lotniczego w zakresie higieny pracy oraz przez
Wojewddzkg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Rzeszowie — kontrola catej uczelni w zakresie
przestrzegania zasad, przepisow higieny pracy i warunkdéw S$rodowiska pracy w zwigzku
z uzytkowaniem Zrédet promieniowania elektromagnetycznego niejonizujgcego. Pracownicy
Inspektoratu BHP brali czynny udziat w tych kontrolach i koordynowali ich przebieg. W protokotach
z kontroli nie wniesiono zadnych uwag i zastrzezen.

Kontrole wewnetrzne wykonywane przez pracownikéw Inspektoratu BHP

W 2021 r. ze wzgledu na stan epidemii i cze$ciowo ograniczong dziatalno$¢ uczelni po uzgodnieniu
z rektorem zaplanowane kontrole wewnetrzne w jednostkach uczelni realizowano w dwéch etapach:
samokontroli z zastosowaniem tzw. listy kontrolnej oraz kontroli stacjonarnej w obszarach, ktére
z informacji uzyskanych z list kontrolnych wymagaty poprawy i wsparcia ze strony stuzb bhp.

W 2021 r. przeprowadzono 15 kontroli w tym: 7 kontroli planowych z zastosowaniem list kontrolnych,
2 kontrole planowe tradycyjne, 3 kontrole dorazne wynikajace z biezgcych zgtoszen, polecen
i interwencji, 3 kontrole dorazne inwestycji budowalnych na terenie osiedla studenckiego —
przebudowa DS Pingwin, przebudowa DS Akapit i budowa Uczelnianego Archiwum PRz. Z kazdej
kontroli sporzagdzono protokét z uwagami i zaleceniami do realizacji.

Prace w Komisji BHP
W 2021 r. nie byty zwotywane przez przewodniczagcego Komisji BHP stacjonarne posiedzenia.

Opinie i doradztwo z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy

Opracowano 15 opinii dotyczacych spetnienia wymagan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
w konkretnych pomieszczeniach uczelni, laboratoriach, magazynach. Udzielono wielu porad
pracownikom dotyczacym stosowania przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy.

Prace Komisji Opiniowania Dokumentacji Projektowej (KODP) i odbiory robét budowlanych
Uczestnictwo pracownikow Inspektoratu BHP w KODP oraz w odbiorach polega na zgtaszaniu
wszelakich uwag i zastrzezen w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy. W 2021 r. pracownicy
Inspektoratu BHP uczestniczyli w Komisjach Opiniowania Dokumentacji Projektowej 11 réznych zadan
inwestycyjnych realizowanych na PRz. Gtdwne z nich to: magazyn chemiczny, budynek D, kompleks
sportowy, park naukowo-badawczy, instalacje w budynku K i H, zabudowa przestrzeni pod przewigzka
w budynku L, hala badawcza na potrzeby wydziatu budownictwa. W 2021 r. pracownicy Inspektoratu
BHP uczestniczyli rowniez w pieciu odbiorach inwestycji. Byty to: nowo wybudowany budynek
Archiwum PRz, nowe wiaty smietnikowe, serwerownia w budynku V, remont DS Pingwin, adaptacja
pomieszczen w DS Ikar na potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Pozostate zadania zrealizowane przez Inspektorat BHP

W 2021 r. przekazano do archiwizacji 38 segregatorow zawierajgcych rding dokumentacje
w kategorii B2, B5, BE5, B10 i B50. Pracownicy Inspektoratu BHP uczestniczyli online w dwdch sesjach
seminarium stuzby BHP w uczelniach i instytutach pn.: , Bezpieczeistwo w Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym BeNiSz 2021” (4 marca 2021 r. oraz 7-8 pazdziernika 2021 r.). Sporzadzono 10 wywiaddw
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zawodowych oraz dwie informacje o czynnikach szkodliwych na stanowiskach pracy. Przygotowano

wykaz refundacji na okulary korekcyjne dla oséb pracujgcych przy monitorze ekranowym. W 2021 r.

z refundacji skorzystato 145 osdb. Sporzgdzono réowniez inne zestawienia i dokumentacje za miniony

rok, tj. analize stanu bhp na uczelni, sprawozdanie z dziatalnosci Inspektoratu BHP, kontrole zarzadczg,

sprawozdanie Z-10 z warunkow pracy.

2.7. Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych

W 2021 r. Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych w zakresie swoich kompetencji

prowadzito nastepujace dziatania:

opracowanie ,,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Politechniki Rzeszowskiej im. I. tukasiewicza
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny” (plan zostat
zatwierdzenie przez ministra edukacji i nauki) oraz kart realizacji zadan operacyjnych,
przygotowanie zatozen oraz sprzetu komputerowego do uruchomienie bezpiecznego stanowiska
komputerowego przeznaczonego do wytwarzania i przetwarzania dokumentéw niejawnych
o klauzuli ZASTRZEZONE/POUFNE/TAJNE,

opracowanie dokumentacji systemu Statego Dyzuru Politechniki Rzeszowskiej,

udziat w szkoleniach, m.in. obowigzkowych szkoleniach personelu zajmujgcego sie materiatami
niejawnymi,

aktualizacja dokumentacji ochrony informacji niejawnych,

modernizacja i aktualizacja zasobdw IT w kancelarii tajnej,

szkolenie pracownikéw z zakresu informacji niejawnych,

prowadzenie prac zwigzanych z funkcjonowaniem kancelarii tajnej, obieg dokumentéw
niejawnych,

wspotpraca z uczelniami z zakresie opracowywania dokumentacji planistycznych,

udziat w ¢wiczeniach organizowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (w tym
uruchomienie statego dyzuru PRz),

nadzor nad realizacjg zadan w sytuacji wprowadzenia standw alarmowych, opracowanie raportow
doraznych z sytuacji wprowadzania stanu podwyzszonej gotowosSci panstwa oraz standow
alarmowych.

Ponadto w 2021 r. pracownicy Biura Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych wykonywali

nastepujace prace:

obstuga zamowien podpisu kwalifikowanego dla pracownikéw administracji i kierownikow
projektow,

utworzenie zespotu MS Teams ,, Antykwariat” do wymiany informacji na temat sprzetu mozliwego
do przekazania miedzy jednostkami PRz,

opracowanie elektronicznego formularza wspierajgcego procesy zarzadzania zbednymi
sktadnikami majgtku ruchomego Politechniki Rzeszowskiego,

nadzorowanie aplikacji kontrolujgcych zgodnos¢ danych pracowniczych pomiedzy systemami ERP,
POLon, EOD, AD, CMS (wyszukiwarka pracownikéw) — te aplikacje dodatkowo udostepniajg
e-dokumenty pracownikom PRz w postaci ksigzki telefonicznej PDF w formacie uzgodnionym z Drukarnig
PRz, w formacie EPUB/MOBI i arkusza Excel ze zbiorczymi danymi z wyszukiwarki z mozliwoscig
filtrowania i tworzenia réznych zestawien,

stworzenie oprogramowania udostepniajgcego zestawiania danych z AD, np. lista e-maili i lista e-maili
0 365 dla listy imie—nazwisko,

modernizacja i aktualizacja zasobdw IT w kancelarii tajnej,
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= nadzorowanie aplikacji udostepniajgcych pracownikom PRz informacje o biezgcym stanie sktadnikow
majatkowych wszystkich jednostek organizacyjnych,

= przewodniczenie Uczelnianej Komisji ds. Likwidacji Sktadnikow Majgtkowych — organizowanie jej
pracy oraz opracowywanie dokumentacji likwidacyjnej,

= przewodniczenie Komisji Inwentaryzacyjnej,

= aktualizacja bazy danych powierzchni uczelni,

= opracowanie ,Planu kosztéw utrzymania obiektéw dydaktycznych na 2021 r.” oraz podziat tych
kosztow na studia stacjonarne i niestacjonarne.

2.8. Inspektorat Ochrony Danych Osobowych

Inspektorat Ochrony Danych Osobowych jest jednostka wspierajgcg administratora danych w realizacji
obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych, wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 0sdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO,
w szczegdlnosci przez informowanie pracownikéw uczelni o obowigzkach spoczywajgcych na nich na
mocy unijnych oraz krajowych przepisow o ochronie danych osobowych, monitorowanie
przestrzegania tych przepiséw, doradzanie w doborze odpowiednich srodkdéw celem zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, a takie przez petnienie funkcji punktu
kontaktowego dla oséb, ktérych dane osobowe uczelnia przetwarza.

W 2021 r. w Inspektoracie Ochrony Danych Osobowych nastgpita zmiana na stanowisku inspektora
ochrony danych. Na state zatrudnione byly dwie osoby na podstawie umowy o prace w petnym
wymiarze czasu pracy.

Inspektorat Ochrony Danych Osobowych w 2021 r. zrealizowat nastepujace zadania:

= informowanie o zmianie przepisdw, wprowadzeniu nowych regulacji prawnych oraz koniecznosci
podjecia dziatan w obrebie ochrony danych osobowych,

= przeprowadzanie konsultacji dotyczacych projektow zarzadzen rektora oraz projektow
regulamindéw pod katem zgodnosci z RODO,

= przeprowadzanie konsultacji pod katem ochrony danych osobowych zawieranych uméw, a takze
analizowanie juz zawartych uméw celem identyfikacji obowigzkéw stron umow,

= przeprowadzanie konsultacji wptywajgcych do uczelni wnioskéw pod katem posiadania podstawy
prawnej do udostepnienia informacji na temat studentéw, doktorantéw, absolwentéw
i pracownikéw,

= dorazne udzielanie wsparcia w opracowywaniu tresci klauzul informacyjnych na potrzeby
jednostek organizacyjnych oraz pracownikéw uczelni,

= wsparcie jednostek organizacyjnych uczelni w realizowaniu praw osdb, ktérych dane dotycza
(na podstawie art. 15-21 RODO),

= realizacja spraw zwigzanych z nadawaniem upowaznien do przetwarzania danych osobowych oraz
prowadzenie ewidencji oséb upowaznionych,

= wsparcie w opracowywaniu wzoréw dokumentow stosowanych przez jednostki organizacyjne
uczelni, w tym m.in. regulaminéw, umoéw tréjstronnych, uméw cywilno-prawnych, klauzul zgéd
na publikacje wizerunku,

= audyt systemu monitoringu wizyjnego pod katem zgodnosci z zasadami ochrony danych
osobowych,
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= monitorowanie stron internetowych administrowanych przez Politechnike Rzeszowskg oraz
wewnetrznych aktéw prawnych uczelni pod kgtem zgodnosci z RODO.

2.9. Biuro Rzecznika Patentowego

W 2021 r. otrzymano 49 patentéw na wynalazki. W okresie sprawozdawczym dokonano 85 zgtoszen
przedmiotéw wiasnosci przemystowej (w tym 75 zgtoszen wynalazkéw w procedurze krajowej, 8
zgtoszen wzordw uzytkowych w procedurze krajowej oraz 2 zagraniczne zgtoszenia wynalazkow).

Liczba uzyskanych praw wytacznych z podziatem na poszczegélne wydziaty

WBMIL WBIISA WCh WEil WMIFS wz WM-T Razem
Patenty na 27 12 6 4 0 0 0 49
wynalazki
Prawa ochronne na
. 0 0 0 0 0 0 0 0
wzory uzytkowe
Prawa z rejestracji
wzorow 0 0 0 0 0 0 0 0
przemystowych
Prawa ochronne na
. 0 0 0 0 0 0 0 0
znaki towarowe
Razem 27 12 6 4 0 0 0 49

Liczba dokonanych zgtoszen krajowych z podziatem na poszczegdélne wydziaty

WBMIL WBISIA WCh WEil WMIFS wz WM-T Razem
Wynalazki 30 23 10 4 8 0 0 75
Wzory uzytkowe 5 3 0 0 0 0 0 8
Wzory 0 0 0 0 0 0 0 0
przemystowe
Znaki towarowe 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 35 26 10 4 8 0 0 83

Biuro Rzecznika Patentowego petnito réwniez funkcje Osrodka Informacji Patentowej na podstawie
umowy z Urzedem Patentowym RP, w zwigzku z czym udzielato zainteresowanym informacji
dotyczacych ochrony witasnosci przemystowej oraz udostepniato bezptatne publikacje dotyczace tej
tematyki.

2.10. Biuro ds. Kontroli

Biuro ds. Kontroli podlega bezposrednio rektorowi Politechniki Rzeszowskiej i jest jednostkg wtasciwg
do przeprowadzania kontroli dziatalnosci jednostek organizacyjnych uczelni pod wzgledem legalnosci,
rzetelnosci, celowosci i gospodarnosci dziatan.

W 2021 r. zostaty przeprowadzone kontrole:
= dziatalnosci Oficyny Wydawniczej za lata 2019-2020 — w ramach kontroli dokonano m.in.
przeglagdu dokumentéw dotyczacych organizacji Oficyny Wydawniczej, sprawdzono sposdb
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realizacji przychodow i wydatkow oraz zweryfikowano sposdb obcigzenia wydziatéw i innych
jednostek organizacyjnych PRz kosztami wydawnictw i innych ustug poligraficznych,
zweryfikowano prawidtowosc¢ kalkulacji kosztéw ustug wydawniczych i poligraficznych, dokonano
oceny prawidtowosci zawierania umoéw o dzieto z pracownikami Oficyny Wydawniczej. Kontrola
zostata wszczeta w 2020 r., a w 2021 r. zakoriczono czynnosci kontrolne, sporzgdzono protokét
kontroli i przedstawiono rektorowi wyniki kontroli;

= prawidtowosci realizacji umowy nr NA/334/2019 zawartej 08 sierpnia 2019 r. z Arkadiuszem
Nowakiem prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarczg pn. Arkadiusz Nowak ART-BUD Kolbuszowa
Gérna 44, 36-100 Kolbuszowa, na wykonanie robdt remontowych obiektéw budynku ,P” —
termomodernizacji elewacji czesci budynku ,,P” wraz z remontem dachu nad czescig halowo-
laboratoryjng. W ramach kontroli sprawdzono m.in. prawidtowosé: przekazania placu budowy,
dopetnienia obowigzkéw wykonawcy w zakresie przekazania listy pracownikéw wraz z kopiami
umow o prace, czynnego udziatu kierownika budowy w pracach remontowych, ustanowienia
nalezytego zabezpieczenia umowy oraz prawidtowosc rozliczenia i zaptaty za umowe. Jednostka
kontrolowang odpowiedzialng za prawidtowq realizacje umowy byt Dziat Inwestycji i Remontow.
Czynnosci kontrolne zostaty zakoriczone w 2020 r. W 2021 r. sporzadzono protokot kontroli
i przedstawiono rektorowi wyniki kontroli;

= dziatalnosci Centrum Sportu Akademickiego w zakresie prawidtowosci realizacji przychodéw
i wydatkow oraz funkcjonowania pracowni fizjoterapii w latach 2017-2020 — czynnosci kontrolne
w toku,

= prawidtowosci procesu rekrutacji przeprowadzonej na studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il
stopnia w roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Zarzgdzania na kierunku logistyka oraz
prawidtowosci przyjeé na | semestr studidow stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia w roku
akademickim 2019/2020 na podstawie podan o zmiane kierunku — czynnosci kontrolne w toku.

Ponadto w 2021 r. na polecenie rektora zrealizowano réwniez inne czynnosci, w tym m.in.:
przeprowadzono samoocene kontroli zarzgdczej, dokonano analizy przepisdw dotyczgcych obowigzku
wprowadzenia na uczelni wewnetrznej procedury w zakresie przeciwdziatania niewywigzywania sie
z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (art. 86a—860 ustawy Ordynacja
podatkowa) oraz opracowanego projektu procedury, a takze analizy opracowanego na uczelni projektu
nowej Instrukcji Kancelaryjnej i Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt wraz z wniesieniem uwag
i dodatkowych zapisow.

2.11. Audyt wewnetrzny Politechniki Rzeszowskiej

Zrealizowano zadanie audytowe zapewniajgce: ocene organizacji i realizacji ksztatcenia za pomoca
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zdalnego) w roku akademickim 2020/2021 oraz identyfikacje
dobrych praktyk.

Zrealizowano zadania audytowe doradcze formalne i nieformalne. Przeprowadzono samoocene
kontroli zarzadczej Politechniki Rzeszowskiej za 2020 r., ocene projektu ,Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci Automatyki i Robotyki, Informatyki, Elektrotechniki, Elektroniki i Telekomunikacji”,
proces zarzadzania ryzykiem Politechniki Rzeszowskiej. Opracowano i wdrozono zarzgdzeniem nr
90/2011 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 28 wrzesnia 2021 r. Karte Audytu Wewnetrznego na
Politechnice Rzeszowskiej, a takze zarzagdzeniem nr 107/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia
15 listopada 2021 r. Kodeks Etyki Audytora Wewnetrznego na Politechnice Rzeszowskiej.
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Ponadto opracowano procedury wewnetrzne audytu wewnetrznego PRz, ktére zostaty zaakceptowane
przez rektora naszej uczelni. Realizowano nieformalne czynnosci doradcze z zakresu POL-on oraz
nieformalne czynnosci doradcze z zakresu Komunikatu Rektora PRz dotyczgcego uruchomienia
kolejnego etapu modutu EOD — wniosek o przedptate. Realizowano nieformalne czynnosci doradcze
z zakresu procedur wewnetrznych dotyczgcych dostepnosci cyfrowe;j.

W trakcie roku audytor wewnetrzny zostat powotany do Zespotu przy KAW MEIN, ktérego zadaniem
byto wypracowanie koncepcji ocen zewnetrznych w resorcie. Audytor wewnetrzny PRz opracowat
i przeprowadzit szkolenie dla audytoréw w resorcie z zakresu grupy standardéw audytu wewnetrznego
oraz uczestniczyt w szkleniu KAW MEiN z zakresu ocen zewnetrznych jakos$ci audytu wewnetrznego.

Politechnika Rzeszowska w kwietniu 2021 r. przystgpita do realizacji projektu ocen zewnetrznych MEiN
i rozpoczeta realizacje harmonogramu ocen w ramach partnerskich przegladéw. W tym tez roku
audytor wewnetrzny PRz przeprowadzit ocene funkcji audytu wewnetrznego na Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu.
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3. PION PROREKTORA DS. ROZWOJU | WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM

3.1. Dziat Zamdwien Publicznych

W 2021 r. do Dziatu Zamoéwien Publicznych z catej uczelni wptynety tgcznie 7 223 wnioski
o realizacje zakupu. Ogtoszono 342 postepowania zakupowe, w tym: 122 postepowania o udzielenie
zamodwienia publicznego prowadzone w trybie podstawowym (art. 275 pkt. 1 ustawy PZP), 10
postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonych w trybie przetargu nieograniczonego
(art. 132 ustawy PZP), 210 postepowan uproszczonych prowadzonych z wyfgczeniem przepiséw
ustawy PZP ogtaszanych na stronie internetowej Politechniki Rzeszowskiej.

Ponadto 1 309 wnioskéw zrealizowano na materiaty biurowe, tusze tonery do urzadzen drukujgcych
i kopiujgcych, srodki czystosci, gazy techniczne na podstawie tzw. wnioskéw poprzetargowych, 1 702
whnioski zrealizowano zgodnie z zamoéwieniami kierowanymi do firm wytonionych z zebranych ofert,
1 710 wnioskow zrealizowano bezposrednio w sklepach internetowych oraz sklepach stacjonarnych
na terenie miasta Rzeszowa przez pracownikow ,sekcji zaopatrzenia”. Zawarto réowniez 555 umow
o udzielenie zamdwienia publicznego.

Sprawdzono i opieczetowano pod katem zgodnosci z przepisami Prawo zamdwien publicznych 11 263
faktury. Wystawiono 247 dokumentdéw OT na srodki trwate i 695 dokumentéw OT na srodki nisko
cenne. Dodatkowo wystawiono 185 dokumentéw OT na $rodki niematerialne (oprogramowania) oraz
454 dokumenty OT na wyposazenie, dokonano 358 zmian miejsca uzytkowania w obrebie uczelni,
dokonano zmian wartosci 34 srodkdéw trwatych. Zlikwidowano 248 $rodkéw trwatych.

Whptynety 2 odwotania do Krajowej lzby Odwotawczej (KIO) dotyczgce rozstrzygnieé przetargéw.
W jednym przypadku KIO przyznato racje zamawiajgcemu, natomiast w drugim przypadku wykonawca
odstgpit od odwotania przed rozpoczeciem procedury. W 2021 r. przeprowadzono minimum 15
kontroli zewnetrznych sprawdzajgcych prawidtowos¢ realizowanych zakupdéw przez Dziat Zaméwien
Publicznych. Ponadto Dziat Zamdwien Publicznych w 2021 r. wykonywat inne czynnosci nalezgce do
obowigzkdéw dziatu, w szczegdlnosci zlecanie ustug transportu oséb busami oraz autobusami — uczelnia
korzystata 29 razy z ustug transportu. W 6 przypadkach naliczono kary umowne dla wykonawcéw
nienalezycie realizujgcych zamdwienia o tgcznej wartosci 10 953,64 zfote.

3.2. Centrum Transferu Technologii (NC) — informacje ogdlne

Zgodnie z zarzgdzeniem nr 90/2020 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia
25 wrzeénia 2020 r. oraz uchwatg nr 52/2020 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. lgnacego
tukasiewicza z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie zmian w ,Regulaminie Centrum Transferu
Technologii Politechniki Rzeszowskiej” wedtug stanu na 31 grudnia 2020 r. CTT tworzg nastepujgce
jednostki organizacyjne: Biuro Projektdw Europejskich, Biuro Projektéw Miedzynarodowych i Biuro
Transferu Technologii.

CTT powstato w odpowiedzi na potrzebe stworzenia jednostki stuzgcej promocji wspdtpracy nauki,
biznesu i administracji. Fundamentalnym zatozeniem aktywnosci rynkowej tej jednostki jest takie
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ukierunkowanie kapitatu intelektualnego Politechniki Rzeszowskiej, aby mogta by¢ ona znaczagcym
osrodkiem transferu wiedzy i rozwoju innowacji w regionie.

Gtébwnym celem dziatalnosci CTT jest m.in.: prowadzenie czynnosci w zakresie pozyskiwania
i rozliczania srodkéw na dziatalnos¢ naukowg, badawczo-rozwojowg, dydaktyczng i infrastrukturalng
w zakresie realizowanych projektéw na uczelni, transfer wynikdw prac intelektualnych do gospodarki
i zarzadzanie wiasnoscig intelektualng uczelni, prowadzenie szkolen i akcji promocyjnych,
komercjalizacja bezposrednia, wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i innowacyjnosci. CTT swiadczy
ustugi w zakresie transferu wiedzy, ochrony wtasnosci intelektualnej, pozyskiwania zewnetrznych
srodkow krajowych i zagranicznych, a takze dziatania w zakresie informacyjno-administracyjnym.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. stan zatrudnienia wynosit 14 etatéw, z czego czynnych 12 etatéw: dyrektor
Centrum Transferu technologii — 1 etat, Biuro Projektéw Europejskich — 6 etatéw, Biuro Projektow
Miedzynarodowych — 3 etaty, Biuro Transferu Technologii — 5 (3 + 2) etatéw, z czego 1 etat w trakcie
urlopu bezptatnego, 1 etat w trakcie urlopu macierzynskiego/rodzicielskiego oraz jedna osoba na
zastepstwo.

3.2.1. Biuro Projektéw Europejskich (NK)

W 2021 r. Biuro Projektéw Europejskich kontynuowato prace nad realizacjg trwajacych projektow
(zatacznik nr 1) oraz prowadzito intensywne prace podczas opracowywania nowych wnioskéw w celu
pozyskiwania kolejnych srodkdw finansowych (zatacznik nr 2).

Podkarpackie Centrum Innowacji (PCl Sp. z 0.0.)

W ramach konkursu ogtoszonego w 2021 r. Politechnika Rzeszowska przygotowywata blisko 180
whnioskéw (ztozonych ponad 100), z czego 29 otrzymato dofinansowanie. Wszystkie wnioski aplikacyjne
zostaty ocenione i zweryfikowane przez CTT w przeciggu dwdch tygodni, przy jednoczesnym
zachowaniu ciggtosci realizacji innych zobowigzan oraz zadan planowych i biezgcych. Rozpoczecie
realizacji wszystkich wnioskéw z naboru nr 3 przewidziano na 2022 r. Obecnie rozliczana jest druga
edycja grantéow PCI (32). W dalszym ciggu negocjowana jest umowa o wspdlnosci prawa do patentu
oraz na biezgco odbywajg sie wspdlne telekonferencje i spotkania dotyczace komercjalizacji rozwigzan
powstatych w ramach realizacji grantéw PCI.

3.2.2. Biuro Projektéw Miedzynarodowych (NM)

W 2021 r. Biuro Projektéw Miedzynarodowych kontynuowato prace nad realizacjg kilkunastu
projektéw (zatacznik nr 1) oraz prowadzito intensywne prace podczas opracowywania nowych
wnioskédw w celu pozyskiwania kolejnych srodkéw finansowych (zatacznik nr 3). Szczegdtowe
zestawienia podano w zatgcznikach.

3.2.3. Biuro Transferu Technologii (NR)

Prace wykonywane na zlecenie podmiotow gospodarczych

W 2021 r. biuro zajmowato sie okoto 800 sprawami. Prace wykonywane w ramach bezposredniej
wspotpracy z zainteresowanymi podmiotami gospodarczymi, oceniajac z punktu widzenia iloSciowego,
w przewazajgcej liczbie majg charakter ustugowy z zakresu B+R. W 2021 r. podpisano blisko 450 umow
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(B+R, wynajmu infrastruktury, barterowych, sponsorskich i innych), a w ramach wystawionych 394
faktur uzyskano wptywy w kwocie blisko 8 511 017,40 min zt netto. Udziat w realizacji tych prac
poszczegdlnych wydziatdw obrazuje tabela. Sumarycznie przychody za 2021 r. z racji tzw. ,umoéw
w toku” z lat ubiegtych wyniosty blisko 2 139 325,28 zt — szczegdty podano w zatgczniku nr 4.

Wydziat Liczba
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa 77
Laboratorium Badan dla Przemystu Lotniczego 113
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska 63
i Architektury
Wydziat Chemiczny 79
Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 25
Wydziat Zarzadzania 3
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej 1
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny 12
w Stalowej Woli

Razem 373**

** uwzglednienie uméw zamknietych i otwartych, ktérych realizacja uwzglednia 2021 r.

NR swiadczy ustugi dla przedsiebiorcéw polegajgce na nawigzaniu wspdtpracy i skontaktowaniu sfery
biznesu z naukg oraz zapewnia obstuge administracyjna catego procesu wspdtpracy. Zysk wypracowany
w 2021 r. z nawigzanych uméw wyniost ponad 700 tys. zt.

AERO-PRz Sp. z 0.0.

Pracownicy CTT wspottworzg zespét dziatajacy na rzecz spoétki celowej Politechniki Rzeszowskiej (osiem
uméw realizowanych w 2021 r.)

NL — Laboratorium Badawcze Aeropolis — wspétpraca z RARR S.A.

Pracownicy CTT wspottworzg zespdt dziatajacy na rzecz Laboratorium Badawczego Aeropolis.
W drugiej potowie 2021 r. rozpoczety sie rozmowy, spotkania i negocjacje majgce na celu przejecia od
RARR S.A. budynku wraz z wyposazeniem zaréwno preinkubatora akademickiego, jak i wspomnianego
(dzierzawionego) budynku laboratorium.

Komercjalizacja wynikdw badan - licencje

Z tytutu przychoddw z wymienionych uméw i umoéw licencyjnych zawartych w 2021 r. i w latach
ubiegtych uczelnia uzyskata przychdd w wysokosci netto 536 235,29 zt. 6 umdéw wygenerowato
9 faktur.
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3.2.4. COVID-19

Ponadto w zwigzku z pandemig CTT musiato funkcjonowac przez kilka tygodni z duzymi absencjami
przy jednoczesnym zapewnieniu ciggtosci i maksymalnej terminowosci realizowanych zadan.

3.2.5. Ewaluacja

W zwigzku z ewaluacjg dziatalnosci uczelni za lata 2017-2021 CTT koordynowato, tworzyto
i wprowadzato dane do systemu POLON, jak rowniez wspotpracowat w petnym zakresie
w sprawozdawaniu dziatalnosci B+R oraz projektowej w drugim i trzecim kryterium ewaluacji. Dane
opracowane do ewaluacji dotyczyty w szczegdlnosci przychodéw z ustug badawczych na zlecenie,
przychodéw z tytutu komercjalizacji oraz projektéw obejmujacych badania naukowe, prace rozwojowe
lub upowszechnianie nauki realizowane w CTT.

3.2.6. Pozostate aktywnosci CTT

CTT jest jednostka, ktéra uczestniczy w kompleksowym procesie aplikowania, prowadzenia i rozliczania
projektéw, ich raportowania i kontrolowania oraz we wszystkich czynnosciach zwigzanych z ich
realizacja pod katem administracyjnym. Pracownicy CTT uczestniczg w kontrolach na miejscu i online,
udzielajg i koordynujg wyjasnienia i odpowiedzi na pytania zadawane przez instytucje posredniczace
oraz audytordw i kontroleréw. Zatgcznik nr 1 stanowi zestawienie realizowanych projektow, przy czym
nie ujeto w nim wnioskdw aplikacyjnych, ktére sktadajg pracownicy uczelni przy wsparciu pracownikéw
CTT. System rejestracji wnioskéw projektowych (elektroniczny formularz zgtoszenia projektu) zostat
wprowadzony na poczatku stycznia 2022 r. komunikatem nr 1 JM Rektora Politechniki Rzeszowskiej.
CTT uczestniczy w spotkaniach i rozmowach z przedsiebiorcami i instytucjami zainteresowanymi
nawigzaniem lub rozwinieciem wspdtpracy z uczelnig, prowadzi strone internetowa, na ktérej na
biezgco zamieszczane sg informacje o realizowanych projektach, trwajacych naborach, webinariach,
szkoleniach itp.

CTT we wspotpracy z KPK Krakéw organizuje szkolenia z zakresu HORYZONTU EUROPA. W ramach
projektu ,Inkubator Innowacyjnosci 4.0” dofinansowywane sg prace przedwdrozeniowe, wyjazdy na
targi, zgtoszenia patentowe. Prowadzona jest stata wspotpraca z wszystkimi jednostkami uczelni oraz
z instytucjami otoczenia biznesu.

Dodatkowo CTT obstugiwato i rozliczato dotacje celowg z budzetu wojewddztwa podkarpackiego dla
uczelni w 2020 r. pn. ,,Doposazenie stanowisk laboratoryjnych dydaktyczno-badawczych na potrzeby
nowo utworzonych/nowych kierunkéw studidow w Politechnice Rzeszowskiej”. Kwota przedsiewziecia
wyniosta tgcznie 293 747,44 zt, natomiast przyznana kwota dotacji to 229 239,00 zt.

Centrum Transferu Technologii obstuguje réwniez Baze Ustug Rozwojowych PARP (profil Politechniki
Rzeszowskiej), w ktorej mozna znalezé instytucje swiadczace ustugi w obszarze szkolen i doradztwa.
Ustugi te mogg by¢ dofinansowanie zaréwno ze srodkdéw publicznych, jak réwniez mogg by¢ pokryte
przez uczestnikdw ze srodkow wtasnych.
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3.2.7. Zatacznik nr 1 — wykaz projektow realizowanych w 2021 r.

Biuro Projektéw Europejskich (NK) i Biuro Projektéw Migdzynarodowych (NM)

Biuro Badan Projektow Realizowanych z Podmiotami Gospodarczymi (NG):
1 1. Dziat Projektéw Krajowych (NK), 2. Dziat Projektéw Miedzynarodowych (MN) Koszty
K ogobtem 2021
Tytut Projektu Progra[‘n o ‘res .. Wydziat Nr Simple Finansowanie
operacyjny realizacji

PROJEKTY INFRASTRUKTURALNE (UE)

EMC - LabNet — Polska Sie¢ 01.05.2017- . o
1 Laboratoriéw 30.12.2021 WEil POIR.RE.18.001 100% OPI 754 856,00

PIONIER LAB — Krajowa Platforma POIR4.2

Integracji Infrastruktur 01.01.2018- RMSK, WEil, o
2 Badawczych z Ekosystemem 2023 WBMiL POIR.RMSK.21.001 100% OP! 0,00

Innowacji

Zaangazowani w eKrosno —

Inteligentne rozwigzania Pomoc 01.10.2019 - ‘. 85% FS

. . . WBISIA POPT.RB.19.001 3

3 systemdw przetwarzania danych techniczna 30.09.2021 S © 9.00 15% BP 0,00

dla mieszkaricéw Krosna

754 856,00

1l PROJEKTY UNIINE (kosztowe)
lla PROJEKTY UE — DYDAKTYCZNE

Nowajakosc—z.lnteg.rowan.y- 01.10.2018-
4 | program rozwoju Politechniki 30.09.2022 POWR.NK.18.001 7 965 368,08

Rzeszowskiej PO WER 3.5 I ogolnouczel

NCBiR niany
Politechnika Rzeszowska 01.01.2020 - 97%: w tym: 84,28
POWR.NK.20.001 ! 15,07

> Uczelnig Dostepng 31.12.2021 0 0.00 UE 5995150

i12,72% BP;

Inzynieria mechaniczna dla 3% wktad wtasny

przemystu lotniczego realizacja

6 | studiéw dualnych Il stopnia PO WEB 31 01.10.2018 WBMiL POWR.RM.18.002 87 646,81
. NCBiR 28.02.2021

na Wydziale Budowy Maszyn

i Lotnictwa PRz

8652 529,96
Ib PROJEKTY UE - BADAWCZE
Opracowanie innowacyjnego
urzadzenia dla wielowariantowego
i wielkoseryjnego odlewania 01.01.2018- . o
7 jopatek turbin gazowych o POIR4.1.4 31.07.2021 WBMiL/ RU POIR.RU.18.001 100% EFRR 253 525,80

mikrostrukturze monokrystalicznej
dla przemystu lotniczego

Inkubator innowacyjnosci 4.0 —
Wsparcie zarzagdzania badaniami

A 0, .
8 | naukowymi i komercjalizacja POIR44 | do31.12.2022 | PEOMOUZel | phe NC.20.001 90% EFRR; 282 415,01
) ; niany 10% wktad wtasny
wynikéw prac B+R w jednostkach
naukowych i przedsiebiorstwach
9 | Techtools POIR 031101‘?)22%2213 WBMiL/ RU POIR.RU.21.001 100% EFRR 0,00
F3_76 — Badania nad technologia
otrzymywania polimeréw
10 | biodegradowalnych z udziatem 03.01.2020 WCh RPO.RC.20.002 0,00
o . 15.02.2021
wybranych makroinicjatorow
wielowodorotlenowych 85% UE;
RPO 1.2 15% BP
F3_48 — Biodegradowalne
kompozyty polimerowe 03.01.2020-
1 na osnowie kwasu 12.02.2021 Wch RPO.RC.20.004 0,00

poli(3-hydroksymastowego)
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12

F3_120 Interaktywna, stonecznie
aktywna $ciana termoizolacyjna
z funkcja grzewczg (ISAS)

13

F3_14 Badanie innowacyjnego
wymiennika ciepta odpadowego
ze Sciekéw szarych w obiektach
mieszkalnych

14

F3_22 RainTech

48 197,53

15

F3_56 System wzmacniania
podtoza pretami kompozytowymi
GFRP wraz z monitoringiem
Swiattowodowym

78 915,12

16

F3_63 Ekologiczny koagulant

do separacji trudnousuwalnych
zanieczyszczen ze $ciekdw w celu
odzysku wody

103 308,68

17

F3_65Monitorowanie potokéw
pasazerskich w transporcie
publicznym

101722,75

18

F3_110 Nowatorska technologia
wytwarzania narzedzi
skrawajacych dedykowanych
dla przemystu lotniczego.

168 229,55

19

F3_125 Technologie przyrostowe
elementdw czesci goracej silnikdw
lotniczych z nadstopdw niklu

151 627,21

20

F3_132 Biokompozyt polimerowy
0 osnowie PHBV napetniony
mielonymi tuskami gryki i sposdb
jego otrzymywania

121 314,69

21

F3_211 Urzadzenie do rehabilitacji
koriczyny gdrnej

170 665,59

22

F3_35 Optymalizacja predkosci
wzrostu warstwy aluminidkowej
w procesach technologicznych

118 615,45

23

F3_161 Badania nad technologia
bezposredniej konwersji CO2

do cyklicznych weglanéw

i poliweglanéw

115678,11

24

F3_207 BioActivCarbon

125 466,36

25

F3_208 Mechanochemiczna
poprawa wtasciwosci
przetwdrczych farmaceutykow
zawierajacych naproksen sodu

188 615,45

26

F3_30 Bakteriocyny Bacillus sp.:
optymalizacja wihasciwosci

i modyfikacje zwiekszajace
potencjat komercyjny

148 498,41

27

F3_33 Proekologiczne funkcyjne
powtoki polimerowe
otrzymywane z wodnych dyspersji
poliuretanowych

89 836,58

28

F3_37 Celuloza i kwas krzemowy
jako ekologiczne substraty do
otrzymywania poliolu i pianki
poliuretanowe;j

144 603,31

29

F3_39 Alternatywne zrédto
fosfolipaz wykorzystywanych
w przemysle spozywczym

191 914,69

02;-%62%2212' WBISIA RPO.RB.21.003
(;11-.0162:22%2211' WBISIA RPO.RB.21.006
0213'2)62'.22(())2212_ WBISIA RPO.RB.21.005
02;-%62-.22%2212' WBISIA RPO.RB.21.002
(;30161'.22%2211_ WBISIA RPO.RB.21.004
2:1'?132'.22002211- WBISIA RPO.RB.21.001
g;-%‘;—é%zzlz' WBMiL RPO.RM.21.005
Siaay | WML | RPORMZLOS
(;11-_01%-.22%2211' WBMiL RPO.RM.21.001
(;10'_0161'_22%2211_ WBMiL RPO.RM.21.004
311‘1322%2211 WBMiL RPO.RM.21.002
211-227~.22%2211' WCh RPO.RC.21.001
2‘8%322%2211' Wch RPO.RC.21.007
02;-%62-.22%2212' WCh RPO.RC.21.012
231-%.22%2211' WCh RPO.RC.21.002
%11-_01‘;22%2211' WCh RPO.RC.21.006
237101%)22%2211 Wch RPO.RC.21.003
211',01‘2,22%2211_ Wch RPO.RC.21.008

158 781,17

172 553,20

27




F3_62 Materiat porowaty na bazie

dendrymeréw PAMAM jako 24.05.2021-
30 matryca w transdermalnym 28.02.2022 Weh RPO.RC.21.013 111187,26
transporcie lekdéw
F3_.72 Antystatyc.zne pOWf.OkI 01.06.2021-
31 | polimerowe o zwiekszonej WCh RPO.RC.21.010 135 221,65
- . 28.02.2022
odpornosci na korozje
F3_85 Synteza hydrofobowych 01.06.2021-
32 | i antybakteryjnych ekologicznych . WCh RPO.RC.21.011 149 460,89
Lo 28.02.2022
powtok lakierniczych
F3_86 Bezemisyjne lakiery
proszkowe o zwiekszonej 01.04.2021-
3 odpornosci na ogien dedykowane 31.12.2021 weh RPO.RC.21.005 198481,78
do malowania MDF i drewna
F3_3 Nowe pochodne chryzyny 27.01.2021-
34 jako alternatywa dla antybiotykéw 31.10.2021 weh RPO.RC.21.004 189 428,20
F3_198 Opracowanie i wykonanie
prototypowego modutu do 26.03.2021- .
3 planowania ruchu redundantnych 30.09.2021 WEil RPO.RE.21.004 120894,01
robotéw przemystowych
F3_217 Cyfrowe metody badania 03.02.2021- .
36 wad kregostupa 31.10.2021 WEil RPO.RE.21.001 186 251,67
F3_54 Opracowanie
automatycznej metody do 01.04.2021- .
37 okreslania jakosci obrazéw 31.12.2021 WEil RPO.RE.21.003 93779,89
rezonansu magnetycznego
F3_94 Program .komputerowy ) 03.02.2021- .
38 | do wykrywania i oceny zaburzen WEil RPO.RE.21.002 79 576,34
. ) 31.10.2021
mowy w chorobie Parkinsona
F3_178 Matoinwazyjny zestaw 01.06.2021- .
39 do biopsji kosci 28.02.2022 WMIFS RPO.RF.21.004 72 409,94
F3_193 Goniometr elektroniczny
do pomiaréw dynamiki zakresu 01.02.2021- .
40 ruchéw w zastosowaniu 31.10.2021 WMiFS RPO.RF.21.001 133 806,44
medycznym i w sporcie
F3_78 Wieloparametrowa
technologia pomiaru i oceny 29.01.2021- .
41 wtasnosci mechanicznych 31.10.2021 WMIFS RPO.RF.21.002 15162721
i anizotropii tkanek kostnych
F3_84 Algorytm automatycznej
42 | oceny zmian 01.04.2021- WMIFS RPO.RF.21.003 118 556,05
. 31.12.2021
wewnatrznaczyniowych
F3_82 Zastosowanie
powierzchniowej analizy rozktadu 01.04.2021-
43 luminancji w pomiarach 30.09.2021 wz RPO.RZ.21.001 98 038,40
zawartosci ttuszczu w miesie
4773 204,39
1] PROJEKTY MIEDZYNARODOWE
llla PROJEKTY MN - DYDAKTYCZNE
DIG-MAN - Integration of digital 01.09.2019-
44 | tool into product development ERS+.M0.19.001 73 310,76
) ) 31.08.2022
and manufacturing education
ASSETs+ Alliance for Strategic Skills 01.01.2020-
45 | addressing Energing Technologies T ERS+.MG.20.001 93 560,44
in Defence 31.12.2023
o .
ERASMUS+ WBMiL 1(;04’ K°.m'lsja
MAESTRO — Manufacturing 01.09.2019- uropejska
46 | Education for a Sustainable fourth s ERS+.RM.19.001 26 058,55
) ) ) 31.08.2022
industrial revolution
EDURF§ —Technology education in 01.09.2020-
47 | the digital era supported by the 31.08.2023 ERS+.MT.20.001 149 359,73

significant use of research results
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PLANET 4—Practical Learning of 01.11.2020-
48 | Artificial iNtelligence on the Edge N MR.MG.20.001 69 926,63
) 31.10.2023
for indusTry 4.0
JANl.JS—e—PedagogY and Virtual 01.03.2021-
49 | Reality Based Robotic Blended ERS+.MG.21.001 31978,70
) 02.28.2023
Education
Virtual Reality in Vocational 01.09.2020-
50 Education 30.04.2023 ERS+.MT.20.002 1760,37
TOUCAN — The future of tOUrism 01.12.2021-
°1 without a CArbon footpriNt 30.11.2023 wz ERS+.22.22.001 0,00
InCyT: Interdisciplinary 01.11.2021- .
52 Cyber Training 31.10.2023 WEil ERS+.ES.21.001 0,00
445 955,18
1ib PROJEKTY MN — BADAWCZE
CleanSky COAST — HORYZONT 01.07.2016- . 100% Komisja
>3 Cost Optimized Avionics SystTem 2020 31.12.2023 WBMIL HR20.MI.16.001 Europejska 204924,78
(VISEGRAD+) ECOLABELLING - Migdzy- 100%
Innovations in circular economy — narodowy 11.10.2019- Migdzynarodowy
>4 environmental labels Fundusz 06.06.2021 wz MR.Z0.19.001 Fundusz 12253,24
and declarations Wyszehradzki Wyszehradzki
FAILNOMORE - Mitigation of the Fundusz
55 risk of progr‘esswe. cc?llapse in steel Badawczy 01.07.2020 WBISIA MR.BK.20.001 100% Ko.m|SJa 41303,30
and composite building frames . . 30.06.2022 Europejska
. Wegla i Stali
under exceptional events
258 481,32
llic PROJEKTY MN — INNE
Mechanizm Finansowy
Europejskiego Obszaru
Ksztatcenie dualne w kontekscie 01.03.2020- . Gospodarczego
6 | przemystu 4.0 28.02.2022 WBMIL MR.RM.20.001 2014-2021 118367,22
Norweski Mechanizm
Finansowy 2014-2021
Important factors of business 01.03.2020- Grant Agency
>7 risk in SME segment 30.09.2021 wz MR.RZ.20.001 Academia aurea 783549
Modelowe rozwigzania na trudne Fundusze norweskie
:;v zwania” — PIanaRozwo'u 01.11.2021 1EOG na lata 2014-
sg | WY . OzWO) o WMT NMF.RK.21.001 | 2021, Ministerstwo 0,00
Lokalnego i Instytucjonalnego 30.04.2024 o
- . Funduszy i Polityki
Stalowej Woli X .
Regionalnej
126 202,71
INNE DZIALANIA
COAST HR20.MI.17.001 50 861,86
Premia na horyzoncie w ramach CIOR
v L . M udziatu ToBeFree WBMIL HR20.ML.18.001 100% MNiSW 24 509,22
projektow miedzynarodowych K
w projektach
PROSA HR20.ML.18.002 0,00
75 371,08
PODSUMOWANIE
1 Projekty inwestycyjne 754 856,00 Projekty UE 14 180 590,35
2 | Projekty dydaktyczne 9098 485,14 Projekty MN 830 639,21
3 Projekty badawcze 5031685,71 Inne dziatania 75 371,08
4 | Projekty - inne 126 202,71
5 Inne dziatania 75 371,08
Razem 15 086 600,64 Razem 15 086 600,64
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3.2.8. Zatacznik nr 2. Biuro Projektow Europejskich (NK) — wykaz sktadanych
whnioskow projektowych w 2021 r.

Id Nazwa projektu Stopien Lider Uczelnia e Planowa.ny .
naukowy kosztorys prac okres realizacji
N3 1 | SHfEWTANK- zbiornik do zaopatrzenia drinz. Izabela Piegdor: Politechnika 177520,00 | 02.2022-07.2022
ludnosci w wode w sytuacji kryzysowej Rzeszowska
N3_2 | Pochodne flawonoidow o wiasciwosciach dr Ewa Ciszkowicz Politechnika 31976500 | 11.2021-04.2022
- konserwujacych produkty zywnosciowe Rzeszowska
. . . . . . . Politechnika
N3_7 | Innowacyjne nawierzchnie komunikacyjne drinz. Mariusz Starzec 170 350,00 03.2022-08.2022
Rzeszowska
N3_12 | Peptydy antybakteryine jako nowoczesne dr Aleksandra Bocian Politechnika 345610,00 | 11.2021-04.2022
konserwanty zywnosci Rzeszowska
Innowacyjna mobilna suszarnia . . Politechnika
N3_15 s . drinz. Stawomir Rabczak 149 160,00 04.2022-09.2022
do ziét i ptoddéw rolnych Rzeszowska
Opracowanie zintegrowanego systemu politechnika
N3_24 | do separacji mikroplastikdw z réznych drinz. Maksymilian Ciesla Rzeszowska 143 661,00 01.2022-06.2022
matryc Srodowiskowych
Rozszerzenie mozliwosci programu Politechnika
N3_25 | PlansTRM: dodanie wtyczek opartych mgr inz. Piotr Hadaj Rzeszowska 128 670,00 01.2022-06.2022
o innowacyjne algorytmy
N3_p7 | Ekstraktz Rhaponticum carthamoides drinz. | Magdalena Szeliga | ontechnika 35632500 | 01.2022-06.2022
jako naturalny stymulator wzrostu roslin Rzeszowska
Inteligentny system sterowania Politechnika
N3_30 | indywidualna retencjg wdd deszczowych drinz. Kamil Pochwat Rzeszowska 241 639,00 02.2022-07.2022
dla systemow kanalizacyjnych
Ograniczenie destrukcji elementéw Politechnika
N3_31 | betonowych poprzez uzycie materiatéw drinz. Michat Musiat 142 100,00 02.2022-07.2022
R R Rzeszowska
zmiennofazowych z recyklingu
Opracowanie materiatu katalitycznego
N3 33 |2 osadow po uzdjatnlan.lu vlvody drinz. ' Sablna' Politechnika 125 203,00 02.2022-07.2022
- do podczyszczania odciekéw Ziembowicz Rzeszowska
sktadowiskowych
N3_37 IntellggntnY wskaznik temperatury dr hab. inz PIOtI’.JankO\'NSkI- Politechnika 223 743,40 01.2022-06.2022
dla logistyki Mihutowicz Rzeszowska
N3_38 Opracom{anle .technologu produkcji miesnej mer Ewelina Nycz Politechnika 246912,50 01.2022-06.2022
przekaski z dziczyzny Rzeszowska
N3_39 B.adan.|a n9watorsk|ch”,,Ekranow prof..d.r Daniel Styé Politechnika 119 198,00 03.2022-08.2022
biologicznie czynnych hab. inz. Rzeszowska
Wydtuzenie okresu trwatosci ostrzy
narzedzia w obrébce wieloosiowej politechnika
N3_40 | elementdw o zarysie krzywoliniowym drinz. Michat Gdula 415 975,00 04.2022-09.2022
s . Rzeszowska
z materiatéw trudnoobrabialnych
dla przemystu lotniczego i kosmicznego
Kompozyt do zastosowar politechnika
N3_41 | w ekranowaniu i stabilizacji termicznej drinz. Bernardeta Debska 129931,80 12.2021-05.2022
. Rzeszowska
w $rodkach transportu
Uniwersalne urzadzenie diagnostyczne R . .
. And Politechnik
N3_43 | do predykcji awaryjnosci dr narzel oltechnika 285000,00 | 04.2022-09.2022
. Chmielowiec Rzeszowska
sprezarek przemystowych
Wykorzystanie strug syntetycznych politechnika
N3_44 | do chtodzenia podzespotéw drinz. Pawet Gil Rzeszowska 128 540,00 01.2022-06.2022

elektronicznych w lotnictwie
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Technologia niskokosztowego wytwarzania

Politechnik
N3_46 | wysokowytrzymatych kompozytéw drhab.inz |  Andrzej Kubit olitechnika 179850,00 | 04.2022-09.2022
. e Rzeszowska
polimerowo-wtdéknistych
Aplikacja do szkolen z diagnostyki politechnika
N3_47 | uktadéw mechanicznych w technologii dr hab. inz Piotr Gierlak Rzeszowska 214 988,50 02.2022-07.2022
wirtualnej rzeczywistosci
Materiat aktywowany alkalicznie na bazie
i ia bi i Politechnik
N3_4g | Popiotu ze spalania biomasy drzewnej drinz. Marta Wéjcik oltechnika 122286,00 | 01.2022-06.2022
Rzeszowska
oraz proszku szklanego
Badania nad technologig utleniania . .
N3_52 | limonenu powietrzem z zastosowaniem drinz. Katarzyna Rydel- Politechnika 198140,00 | 11.2021-04.2022
= Ciszek Rzeszowska !
bio-katalizatoréw
. S Politechnika
N3_55 | Biopreparat do higienizacji sciekow dr hab. Justyna Zamorska 99 159,00 01.2022-06.2022
Rzeszowska
System monitorowania i diagnostyki
N3_s6 | konstrukdii sprezonych za pomoca drinz. Bartosz Piatek Politechnika 497967,00 | 02.2022-07.2022
wbudowanych czujnikéw Rzeszowska
Swiattowodowych (DFOS)
Zastosowanie techniki ozonowania politechnika
N3_58 | do poprawy stanu mikrobiologicznego dr Piotr Antos Rzeszowska 131 936,00 11.2021-04.2022
miesa swiezych ryb w faricuchu dostaw
N3_gg | Biolaminat wzmocniony tkaning . drinz. | Grazyna Ryzifiska Politechnika 14220420 | 01.2022-06.2022
z pokrzywy oraz sposéb jego otrzymywania Rzeszowska
Opracowanie warunkéw pradowych
N3 70 wytwarzefma ochronngj powtoki tlen.koweJ drinz. Przemystaw Politechnika 128 844,00 02.2022-07.2022
- na podtozu stopu Al-Si z zastosowaniem Kwolek Rzeszowska
procesu utleniania jarzeniowego
Opracowanie modelu i wytworzenie
prototypu wielofunkcyjnego stolika .. . Politechnika
N3_71 . . L , dr hab. inz Tomasz Wiecek 287 860,00 01.2022-06.2022
do wdzka inwalidzkiego dla oséb Rzeszowska
z niepetnosprawnosciami
Rozdzielanie wariantéw przeciwciata IgG1 ¢ d politechnik
) ) prof. dr olitechnika )
N3_76 | w hybrydowym procesie stracania hab. inz Dorota Antos Rzeszowska 365 130,00 11.2021-04.2022
i chromatografii
Technika QSAR w doborze proporcji politechnika
N3_77 | biopromocyjnych bakterii celem dr Michat Pietal Rzeszowska 394 275,00 12.2021-05.2022
stworzenia innowacyjnego ekonawozu
Budowa innowacyjnego narzedzia
N3_g2 | WSPOmagajacego proces terapii oka drinz. Stawomir Rybka Politechnika 77830,00 | 01.2022-06.2022
leniwego u dzieci z wykorzystaniem Rzeszowska
wirtualnej rzeczywistosci
Robotyczny system nawigowania politechnika
N3_85 | dlaintralogistyki przemystowej oparty drinz. Bartosz Trybus 292 497,00 02.2022-07.2022
) Rzeszowska
o technike RFID
n3_gg | Medutowe absorbery energii odnawiaine] drinz. Piotr Strojny Politechnika 307754,40 | 01.2022-06.2022
do zasilania infrastruktury przydroznej Rzeszowska
Nowe pochodne tioksoimidazochinoliny politechnika
N3_90 | jako potencjalne substancje czynne drinz. Karol Heclik Rzeszowska 370 000,00 01.2022-06.2022
lekéw antynowotworowych
Analiza czynnikéw determinujacych Politechnika
N3_91 | odpornos¢ lampy LED na impulsowe drinz. Wiestaw Sabat 178 525,00 01.2022-06.2022
; Rzeszowska
zaburzenia elektromagnetyczne
Kompozycje polimerowe jako dodatki Politechnika
N3_92 | ulepszajace wihasciwosci uzytkowe olejow dr hab. inz Pawet Chmielarz Rzeszowska 315 967,00 04.2022-09.2022

silnikowych, napedowych i smarowych
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Innowacyjny facznik o duzej sztywnosci

Politechnika

N3_94 do faczenia plyt warstwowych z konstrukcja drinz. Marcin Gorski Rzeszowska 214 530,00 02.2022-07.2022
Opracowanie technologii wytwarzania . .
N3_96 | ekopaliwa z odpadéw papierowych dring, | Danute Proszak- Politechnika 167905,00 | 11.2021-04.2022
X R Migsik Rzeszowska
i naturalnego lepiszcza
Cyfryzacja proceséw zarzadzania
N3 102 persqnelem w mikro i matych flrmach dr Jolant.a Stec- Politechnika 208 620,00 01.2022-06.2022
- w zmiennych warunkach otoczenia Rusiecka Rzeszowska
spoteczno-gospodarczego
Antymikrobowe proekologiczne powtoki
z lakieréw proszkowych dedykowane . . .
N3_103 | do zabezpieczania powierzchni dr hab. Barbara Pilch Politechnika 477253,00 | 02.2022-07.2022
. . Pitera Rzeszowska
kompozytéw w $rodkach transportu
i przemysle lotniczym
Innowacyjny naped lekkiego politechnika
N3_106 | pojazdu elektrycznego z maszyna dr hab. inz Piotr Bogusz 150 655,00 12.2021-05.2022
. Rzeszowska
reluktancyjng przetaczalng
Opracowanie systemu monitorowania
efektywnosci procesu skrawania politechnika
N3_107 | w systemie CAM na podstawie mgr inz. Karol Zurawski 131 190,00 01.2022-06.2022
; Rzeszowska
zmiennych systemowych uktadu
sterowania maszyny CNC
Hybrydowy system chtodzenia maszyn Politechnika
N3_108 | obliczeniowych oraz wykorzystania energii drinz. Krzysztof Nowak 138 335,00 02.2022-07.2022
. . . Rzeszowska
odnawialnej do produkgiji ciepta
Rozbudowa koncepcji urzadzenia politechnika
N3_115 | do pomiaru sedymentacji dr hab. inz Gawet Zyta 151 888,45 11.2021-04.2022
e Rzeszowska
w nanozawiesinach
Wioleta Iskra- Politechnik
N3_117 | Innowacyjne spoiwa budowalne mgr inz. loreta lskra ottechnika 9793800 | 11.2021-04.2022
Kozak Rzeszowska
N3_11g | Innowacyiny frez do obrobki szybkosciowej |y, tukasz Zytka Politechnika 195450,00 | 01.2022-06.2022
HSC lotniczych struktur aluminiowych Rzeszowska
Wieloobiektowe spersonalizowane modele st ) Politechnik
N3_119 | medyczne ze struktura wewnetrzng dr hab. inz rawomir olitechnika 205904,00 | 03.2022-08.2022
Miechowicz Rzeszowska
oraz metoda ich wytwarzania
N3_124 | Lacenik elemtw pretowy drhab.inz | Lidia Buda-Ozog Politechnika 247500,00 | 12.2021-05.2022
duzych $rednic w betonie Rzeszowska
Powtokowy system zabezpieczen politechnika
N3_126 | o zwiekszone]j hydrofobowosci na stopach drinz. tukasz Florczak 255 292,00 02.2022-07.2022
. . Rzeszowska
magnezu dla branzy automotive
Niepalna pianka poliuretanowa
N3 128 o zww;kszonej. termoodpprnosu otlrzymana prof..dr Jacek Lubczak Politechnika 357 008,00 03.2022-08.2022
z nowego poliolu na bazie surowcéw hab. inz Rzeszowska
przyjaznych ekologicznie
Biokompozyt polimerowy o osnowie PHBV politechnika
N3_135 | napetniony mielonymi tuskami orkiszowymi drinz. Grzegorz Janowski Rzeszowska 133 604,00 01.2022-06.2022
i sposob jego otrzymywania
Hybrydowe kompozyty o znaczaco
N3_137 | Ulepszonych whasciwosciach .. | drhab.inz | Damian Mazur Politechnika 448494,00 | 02.2022-07.2022
fizykochemicznych stosowane w przemysle Rzeszowska
motoryzacyjnym i lotniczym
N3_142 | System informatyczny do zdalnej drinz. Mirostaw Politechnika 17323720 | 01.2022-06.2022
- diagnostyki i obstugi serwisowej pojazdow Jakubowski Rzeszowska
Innowacyjne modelowanie
N3_143 | Genkowarstwowych struktur dring. Mariusz Maczka Politechnika 163750,00 | 04.2022-09.2022
i materiatow stosowanych Rzeszowska
w elektrotechnice i elektronice
Techniczno-spoteczne aspekty Politechnika
N3_464 | wykorzystania autonomicznych pojazdéw dr hab.inz | Mirostaw Smieszek Rzeszowska 239 000,00 11.2021-04.2022

transportowych
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Dwu- i tréjsktadnikowe kompleksy jondw

N3_468 sr.ebra z kwasem N—fenyloantranllqum, drinz. l\/!a]'fgorzata Politechnika 319 423,00 11.2021-04.2022
niflumowym oraz mefenamowym jako Kosinska-Pezda Rzeszowska
nowa alternatywa dla antybiotykow
Nanostrukturalne powtoki ze stopow
kobaltu osadzane metodami politechnika
N3_469 | elektrochemicznymi jako pokrycie dr hab. inz Piotr Skitat 194 828,00 12.2021-05.2022
. . . Rzeszowska
wysokowydajnych elektrod do wydzielania
,Zielonego wodoru”
Implementacja wybranych mechanizmoéw
Al w systemie analitycznym
N3 472 do predykcji i wykrywania ano'maln prof..dr Rom,a.na Ewa Politechnika 333 540,00 11.2021-04.2022
- w pracy wybranych parametréw statku hab. inz Sliwa Rzeszowska
powietrznego poddanego wptywowi
czynnikdéw zewnetrznych
. . . .. . . Politechnika
N3_473 | Mikroturbina osiowa drinz. Michat Czarnecki 105 406,00 01.2022-06.2022
Rzeszowska
N3_476 | Strumieniowy ukiad chiodzenia obudowy drinz. Krzysztof Marzec Politechnika 68100,00 | 11.2021-04.2022
turbiny niskiego ci$nienia silnika lotniczego Rzeszowska
N3_479 Blodegrédovyallne przegrody drinz. Sabina Kordana- Politechnika 113 775,00 01.2022-06.2022
do wymiennikéw ciepta Obuch Rzeszowska
N3_537 | Modul elastyczne] optymalizacji usfug drinz. Andrzej Bozek Politechnika 10246500 | 01.2022-06.2022
transportu zbiorowego na zgdanie Rzeszowska
Metody sztucznej inteligencji i analizy Politechnika
N3_541 | BigData w optymalizacji skutecznosci dr hab. inz Dominik Strzatka 179 540,00 01.2022-06.2022
L . Rzeszowska
zabiegéw uzdrowiskowych
Innowacyjne rozwigzania .. Jolanta Politechnika
N3_543 . dr hab. inz L } 203 865,00 01.2022-06.2022
przekry¢ dachowych DZwierzyriska Rzeszowska
System wykrywania zmian przerzutowych politechnika
N3_547 | w niskodawkowych obrazach RTG-TK dr Stawomir Wolski Rzeszowska 227 060,00 04.2022-09.2022
z uzyciem metod uczenia maszynowego
Ciektokrystaliczne zywice epoksydowe i X
jako inteligent teriat d o L Politechnika
N3_549 | Jako inteligentne materiaty przewodzace drinz. Maciej Kisiel Rzeszowska 340 440,00 03.2022-08.2022
do przemystu lotniczego
System wczesnego wykrywania politechnika
N3_551 | przekroczenia dopuszczalnego zarysowania | dr hab. inz Piotr Nazarko 130 415,00 01.2022-06.2022
" Rzeszowska
w elementach konstrukcji betonowych
Algorytmy sterowania statkiem politechnika
N3_553 | powietrznym wykorzystujgce elementy dr hab. inz Tomasz Rogalski 212 244,40 01.2022-06.2022
S . Rzeszowska
sztucznej inteligencji ALGOL
N3_s54 | PePtydy penetrujace komdrki (CPP) mer inz. Konrad Hus Politechnika 388586,00 | 04.2022-09.2022
zaprojektowane na bazie biatek jadu kobry Rzeszowska
Nowe polifunkcyjne katalizatory politechnika
N3_558 | do konwersji dwutlenku wegla drinz. Karol Bester Rzeszowska 240 413,00 11.2021-04.2022
w wartosciowe produkty organiczne
Personalizowane szablony nawigacyjne Politechnika
N3_560 | zwiekszajace efektywnos¢ operacji dr Piotr Biega 250 454,00 03.2022-08.2022
. . R Rzeszowska
chirurgii ortopedycznej
N3_s62 | Merody instrumentalne nowe] generacji prof. dr | 5 masz Ruman Politechnika 303571,00 | 01.2022-06.2022
- do badania zywnosci i suplementdéw diety hab. inz Rzeszowska
Cyfrowa technologia obrébki skrawaniem
N3_s63 | lementow wykonanych ze stopéw tytanu | i | pigtr Laskowski Politechnika 46719500 | 11.2021-04.2022
stosowanych w przemysle lotniczym, Rzeszowska
kosmicznym i medycynie
N3_s66 | >tereometryczny system analizy katow drinz. Michat Inglot Politechnika 24031500 | 02.2022-07.2022
ortopedycznych SSAKO Rzeszowska
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Innowacyjne pochodne kwaséw

N3_574 | karboksylowych o wielu mozliwosciach dr hab. inz Przemystaw Politechnika 204799,40 | 01.2022-06.2022
) Sanecki Rzeszowska
zastosowania praktycznego
Badanie mozliwosci syntezy algorytmow
N3_576 | Podeimowania autonomicznych decyzji drhab. inz | Grzegorz Kopecki Politechnika 115000,00 | 11.2021-04.2022
nawigacyjnych dla samolotéw Rzeszowska
bezzatogowych
Opracowanie uniwersalnego robota politechnika
N3_577 | do zabiegéw ureterenoskopii i cystoskopii mgr inz. Dominik Oz6g 425 988,00 12.2021-05.2022
. ) Rzeszowska
z kompensacjg ruchéw oddechowych
Opracowanie innowacyjnego nawozu
N3_sg1 | Organiczno-mineralnego na bazie drinz. | Marcin Chutkowski | -oltechnika 190916,00 | 04.2022-09.2022
- dolomitu oraz odpadéw z przemystu Rzeszowska
spozywczego i browarniczego
Metody uczenia maszynowego
N3_sg2 | W modelowaniu i analizie wptywu dr hab. Andrzej Wtoch Politechnika 219542,00 | 01.2022-06.2022
sztywnosci nog i stawow na urazy Rzeszowska
zwigzane z aktywnoscig fizyczna
Dalszy rozwdj innowacyjnych projektéw . . .
N3_583 | Kota Naukowego Machine Learning PRz dr Ewa Rejwer Politechnika 350000,00 | 03.2022-08.2022
) ; Kosifiska Rzeszowska
o potencjale komercyjnym
N3_588 Blodegradowalne w’fokpa pollmerovx{e - dring. Matgorzata Politechnika 385 855,00 01.2022-06.2022
badania nad technologia wytwarzania Walczak Rzeszowska
System odzyskiwania ciepta z paneli
fotowoltaicznych umozliwiajgcy Politechnika
N3_592 | zwiekszenie sprawnosci generowania dr hab. inz Robert Smusz 186 570,00 02.2022-07.2022
- . Rzeszowska
energii elektrycznej oraz efektywne
wykorzystanie energii cieplnej
N3_sg7 | Badanie innowacyjnego biokoryta drhab.inz | Agnieszka Stec Politechnika 89061,00 | 02.2022-07.2022
odwodnieniowego Rzeszowska
Okreslenie optymalnych warunkéw
krystalizacji monokrystalicznych elementéw o ) Politechnika
N3_600 | . ", . . . drinz. Kamil Gancarczyk 179 250,00 01.2022-06.2022
silnikéw lotniczych z nowej generacji Rzeszowska
nadstopu niklu - CMSX-4® Plus
Badania funkcjonowania cieplnego paneli Politechnika
N3_604 | elewacyjnych modyfikowanych materiatem drinz. Przemystaw Migsik Rzeszowska 79 595,00 12.2021-05.2022
zmiennofazowym.
Nitowanie tarciowe z zastosowaniem Politechnika
N3_609 | nita zrywalnego do tgczenia blach dr hab. inz. Jacek Mucha Rzeszowska 158 653,00 01.2022-06.2022
stosowanych w przemysle motoryzacyjnym
Optymalizacja algorytmoéw i parametrow . .
N3_610 | dynamiki obrabiarki CNC drinz. Bogdan Politechnika 29464000 | 11.2021-04.2022
P Kwiatkowski Rzeszowska
w celu poprawy doktadnosci jej pracy
N3_612 | AlBorytm pozycjonowania projekeji USG drinz. | Marcin Kowalik Politechnika 150390,00 | 02.2022-07.2022
Z uzyciem uczenia maszynowego Rzeszowska
Analiza rozktadu obcigzenia wzdtuz linii Politechnika
N3_613 | styku zebéw przektadni zebatej metoda dr hab. inz. Stanistaw Noga Rzeszowska 130 299,25 12.2021-05.2022
tensometrii oporowe;j
N3 620 WALORYZATVOR przestrzeni miejskiej drinz. Joanna Figurska- Politechnika 207 086,50 02.2022-07.2022
- na przyktadzie Rzeszowa Dudek Rzeszowska
Mineralny Sorbent do Odzysku Biogenéw Agata Politechnika
N3_621 | . v >¢ v & drinz. Skwarczyrska- 226210,00 | 01.2022-06.2022
i Zastosowan Nawozowych R Rzeszowska
Wojsa
N3_g22 | System identyfikacji wadliwej struktury drinz. | Grzegorz Oleniacz Politechnika 84000,00 | 01.2022-06.2022
przestrzennej obszaréw wiejskich Rzeszowska
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Opracowanie i weryfikacja nieniszczgcej
metody wykrywania przypalen szlifierskich

N3_625 | w elementach stalowych na podstawie drinz. tukasz Kolek Politechnika 246 430,00 02.2022-07.2022
X L Rzeszowska
oceny lokalnych zmian wtasciwosci
magnetycznych
Urzadzenie do ¢wiczen kierowcow, . .
PR . . Politechnika
N3_626 | w szczegdlnosci oséb po przebytej drinz. Krzysztof Lew Rzeszowska 164 274,20 12.2021-05.2022
chorobie COVID-19 i 0séb starszych
Ocena gotowosci do treningu
z wykorzystaniem platform reakgji sit politechnika
N3_632 | podtoza w monitorowaniu obcigzen dr tukasz Oleksy Rzeszowska 190 423,40 01.2022-06.2022
treningowych i prewencji urazéw
przecigzeniowych w sportach zespotowych
Innowacyjna metoda symulacyjna
dla analiz percepcji wzrokowej Politechnika
N3_633 | w kontekscie optymalizacji rozwigzan drinz. Lestaw Bichajto 129 376,00 01.2022-06.2022
L R . . Rzeszowska
inzynierii drogowej stuzacych zwiekszeniu
poziomu bezpieczenstwa ruchu drogowego
Innowacyjna metoda dyssypacji politechnika
N3_634 | energii kinetycznej podczas zderzen drinz. Igor Labuda Rzeszowska 127 025,00 11.2021-04.2022
i jej implementacja w motoryzacji
Urzadzenie diagnostyczno-terapeutyczne
przeznaczone do rehabilitacji os6b . Politechnika
N3_636 o " 3 dr Adrian Kordos 313 475,00 11.2021-04.2022
- z zaburzeniami funkcji mowy oraz os6b Rzeszowska
z niewydolnoscig uktadu oddechowego
Opracowanie i optymalizacja systemu politechnika
N3_637 | do komunikacji satelitarnej i badan dr hab. inz Andrzej Majka 240 000,00 02.2022-07.2022
) . . L L Rzeszowska
radiowych dla branzy kosmicznej i lotniczej
| j i ka asfaltu | Politechnik
N3_639 | nowacyina mieszanka asfaltu fanego mgrinz. | Krzysztof Kotodzie] olitechnika 7548470 | 11.2021-04.2022
przeznaczona na nawierzchnie mostowg Rzeszowska
Urzadzenie do wykrywania upadkéw
0s0b (zwtaszcza rowerzystow, . Magdalena Politechnika
N 4 . 150 217,2 2.2022-07.2022
3640 ozdrowiericdw COVID-19 i oséb starszych) drinz Muszyniska Rzeszowska >0 20 02.2022-07.20
oraz monitorowania jakosci powietrza
Zdejmowanie wierzchnich, wtérnych
N3_64p | Warstw z obiektow zabytkowych dr hab. inz | Marian Wozniak Politechnika 10549600 | 01.2022-06.2022
- za pomocg precyzyjnych optycznych Rzeszowska
i mechanicznych narzedzi technicznych
System ostrzegania, monitorujgcy sennosc
i atencje, dedykowany dla kierowcow L . Politechnika
N3_647 I . drinz. Damian Kordos 373 345,00 02.2022-07.2022
oraz pilotéw samolotéw Rzeszowska
klasy General Aviation
Innowacyjna sonda peptydowa oparta
o strukture receptora GLP-1R L . . Politechnika
N3_648 | 4o screeningu kandydatow na leki drinz. Andrzej tyskowski Rzeszowska 492 573,00 01.2022-06.2022
w chorobach metabolicznych
N3_gag | System monitoringu i kontroli jakosci drhab. inz | Izabela Skrzypczak Politechnika 170158,00 | 01.2022-06.2022
betonéw oraz rodzin betonéw Rzeszowska
Usprawnienie energetyczne procesu
N3 651 metanizacji dwutlenku wegla-, . dr hab. inz er?s'fa.w Politechnika 141 638,00 02.2022-07.2022
- kluczowego etapu proekologicznej Szukiewicz Rzeszowska

technologii Power-to-Gas
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3.2.9. Zatacznik nr 3. Biuro Projektéw Miedzynarodowych (NM) — wykaz sktadanych
whnioskow projektowych w 2021 r.

. . Kierownik . X
Lp.
p Nazwa konkursu Tytut projektu Akronim AR Wydziat Uwagi
1 SHENG2/NCN L SmartlE Katarzyna Antosz, WBMiL | odrzucony
smart production infrastructure
. . . prof. PRz
in sustainable environment
Study of metallurgical bond
formation betweean prof. dr hab. inz.
2 | SHENG2/NCN magnesium/aluminium alloy - Romana Ewa WBMIL | odrzucony
bimetallic products for various Sliwa
deformation schemes
Smart materials for soft robotics: .
dr hab. inz. Beata
self-assembled elastomers and Mossety -
3 | Weave-UNISONO/NCN liguidsbased on highly flexible SMSRFlexLCP Leszcza\li WCh odrzucony
polymers decorated with liquid !
. prof. PRz
crystalline segments
Data intensive digital platforms
for advanced education and dr hab. inz.
4 CHANSE/NCN social impact: towards DIPTEC Dorota Stadnicka, WBMiL | odrzucony
| etap - .
empowered citizenship through prof. PRz
computational thinking
ERASMUS+
(EAC/A01/2021) . dr hab. inz. otrzymat
5 | KA220-VET - Cooperation The future of tOUrism TOUCAN | Krystyna Kmiotek, | Wz dofinan-
S . without a Carbon footpriNt .
partnerships in vocational prof. PRz sowanie
education and training
ERASMUS+
(EAC/A01/2021) . Developing a Graduafte MIGRAPRENE dr hab. |n'z.
6 | KA220-HED - Cooperation Course Module on Immigrant UR Krystyna Kmiotek, wz odrzucony
partnerships in higher Entrepreneurship prof. PRz
education
ERASMUS+ A:c;‘rrz]:'bl.\/llg'zl;a
(EAC/A01/2021) rof’ o ZJ '
7 | KA220-HED - Cooperation . . CRESCENT prot. . WBMIiL | odrzucony
AN Creation of Space Notion dr hab. inz.
partnerships in higher .
. Tomasz Rogalski,
education
prof. PRz
Interdisciplinary Cyber Training
ERASMUS+
(EAC/A01/2021) - otrzymat
. dr hab. inz. . .
8 | KA220-VET - Cooperation InCyT . WEil dofinanso
. . Strzatka Dominik .
partnerships in vocational wanie
education and training
HORIZON EUROPE Socially responsible hOLONic dr hab. inz.
9 | (HORIZON-EIC-2021- hybrid reality in vocational SOLON Dorota Stadnicka, WBMiL | odrzucony
PATHFINDEROPEN-01) education and training prof. PRz
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Corrosion and wear resistant

M-ERA.NET Call coatings produced by new dr hab. inz. Marek
10 | 2021/NCBR high-velocity plasma spraying GREENCOAT L WBMIL | odrzucony
. Goral, prof. PRz
| etap process for marine
and offshore applications
HORIZON EUROPE Aeroelasticity in new generation dr hab. inz.
11 | (HORIZON-CL5-2021- o interdisciy“nar ef e ANGIE Tomasz Rogalski, | WBMIL | odrzucony
D5-01) plinary eng J prof. PRz
Novel antimicrobial protection MicroSafeCo dr hab. Barbara w trakcie
12 | CORNET 32/NCBR in powder coating for . Pilch-Pitera, WCh
. ) mposites oceny
composite materials prof. PRz
Novel Thermal Barrier Coatings dr hab. inz.
13 | CORNET 32/NCBR Wlt.h Ponmer—Der!ved Cgramlc PDC-TBC Andrze.j WBMIL w trakcie
interlayers for jet engine Nowotnik, oceny
critical components prof. PRz
RESEARCH FUND FOR Commentaries and Background prof. dr hab. inz.
14 | COAL & STEEL ] JOINTS4ALL Aleksander < odrzucony
(RFCS-2021) for Easy Use of EN1993-1-8:2022 Koztowski WBISIA
Good choices- Good diet. Europe-
HORIZON EUROPE wide evaluation of factors
. . L . dr Jolanta Stec-
15 | (HORIZON-CL6-2021- influencing the citizens’ dietary GOODDI Rusiecka wz odrzucony
FARM2FORK-01) behaviour and tailored
action plans
EUROPEAN DEFENSE . .. .
16 | FUND (EDF-2021- Novel Energy a.nd prnglsmn NEUMANN drinz. Jacgk WBMIL w trakcie
systeMs for Air domiNaNce Nawrocki oceny

ENERENV-D-PES)

W ramach programu Horyzont Europa w 2021 r.ztozono 2 wnioski projektowe, w zakresie innych programow

miedzynarodowych w 2021 r. ztozono 14 wnioskéw projektowych. Razem ztozono 16 wnioskéw projektowych

w ramach programow miedzynarodowych.
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3.2.10. Zatacznik nr 4. Biuro Transferu Technologii (NR) — wykaz umow B+R,
wynajmu infrastruktury, barterowych, sponsorskich realizowanych w 2021 r.

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa (RM)
Projekt Przychéd netto Koszt brutto Zysk
Wydziatowe Laboratorium Badan Két Zebatych
ZLEC.KZ .21.001 3 000,00 2 885,62 114,38
ZLEC.KZ .21.002 4 410,77 4 200,73 210,04
ZLEC.KZ .21.003 9 200,00 7712,41 1487,59
ZLEC.KZ .21.004 33 000,00 28 971,07 4028,93
ZLEC.KZ .21.006 17 804,93 14 920,11 2 884,82
ZLEC.KZ .21.008 12 013,04 10 207,73 1805,31
ZLEC.KZ .21.009 3200,00 2 666,96 533,04
ZLEC.KZ .21.010 4 400,00 3 800,23 599,77
87 028,74 75 364,86 11 663,88
Katedra Mechaniki Stosowanej i Robotyki
ZLEC.MA .19.002 506 573,44 473 541,07 33 032,37
ZLEC.MA .21.001 12 000,00 11 136,57 863,43
ZLEC.MA .21.002 15 000,00 12 344,19 2 655,81
ZLEC.MA .21.003 50 000,00 43 619,37 6 380,63
ZLEC.MA .21.004 100 000,00 85582,61 14 417,39
683 573,44 626 223,81 57 349,63
Zaktad Termodynamiki
ZLEC.MD .21.001 2 000,00 1904,74 95,26
ZLEC.MD .21.003 4.000,00 3793,56 206,44
ZLEC.MD .21.004 400,00 380,94 19,06
ZLEC.MD .21.005 700,00 666,72 33,28
ZLEC.MD .21.006 700,00 666,66 33,34
ZLEC.MD .21.007 490,00 456,25 33,75
8290,00 7 868,87 421,13
Katedra Pojazdéw Samochodowych i Inzynierii Transportu
ZLEC.ME .21.001 3 500,00 3274,32 225,68
ZLEC.ME .21.003 3 203,25 3076,85 126,40
ZLEC.ME .21.004 1 626,02 1548,58 77,44
8 329,27 7 899,75 429,52
Katedra Odlewnictwa i Spawalnictwa
ZLEC.MG .21.001 6 000,00 5694,87 305,13
ZLEC.MG .21.002 9 800,00 9 343,76 456,24
15 800,00 15 038,63 761,37
Katedra Awioniki i Sterowania
ZLEC.MI .21.001 20 000,00 18 994,96 1 005,04
ZLEC.MI .21.002 20 000,00 18 946,31 1 053,69
ZLEC.MI .21.003 1 800,00 1714,29 85,71
41 800,00 39 655,56 2144,44
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Katedra Konstrukcji Maszyn

ZLEC.MK .20.038 321 500,00 306 800,93 14 699,07
ZLEC.MK .20.050 700,00 666,69 33,31
ZLEC.MK .21.001 166 500,00 143 166,35 23 333,65
ZLEC.MK .21.002 2 000,00 1904,77 95,23
ZLEC.MK .21.003 3500,00 3333,32 166,68
ZLEC.MK .21.004 2 500,00 2 380,95 119,05
ZLEC.MK .21.005 3500,00 3333,32 166,68
ZLEC.MK .21.006 30 000,00 28 571,44 1428,56
ZLEC.MK .21.007 2 357,29 2 245,06 112,23
ZLEC.MK .21.008 2 439,02 2322,87 116,15
ZLEC.MK .21.009 2 500,00 2 380,94 119,06
ZLEC.MK .21.010 1 047,00 665,20 381,80
ZLEC.MK .21.011 986,00 665,20 320,80
ZLEC.MK .21.012 1162,00 665,20 496,80
ZLEC.MK .21.013 1626,02 831,49 794,53

542 317,33 499 933,73 42 383,60

Katedra Technik Wytwarzania i Automatyzacji

ZLEC.MO .21.001 1788,62 1702,92 85,70
ZLEC.MO .21.002 1626,02 1548,58 77,44
ZLEC.MO .21.003 3704,88 3529,15 175,73
ZLEC.MO .21.004 1626,02 1548,58 77,44
ZLEC.MO .21.005 772,36 735,59 36,77
ZLEC.MO .21.006 4 495,93 4 311,56 184,37
ZLEC.MO .21.007 785,76 748,34 37,42
ZLEC.MO .21.008 942,92 898,01 44,91
ZLEC.MO .21.009 1 105,69 1053,04 52,65
ZLEC.MO .21.010 3499,16 3327,57 171,59
ZLEC.MO .21.011 558,77 532,16 26,61
ZLEC.MO .21.012 1 400,00 1343,35 56,65
ZLEC.MO .21.013 1235,21 1166,74 68,47
ZLEC.MO .21.014 4.500,01 4 308,32 191,69
ZLEC.MO .21.015 2 999,77 2 856,93 142,84
ZLEC.MO .21.016 4500,01 4308,32 191,69
ZLEC.MO .21.017 3970,29 3781,22 189,07
ZLEC.MO .21.018 3970,29 3781,24 189,05
ZLEC.MO .21.019 2 999,77 2 856,93 142,84
ZLEC.MO .21.020 3529,16 3361,10 168,06

50 010,64 47 699,65 2 310,99

Katedra Przerébki Plastycznej

ZLEC.MP .21.001 2999,77 2 856,93 142,84
ZLEC.MP .21.002 14 700,00 14 700,00 -

17 699,77 17 556,93 142,84

Katedra Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji

ZLEC.MT .21.002 140 091,23 131 815,50 8 275,73
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140 091,23 131 815,50 8 275,73
Sumy 1594 940,42 1469 057,29 125 883,13
W toku
ZLEC.MD.20.004 50 000,00 31697,36
ZIEC.MT.21.001 450 000,00 246 778,22
Razem 500 000,00 278 475,58
Przekazane na RK
ZLEC.MF .20.002 399 900,00 380 295,51 19 604,49
ZLEC.MD .21.002 64 749,19 53 259,23 11 489,96
Razem 464 649,19 433 554,74 31 094,45
ZLEC.NL.21.001 203 253,03 203 253,03
Ogoétem 2762 842,64 2 384 340,64
Uczelniane Laboratorium Badan Materiatéw dla Przemystu Lotniczego (RU)

Projekt Przychéd netto Koszt brutto Zysk 2021
ZLEC.RU .19.111 329 534,00 316 153,89 13 380,11
ZLEC.RU .19.143 572 400,00 544 089,18 28 310,82
ZLEC.RU .20.010 170 066,00 158 697,03 11 368,97
ZLEC.RU .20.100 400 000,00 350 291,31 49 708,69
ZLEC.RU .20.101 79 992,00 75 852,13 4139,87
ZLEC.RU .21.001 300,00 285,75 14,25
ZLEC.RU .21.003 3289,50 3019,84 269,66
ZLEC.RU .21.004 1 250,00 1187,56 62,44
ZLEC.RU .21.005 3 500,00 3 058,52 441,48
ZLEC.RU .21.006 14 023,47 13 883,33 140,14
ZLEC.RU .21.008 56 700,00 51 719,38 4980,62
ZLEC.RU .21.010 1 100,00 974,55 125,45
ZLEC.RU .21.011 11 217,29 10 749,19 468,10
ZLEC.RU .21.012 900,00 857,13 42,87
ZLEC.RU .21.013 5 050,00 4 816,80 233,20
ZLEC.RU .21.014 3 000,00 2716,35 283,65
ZLEC.RU .21.015 146 850,00 129 608,02 17 241,98
ZLEC.RU .21.016 1 200,00 1142,84 57,16
ZLEC.RU .21.017 900,00 857,14 42,86
ZLEC.RU .21.018 1 050,00 855,43 194,57
ZLEC.RU .21.019 7 317,07 6 953,84 363,23
ZLEC.RU .21.020 2 120,00 2 019,06 100,94
ZLEC.RU .21.021 7 600,00 7 197,07 402,93
ZLEC.RU .21.022 800,00 739,94 60,06
ZLEC.RU .21.023 1 200,00 1150,12 49,88
ZLEC.RU .21.024 300,00 289,23 10,77
ZLEC.RU .21.025 600,00 578,59 21,41
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ZLEC.RU .21.026 360,00 347,14 12,86
ZLEC.RU .21.027 38 905,60 37 370,90 1534,70
ZLEC.RU .21.028 650,00 617,16 32,84
ZLEC.RU .21.029 7 000,00 6 610,50 389,50
ZLEC.RU .21.030 32311,44 31436,20 875,24
ZLEC.RU .21.031 1 150,00 1091,27 58,73
ZLEC.RU .21.032 2 000,00 1904,75 95,25
ZLEC.RU .21.033 1170,00 1105,51 64,49
ZLEC.RU .21.034 5 000,00 4782,70 217,30
ZLEC.RU .21.035 7 600,00 7 361,99 238,01
ZLEC.RU .21.036 17 500,00 16 725,18 774,82
ZLEC.RU .21.037 1750,00 1669,95 80,05
ZLEC.RU .21.038 5612,17 5381,40 230,77
ZLEC.RU .21.039 73 905,44 67 748,00 6 157,44
ZLEC.RU .21.040 2 250,00 2117,62 132,38
ZLEC.RU .21.041 2761,54 2 683,87 77,67
ZLEC.RU .21.042 899,98 857,13 42,85
ZLEC.RU .21.043 50767,51 47 520,78 3246,73
ZLEC.RU .21.044 1056 910,56 893 813,83 163 096,73
ZLEC.RU .21.045 5099,99 4 866,69 233,30
ZLEC.RU .21.046 6 983,00 5 807,88 1175,12
ZLEC.RU .21.047 339,99 323,80 16,19
ZLEC.RU .21.048 1 800,00 1680,55 119,45
ZLEC.RU .21.049 750,00 692,30 57,70
ZLEC.RU .21.050 440,00 419,08 20,92
ZLEC.RU .21.051 1799,99 1714,30 85,69
ZLEC.RU .21.052 480,00 457,12 22,88
ZLEC.RU .21.053 7 600,00 7 213,04 386,96
ZLEC.RU .21.054 19 500,00 18 109,45 1390,55
ZLEC.RU .21.055 600,00 571,42 28,58
ZLEC.RU .21.056 2100,00 1 848,60 251,40
ZLEC.RU .21.057 350,00 252,09 97,91
ZLEC.RU .21.058 350,00 252,07 97,93
ZLEC.RU .21.059 5336,49 4983,42 353,07
ZLEC.RU .21.060 2 000,00 1873,29 126,71
ZLEC.RU .21.061 1200,00 1141,99 58,01
ZLEC.RU .21.062 1 500,00 1428,60 71,40
ZLEC.RU .21.063 1200,00 1142,76 57,24
ZLEC.RU .21.064 160,00 152,37 7,63
ZLEC.RU .21.065 2700,00 2482,13 217,87
ZLEC.RU .21.066 2842,95 2 525,33 317,62
ZLEC.RU .21.067 400,00 380,97 19,03
ZLEC.RU .21.068 2100,00 2 000,01 99,99
ZLEC.RU .21.069 720,00 685,68 34,32
ZLEC.RU .21.070 2 000,00 1904,76 95,24
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ZLEC.RU .21.071 5100,00 4 857,14 242,86
ZLEC.RU .21.072 4 100,00 3 881,27 218,73
ZLEC.RU .21.073 1626,02 1548,61 77,41
ZLEC.RU .21.074 13 000,00 12 244,01 755,99
ZLEC.RU .21.075 41 206,15 36 949,09 4 257,06
ZLEC.RU .21.076 8 000,00 7 169,35 830,65
ZLEC.RU .21.077 4.000,00 3734,68 265,32
ZLEC.RU .21.078 4 500,00 3707,69 792,31
ZLEC.RU .21.079 1 800,00 1714,29 85,71
ZLEC.RU .21.080 8 400,00 6 376,74 2 023,26
ZLEC.RU .21.081 4 060,00 3 888,36 171,64
ZLEC.RU .21.082 320,00 304,76 15,24
ZLEC.RU .21.083 4 065,04 3 855,44 209,60
ZLEC.RU .21.084 1 800,00 1 645,97 154,03
ZLEC.RU .21.085 10 800,00 9991,53 808,47
ZLEC.RU .21.086 1 200,00 1142,86 57,14
ZLEC.RU .21.087 47 549,97 45 205,94 2 344,03
ZLEC.RU .21.088 30 000,00 30 000,00 -
ZLEC.RU .21.089 1 350,00 1 080,96 269,04
ZLEC.RU .21.090 200,00 190,48 9,52
ZLEC.RU .21.091 8 750,00 7 969,46 780,54
ZLEC.RU .21.092 1 450,00 1380,94 69,06
ZLEC.RU .21.093 15 950,00 14 665,29 1284,71
ZLEC.RU .21.094 600,00 571,44 28,56
ZLEC.RU .21.095 660,00 628,54 31,46
ZLEC.RU .21.097 1100,00 1042,51 57,49
ZLEC.RU .21.098 5699,98 5 060,82 639,16
ZLEC.RU .21.099 2 750,00 2 606,31 143,69
ZLEC.RU .21.100 600,00 571,39 28,61
ZLEC.RU .21.102 3052,63 2 804,03 248,60
ZLEC.RU .21.103 450,00 407,25 42,75
ZLEC.RU .21.104 1 050,00 924,29 125,71
Razem 3436 305,77 3103 920,24 332 385,53
Produkcja w toku

720 512 083
ZLEC.RU .21.002 0,00 274,50
ZLEC.RU .21.007 457 808,00 257 932,86 19 321,00
ZLEC.RU .18.191 954 000,00 880 562,17
Razem 1411 808,00 1138 769,53 19 321,00
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Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (RB)

Projekt Przychéd netto Koszt brutto Zysk
Katedra Budownictwa Ogélnego
ZLEC.BB .21.001 3928,46 3712,82 215,64
Razem 3 928,46 3712,82 215,64
Katedra Drég i Mostow
ZLEC.BC .19.003 35789,16 33 564,35 2224,81
ZLEC.BC .20.026 23 000,00 22 032,35 967,65
ZLEC.BC .20.030 62 500,00 59 047,50 3452,50
ZLEC.BC .20.031 30 700,00 29 200,22 749,89
ZLEC.BC .20.032 28 000,00 26 640,09 679,96
ZLEC.BC .21.001 200 000,00 190 516,22 9 483,78
ZLEC.BC .21.002 7 450,00 7 316,46 133,54
ZLEC.BC .21.003 9 000,00 8 555,38 444,62
ZLEC.BC .21.004 44 800,00 42 693,17 2 106,83
ZLEC.BC .21.005 4 400,00 - 4 400,00
ZLEC.BC .21.006 7 300,00 6 930,87 184,57
ZLEC.BC .21.007 6 000,00 5714,02 140,99
ZLEC.BC .21.008 65 000,00 62 220,16 2779,84
ZLEC.BC.21.009 7 000,00 6 520,42 479,58
ZLEC.BC .21.010 48 100,00 46 375,63 862,19
ZLEC.BC .21.011 60 000,00 57 169,04 2123,22
ZLEC.BC .21.012 15 366,08 12 851,41 2 514,67
ZLEC.BC .21.013 5700,00 5384,14 157,93
ZLEC.BC.21.014 31 500,00 31 500,00 -
ZLEC.BC .21.015 63 700,00 60 035,81 1832,10
ZLEC.BC .21.016 13 000,00 12 285,19 714,81
ZLEC.BC .21.017 72 998,13 68 744,49 4 253,64
ZLEC.BC .21.018 80 000,00 78 146,89 1 383,86
ZLEC.BC .21.019 5 000,00 4749,71 250,29
ZLEC.BC .21.021 60 000,00 56 729,37 3 270,63
ZLEC.BC.21.022 16 260,16 15 620,36 639,80
ZLEC.BC .21.024 5 600,00 5311,89
ZLEC.BC .21.026 10 975,61 10975,61 -
Razem 1019 139,14 966 830,75 46 231,70
Wydziatowe Laboratorium Badan Konstrukcji
ZLEC.BF .21.001 5 800,00 5547,70 252,30
ZLEC.BF .21.002 17 000,00 16 344,34 655,66
ZLEC.BF .21.003 11 900,00 11 236,89 663,11
ZLEC.BF .21.004 8 400,00 8 062,28 337,72
ZLEC.BF .21.005 3739,84 3497,80 242,04
zylj;gzewkgzlfa?klulacji 16 360,69
Razem 46 839,84 44 689,01 18 511,52
Katedra Konstrukcji Budowlanych
ZLEC.BK .20.005 450 000,01 408 482,14 31 233,87
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Razem 450 000,01 408 482,14 31 233,87

Katedra Mechaniki Konstrukcji
ZLEC.BM .21.001 4 480,43 4024,26 456,17
Razem 4 480,43 4 024,26 456,17

Zaktad Oczyszczania i Ochrony Waod
ZLEC.BO .21.001 1178,84 1126,95 51,89
ZLEC.BO .21.002 805,92 752,00 53,92
Razem 1984,76 1878,95 105,81
Katedra Zaopatrzenia w Wode i Odprowadzania Sciekéw
ZLEC.BR .21.001 3100,00 2 976,95 123,05
ZLEC.BR .21.002 20 000,00 18 533,34 1 466,66
Razem 23 100,00 21 510,29 1589,71
Katedra Inzynierii Materiatowej i Technologii Budownictwa
ZLEC.BS .21.001 2 130,64 1987,60 143,04
Razem 2 130,64 1987,60 143,04
Katedra Inzynierii i Chemii Srodowiska
ZLEC.BT .21.001 4 400,00 3602,61 797,39
ZLEC.BT .21.002 18 395,03 16 228,06 2 166,97
ZLEC.BT .21.003 18 591,12 17 705,84 885,28
ZLEC.BT .21.004 4 469,92 4 290,46 179,46
ZLEC.BT .21.005 28 023,94 26 699,00 1324,94
ZLEC.BT .21.006 1915,68 1684,04 231,64
ZLEC.BT .21.008 5785,51 5510,01 275,50
ZLEC.BT .21.009 2 600,38 2 476,55 123,83
ZLEC.BT .21.010 59 435,72 55 488,53 3947,19
Razem 143 617,30 133 685,10 9932,20
Suma 1695 220,58 1586 800,92 108 419,66
Produkcja w toku 720 512
ZLEC.BC .21.020 70 800,00 54 877,14
ZLEC.BC .21.023 - 15,00
Suma 70 800,00 54 892,14
Wydziat Chemiczny (RC)
Projekt Przychod netto Koszt brutto Zysk 2021
Katedra Biotechnologii i Bioinformatyki
ZLEC.CB .21.001 31 641,95 29 974,12 1667,83
Razem 31 641,95 29974,12 1667,83
Zaktad Chemii Organicznej

ZLEC.CD .21.001 258,67 214,48 44,19
ZLEC.CD .21.002 244,41 232,77 11,64
ZLEC.CD .21.003 258,54 214,49 44,05
ZLEC.CD .21.004 258,54 217,17 41,37
ZLEC.CD .21.005 517,78 458,48 59,30
ZLEC.CD .21.006 259,11 215,17 43,94
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ZLEC.CD .21.007 259,11 215,19 43,92
ZLEC.CD .21.008 487,80 433,86 53,94
ZLEC.CD .21.009 275,08 215,20 59,88
ZLEC.CD .21.010 1829,27 1536,98 292,29
ZLEC.CD .21.011 275,08 215,17 59,91
ZLEC.CD .21.012 275,08 215,38 59,70
ZLEC.CD .21.013 406,54 375,48 31,06
ZLEC.CD .21.014 275,08 215,19 59,89
ZLEC.CD .21.015 275,00 215,19 59,81
ZLEC.CD .21.016 275,08 215,17 59,91
ZLEC.CD .21.017 275,08 215,17 59,91
ZLEC.CD .21.018 333,33 317,47 15,86
Razem 7 038,58 5938,01 1100,57
Katedra Chemii Fizycznej
ZLEC.CF .21.001 1 600,00 1523,79 76,21
ZLEC.CF .21.002 398,37 370,36 28,01
ZLEC.CF .21.003 300,81 279,86 20,95
Razem 2299,18 2174,01 125,17
Katedra Inzynierii Chemicznej i Procesowej
ZLEC.CI .20.010 8 813,82 8212,04 601,78
ZLEC.CI .21.001 1170,73 1115,01 55,72
ZLEC.CI.21.002 1939,02 1 865,10 73,92
ZLEC.CI .21.003 975,61 929,13 46,48
ZLEC.CI .21.004 1016,26 967,88 48,38
ZLEC.CI .21.005 1951,22 1858,32 92,90
ZLEC.CI .21.006 1 050,00 1 000,01 49,99
ZLEC.CI .21.007 975,61 929,14 46,47
ZLEC.CI.21.008 235,92 224,69 11,23
ZLEC.CI .21.009 406,50 387,13 19,37
Razem 18 534,69 17 488,45 1046,24
Katedra Kompozytow Polimerowych
ZLEC.CK .21.001 300,00 285,72 14,28
ZLEC.CK .21.002 900,00 857,12 42,88
ZLEC.CK .21.003 1 249,59 1190,47 59,12
ZLEC.CK .21.004 300,00 285,74 14,26
ZLEC.CK .21.005 380 000,01 278 643,41 101 356,60
ZLEC.CK .21.006 1 400,00 1333,32 66,68
ZLEC.CK .21.007 300,00 285,72 14,28
ZLEC.CK .21.008 2 000,00 1904,76 95,24
ZLEC.CK .21.009 600,00 566,50 33,50
ZLEC.CK .21.010 1 200,00 1137,04 62,96
ZLEC.CK .21.011 569,11 541,99 27,12
ZLEC.CK .21.012 300,00 285,72 14,28
ZLEC.CK .21.013 3 000,00 2 830,67 169,33
ZLEC.CK .21.014 7 000,00 6 666,68 333,32
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ZLEC.CK .21.015 3000,00 2857,14 142,86
ZLEC.CK .21.016 300,00 285,72 14,28
ZLEC.CK .21.017 300,00 285,68 14,32
ZLEC.CK .21.018 2 000,00 1904,78 95,22
ZLEC.CK .21.019 300,00 285,73 14,27
ZLEC.CK .21.020 1 000,00 952,37 47,63
Razem 406 018,71 303 386,28 102 632,43
Katedra Technologii i Materiatoznastwa Chemicznego
ZLEC.CM .21.001 813,01 776,41 36,60
ZLEC.CM .21.002 1 300,81 1232,52 68,29
ZLEC.CM .21.003 1300,81 1242,63 58,18
ZLEC.CM .21.004 793,19 747,74 45,45
ZLEC.CM .21.005 1 000,00 952,41 47,59
ZLEC.CM .21.006 975,61 919,71 55,90
ZLEC.CM .21.007 2 682,93 2 554,46 128,47
ZLEC.CM .21.008 1 800,00 1718,35 81,65
ZLEC.CM .21.009 3934,96 3704,80 230,16
ZLEC.CM .21.010 1218,58 1163,51 55,07
ZLEC.CM .21.011 813,01 774,28 38,73
ZLEC.CM .21.012 5186,99 4 939,95 247,04
ZLEC.CM .21.013 200,00 190,47 9,53
ZLEC.CM .21.014 1463,41 1 405,20 58,21
ZLEC.CM .21.015 1999,24 1999,24 -
Razem 25 482,55 24 321,68 1160,87
Katedra Chemii Nieorganicznej i Analitycznej
ZLEC.CN .21.001 651,22 624,15 27,07
Razem 651,22 624,15 27,07
Wydziatowe Laboratorium Spektrometrii
ZLEC.CR .21.001 1410,00 1343,01 66,99
Razem 1410,00 1343,01 66,99
Katedra Polimeréw i Biopolimerow
ZLEC.CS .20.005 7 881,77
ZLEC.CS .21.001 2 000,00 1904,74 95,26
ZLEC.CS .21.002 203,25 193,58 9,67
ZLEC.CS .21.003 1382,11 1332,80 49,31
ZLEC.CS .21.004 8 130,08 7 820,34 309,74
ZLEC.CS .21.005 2520,33 2 430,39 89,94
ZLEC.CS .21.006 2 500,00 2 500,00 -
ZLEC.CS .21.007 900,00 862,08 37,92
ZLEC.CS .21.008 800,00 723,81 76,19
Razem 18 435,77 17 767,74 668,03
ZLEC.NL.21.002 1219,51 1219,51 -
Razem 1219,51 1219,51 -
Suma 512 732,16 404 236,96 108 495,20
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722 512 732,16
512 389 336,96 (bez 7881,77)
083 14 900,00
404 236,96
ZLEC.CS.20.005 7 881,77 Przychéd byt w ubiegtym 2020 r.

Woyadziat Elektrotechniki i Informatyki (RE)

Projekt Przychod netto Koszt brutto Zysk
Laboratorium Srodowiskowe
ZLEC.NL .20.003 95 249,99 zt 95 249,99 zt -zt
Razem 95 249,99 zt 95 249,99 zt -z
Katedra Systemow Elektronicznych i Telekomunikacyjnych
ZLEC.EU .21.009 10 000,00 zt 9 580,18 zt 419,82 zt
ZLEC.EU .21.007 8 700,00 zt 8 284,23 zt 415,77 zt
ZLEC.EU .21.005 10 000,00 zt 9631,53 zt 368,47 zt
ZLEC.EU .21.004 10 000,00 zt 9 642,93 zt 357,07 zt
ZLEC.EU .21.003 10 000,00 zt 9 642,95 zt 357,05 zt
ZLEC.EU .21.002 4.000,00 zt 3 869,46 zt 130,54 zt
ZLEC.EU .21.001 10 000,00 zt 9 653,43 zt 346,57 zt
Razem 62 700,00 zt 60 304,71 zt 2 395,29 zt
Katedra Systemow Ztozonych
ZLEC.ES .21.004 10 000,00 zt 8 891,39 zt 1108,61 zt
ZLEC.ES .21.003 3 000,00 zt 2 854,12 zt 145,88 zt
ZLEC.ES .21.002 28 000,00 zt 25391,13 zt 2 608,87 zt
ZLEC.ES .21.001 2 439,02 zt 2 244,44 74 194,58 zt
Razem 43 439,02 zt 39 381,08 zt 4 057,94 zt
Katedra Metrologii i Systeméw Diagnostycznych
ZLEC.EM .21.003 1406,62 zt 1339,68 zt 66,94 zt
ZLEC.EM .21.002 822,91 zt 787,01 zt 35,90 zt
ZLEC.EM .21.001 831,48 zt 791,87 zt 39,61 zt
Razem 3061,01 zt 2 918,56 zt 142,45 zt
Katedra Informatyki i Automatyki
ZLEC.EA .21.003 3914,63 zt 3611,79 zt 302,84 zt
ZLEC.EA .21.002 394 800,00 zt 394 387,93 zt 412,07 zt
ZLEC.EA .21.001 80 080,00 zt 76 604,57 zt 3 475,43 zt
Razem 478 794,63 zt 474 604,29 zt 4190,34 zt
Suma 683 244,65 zt 672 458,63 zt 10 786,02 zt

W toku
ZLEC.EU .21.008 -zt 10 833,04 zt 10 833,04 zt
Razem -zt 10 833,04 zt 10 833,04 zt

47




Woydziat Zarzadzania (RZ)

Projekt Przychéd netto Koszt brutto Zyski

Katedra Przedsiebiorczosci Zarzadzania i Ekoinnowacyjnosci

ZLEC.ZO .21.001 4 000,00 3 809,52 190,48

Razem 4 000,00 3 809,52 190,48

Zaktad Informatyki w Zarzadzaniu

ZLEC.ZC .21.002 2201,14 2120,35 80,79
ZLEC.ZC .21.001 4 277,45 4 124,86 152,59
Razem 6 478,59 6 245,21 233,38

Sumy 10 478,59 10 054,73 423,86

Woydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej (RF)

Projekt ‘ Przychéd netto ‘ Koszt brutto ‘ Zysk 2021
Katedra Fizyki i Inzynierii Medycznej
ZLEC.FF .21.001 ‘ 500,00 ‘ 482,15 ‘ 17,85
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny (RK) w Stalowej Woli
Projekt Przychod netto Kosztb Zysk
Zaktad Zintegrowanych Systemow Projektowania i Tribologii
ZLEC.KW .21.001 1 600,00 zt 1531,69 zt 68,31 zt
Razem 1 600,00 zt 1531,69 zt 68,31 zt
Zaktad Wytwarzania Komponentow i Organizacji Produkcji
ZLEC.KO .21.007 7 900,00 zt 6 963,04 zt 936,96 zt
ZLEC.KO .21.006 5 260,00 zt 5018,80 zt 241,20 z¢
ZLEC.KO .21.005 5 000,00 zt 4779,46 zt 220,54 zt
ZLEC.KO .21.004 12 000,00 zt 11 428,57 zt 571,43 zt
ZLEC.KO .21.003 1 100,00 zt 1056,39 zt 43,61 zt
ZLEC.KO .21.002 1 020,00 zt 971,43 zt 48,57 zt
ZLEC.KO .21.001 6 950,00 zt 6 619,05 zt 330,95 zt
Razem 39 230,00 zt 36 836,74 zt 2393,26 zt
Zaktad Informatyzacji i Robotyzacji Proceséw Przemystowych
ZLEC.KI .21.002 4 500,00 zt 427275 zt 227,25 7t
ZLEC.KI.21.001 14 200,00 zt 13 520,69 zt 679,31 zt
ZLEC.MF.20.002 399 900,00 zt 380 295,51 zt 19 604,49 zt
ZLEC.MD.21.002 64 749,19 zt 53 259,23 zt 11 489,96 zt
Razem 483 349,19 zt 451 348,18 zt 32001,01 zt
Suma 524 179,19 zt 489 716,61 zt 34 462,58 zt
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3.2.11. Zatacznik nr 5 — plan projektow na 2022 r.

Biuro Projektow Europejskich (NK) i Biuro Projektéow Miedzynarodowych (NM)

Biuro Badan Projektow Realizowanych z Podmiotami Gospodarczymi (NG):

1. Dziat Projektéw Krajowych (NK), 2. Dziat Projektéw Miedzynarodowych (MN)
. Program I . . . .

Lp. Tytut Projektu e . Okres realizacji | Wydziat Nr Simple Finansowanie

operacyjny
I PROJEKTY INFRASTRUKTURALNE (UE)
L L. 01.05.2017- . o
1 | EMC - LabNet — Polska Sie¢ Laboratoridw 30.12.2021 WEil POIR.RE.18.001 100% OPI
e POIR4.2
5 rn'?eN'ER..LlA? 'irajl?twaglztforma . 01.01.2018- | RMSK, WEil, | POIR.RMSK.21.0 100% OP!
gracji Infrastruktur Badawczyc 2023 WEBMIL 01 b
z Ekosystemem Innowacji
Zaangazowani w eKrosno — Inteligentne
: ) . . Pomoc 01.10.201- ‘. 85% FS

3 | rozwigzania s~ystem(l)wl przetwarzania techniczna 31.12.2022 WBISIA POPT.RB.19.001 15% BP
danych dla mieszkancéw Krosna

] PROJEKTY UNINE (kosztowe)

lla PROJEKTY UE — DYDAKTYCZNE

0,
Nowa jako$¢ — zintegrowany program PO WER 3.5 01.10.2018- 0golno- 97%, w tym 84,28 UE,

4 . . o o . . POWR.NK.18.001 12,72% BP,
rozwoju Politechniki Rzeszowskiej NCBiR 30.09.2022 uczelniany o

3% wktad wtasny
11b PROJEKTY UE — BADAWCZE
Inkubator innowacyjnosci 4.0 —
Wsparcie zarzagdzania badaniami o0géIno- 90% EFRR
5 | naukowymi i komercjalizacja wynikow POIR 4.4 do 31.12.2022 g . POIR.NC.20.001 ’ i
. uczelniany 10% wktad wtasny
prac B+R w jednostkach naukowych
i przedsiebiorstwach
01.03.2021- . o
6 Techtools POIR 31.10.2023 WBMIiL/RU POIR.RU.21.001 100% EFRR
lib1 PCI — nabér 2.
F3_120 Interaktywna, stonecznie
7 | aktywna $ciana termoizolacyjna 01.06.2021- WBISIA RPO.RB.21.003
. 28.02.2022
z funkcja grzewcza (ISAS)
. 01.06.2021- .

8 F3_22 RainTech 28.02.2022 WBISIA RPO.RB.21.005
F3_56 S'ystem wzmacnlama podtoza 01.06.2021- 5

9 pretami kompozytowymi GFRP WBISIA RPO.RB.21.002

IR 28.02.2022
wraz z monitoringiem $wiattowodowym
F3_110 Nowatorska technologia 01.06.2021-

10 | wytwarzania narzedzi skrawajacych RPO 1.2 28. 02' 2022 WBMIiL RPO.RM.21.005 85% UE,
dedykowanych dla przemystu lotniczego ’ o 15% BP
F3_211 Urzadzenie do rehabilitacji 01.06.2021- .

1 koriczyny gornej 28.02.2022 WBMiL RPO.RM.21.004
F3_208 Mechanochemiczna poprawa 01.06.2021-

12 | wtasciwosci przetworczych farmaceutykow s WCh RPO.RC.21.012

L 28.02.2022
zawierajgcych naproksen sodu
F3_30 B§kte‘r|ocynly.BaC|lI|.u.s sp.: o 03.02.2021-
13 | optymalizacja wtasciwosci i modyfikacje 31.01.2022 WCh RPO.RC.21.002

zwiekszajgce potencjat komercyjny
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F3_62 Materiat porowaty na bazie

14 | dendrymeréw PAMAM jako matryca 24.05.2021- WCh RPO.RC.21.013
. . 28.02.2022
w transdermalnym transporcie lekow
F3_72 Antystatyczne powtoki polimerowe 01.06.2021-
5 o zwiekszonej odpornosci na korozje 31.03.2022 weh RPO.RC.21.010
F3_85 Syntez.a hydrofobowych 01.06.2021-
16 | iantybakteryjnych ekologicznych WCh RPO.RC.21.011
S 28.02.2022
powtok lakierniczych
F3_178 Matoinwazyjny zestaw 01.06.2021- .
71 do biopsji kosci 28.02.2022 WMiFS RPO.RF.21.004
11b2 PCI — nabér 3.
N3_027 Ekstrakt z Rhaponticum
18 | carthamoides jako naturalny 01.02.2022- WCh RPO.RC.22.007
o0 31.07.2022
stymulator wzrostu roslin
N3_648 Innowacyjna sonda peptydowa
oparta o strukture receptora GLP-1R 01.06.2022-
9 do screeningu kandydatéw na leki 30.11.2022 weh RPO.RC.22.008
w chorobach metabolicznych
N3_636 Urzadzenie diagnostyczno-
terapeutyczne przeznaczone )
20 | do rehabilitacji oséb z zaburzeniami 01.04.2022 WBMIiL RPO.RM.22.005
" i . - 30.09.2022
funkcji mowy oraz oséb z niewydolnoscig
uktadu oddechowego
N3_637 Opracowanie i optymalizacja
systemu do komunikacji satelitarnej 01.02.2022- .
21 i badan radiowych dla branzy 31.07.2022 WBMiL RPO.RM.22.003
kosmicznej i lotniczej
N3_076 Bozdmelame wariantow 01.02.2022-
22 | przeciwciata IgG1 w hybrydowym WCh RPO.RC.22.006
. o " 31.07.2022
procesie stracania i chromatografii
N3_468 Dwu- i tréjsktadnikowe
kompleksyjonqw srebra z kwasem 01.02.202-
23 | N-fenyloantranilowym, niflumowym WCh RPO.RC.22.001
. 31.07.2022
oraz mefenamowym jako nowa
alternatywa dla antybiotykéw
N3_553 Algorytmy sterowania statkiem 01.06.2022-
24 | powietrznym wykorzystujace elementy - WBMIiL RPO.RM.22.006
o 30.11.2022 85% UE
sztucznej inteligencji ALGOL RPO 1.2 o UL,
’ 15% BP
25 N3_012 Peptydy antybakte.ryjnejlalfo 01.02.2022- WCh RPO.RC.22.004
nowoczesne konserwanty zywnosci 31.07.2022
N3_§60 P.ersongllzow.ane szablony 3 01.04.202- .
26 | nawigacyjne zwiekszajace efektywnosé WMIFS RPO.RF.22.002
L " - 30.09.2022
operacji chirurgii ortopedycznej
N3_479 Biodegradowalne przegrody 01.02.2022- ‘.
27 | 4o wymiennikéw ciepta 31.07.2022 WBISIA RPO.RB.22.001
N3_554 Peptydy penetrUche.komork| 01.04.202-
28 | (CPP) zaprojektowane na bazie WCh RPO.RC.22.003
: . 30.09.2022
biatek jadu kobry
N3_030 Inteligentny system sterowania 01.04.2022-
29 | indywidualng retencjg wod deszczowych .. WBISIA RPO.RB.22.003
. . . 30.09.2022
dla systeméw kanalizacyjnych
N3_634 Innowacyjna metoda dyssypacji 01.04.202-
30 | energii kinetycznej podczas zderzen i jej . WBISIA RPO.RB.22.002
) ; - 30.09.2022
implementacja w motoryzacji
N3_046 Technologia niskokosztowego 01.04.2022-
31 | wytwarzania wysokowytrzymatych ol WBMiL RPO.RM.22.001
. ; s 30.09.2022
kompozytéw polimerowo-wtdknistych
N3_537 Modut elastycznej optymalizacji 01.04.2022- .
32 ustug transportu zbiorowego na zadanie 30.09.2022 WEil RPE.RE.22.002
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N3_119 Wieloobiektowe spersonalizowane 01.04.2023-
33 | modele medyczne ze strukturg e WBMIiL RPO.RM.22.002
. ) 30.09.2022
wewnetrzng oraz metoda ich wytwarzania
N3_626 lgrzqcljz.eme, do ¢wiczen kl?rOWCO\A{, 01.04.2025- .

34 | w szczegolnosci 0s6b po przebytej chorobie 30.09.2022 WBMiL
COVID-19 i 0séb starszych o
N3_597 Badanie innowacyjnego 01.04.2022- <

35 biokoryta odwodnieniowego 30.09.2022 WBISIA
N3_077.'.I'ef:hn|ka QSAR w doborze" 01.02.2025- .

36 | proporcji biopromocyjnych bakterii celem 31.07.2022 WEil RPO.RE.22.001
stworzenia innowacyjnego ekonawozu o
N3_543 Innowacyjne rozwigzania 01.06.2022- <

37 przekry¢ dachowych. 30.11.2022 WBISIA RPO.BP.22.001
N3_581 Opracowanie innowacyjnego
nawozu organiczno-mineralnego 01.04.2022-

38 na bazie dolomitu oraz odpadéw 30.09.2022 weh RPO.RC.22.005
z przemystu spozywczego i browarniczego
N3_056 System monitorowania
i diagnostyki konstrukcji sprezonych 01.06.2022- ‘.

39 za pomocg wbudowanych czujnikéw 30.11.2022 WBISIA RPO.RB.22.004
Swiattowodowych (DFOS)

40 Nrao_‘eltz“Atﬁgm pqzxjonovx?nla 01.02.2022- WMIFS RPO.RF.22.001
projekcji z uzyciem uczenia 31.07.2022 i .RF.22.
maszynowego
N3_651 Usprawnienie energetyczne
procesu metanizacji dwutlenku wegla, 01.02.2022 -

4l kluczowego etapu proekologicznej 31.07.2022 wch RPO.RC.22.002
technologii Power-to-Gas
N3_118, I.nnov.vacyjny fr-j.-zz do obrdbki 01.06.2022- .

42 | szybkosciowej HSC lotniczych WBMIiL RPO.RM.22.004

- 30.11.2022
struktur aluminiowych
N3_088 Modutowe absorbery

43 | energii odnawialnej do zasilania 01.06.2022- WBMIiL RPO.ML.22.001
. . 30.11.2022
infrastruktury przydroznej
!\13_610 Op’tymallzaq.a 'algoryt.mO\.N 01.06.202- .

44 | i parametréw dynamiki obrabiarki CNC WEil RPO.RE.22.003

o 30.11.2022
w celu poprawy doktadnosci jej pracy
N3_547 System wykrywania zmian
przerzutowych w niskodawkowych 01.06.2022- .

45 obrazach RTG-TK z uzyciem metod 30.11.2022 WMIFS RPO.FF.22.001

uczenia maszynowego.
N3_577 Opracowanie uniwersalnego
robota do zabiegéw ureterenoskopii 01.06.2022- .

46 i cystoskopii z kompensacjg ruchéw 30.11.2022 WEil RPO.RE.22.004
oddechowych

1 PROJEKTY MIEDZYNARODOWE

Illa PROJEKTY MN — DYDAKTYCZNE
DIG-MAN - Integration of digital tool

47 | into product development 01.09.2019- ERS+.M0.19.001

- . 31.08.2022
and manufacturing education
18 | addressing nerging Technelogies 01.01.2020- ERS+.MG.20.001
.MG.20. o .
in Defence ERASMUS+ 31.12.2023 WBMiL 100% Ko.m|SJa
Europejska
MAESTRO - Manufacturing Education for 01.09.2019-

49 a Sustainable fourth industrial revolution 31.08.2022 ERS+.RM.19.001
EPQRES - Technology educatlf)n |n the 01.09.2020-

50 | digital era supported by the significant ERS+.MT.20.001

31.08.2023
use of research results
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PLANET 4. Practical Learning of Artificial 01.11.2020 -
>l iNtelligence on the Edge for indusTry 4.0 31.10.2023 MR-MG.20.001
JANUS - e-Pedagogy and Virtual Reality 01.03.2021-
2 Based Robotic Blended Education 02.28.2023 ERS+MG.21.001
. o . . 01.09.2020-
53 | Virtual Reality in Vocational Education 30.04.2023 ERS+.MT.20.002
TOUCAN - The future of tOUrism without 01.12.2021-
>4 a CArbon footpriNt 30.11.2023 wz ERS+.22.22.001
- . 01.11.2021- )
55 | InCyT: Interdisciplinary Cyber Training 31.10.2023 WEil ERS+.ES.21.001
b PROJEKTY MN — BADAWCZE
CleanSky COAST — Cost Optimized HORYZONT 01.07.2016- . 100% Komisja
26 Avionics SystTem 2020 31.12.2023 WBMiL HR20.MI1.16.001 Europejska
FAILNOMORE - Mltlg.atlon of the risk of . Fundusz 01.07.2020- 3 100% Komisja
57 | progressive collapse in steel and composite Badawczy WBISIA MR.BK.20.001 .
I . . . 30.06.2022 Europejska
building frames under exceptional events Wegla i Stali
Illc PROJEKTY MN — INNE
Mechanizm Finansowy
Europejskiego Obszaru
. . g Gospodarczego
58 Ksztatcenie dualne w kontekscie 01.03.2020 WBMIL MR.RM.20.001 20142021,
Przemystu 4.0 28.02.2022 . .
Norweski Mechanizm
Finansowy
2014-2021
Fundusze norweskie
»Modelowe rozwigzania na trudne 01.11.2021- i EOG na lata
59 | wyzwania” - Plan Rozwoju Lokalnego . WMT NMF.RK.21.001 2014-2021,
. . A ) 30.04.2024 .
i Instytucjonalnego Stalowej Woli Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej
INNE DZIAtANIA
COAST HR20.MI.17.001
Premia na horyzoncie w ramach dotyczy
v mia na nory udziatu ToBeFree WBMIiL HR20.ML.18.001 100% MNiSW
projektéow miedzynarodowych R
w projektach
PROSA HR20.ML.18.002

3.2.12. Zatacznik nr 6. CTT — prowizorium budzetowe 2022 r.

Prowizorium budzetowe 2022 (12 miesigcy)

Centrum Transferu Technologii (NC)

PRZYCHODY zgodnie z Dziatem | i IV planu rzeczowo-finansowego NKiNM NR
Dziat i IV —razem 20938 962,62 14 685 962,62 6 253 000,00
Dziat I. Przychody z dziatalnosci 17 703 684,62 11450 684,62 6 253 000,00

operacyjnej — ogétem

Subwencja na utrzymanie potencjatu

badawczego i dydaktycznego

0,00

Dotacje z budzetu panstwa

0,00
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Srodki na realizacje projektéw

finansowanych przez NCBiR 0,00

Srodki na realizacje projektéw 0.00

finansowanych przez NCN !

Srodki na realizacje przedsiewzie¢

wspoétfinansowanych ze srodkéw 11 450 684,62 11 450 684,62

pochodzacych ze Zzrédet zagranicznych

w tym s$rodki pochodzace
ze zrédet zagranicznych
niepodlegajace zwrotowi

10113 440,99

10 113 440,99

Sprzedaz pozostatych prac i ustug

. . 6253 000,00 6 253 000,00
badawczych i rozwojowych
Srodki na realizacje programéw/przedsiewzie¢
ustanowionych przez ministra wtasciwego do 0,00
spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
Dziat IV. Informacje rzeczowe 3235 278,00 3235 278,00 0,00

i uzupetniajace — ogétem

Przychody z tytutu komercjalizacji wynikéw
badan naukowych i prac rozwojowych

0,00

Naktady na rzeczowe aktywa trwate i wartosci
niematerialne i prawne sfinansowane lub
dofinasowane z subwencji na utrzymanie
potencjatu dydaktycznego i badawczego

0,00

Naktady na rzeczowe aktywa

trwate i wartosci niematerialne

i prawne sfinansowane lub dofinasowane
z dotacji celowych

0,00

Naktady na rzeczowe aktywa trwate

i wartosci niematerialne i prawne
sfinansowane lub dofinasowane ze srodkéw
przekazanych przez NCBiR

0,00

Naktady na rzeczowe aktywa trwate
i wartosci niematerialne i prawne
sfinansowane lub dofinasowane

ze Srodkéw przekazanych przez NCN

0,00

Naktady na rzeczowe aktywa

trwate i wartosci niematerialne

i prawne sfinansowane lub dofinasowane
ze $srodkéw pochodzacych z pomocy
zagranicznej i niepodlegajacych zwrotowi

3235278,00

3235278,00

w tym z Unii Europejskiej

3233638,83

3233638,83

Prowizorium budzetowe 2022 (12-mcy)
Centrum Transferu Technologii (NC)

Koszty

Wynagrodzenia - ogétem

7 489 759,79

4111 759,79

3378 000,00

Wynagrodzenia osobowe - razem

4118 279,79

4063 279,79

55 000,00

wynagrodzenia osobowe art.151

3164 191,76

3121 821,95

42 369,81
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dodatkowe roczne

: . 281 448,74 277 847,30 3 601,44
wynagrodzenie ,13
ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 672 639,29 663 610,54 9028,75
- osobowe
Wynagrodzenia bezosobowe - razem 3371 480,00 48 480,00 3323 000,00
wynagrodzenia bezosobowe 2 819 005,68 41 506,52 2777 499,16
ubezpieczenia spoteczne 552 474,32 6973,48 545 500,84
i inne Swiadczenia bezosobowe
Srodkl’tI:W.a{E, . ) 3235 278,00 3235 278,00 0,00
wartosci niematerialne i prawne
Zuzycie materiatow i energii 3554 750,00 2 899 750,00 655 000,00
zuzycie energii 0,00 0,00 0,00
zuzycie materiatow 3554 750,00 2 899 750,00 655 000,00
Ustugi obce 1871 215,00 1660 215,00 211 000,00
Podatki i optaty 860 530,94 860 530,94 0,00
Pozostate koszty 2187 267,00 2019 267,00 168 000,00

Razem
Koszty bezposrednie

19 198 800,73

14 786 800,73

4412 000,00

Koszty posrednie

2190 135,83

752 135,83

1438 000,00

Koszty ogotem

21 388 936,56

15538 936,56

5850 000,00

Wynik finansowy

-449 973,94

-852 973,94

403 000,00

Wyjasnienia dotyczace wktadu wtasnego i inne

Projekty POWER -13 579,60 wktad wtasny zostanie pokryty z kosztéw posrednich
s . podatek VAT niekwalifikowany pokryty ze Srodkéw uczelni,
EMC Labnet - projekt inwestycyjny 199 099,50 podatek VAT nie jest ujety w Dziale IV
-550 281,44 podatek VAT nlekwallflkoyvaTny pgkryty ze §rodk0w uczelni,
podatek VAT nie jest ujety w Dziale IV
PIONIER Lab - projekt inwestycyjny
-39.013,40 wkffa.d wtasny na fllnansom./anu.e
czesci wynagrodzen w projekcie
Inkubator Innowacyjnosci - projekt B+R -51 000,00
Razem -852 973,94
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3.2.13. Plan dziatania Centrum Transferu Technologii (NC) na 2022rr.

Plan dziatan Biura Projektéw Europejskich i Biura Projektow Miedzynarodowych (NK, NM) na 2022 r.

obejmuje:

ogtoszenie konkurséw wramach programéw: HORYZONT 2020, innych programéw
miedzynarodowych m.in. Erasmus Plus, Fundusz Badawczy Wegla i Stali, Fundusz Wyszehradzki,
fundusze norweskie, miedzynarodowe inicjatywy finansowane przez NCN i NCBiR, programu
regionalnego ,Fundusze Europejskie dla Podkarpaci 2021-2027”, Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwdj oraz Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj, konkursow
Podkarpackiego Centrum Innowacji Sp. z 0.0. oraz ABM, NFOS,

realizowanie dalszych prac zwigzanych z umozliwieniem komercyjnego wykorzystania
wybudowanej w ramach projektéw infrastruktury budowlanej oraz zakupionej aparatury
naukowo-badawczej,

prowadzenie biezgcej obstugi kontroli w zakresie trwatosci projektéow, wykonywanie sprawozdan
oraz ankiet monitoringowych przekazywanych do instytucji zarzadzajgcych programami
operacyjnymi,

wspotprace oraz obstuge administracyjng proceséw ubiegania sie przez jednostki organizacyjne
uczelni o srodki finansowe pochodzace ze zrédet UE i miedzynarodowych,

udzielanie informacji pracownikom w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych i realizacji
projektéw badawczych, dydaktycznych i infrastrukturalnych i innych,

monitorowanie informacji dotyczacych projektow finansowanych ze zrédet Unii Europejskiej
i miedzynarodowych, sledzenie zmian w przepisach prawnych z zakresu realizacji projektéw oraz
przekazywanie ich kierownikom jednostek organizacyjnych uczelni,

prowadzenie dokumentacji i nadzér nad realizacjg projektéw,

opracowanie niezbednych informacji oraz materiatéw dla kierownictwa uczelni dotyczacych
realizowanych projektow,

biezgca obstuge zintegrowanych systeméw informatycznych, np. SIMPLE, EOD, POL-on,
wspotprace przy tworzeniu i aktualizacji portalu http://przemysl.w.prz.edu.pl/,

dalszg bezposrednig realizacje projektu pn. ,Inkubator Innowacyjnosci 4.0".

Plan dziatan Biura Transferu Technologii (NR) na 2022 r. obejmuje:

poszukiwanie odbiorcéw rozwigzan naukowych Iub wynikéw badan naukowych wsréd
podmiotéw gospodarczych,

integracje i koordynacje badan naukowych z potrzebami gospodarki,

udostepnianie, aktualizacje informacji o mozliwosciach wspodtpracy z podmiotami gospodarczymi,
petng obstuge podmiotéw gospodarczych zgtaszajacych sie na uczelnie w celu wspétpracy lub
pozyskania wynikow badan, ekspertyz, porozumien o wspédtpracy itp.,

dziatania zwigzane z tworzeniem i aktualizacjg bazy danych rozwigzan i wynikdw prac naukowo-
badawczych przewidzianych do komercjalizacji,

nadzor nad pracami badawczymi, ustugowymi i ekspertyzami prowadzonymi na zlecenia
jednostek gospodarczych realizowanych przez pracownikéw uczelni w postaci umow zlecenia
i 0 dzieto (tzw. pracami zleconymi),

koordynowanie, obstuge formalng i nadzér nad rozliczaniem uméw dotyczacych realizacji prac
zleconych,
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= organizacje konferencji, organizacje i czynne uczestnictwo w wyjazdach na targi branzowe,
= biezacg obstuge zintegrowanych systeméw informatycznych, np. SIMPLE, EOD, POL-on,

= aplikowanie w konkursach dotyczgcych komercjalizacji wynikdw badan,

= obstuge spétki celowej Politechniki Rzeszowskiej oraz podmiotdw z nig powigzanych,

= koordynowanie dziatalnosci Laboratorium Badawczego AEROPOLIS,

= udziat w promowaniu potencjatu uczelni,

= wspotprace przy tworzeniu i aktualizacji portalu http://przemysl.w.prz.edu.pl/,

= dalszg bezposrednig realizacje projektu pn. , Inkubator Innowacyjnosci 4.0”.

Ponadto w ramach CTT planowane sg takie dziatania, jak: negocjacje i rozmowy z PCl Sp. z 0.0. na temat
dalszych naboréw oraz wdrazania rozwigzan powstatych w ramach realizacji grantéw PCl,
wprowadzenie przejrzystego, elektronicznego formularza i bazy danych dotyczgcego zasobéw uczelni
celem udostepnienia innym jednostkom przy realizacji zlecen, projektéw i innej dziatalnosci.

3.3. Osrodek Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej

Zakres czynnosci poszczegdlnych oséb zatrudnionych na etacie jest w miare potrzeb sukcesywnie
poszerzany o czynnosci wynikajgce z biezgcej dziatalnos$ci Osrodka Ksztatcenia Lotniczego. Dotyczy to
w gtdwnej mierze pracownikdédw administracji, szczegélnie straznikdw ochrony mienia, ktérzy
dodatkowo wykonujg czynnosci gospodarcze. Ze wzgledu na sezonowos¢ w dziatalnosci lotniczej cze$¢
umow cywilnoprawnych zawierana jest w formie umowy — zlecenia. Dotyczy to w gtéwnej mierze
doswiadczonych instruktoréw — pilotéw oraz mechanikéw lotniczych posiadajgcych specjalistyczne
uprawnienia.

Stan na 31 grudnia 2021 r. — 42 osoby, w tym: 39 0sAb na petny etat, 2 osoby na 1/2 etatu i 1 osoba na
3/4 etatu. W rozrdznieniu na dziaty i sekcje stan zatrudnienia przedstawia sie nastepujgco: Dziat
Szkolenia ATO — 8 osdb, Dziat Obstugi AMO — 17 osoby, w tym 5 mechanikéw praktykantéw, Sekcja
Szkolenia Mechanikéw MTO — 2 osoby, Administracja ONA — 12 oséb, Sekcja Zarzadzania Ciggla
Zdatnoscig do Lotu CAMO — 3 osoby. Pracownicy zatrudnieni w 2021 r. — 3 osoby (Dziat Szkolenia ATO
— 2 osoby, dyrektor AM — 1 osoba). Odejscia z pracy w 2021 r. — 9 os6b (dyrektor AM — 1 osoba, Dziat
ATO - 5 0sd6b, Sekcja MTO — 1 osoba, przejscie na emeryture (AMO, CAMO) — 2 osoby).

3.3.1. Dziatalnos¢ szkoleniowa

Podstawowa dziatalno$¢ Osrodka Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej finansowana jest
z dotacji budzetowej dla publicznych uczelni ksztatcacych personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego
z przeznaczeniem na finansowanie zadan zwigzanych z utrzymaniem powietrznych statkéw szkolnych
i specjalistycznych osrodkédw szkoleniowych kadr powietrznych. Jest to ksztatcenie lotnicze
teoretyczne i praktyczne systemem zintegrowanym studentéw studidw stacjonarnych w ramach
studiow prowadzonych przez Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej
na kierunku lotnictwo i kosmonautyka.

W 2021 r. dotacja wyniosta 6 084 100 zt i byta nizsza od dotacji na 2020 r. o ok. 17%. Dotacja zostata
przeznaczona na realizacje zadan zwigzanych z ksztatceniem studentéw Politechniki Rzeszowskiej,
prowadzonych przez Osrodek Ksztatcenia Lotniczego, ktéry jest pozawydziatowg jednostka
Politechniki Rzeszowskiej, posiadajgcg odpowiednie certyfikaty wydane i uznawane przez krajowy
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Urzad Lotnictwa Cywilnego. Certyfikaty uprawniajg do prowadzenia szkolenia licencjonowanego

personelu lotnictwa cywilnego.

Ksztatcenie studentéw w O$rodku Ksztatcenia Lotniczego ukierunkowane jest na realizacje sciezki
ksztatcenia zintegrowanego konczacej sie uzyskaniem licencji liniowej pilota samolotowego
ATPL(A) ,frozen”, licencji pilota samolotowego zawodowego CPL(A) z uprawnieniniami
wpisywanymi do licencji: SEP(L), MEP(L), IR/SE, ME, MCC, UPRT. Ponadto realizowane jest
ksztatcenie studentéw do licencji mechanika lotniczego obstugi.

Osrodek Ksztatcenia Lotniczego posiada nastepujace certyfikaty:
= QOsrodka Szkolenia Lotniczego ATO /PART FCL — PL/ATO-3,
= Qrganizacji Szkolenia Personelu Technicznego MTO /PART 147 — PL. 147.0006,
* Organizacji Obstugowej AMO /PART 145 — PL. 145.065,
= Organizacji Zarzadzania Ciggta Zdatnoscig do Lotu /CAMO — PL.CAMO.0006,
= Certyfikat na uzytkowanie symulatorow lotow ALSIM ALX — PL-4, PL-5 w uktfadzie po cztery typy
samolotow.

Certyfikaty sg na biezgco utrzymywane i poddawane przez Wtadze Lotniczg okresowym audytom.
W 2021 r. w ksztatceniu lotniczym w Osrodku Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej udziat
brato 190 studentow pilotazu, przy czym szkolenie ukonczyto: 40 studentow studiéw stacjonarnych dla
Sciezki ksztatcenia koriczacej sie uzyskaniem samolotowej licencji pilota liniowego ,,zamrozonej”,
ATPL(A) ,frozen” uzyskaniem samolotowe;j licencji pilota zawodowego CPL(A) z uprawnieniami SEP(L),
MEP(L), IR/SE.ME.

Certyfikowane szkolenie teoretyczne dla Sciezki ksztatcenia konczacej sie uzyskaniem samolotowej
licencji pilota liniowego ATPL(A) oraz licencji mechanika lotniczego prowadzone jest w ramach studiow
na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej. Studenci w szkoleniu praktycznym
w cyklu zintegrowanym lotniczym tgcznie wylatali 5155 godzin na samolotach — 9320 lotéw oraz 2750
godzin na symulatorach.

W 2021 r. wspotpraca z liniami lotniczymi polegata m.in. na realizowaniu umowy na pobyt w PLL LOT
SA., zapoznaniu sie studentédw Politechniki Rzeszowskiej ze specyfika pracy pilotéw oraz udziale
w lotach zapoznawczych na pokfadzie samolotéw LOT, zastosowaniu jako jednego z elementéw
procesu kwalifikacji na specjalnos¢ , pilotaz” profesjonalnych narzedzi oceny przydatnosci do zawodu
pilota wykorzystywanych przez przewoznika lotniczego. W szkoleniu zaréwno teoretycznym, jak
i praktycznym biorg udziat doswiadczeni piloci linii lotniczych PLL LOT, Wizzair, Ryanair. Miernikiem
postepdw w szkoleniu lotniczym sg ukoriczone etapy szkolenia, uprawnienia oraz licencje. W 2021 r.
Osrodek Ksztatcenia Lotniczego wystawit dla studentdw i instruktoréw zaswiadczenia o ukoriczeniu

etapow szkolenia (tabela).

W ramach dotacji dotyczacej utrzymania statkdw powietrznych, symulatoréw oraz hangaréw
finansowano biezagce remonty i konserwacje w celu zapewnienia wymaganego poziomu
bezpieczenstwa operacji lotniczych.
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Rodzaj licencji lub uprawnienia (symbol licencji/ uprawnienia)
zgodnie z zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra Infrastruktury Liczba oséb przeszkolonych
z dnia 3 wrzesnia 2003 r. w sprawie licencjonowania personelu w 2021r.
lotniczego
CPL (praktyka) 40
IR/SE.ME (praktyka) 40
ME (praktyka) 40
ATPL(A) ,frozen” (teoria) 36
MC /JOC (praktyka) 25
STI 2
FI(A) — UPRT 1
FI(A)R — zdjecie ograniczenia 3
IR ME —wznowienie 2
IR SE — wznowienie 3
Seminarium FI(A) — IRI(A) 1
IRI(A) 2
MCCI(A) 3
MEP(L) teoria 1
VFR NOC 57
UPRT 40

3.3.2. Nalot i liczba samolotéw floty Osrodka Ksztatcenia Lotniczego w 2021 r.

Tvp samolotu lietba | Nalot IMTH] | erero il | ole skowego liey]
Liberty XL-2 4 4 97 2
Piper PA-28 Arrow 3 1374,2 44 503 318
Piper PA-34 Seneca V 3 952,5 67 893 383
Socata TB-9 Tampico 7 3092,1 70 104 670
Zlin 2242 L 1 146,6 5243 36

* nalot w MTh nie odpowiada nalotowi zegarowemu (czas blokowy).
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3.3.3. Naprawy i modyfikacje

W 2021 r. Osrodku Ksztatcenia Lotniczego dokonano nastepujgcych napraw i modyfikacji:

naprawa ptatowca samolotu Piper PA-34 Seneca V, SP-TUC po lagdowaniu bez podwozia,
zakonczenie prac obstugowych 80A wyzszego rzedu po 2000 MTh eksploatacji samolotéw Socata
TB-9 Tampico, SP-TUK, SP-TUM,

naprawa ptatowca oraz wymiana silnika i $migta samolotu Socata TB-9 Tampico, SP-TUN po
twardym Igdowaniu i zjechaniu z pasa startowego,

prace obstugowe 80A wyzszego rzedu po 2000 MTh eksploatacji samolotu Socata TB-9 Tampico,
SP-TUL,

przywrdécenie do eksploatacji samolotu Piper PA-28 Arrow, SP-TUZ,

wymiana silnika i Smigta samolotu Socata TB-9 Tampico, SP-TUO,

rozpoczecie prac obstugowych 80A wyzszego rzedu po 2000 h eksploatacji samolotu Socata
TB-9 Tampico, SP-TUP,

prowadzenie 200 zleconych prac obstugowych nizszego rzedu,

usuniecie usterek samolotéw w celu utrzymania zdatnosci do lotu floty OKL.

3.3.4. Inne dziatania Organizacji Obstugowej

Opracowano i zatwierdzono zmiane nr 10 do Charakterystyki Organizacji Obstugowej MOE
(MOE/OKL/2015 wyd. 1 z dnia 15 stycznia 2015 r.). Przeprowadzono 11 planowych audytow
wewnetrznych (wykonanie i zamkniecie dziatarh naprawczych/korygujacych), trzy audyty wewnetrzne

nieplanowe oraz jeden audyt nadzoru lotniczego (nie otrzymano raportu usuniecia niezgodnosci).

3.3.5. Samodzielna Sekcja Szkolenia Mechanikow

Rodzaj licencji lub uprawnienia (symbol licencji/uprawnienia Liczba oséb .
wg zatacznika do rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia szkolonych Uwagi
3 wrzesnia 2003 r. w sprawie licencjonowania personelu lotniczego) w 2021 r.
B 1.2 (szkolenie praktyczne) 40
B 1.2, certyfikaty wiedzy podstawowej 117
Certyfikaty ukonczenia szkolenia B 1.2 9 studenci
podnoszenie
Egzaminowanie w ramach 10 kwalifikacji
lotniczego certyfikatu unijnego na typ pracownikéw
AMO
E . ied dst . 45 pracownicy
gzaminy z wiedzy podstawowe;j AMO OKL
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3.3.6. Organizacja Zarzadzania Cigglg Zdatnoscig do Lotu — CAMO Politechniki
Rzeszowskiej Osrodka Ksztatcenia Lotniczego

Dane sekcji CAMO — Organizacja Zarzadzania Ciggla Zdatnoscig do Lotu (CAMO) zatwierdzona jest
przez Urzad Lotnictwa Cywilnego z dniem 1 marca 2021 r. pod numerem certyfikatu PL.CAMO.0006,
pismem nr LTT-5.5334.29.2020.ULC.4. Organizacja posiada zatwierdzenie dla 5 typdw statkdéw
powietrznych z okreslonymi jednostkami napedowymi (silnik + Smigto). W sktad floty OKL wchodzi 18
samolotow bedacych wtasnoscig Politechniki Rzeszowskiej: Socata TB-9 Tampico — 7 samolotow, Piper
PA-28R-201 — Arrow — 3 samoloty, Piper PA-34-220T Seneca V — 3 samoloty, Zlin Z 242 L — 1 samolot
(akrobacyjny), Liberty XL-2 — 4 samoloty. W 2021 r. w organizacji CAMO przeprowadzono 9 audytéw
planowych, 1 audyt nieplanowy oraz 1 audyt Nadzoru Lotniczego. Niezgodnosci wykazane w audytach
zostaty usuniete do korica 2021 r.

3.3.7. Eksploatacja i bezpieczenstwo lotniska oraz administracji

W zakresie eksploatacji lotniska zostaty uzyskane Decyzje Urzedu Lotnictwa Cywilnego:

1. Decyzja znak — ULC-LTL-1.604.138.2021.ULC.3 zdnia 9 listopada 2021 r. zmieniajaca dane rejestrowe
lotniska Rzeszow (EPRJ) w zakresie aktualizacji teczki rejestracyjnej — usuniecie przeszkody lotniczej
nr 4 ,komin mleczarni”.

2. Decyzja znak — ULC-LTL-1.604.130.2021.ULC.4 z dnia 30 listopada 2021 r. zezwalajgca na dokonanie
istotnych zmian eksploatacyjnych i technicznych cech lotniska Rzeszéw (EPRJ) w zakresie
wyznaczenia drogi kotowania DK-P bez nawierzchni sztucznej, wykonania utwardzonych poboczy
DS1 wraz z utwardzeniem za progami O8R i 26L oraz dostosowania systemu oswietlenia
nawigacyjnego.

W zakresie ochrony i zabezpieczenia lotniska prowadzono dziatania:

1. Ochronaizabezpieczenie lotniska realizowana jest zgodnie z decyzja prezesa ULC znak ULC-LOB-
1/8227-0003/03/18 z dnia 9 marca 2018 r. Na mocy tej decyzji s3 prowadzone: kontrola dostepu,
patrole, ochrona statkdw powietrznych.

2. W 2021 r. zostata przygotowana aktualizacja ,Programu ochrony Lotniska Rzeszow (EPRJ) przed
aktami bezprawnej ingerencji w lotnictwie cywilnym” w zakresie dostosowania do zmian w Prawie
Lotniczym i ustawie o Straty Granicznej oraz zalecen ULC w zakresie Kultury Ochrony Lotniska.

3. Przeprowadzono 4 testy ochrony oraz 1 audyt ochrony w zakresie jakosci ochrony lotnictwa
cywilnego przed aktami bezprawnej ingerencji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) 300/2008 oraz Krajowym Programem Ochrony Lotnictwa Cywilnego
i Programem Ochrony Lotniska.

4. Dokonano przegladu zabezpieczenia oraz biezgcej oceny stanu zagrozen komunikacji lotniczej
na lotnisku Rzeszéw (EPRJ) z udziatem komendanta Policji w Trzebownisku i przedstawiciela
Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego.

5. Cwiczenia w zakresie ochrony przeciwpozarowe] z Paristwowa Strazg Pozarng na lotnisku Rzeszéw
EPRJ zgodnie z Rozporzadzeniem MTBIGM z dnia 4 kwietnia 2013 r. w sprawie przygotowania
lotnisk do sytuacji zagrozenia oraz lotniskowych stuzb ratowniczo-gasniczych ze wzgledu
na pandemie zostaty przetozone.
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6. Eksploatacja lotniska prowadzona byta zgodnie z rozporzadzeniem Ministra TBiGM w sprawie
wymagan technicznych i eksploatacyjnych w stosunku do lotnisk uzytku wytgcznego oraz sposobu
i trybu przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej (Dz.U. z 2018 r. poz. 1208).

7. W 2021 r. na biezgco przeprowadzana byta wymagana inspekcja nawierzchni lotniskowych wraz
z kontrolg ptaszczyzn ograniczajgcych wysokos¢ zabudowy oraz inspekcjg i kontrolg oswietlenia
nawigacyjnego lotniska. Regularnie koszono treny trawiaste.

8. 0Odnowiono oznakowania poziome ptyty postojowe]j przedhangarowej i drogi kotowania H1 i H2.

9. Dokonywano systematycznych przegladdw i napraw zabezpieczenia zewnetrznego lotniska.

10. Na biezgco przeprowadzano akcje ptoszenia ptakdéw w rejonie operacyjnym lotniska za pomocg
urzadzenia akustycznego.

W zakresie administracji budynkami i budowlami wykonane zostaty wymagane Prawem Budowlanym
przeglady budynkéw i budowli, tj.: przewodéw wentylacyjnych i spalinowych, wentylacji
mechanicznej, systemu odwodnienia nawierzchni lotniskowych wraz z separatorami, drogowych
nawierzchni lotniskowych, biezgcej eksploatacji kottowni grzewczej zasilajgcej OKL i DS Aviata oraz
rozdzielni NN zasilajgcej OKL oraz DS Aviata.

W zakresie ochrony Srodowiska wykonano i ztozono sprawozdanie z zakresu gospodarowania
odpadami w nowym krajowym systemie ,Baza danych o odpadach” oraz sprawozdanie dotyczace
emisji zanieczyszczen do powietrza w nowym krajowym systemie , Krajowa baza o emisjach gazéw
cieplarnianych i innych substancji”. Zgodnie z pozwoleniem wodno-prawym na odprowadzanie wdd
opadowych i deszczowych oraz oczyszczonych Sciekdw z mycia samolotéw przeprowadzane sg
kwartalne sprawozdania do Wdd Polskich z naliczaniem odpowiednich optat. Zgodnie z tym
pozwoleniem wykonywane s3 raz na dwa miesigce badania jakosci Sciekdw oraz co szes¢ miesiecy
kontrole separatorow.

Ponadto na stanie OKL-u znajdujg sie nastepujgce srodki transportu i pojazdy utrzymania lotniska:
biezgca eksploatacja i utrzymanie ciggnikdéw oraz sprzetu utrzymania lotniska — ciggnik CASE PUMA,
ciggnik URSUS, Mluczer MZ4500, oczyszczarka lotniskowa AIRPORT 3000, ptug lemieszowy lotniskowy,
kosiarki rotacyjne, kosiarka rozdrabniacz, ciggnik koszacy STIGA, oraz biezgca eksploatacja
i utrzymanie pojazdéw — samochdd dostawczy Citroen Jumper, samochdd operacyjny lotniska
z wyposazeniem w $rodki tgcznosci i oznakowaniem (inspekcja nawierzchni lotniskowych, inspekcja
oswietlenia nawigacyjnego, ocena stanu nawierzchni, kontrola przeszkdd lotniczych, patrole lotniska i
odcinkéw ogrodzenia) — Toyota.

3.4. Centrum Zaawansowanych Technologii ,,AERONET Dolina Lotnicza”

Centrum Zaawansowanych Technologii ,,AERONET Dolina Lotnicza” jako konsorcjum, ktérego liderem
jest Politechnika Rzeszowska, sktada sie z 13 partneréw — 12 krajowych instytucji naukowych
prowadzgcych badania naukowe i prace rozwojowe w zakresie szeroko rozumianej techniki lotniczej
i branz pokrewnych oraz klastra przemystowego SGPPL ,Dolina Lotnicza” (aktualnie 180 cztonkéw
reprezentujgcych firmy i instytucje biznesu). Cate sSrodowisko konsorcjum uczestniczy w wymienionym
zakresie aktywnosciach w ramach przygotowywanych wspdlnych projektow czy innych dziatan
z zakresu wspotpracy nauki i przemystu.
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Prowadzac dziatalno$¢ o charakterze interdyscyplinarnym, CZT AERONET DL stuzy opracowywaniu,
wdrazaniu i komercjalizacji nowych technologii z wykorzystaniem potencjatu technicznego oraz
kadrowego partneréow. W 2021 r. w ramach dziatart CZT AERONET DL zaplanowano zorganizowanie
dwéch konferencji wraz z Forum Nauka — Gospodarka i Zebraniem Rady Partneréw: 24 czerwca
2021 r. oraz 7 grudnia 2021 r. Pierwsza z nich zostata przeprowadzona stacjonarnie, natomiast druga
zaplanowana na grudzien nie odbyta sie ze wzgledu na sytuacje pandemiczng zwigzang z Covid-19.
W tej rzeczywistosci dziatalnos¢ Centrum zostata podtrzymana w formach komunikacji internetowej,
kontaktéw telefonicznych i w dopuszczalnych przypadkach z rzeczywistymi kontaktami. Na poczgtek
2022 r. zaplanowano odpowiednio przygotowane merytorycznie spotkanie stacjonarnie Rady
Partneréw CZT.

Centrum Zaawansowanych Technologii ,AERONET Dolina Lotnicza” w 2021 r. zrealizowato wiele

przedsiewzie¢. Wszystkie podjete aktywnosci bedg kontynuowane w 2022 r.

1. Aktualizacja informacji o rozwigzaniach innowacyjnych wygenerowanych w projekcie kluczowym
PKAERO. Kazda z instytucji przestata w postaci oferty wypracowane do tej pory rozwigzania, ktére
sg gotowe do komercjalizacji. Katalog tych rozwigzan, poszerzony i uaktualniony z uwzglednieniem
wzrostu poziomu gotowosci technologicznej (TRL), bedzie przygotowany w 2022 r., a nastepnie
zaprezentowany do wykorzystania przez instytucje w sektorze gospodarki, zaréwno w branzy
lotniczej, jak i w branzach pokrewnych. Dokonana aktualizacja katalogu i nowe rozwigzania
innowacyjne sg podstawg do opracowywania wnioskow projektowych w réznych konkursach
(np. szybka sciezka).

2. Zorganizowano kilka wizyt studyjnych w firmach oraz spotkan w biurze CZT z przedstawicielami
réznych firm i instytucji w celu kreowania wspétpracy badawcze]. Przeprowadzono wiele rozmoéw
telefonicznych i korespondencji internetowych z réznymi firmami, w tym z cztonkami SGPPL ,,Dolina
Lotnicza” dotyczgcych mozliwosci wspdtpracy, m.in. ustug badawczych czy projektéw w czasach
pandemii Covid-19, oraz ich oczekiwan w sprawie wspoétdziatania w ramach CZT Aeronet DL.

3. Organizowano biezgcg wspotprace z nowo desygnowanymi reprezentantami instytucji partnerskich
w Radzie Partneréw. Zaktualizowano sktad osobowy przedstawicieli poszczegdlnych instytucji
w pieciu grupach roboczych CZT (Projektowanie i badanie konstrukcji oraz napeddéw lotniczych,
Teleinformatyka lotnicza i systemy awioniczne, Wspodiczesne procesy inzynierii materiatowej
i inzynierii powierzchni, Nowoczesne techniki wytwarzania w przemysle lotniczym, Aerodynamika)
oraz przygotowywano merytoryczne zagadnienia na rzeczywiste spotkanie Rady Partnerdéw
w marcu 2022 r. Zorganizowano konferencje CZT z uwzglednieniem sesji miedzynarodowej —
28 czerwca 2022 r.

4. Zgodnie z ideg dziatalnosci Centrum, nakierowanej gtdwnie na generowanie i realizacje projektéw
badawczych we wspdtpracy z sektorem gospodarki, oraz kierujgc sie zidentyfikowanymi przez
Srodowisko nauki i przemystu aktualnymi problemami do rozwigzania i rozwoju, w 2021 r.
kontynuowano prace nad opracowaniem Interregionalnej Agendy Naukowo Badawczej pn.
,Nowoczesne technologie materiatowe (dla przemystu lotniczego, motoryzacyjnego i innych branz
gospodarki)”, pozwalajacej na taczenie funduszy regionalnych (UE) pochodzacych od marszatkow
wojewoddztw miedzy poszczegdlnymi regionami naszego kraju. Podjeto decyzje o ponownym
skierowaniu pism w tej sprawie do nowo mianowanych marszatkdw poszczegdlnych wojewddztw.

5. Na biezgco analizowano mozliwosci udziatu sektora nauki we wspdlnych projektach z réznymi
branzami gospodarki (gtdwnie przemyst lotniczy, maszynowy, motoryzacyjny i inne pokrewne)
przez nawigzanie i realizacje réznych form wspdtpracy sektora nauki z sektorem przemystu —
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obstuga kontaktéw jako koordynator CZT dla wszystkich partneréw. Podjeto rowniez wspotprace
z Podkarpackim Centrum Innowacji. Ponadto rozpoczeto prace nad opracowaniem propozycji
perspektywicznego udziatu CZT AERONET DL w aktualizowanych i nowych programach naukowo-
badawczych, tj. instrumentach wsparcia badan i rozwoju we wspotpracy z przedstawicielami
Ministerstwa Rozwoju i Technologii (Departament Innowacji i Polityki Przemystowe]) oraz NCBiR
(MEIiN) dla branzy lotniczej, kosmicznej, motoryzacyjnej i innych branz gospodarki z odniesieniem
do funduszy krajowych i europejskich. Nawigzano réwniez wspétprace partneréw CZT i klastra DL
oraz instytucji rzgdowych w ramach wsparcia tworzenia sektorowych programoéw badawczych
w wymienionych obszarach zgodnych z politykg panistwa.

6. Aktywizowano wspotprace z kotami naukowymi Politechniki Rzeszowskiej i pozostatymi partnerami
CZT zwigzanymi z profilem aktywnosci CZT AERONET DL.

7. W maju 2021 r. przedstawiciele SGPPL wzieli udziat w spotkaniu z Premierem RP oraz
przedstawicielami NCBR dotyczgcym wsparcia reaktywacji programu sektorowego dedykowanego
lotnictwu, ktéry zapewni wspdtprace miedzy przedsiebiorcami branzy lotniczej a nauka.

8. 24 czerwca 2021 r. na Politechnice Rzeszowskiej odbyta sie Konferencja Rady Partneréw Centrum
Zaawansowanych Technologii ,,AERONET — Dolina Lotnicza” oraz IX Forum Wspétpracy Nauka —
Gospodarka. W konferencji wzieto udziat ponad 100 uczestnikdéw oraz goscie: naczelnik Wydziatu
Polityki Przemystowej z Ministerstwa Rozwoju i Technologii Krzysztof Zareba, ktdry zaprezentowat
polityke przemystowa Polski, Kamil Grotnik z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, ktory oméwit
aktualne instrumenty wsparcia badan i rozwoju, wiceprezes ds. nauki Polskiej Agencji Kosmicznej
dr hab. inz. Marek Moszynski, ktéry przedstawit problem nauki i przemystu w sektorze kosmicznym.
Przedstawiciele ,Doliny Lotniczej” omodwili problem wptywu pandemii wywotanej wirusem
COVID-19 na firmy zrzeszone w ,,Dolinie Lotniczej” i zaprezentowali pie¢ aktualnych obszaréw dla
rozwoju sektora lotniczego i branz pokrewnych. Prof. dr hab. inz. Jarostaw Sep przedstawit
wystgpienie ,Politechnika Rzeszowska w inicjatywie Dolina Wodorowa oraz organizacji Konferencji
pod egidg European Network of Defence related Regions /ENDR”. O inicjatywie Sieci Uczelni
Kosmicznych opowiedziat prof. Tadeusz Uhl z Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie, a prezes
firmy Phoenix Systems Sp. z 0 0. Pawet Pisarczyk wystgpit z propozycjg wspdtpracy z CZT ,,AERONET
Dolina Lotnicza”. Projekt marsjanskiego drona, ktéry zdobyt pierwsze miejsce w miedzynarodowych
zawodach ,International Planetary Aerial Systems Challenge 2021”, przedstawili studenci
Politechniki Rzeszowskiej — Kamil Ziétkowski i Hubert Gross.

9. Tradycyjnie w ramach konferencji odbyto sie IX Forum Wspdtpracy Nauka — Gospodarka. Sektor
gospodarki byt reprezentowany przez 19 firm, ktérych przedstawiciele byli zainteresowani
realizacjg projektow wspdlnie z jednostkami naukowymi CZT AERONET DL. Uczestniczyli oni réwniez
w pracach grup roboczych CZT, w ramach ktdrych rozwazano koncepcje projektéw oraz konsorcjéw
projektowych.

10. Rada Partneréw Centrum Zaawansowanych Technologii ,AERONET — Dolina Lotnicza” 24 czerwca
2021 r. przygotowata uchwate o wsparciu dziatan ukierunkowanych na utworzenie programu
sektorowego dla lotnictwa. Udzielono wsparcia sektorowi lotniczo-kosmicznemu (w tym
Bezzatogowych Statkéw Powietrznych — BSP) w przygotowaniu i realizacji projektéw badawczych
i rozwojowych oraz dziatan dedykowanych sektorowi w perspektywie finansowej 2021-2027.
Wsparcie na projekty badawcze i rozwojowe zwigzane jest z obszarem dziatarh nauki i przemystu
lotniczo-kosmicznego okreslonego jako branza kluczowa w polityce przemystowej Polski, co
powinno umozliwi¢ utworzenie sektorowych programoéw badawczych uzgodnionych z branzg oraz
rozwdj zgodny z polityka panistwa.

63



11. Przedstawiciele CZT Aeronet DL aktywnie uczestniczyli w spotkaniu zorganizowanym przez Wydziat
Polityki Innowacyjnosci (Departament Innowacji i Polityki Przemystowej Ministerstwo Rozwoju
i Technologii), dotyczagcym omadwienia kwestii zwigzanych z systemem oceny projektow w PO
Inteligentny Rozwdj z perspektywa finansowg 2021-2027.

12. Na biezgco prowadzono administracyjno-merytoryczng obstuge biura CZT Aeronet DL -
korespondencje, odpowiedzi, organizowanie kontaktédw rzeczywistych, internetowych wedtug
potrzeb i zapytan z firm oraz innych instytucji.

13. Zaktualizowano réwniez dane dotyczace technicznego potencjatu badawczego partneréw, w tym
dane do aktualizacji internetowej AERONET w wers;ji polskiej i angielskiej.

3.5. Akademicki Osrodek Szkolenia Lotniczego

W AOSL Politechniki Rzeszowskiej w 2021 r. zatrudnione byty cztery osoby (przy czym jedna osoba
pracuje rowniez w innej jednostce organizacyjnej Politechniki Rzeszowskiej). Korzystano réwniez
z pomocy 0sob trzecich zatrudnianych na umowy cywilno-prawne — dodatkowi instruktorzy oraz osoba
funkcyjna w strukturze organizacji szkoleniowej.

Sprzet lotniczy

AOSL w 2021 r. dysponowat w nastepujgcymi szybowcami: 2 szybowce PW-6, 1 szybowiec SZD-9
Bocian, 1 szybowiec SZD-50 Puchacz, 1 szybowiec SZD-30 Pirat, 1 szybowiec GROB Astir CS77,
1 szybowiec Discus CS, 1 szybowiec SZD-51 Junior. Na stanie osrodka znajdujg sie jeszcze 2 szybowce —
,Salamandra” i SZD-30 Pirat, chwilowo niezdatne do lotu. Dodatkowo eksploatowane byty nastepujgce
pojazdy: Mitsubishi Pajero (2003 r.), Opel Frontera (1993 r.), quad uzytkowy Kawasaki Mule (2012 r.),
specjalistyczna wyciggarka szybowcowa WS-03 (2016 r.).

Szkolenie licencjonowanego personelu lotniczego i szkolenie pilotéw
AOSL prowadzit szkolenie licencjonowanego personelu lotniczego w zakresie licencji szybowcowej SPL.

Szkolenie pilotéw

Osrodek Szkolenia Lotniczego w Bezmiechowej 26 marca 2015 r. uzyskat bezterminowy certyfikat dla
Zatwierdzonej Organizacji Szkolenia nr PL/ATO-152 zgodny z przepisami unijnymi PART-FCL. Certyfikat
upowaznia do prowadzenia szkolenia szybowcowego. W ramach szkolenia pilotéw, treningu, lotéw
pokazowych na potrzeby Politechniki Rzeszowskiej wykonano fgcznie ponad 1928 lotéw, w ogdlnym
czasie 611 godzin. W osrodku w ramach wspétpracy loty wykonywaty réwniez inne osrodki
szkoleniowe, gtéwnie aerokluby regionalne oraz szkoty paralotniowe. W lotach uczestniczyto okoto 150
pilotéw i uczniéw pilotéw zdobywajacych kwalifikacje lotnicze, ktérym nadano facznie 50 uprawnien.
Przeprowadzono szkolenie teoretyczne do licencji pilota szybowcowego oraz podstawowe szkolenie
praktyczne dla 8(10)osdb , ktére ukonczyto 6 oséb. W ramach prezentacji na potrzeby Laboratorium
Badania Konstrukcji Lotniczych loty wykonato ponad 50 studentéw i pracownikow Politechniki
Rzeszowskiej oraz Politechniki Warszawskiej. W szkoleniach aktywnie uczestniczyli studenci
i pracownicy zrzeszeni w Kole Naukowym Szybownikéw Politechniki Rzeszowskiej. Szkoleniem
do licencji pilota szybowcowego SPL objeto okoto 20 oséb (studenci, pracownicy, osoby z zewnatrz).
Pozostali piloci uczestniczyli w lotach treningowych i szkoleniach w locie podnoszgcych kwalifikacje.
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Szkolenie mechanikéw lotniczych w zakresie mechanikdw szybowcow, motoszybowcow
i samolotéw ultralekkich
Rozszerzono zakres szkolenia mechanikéw lotniczych o specjalnosé ,,szkolenie specjalistyczne na typy

szybowcéw metalowo-drewnianych i motoszybowcéw”. W zwigzku ze zmianami w przepisach
przygotowano i wprowadzono do uzytku komplet nowych dokumentdéw statutowych, programow
szkolenia instrukcji itp. Przeprowadzono szkolenie w réznych specjalnosciach dla 49 kandydatéw.

Inna dziatalnos¢
Oprdcz podstawowe] dziatalnosci w zakresie szkolenia lotniczego w AOSL prowadzono dziatania:

= zorganizowano obozy szkoleniowe dla osrodkdow szkoleniowych z nizin, tj. Aeroklubu Kieleckiego,
Szkoty Lotniczej Pronar, Aeroklubu Poznanskiego i Politechniki Poznanskiej, Aeroklubu
Lubelskiego, Aeroklubu Gliwickiego oraz Aeroklubu Lisie Katy,

= wykonano naprawe zestawu lin gumowych stuzgcych do startéw,

= zorganizowano obdz dla Aeroklubu Nowy Targ w zakresie startu z lin gumowych (AOSL jest
jedynym osrodkiem w Polsce nadajgcym jeszcze to uprawnienie),

= organizacja lotdw dla osdb posiadajgcych wtasny sprzet chcacych wykonywac loty na terenie
AOSL,

= osrodek zgtoszono do Aeroklubu Polskiego jako organizacji sportowej biorgcej udziat w lotniczych
zawodach sportowych — nasi reprezentanci brali udziat w krajowych zawodach szybowcowych
(w tym w mistrzostwach polski) oraz w zawodach na Stowacji,

= wykarczowano ponad 50 aréw terenu przy drodze wjazdowej do osrodka, poprawiajac
bezpieczenstwo uzytkownikéw drogi oraz przywracajgc laminarny optyw zbocza przy wiatrach
potudniowo-zachodnich,

= usunieto szkody towieckie po dzikach, naprawiajgc nawierzchnie Igdowiska,

= przeprowadzono procedure uzyskania strefy czasowo wydzielonej w przestrzeni powietrznej
na potrzeby dziatalnosci szkoleniowej osrodka — strefe przyznano,

= prowadzono dorazng obstuge obiektow AOSL w zakresie konserwacji i drobnych napraw,

® na biezgco naprawiano sprzet lotniczy AOSL,

= realizowano dziatalno$¢ promocyjng — loty zapoznawcze dla pracownikéw i studentéw PRz,

= pomoc w organizacji praktyk studenckich.

Incydenty i wypadki lotnicze

W 2021 r. nie odnotowano zadnych wypadkéw i powaznych incydentéw lotniczych po stronie AOSL
i organizacji szkolenia. Na lgdowisku w Bezmiechowej wstgpity dwa zdarzenia: ,twarde" lgdowanie
paralotniarza — zgtoszone do PKBWL, nieuprawnione lgdowanie obcego samolotu i ztamanie przepiséw
przez pilota — zgtoszone do PKBWL. W zdarzeniach tych nikt nie ucierpiat.

Szkolenie studentéw i pracownikéw dziatalno$¢ dydaktyczna i naukowa. Szkolenie kadry

Réznymi formami szkolenia lotniczego w Osrodku objetych byto okoto 40 studentéw i kilkunastu
pracownikéw Politechniki, w tym pietnastoosobowa grupa studentéw PRz uczestniczyta
w podstawowym szkoleniu szybowcowym. Osrodek brat udziat w przygotowaniu i wspétprowadzit
zajecia dydaktyczne dla okoto 50 studentéw. Uprawnienia instruktora szybowcowego — 1 osoba,
uprawnienia egzaminatora panstwowego — 1 osoba, uprawnienie operatorow samolotéw
bezzatogowych — 3 osoby, uprawnienie do lotéw na motoszybowcu TMG — 1 osoba, rozszerzenie
zakresu uprawnien mechanika lotniczego — szkolenie na typy szybowcdow i motoszybowcéw — 3 osoby.
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4. PION PROREKTORA DS. NAUKI

4.1. Biblioteka

Gromadzenie i opracowanie zbioréw. Selekcja ksiegozbioru

Zbiory drukowane
W 2021 r. do zbioréw bibliotecznych wigczono 2 076 wolumindw ksigzek, 198 wolumindw czasopism

oraz 111 jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych. Wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawoz-
dawczego ksiegozbidr liczyt: 170 549 wolumindw ksigzek, 39 574 woluminy czasopism oraz 199 576
jednostek inwentarzowych zbiorédw specjalnych. Prenumerata biezgca obejmowata 200 tytutéw cza-
sopism. Usunieto z inwentarza 334 woluminy ksigzek nieaktualnych, zniszczonych oraz zagubionych
przez czytelnikow.

Zbiory elektroniczne
Biblioteka zapewnita czytelnikom dostep do zasobow petnotekstowych i bibliograficzno-

abstraktowych oraz narzedzi bibliometrycznych w ramach licencji krajowych finansowanych przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Elsevier, EBSCO, InCites, Nature, Science, SciVal, Scopus,
Springer, Web of Science, Wiley), tgcznie umozliwiajgcych korzystanie z ponad 6,6 tys. tytutow czaso-
pism, ponad 208 tys. ksigzek oraz 36 baz danych, w tym baz cytowan. Czytelnicy Biblioteki mieli réw-
niez biezgcy dostep do: baz danych w ramach licencji konsorcyjnych dofinansowanych przez MNiSW
(ACS, AIP, APS, IEEE, EMIS, MathSciNet — 493 tytuty czasopism petnotekstowych, ponad 31,8 tys.
ksigzek i ponad 4,5 tys. norm); wielodziedzinowych platform IBUK i ebookpoint BIBLIO (petne teksty
podrecznikéw i innych opracowan naukowych i dydaktycznych — facznie 4 904 tytuty ksigzek i 176
wideoporadnikéw); czasopism w prenumeracie online — 8 tytutdw; serwisu prawnego Lex (petne tek-
sty aktow prawnych, komentarzy, monografii prawniczych). Wydatki na materiaty biblioteczne i do-
step do zasobdw elektronicznych wyniosty w roku sprawozdawczym 492 tys. zt.

Udostepnianie zbiorow

W roku sprawozdawczym w Bibliotece odnotowano 19 329 odwiedzin czytelnikdw, wypozyczono
na zewnatrz 23 827 ksigzek i zarejestrowano 34 966 prolongat. W tym samym czasie udostepniono
na miejscu 6 194 woluminy ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych (liczba ta nie obejmuje zbioréow
z wolnego dostepu samodzielnie odtozonych przez czytelnikdw na pétki). Uzytkownicy pobrali ponad-
to 421 567 dokumentow dostepnych w formie elektronicznej (znaczacy wzrost zauwazalny byt
w grupie polskojezycznych podrecznikéw na platformie IBUK) i dokonali 50 518 wyszukiwan w bazach
cytowan. W ramach wypozyczen miedzybibliotecznych do innych bibliotek wypozyczono 32 ksigzki
i 17 kopii artykutdw, a sprowadzono 76 ksigzek i 134 kopie artykutdow. W zwigzku z sytuacja epide-
miczng pracownicy Biblioteki wykonywali takze skany materiatéw bibliotecznych dla studentéw
i pracownikéw uczelni i przesytali je droga elektroniczng zainteresowanym uzytkownikom.

Dorobek naukowy i ewaluacja

W roku sprawozdawczym pracownicy Biblioteki, oprécz realizacji biezgcych zadan zwigzanych z sys-
temem gromadzgcym dane o dorobku naukowym pracownikdéw uczelni (rejestracja osiggniec zgta-
szanych przez autoréw za pomoca prostego systemu zgtoszen, administrowanie systemem), wpro-
wadzali do systemu dodatkowe, niewymagane wczesniej dane o publikacjach za lata 2017-2021.
Koniecznos¢ ustalenia i uzupetnienia tych danych wynikata ze zmian w przepisach dotyczacych ewa-
luacji dziatalnosci naukowej oraz z wymogow technicznych systemu PBN, z ktérym integrowany byt
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lokalny system uczelni. tgcznie do PBN przekazano 6 102 rekordy publikacji (nowe i zaktualizowane).
Biblioteka przygotowata takze oswiadczenia ewaluacyjne pracownikdédw uczelni i zorganizowata pro-
ces podpisywania o$wiadczen w uruchomionym punkcie. Podobnie jak w latach poprzednich, Biblio-
teka udzielata w trybie ciggtym biezacych konsultacji z zakresu zasad ewaluacji w zakresie publikacji
naukowych i patentéw.

Wspotpraca z innymi instytucjami

W ramach wspétpracy z innymi instytucjami zorganizowano jedno spotkanie dotyczace zasad funk-
cjonowania Biblioteki dla stuchaczy studiéw podyplomowych z zakresu bibliotekoznawstwa Centrum
Ustug Dydaktycznych w Rzeszowie. Ponadto w roku sprawozdawczym wprowadzono nowg ustuge dla
pracownikéw studentdw — narzedzie Writefull stuzgce do korekty naukowych tekstéw w jezyku an-
gielskim. Od stycznia 2021 r. Biblioteka petni réwniez funkcje lokalnego administratora programoéw
Open Access wydawnictw Elsevier i Springer.

4.2. Dziat ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluac;ji

Dziatalnos¢ naukowo-badawcza w 2021 r. (Biuro Badan Naukowych)

Badania naukowe
W okresie sprawozdawczym, podobnie jak w latach ubiegtych, gtdéwnymi zrédtami finansowania ba-

dan byty srodki budzetowe pochodzace z MEiIN, MRiRW, MRIPS, NCN i NCBiR. Ogdtem, wielkos¢
srodkéw uzyskanych w 2021 r. (wraz z niewykorzystanymi w 2020 r.) na te dziatalnos¢ (z wymienio-
nych Zzrédet) to 23 095 810,31 zt.

Zrédto Kwota subwencji w 2021 r. (w zt)
Subwencja na utrzymanie potencjatu badawczego 8 299 000,00
(bez kosztéw posrednich)
Dotacja NCBiR na projekty badawcze 8533395,61
w tym pozostate z 2020 r. 1914758,36
Dotacja NCN na projekty badawcze 2888390,91
w tym pozostate z 2020 r. 127091591
Dotacja na pokrycie kosztéw badan podstawowych
na rzecz postepu biologicznego w produkgji roslinnej 312 000,00
Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Dotacja Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej 51322,38
na projekt pilotazowy ,,Blender Danych”
Dotacja Ministerstwa Edukacji i Nauki 3011701,41
w tym pozostate z 2020 r. 11704,41
Razem 23 095 810,31

Subwencja na utrzymanie i rozw@j potencjatu badawczego

W 2021 roku subwencja na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego zostata wykorzystana w wy-
sokosci okoto 98,47 %.
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Nazwa dyscypliny ewaluowanej/pozostate podmioty Kwota subwencji w 2021 (w zt)
Inzynieria mechaniczna 2 262 060,00
Automatyka, elektronika i elektrotechnika 594 512,00
Inzynieria chemiczna 492 273,00
Inzynieria lgdowa i transport 349 248,00
Informatyka techniczna i telekomunikacja 284 409,00
Inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka 212 424,00
Inzynieria materiatowa 266 461,00
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 196 049,00
Ekonomia i finanse 89 760,00
Matematyka 118 725,00
Nauki o bezpieczenstwie 67 818,00
Nauki fizyczne 123 104,00
Architektura i urbanistyka 72 412,00
Nauki o kulturze fizycznej 11 146,00
Nauki socjologiczne 0,00
Grupa pozostatych dyscyplin 4 313,00
Szkota Doktorska Nauk Inzynieryjno-Technicznych 2 600 000,00
Biblioteka PRz 240 000,00
Centrum Jezykéw Obcych 16 000,00
Rezerwa prorektora 298 286,00
Razem 8299 000,00

Projekty badawcze (krajowe)

W ramach dotacji z MEiN, MRiRW, MRIiPS, NCN i NCBiR na projekty badawcze w tacznej kwocie
14.796.810,31 zt pracownicy Politechniki Rzeszowskiej realizowali 42 projekty, z ktérych 12 zakon-
czono, a 19 nowych otrzymato finansowanie (2 byty projektami rocznymi).

W 2021 r. ogdétem realizowano nastepujgce projekty badawcze:
1) na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa:
= 5 projektow na badania podstawowe,
= 1 projekt w ramach programu LIDER,
= 1 projekt w ramach Programu RID — we wspdtpracy z Wydziatem Elektrotechniki i Informatyki
(1 zadanie),
= 1 projekt w ramach Doskonatej Nauki (organizacja miedzynarodowe] konferenciji),
2) w Uczelnianym Laboratorium Badan Materiatéw dla Przemystu Lotniczego:
= 5 projektow w ramach konkursu TECHMATSTRATEG,
3) na Wydziale Chemicznym
= 9 projektéw na badania podstawowe, w tym 2 projekty MINIATURA,
= 1 projekt w ramach konkursu BIOSTRATEG,
= 1 projekt realizowany w ramach programu Diamentowy Grant,
= 1 projekt — dotacja na pokrycie kosztéw wykonania badan podstawowych na rzecz postepu bio-
logicznego w produkcji roslinnej,
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4) na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki:
= 1 projekt w ramach Programu RID — we wspodtpracy z Wydziatem Budowy Maszyn i Lotnictwa
(7 zadan),
= 1 projekt ramach konkursu TECHMATSTRATEG,
1 projekt na badania podstawowe,
1 projekt w ramach Doskonatej Nauki (organizacja miedzynarodowej konferencji),
5) na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej:
= 1 projekt na badania podstawowe,
6) na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury:
= 6 projektéw na badania podstawowe, w tym 4 projekty MINIATURA,
= 1 projekt w ramach programu LIDER,
7) na Woydziale Zarzadzania:
= 1 projekt Blender Danych — pilotazowy projekt we wspotpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy.

W realizacji jest rowniez 5 projektdw w ramach dziatalnosci studenckich két naukowych. Ogétem
realizowano:

= 2 projekty LIDER,

= 22 projekty na badania podstawowe, w tym projekty MINIATURA,

= 1 projekt BIOSTRATEG,

= 6 projektéw TECHMASTRATEG,

= 1 projekt RID,

= 1 projekt DIAMENTOWY GRANT,

= 2 projekty DOSKONALA NAUKA,

= 1 projekt — dotacja na pokrycie kosztow wykonania badan podstawowych na rzecz postepu

biologicznego w produkcji roslinne;j,
= 1 projekt Blender Danych — pilotazowy projekt we wspdtpracy z WUP,
= 5 projektéw w ramach studenckich két naukowych.

W 2021 r. w ramach konkurséw przestano do:

1) NCN - 28 wnioskow o finansowanie projektéw badawczych w ramach konkurséw: OPUS, OPUS-
LAP, PRELUDIUM, MINIATURA, SONATA, SONATA BIS, SONATINA,

2) NCBIR — 6 wnioskow o finansowanie projektow badawczych w ramach konkurséw: LIDER, SZAFIR
oraz GOSPOSTRATEG,

3) MEIN — 11 wnioskéw ramach konkurséw: DOSKONALA NAUKA, NAUKA DLA SPOLECZENSTWA,
POLSKA METROLOGIA, Studenckie Kota Tworzg Innowacje oraz SPUB,

4) MRiIRW — 1 wniosek o finansowania badan w ramach dotacji na rzecz postepu biologicznego
w produkcji rodlinnej,

5) MRIiPS —1 wniosek we wspdtpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy — BLENDER DANYCH — monito-
ring zapotrzebowania na kwalifikacje.

Dziatalnos¢ w zakresie przygotowan do ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata
2017-2021 - Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji

Dziat ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluacji, a w szczegdlnosci Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowe-
go i Ewaluacji, realizujgc zakres swoich zadan, aktywnie uczestniczyly w procesie przygotowan do
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za lata 2017-2021. W tym zakresie pracownicy Biura wspot-
pracowali w szczegdlnosci z przewodniczgcymi rad dyscyplin, Bibliotekg oraz koordynatorem ds. do-
robku naukowego. Rok 2021 byt ostatnim rokiem okresu podlegajgcego ewaluacji. Majac to na uwa-
dze, zintensyfikowano przygotowania do ewaluacji. Stan przygotowan byt na biezgco przedstawiany
przewodniczgcym rad dyscyplin na posiedzeniach Komisji ds. Nauki oraz powotanego Zespotu ds.
Ewaluacji Jakosci Dziatalnosci Naukowe].
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W ramach przygotowan m.in. w grudniu 2021 r. i styczniu br. pracownicy Biura przeanalizowali ok.
6000 publikacji pracownikéw uczelni pod katem ich optymalnego wykorzystania. Zaproponowane
rozwigzania pozwolity na znaczgce podniesienie dorobku punktowego dyscyplin. Pracownicy Biura
Swiadczyli takze pomoc przewodniczagcym rad dyscyplin oraz autorom opiséw w opracowywaniu ma-
teriatdw zamieszczanych w systemach informatycznych w zakresie Ill kryterium — Opisie wptywu dzia-
talnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki (PRz zamiescita w POL-onie tgcznie
29 opiséw, w systemie STUDNIA zamieszczono tgcznie 136 dowoddéw wptywu). W tym celu m.in.
opracowano materiaty pomocne w przygotowywaniu danych, udzielano na biezgco odpowiedzi w
przypadku watpliwosci w tym zakresie. Przestane materiaty byty kazdorazowo sprawdzane pod katem
formalnym, a takze pod katem merytorycznym. Pozwolito to dostosowaé przesytane materiaty do
wymogoéw formalnych, a w wielu przypadkach zoptymalizowad ich zawartos¢ merytoryczna.

Dziatalnos$¢ w zakresie rozwoju kadry naukowej w 2021 r.

Nadane oraz uzyskane tytutly i stopnie naukowe

Stopnie naukowe nadane przez Politechnike Rzeszowska

Stopien doktora habilitowanego Stopien doktora
5 28
(w tym 4 pracownikom PRz) (w tym 15 pracownikom PRz)

Tytuly i stopnie naukowe uzyskane przez pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej — na uczelni
oraz w innych jednostkach

Tytut profesora

WBISIA 1

Razem 1

Stopien doktora habilitowanego

WBMIL 3
WBISIA 1
WEil 3
wz 2
Razem 9

Stopien doktora

WBMiL 8

WBISIA 9

WEil 2

WMIFS 1

wz 1
Niebedacy nauczycielami 1
Razem 22
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Postepowania w sprawie nadania tytutu profesora, przewody doktorskie i postepowania w spra-
wie nadania stopnia doktora i doktora habilitowanego bedace w toku (stan na 31 grudnia 2021 r.).

Postepowania w sprawie nadania tytutu profesora
na Politechnice Rzeszowskiej
wszczete do 30.04.2019 r. wszczete po 1.10.2019 r.
WBISIA 1 -
Razem 1 -
Postepowania w sprawie nadania tytutu profesora
w innych jednostkach
wszczete do 30.04.2019r. wszczete po 1.10.2019 r.
WCh 2
wz - 1
Razem - 3
Postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
na Politechnice Rzeszowskiej
wszczete do 30.04.2019 r. wszczete po 1.10.2019 r.
WCh - 1
Razem - 1
Postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
w innych jednostkach
wszczete do 30.04.2019 r. wszczete po 1.10.2019r.
WBMIL - 1
WCh - 2
wz 1 1
Razem 1 4

Przewody doktorskie i postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
na Politechnice Rzeszowskiej
otwarte do 30.04.2019 r. wszczete po 1.10.2019 r.
WBISIA 20 1
WBMIL 43 5
WCh 14 6
WEil 16 1
Razem 93 13

71




w innych jednostkach

Przewody doktorskie i postepowania w sprawie nadania stopnia doktora

otwarte do 30.04.2019 r.

wszczete po 1.10.2019r.

WBISIA 1 -

WBMiL 1 -

wz 11 -

WM-T - 1

co 2 -
Niebedacy nauczycielami 1 -
Razem 16 1

Konferencje naukowe w 2021 r. — Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji

Udziat pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej
w krajowych konferencjach naukowych organizowanych przez inne jednostki
Wydziat/jednostka udziat stacjonarny udziat zdalny
WBISIA 9 12
WBMiL 42 22
WCh 4 20
WEil 43 5
WMIFS 2 5
wz 17 11
WM-T 0 0
CSA 0 2
clo 0 0
Razem 117 77

Konferencje naukowe zorganizowane przez Politechnike Rzeszowska
Wydziat/jednostka liczba konferencji
WBISIA 0
WBMiL 5, wtym 2 przetozone z 2020 r.
WCh 1
WEil 1
WMIFS 1
wz 2
WM-T 0
CSA 0
clo 0
Razem 10 (w tym 2 przetozone z 2020 r.)
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4.3. Oficyna Wydawnicza

Miniony rok Oficyna Wydawnicza zakoriczyta po raz pierwszy w swej dziatalnosci z wynikiem dodat-
nim, osiggajac zysk 95 862, 80 zt. Jest to najbardziej widoczny wynik reformy przeprowadzonej przez
redaktora naczelnego Wydawnictw Politechniki Rzeszowskiej dr. hab. inz. Lestawa Gniewka, prof.
PRz. — reformy, ktéra miata na celu poprawe sytuacji Oficyny Wydawniczej i wymuszenie nowej jako-
Sci realizowanych prac. Po raz pierwszy od wielu lat dzieki zyczliwosci wtadz uczelni udato sie dokonac
zakupoéw kilku niezbednych komputerdéw, ktére utatwig prace redaktoréw. Znajdujacy sie na wyposa-
zeniu sprzet komputerowy od lat nie byt modernizowany oraz niemozliwa byta juz jego aktualizacja
i naprawa.

W trakcie roku rozpoczeta sie na szerszg niz dotychczas skale promocja dziatan Oficyny. Niezbedne
jest bowiem poszukiwanie nowych klientéw, zaréwno tych wydajgcych ksigzki, jak i tych, ktorzy te
ksigzki beda kupowac. Na terenie Politechniki (np. budynek V — naprzeciwko wejscia do Biblioteki)
pojawity sie tablice z oktadkami wydawanych publikacji i informacjami o Oficynie i Zaktadzie Poligra-
fii. Do wszystkich studentdéw PRz trafity e-mailowe informacje, ze w siedzibie Oficyny dziata Punkt
sprzedazy publikacji, a ponadto w wybranych miejscach uczelni znalazty sie informacje o ustugach
Swiadczonych przez Zaktad Poligrafii. W ,Gazecie Politechniki” publikowane sg réwniez informacje
o nowosciach wydawniczych. W celu usprawnienia pracy i dostosowania jej do realiéw i ogdlnych
dziatan witadz uczelni przyjety zostat nowy regulamin Oficyny Wydawniczej PRz (obowigzuje od
1 czerwca 2021 r.). W miejsce niezbyt skutecznej i przestarzatej procedury wydawniczej wprowadzo-
no tryb realizowania proceséw wydawniczych w Oficynie Wydawniczej PRz, ktéry zawiera cztery no-
we procedury uwzgledniajace réznorodne ustugi wydawnicze, w tym m.in. proces wydawniczy na
zlecenie wewnetrzne czy zewnetrzne, uproszczony proces wydawniczy na zlecenie zewnetrzne czy
proces poligraficzny.

Wprowadzone procedury spowodowaty m.in., ze nie jest mozliwe obcigzenie jednostek PRz i zaksie-
gowanie przez Kwesture jakichkolwiek kosztéw przed zakoriczeniem procesu wydawniczego. Nalezy
wspomnieé, ze w wyniku reformy dziatalnosci Oficyny i Zaktadu Poligrafii opracowane zostaty zasady
naliczania i rozliczania kosztédw posrednich, ktore rektor zaakceptowat. Rektor PRz zaakceptowat tak-
ze kalkulacje cen publikacji wydawanych w Oficynie Wydawniczej Politechniki Rzeszowskiej. Posunie-
cia te normalizujg wszelkie sporne sytuacje i wskazujg kierunki dziatan. Do nowego trybu realizowa-
nia proceséw wydawniczych opracowano 12 zatgcznikéw, ktére systematyzujg procedury i utatwiajg
ich przestrzeganie. Dodatkowo, w Oficynie Wydawniczej wdrozone zostato osiem wzoréw umoéw
wydawniczych, ktdre to jednoznacznie regulujg rézne sytuacje autorstwa i wspoétautorstwa publikacji,
nie pozostawiajgc pola do niedomoéwien. Wprowadzono takze dwa wzory oswiadczen autora
w sprawie zgody na wydanie utworu i przeniesienie praw autorskich oraz opracowano umowe o dzie-
to, ktérym jest bezptatna recenzja.

Bioragc pod uwage fakt, ze tylko w 2021 r. w Oficynie Wydawniczej wydano 106 tytutow, sposrdd kto-
rych 12 to publikacje dydaktyczne, a 89 to publikacje naukowe, mozna stwierdzi¢, ze reforma pracy
Oficyny i Zaktadu Poligrafii byta konieczna. Wprowadzone zmiany organizacyjne spowodowaty, ze
obecnie autorzy, ktérzy zamierzajg publikowac swe ksigzki w Oficynie Wydawniczej, wiedzg (krok po
kroku), jakie czynnosci powinni podja¢, jakie druki (zatgczniki) wypetnic i jaki jest przebieg poszcze-
gblnych prac. Procedury sg przejrzyste i z pewnoscig nie sprawiajg nikomu probleméw, a dysponen-
tom Srodkéw finansowych (np. przewodniczacy poszczegdlnych dyscyplin) utatwiajg rozplanowanie
finanséw na dany rok.
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Wprowadzona reforma w znacznym stopniu przyczynita sie do unormowania dziatalnosci Oficyny
i Zaktadu Poligrafii zgodnie ze strategia Politechniki Rzeszowskiej, a osobom sprawujgcym nadzér nad
Oficyng umozliwita sledzenie na biezgco sytuacji i reakcje na ewentualne niedociggniecia. Dokonano
rowniez zmian w tabeli stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych i stawek wynagrodzenia zasadni-
czego pracownikéw dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej oraz wprowadzono zmodyfikowano
zakresy obowigzkéw i odpowiedzialnosci niektérych pracownikéw Oficyny i Zaktadu Poligrafii.

Dane ilosciowe dotyczgce publikacji wydanych przez Oficyne Wydawniczg w 2021 r.
W 2021 r. w Oficynie Wydawniczej wydano 106 tytutdw w naktadzie 9.237,00 egz. i objetosci

1.158,46 ark. wyd., w tym w wersji elektronicznej 7 tytutéw, z podziatem na:

1) 12 publikacji dydaktycznych (podreczniki, skrypty i materialy pomocnicze) w naktadzie
1808,00 egz. i objetosci 164,20 ark. wyd.,

2) 89 publikacji naukowych (zeszyty naukowe, monografie, materiaty konferencyjne) w naktadzie
5929,00 egz. i objetosci 960,26 ark. wyd.,

3) 5 publikacji innych w naktadzie 1500,00 egz. i objetosci 34,00 ark. wyd.

Wsrdd publikacji dydaktycznych 7 tytutéw stanowity podreczniki PRz (1100,00 egz., 137,22 ark. wyd.),
3 tytuty materiaty pomocnicze PRz (428,00 egz., 10,91 ark. wyd.), 2 tytuty to skrypty PRz (280,00 egz.,
16,07 ark. wyd.). Wsréd publikacji naukowych 78 tytutéw stanowity monografie (5646,00 egz., 880,89
ark. wyd.). Wérdd publikacji zewnetrznych wyréznic¢ nalezy publikacje: L. Potomskiego, ,,0d Bartkowki
do Zyrakowa — Dykcyonarz miejscowy powiatu debickiego” (380,00 egz., 31,07 ark. wyd.) oraz prace
pod red. nauk. A. Koryckiego , Tradycyjne i nietradycyjne obszary aktywnosci oséb starszych” (500
egz., 11,31 ark. wyd.). Pozostate publikacje finansowane z zewngatrz wydano w tgcznym naktadzie
659,00 egz.,163,53 ark. wyd.). W 2021 r. Oficyna Wydawnicza wydata 3 numery , Gazety Politechniki”
(246 stron, 1250,00 egz., 29,55 ark. druk.).

Drukarnia Oficyny Wydawniczej

Wszystkie publikacje oraz , Gazeta Politechniki” byty drukowane w drukarni Oficyny Wydawniczej.
Oproécz tego w drukarni wykonywano inne prace na zlecenie wydziatéw i administracji uczelni oraz
kontrahentéw zewnetrznych tj.: powielanie stron czarno-biatych formatu A4 — 198.683 strony, po-
wielanie stron kolorowych formatu A4 — 268.590 stron.

Na druk publikacji i wykonanie innych wymienionych ustug zuzyto nastepujace ilosci materiatow:
matryce CTP — 865 sztuk,

papier offset. 80 g B2 — 2.501 kg,

papier offset. 80 g A2 — 1.790 kg,

papier powlekany (kreda) 70-350 g A1-B1 —24.919 ark.,

karton 230-250 g A1-B1 — 47 kg,

papier ksero i powlekany A4 — 45.750 ark.
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5. PION PROREKTORA DS. KSZTALCENIA

5.1. Rekrutacja

Rekrutacje na rok akademicki 2021/2022 prowadzita Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna.
Rekrutacja dla poszczegdlnych pozioméw, profili i form studidw prowadzona byta w trybie i zasadach
okreslonych przez Senat Politechniki Rzeszowskiej w uchwale nr 27/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r.
w sprawie ustalenia warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla
poszczegdlnych kierunkéw studidow pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2021/2022
z péin. zm.

W zwigzku z obowigzujgcym od marca 2020 r. na terenie Rzeczpospolitej Polskiej stanem epidemii
proces rekrutacji zostat dostosowany do przepisow nadrzednych i wewnetrznych uczelni.
Zaktualizowana zostata wspomniana uchwata Senatu w sprawie ustalenia warunkéw, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkdw studidw pierwszego
i drugiego stopnia przez wprowadzenie mozliwosci sktadania niektérych wymaganych dokumentéw
w postaci skanow lub zdjeé, nowych zasad prowadzenia egzaminu z uzdolnien artystycznych na
kierunek architektura, a w przypadku studiéw drugiego stopnia wprowadzona zostata mozliwos¢
przyjmowania kandydatéw na podstawie zaswiadczenia o ukonczeniu studidw pierwszego stopnia.
Tradycyjny egzamin rysunkowy z uzdolnien artystycznych (portfolio) dla kandydatéw na kierunek
architektura zostat zastgpiony portfolio wykonanym samodzielnie przez kandydata w trybie zdalnym.

Rekrutacja na studia stacjonarne pierwszego stopnia byta prowadzona w lipcu. Terminy kwalifikacji
ustalono w sposéb umozliwiajgcy kandydatom niezakwalifikowanym na studia stacjonarne pierwszego
stopnia aplikowanie na studia niestacjonarne. Nabér na studia pierwszego stopnia zakonczyt sie
ogtoszeniem listy osdb przyjetych 25 lipca 2021 r. Z kolei rekrutacja na studia drugiego stopnia, studia
niestacjonarne pierwszego stopnia oraz rekrutacja uzupetniajgca na studia pierwszego stopnia
odbywata sie we wrzesniu. Nabdr zakonczyt sie ogtoszeniem listy osdb przyjetych odpowiednio 16 i 24
wrzesnia 2021 r.

Rejestracja kandydatéw odbywata sie wytgcznie drogg elektroniczng. Kandydaci zakwalifikowani
do przyjecia sktadali dokumenty osobiscie, w terminach wskazanych w harmonogramie, zgodnie
z obowigzujgcymi wytycznymi i rezimem sanitarnym.

Analogicznie do lat ubiegtych prowadzona byta tzw. rekrutacja ,,zimowa” na studia drugiego stopnia
(luty 2022 r.). Wynika ona z prowadzenia na Politechnice Rzeszowskiej 7-semestralnych studiéw
inzynierskich. Sumaryczne limity przyje¢ ustalone przez rektora dla rekrutacji prowadzonej na rok
akademicki 2021/2022 przedstawiono w ujeciu tabelarycznym. W tabeli zestawiono réwniez limity
przyjec ustalone na rok akademicki 2020/2021.

Limity przyjec
Rok akademicki Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
| stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
2020/2021 2790 1480 765 625
2021/2022 2970 1625 840 615
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Zestawienie liczby oséb przyjetych na poszczegdlne poziomy i formy studidéw w roku akademickim
2021/2022 przedstawiono w tabeli. Dla poréwnania ujeto w niej réwniez nabdr na rok akademicki
2020/2021. W zestawieniach nie jest uwzgledniona rekrutacja tzw. ,zimowa” prowadzona w lutym
zarowno w 2021 r., jak i 2022 r. Zestawienie opracowano na podstawie sprawozdania EN-1
przedktadanego w ministerstwie ds. szkolnictwa wyzszego wg stanu na dzien 15 pazdziernika 2020 r.
i 1 pazdziernika 2021 r. W wymienionym sprawozdaniu uwzglednia sie rezygnacje z podjecia studidow
sktadane od lipca do wrzesnia, natomiast nie jest uwzgledniana rekrutacja tzw. ,,zimowa” prowadzona
w lutym.

Majgc na uwadze odsetek rezygnacji z podjecia studidéw przez zakwalifikowanych kandydatow,
dopuszcza sie umieszczenie na listach 0séb przyjetych wiekszej liczby oséb niz wynosit limit przyjec dla
danego kierunku, z zastrzezeniem, ze nie zostanie przekroczony limit miejsc ustalony dla uczelni. Listy
sg ustalane w drodze rankingu.

Wyniki naboru
Rok akademicki Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
| stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
2020/2021 2588 343 613 387
2021/2022 2435 332 595 339

Zainteresowanie kierunkami studiow oferowanymi przez Politechnike Rzeszowska w dobie pandemii
w nieznacznym stopniu zmalatfo. Sytuacja ta byta sygnatem do gtebszej analizy przyczyn i opracowania
przez wydziaty koncepcji zwiekszenia zainteresowania absolwentéw szkdt srednich podjeciem
ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej.

Najchetniej wybieranymi kierunkami studiéw w trakcie rekrutacji na rok akademicki 2021/2022
na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia wedtug ogdlnej liczby zgtoszen kandydatow byty: finanse
i rachunkowos¢, zarzadzanie, bezpieczenstwo wewnetrzne, logistyka, automatyka i robotyka, geodezja
i planowanie przestrzenne. Wykaz najpopularniejszych kierunkéw pod wzgledem liczby kandydatow
na jedno miejsce przedstawiono w tabeli.

Kierunek Liczba kandydatow na jedno miejsce
finanse i rachunkowos¢ 4,26
zarzqgdzanie 3,89
bezpieczeristwo wewnetrzne 3,23
logistyka 3,25
automatyka i robotyka 3,13
geodezja i planowanie przestrzenne 4,18
informatyka 3,04
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5.2. Nowe kierunki

Politechnika Rzeszowska na biezgco monitoruje rynek pracy oraz zainteresowanie kandydatéow
poszczegblnymi kierunkami studidéw, stad w 2021 r. na uczelni utworzono trzy nowe kierunki studiow.
Zestawienie nowo utworzonych studidw na kierunku wraz z datg utworzenia przedstawia tabela.

Dbanie o atrakcyjng oferte dydaktyczng Politechniki Rzeszowskiej to nie tylko nowe kierunki studiow,
lecz takze przeglad i aktualizacja oferty juz istniejgcej. W zwigzku z tym w 2021 r. zakoriczony zostat
pierwszy etap dostosowania programoéw studiéw kierunkdw juz prowadzonych na uczelni, ktoéry
polegat m.in. na przywréceniu pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia. Zgodnie
z uchwalonymi w maju i czerwcu programami studiéw ksztatceni bedg studenci przyjeci na pierwszy
rok studiow w roku akademickim 2021/2022.

Kierunek/stopien Data utworzenia

elektromobilos¢

o . 18.03.2021r.
studia pierwszego stopnia

inzynieria w medycynie 20.05.2021r.
studia pierwszego stopnia

inzynieria w medycynie 18.11.2021 r.

studia drugiego stopnia

tacznie w 2021 r. uczelnia oferowata ksztatcenie na 31 kierunkach, w tym na 7 kierunkach w jezyku
angielskim.

5.3. Ksztatcenie w liczbach

W roku akademickim 2021/2022 na uczelni ksztatcito sie tgcznie 10742 studentdéw, w tym 8136 na
studiach stacjonarnych, 2606 na studiach niestacjonarnych oraz 103 cudzoziemcéw. Tabela obrazuje
liczbe studentéw i absolwentéw w latach 2019-2022 (dane wedtug sprawozdania S-10).

Rok akademicki Liczba studentow
2019/2020
12034
(wg stanu na 31.12.2019r.) 03
2020/2021
112
(wg stanu na 31.12.2020r.) >9
2021/2022
(wg stanu na 31.12.2021r.) 10742
Rok akademicki Liczba absolwentow
2019 4099
2020 3840
2021 3597
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5.4. Organizacja ksztatcenia

W semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 ksztatcenie na Politechnice Rzeszowskiej
odbywato sie zgodnie z zarzadzeniem nr 7/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie organizacji ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej
w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 w celu przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie
wirusa SARS-CoV-2. Dodatkowo opracowano i wdrozono ,,Zasady monitoringu i raportowania zajec
zdalnych oraz wykrywania zjawisk niepozgdanych w procesie ksztatcenia na odlegtos¢” i ,,Procedury
ksztatcenia zdalnego”. W przypadku realizacji zaje¢ w sposéb stacjonarny nauczyciele akademiccy
i studenci byli zobowigzani do przestrzegania wprowadzonych zarzgdzeniem Rektora ,Zasad realizacji
i udziatu w zajeciach prowadzonych w siedzibie Uczelni w semestrze letnim roku akademickiego
2020/2021”.

Zgodnie z wymienionymi dokumentami w sposéb zdalny odbywaty sie wyktady na studiach
niestacjonarnych, pozostate zajecia na studiach wyziszych pierwszego i drugiego stopnia byty
prowadzone w sposob stacjonarny w siedzibie uczelni. Zajecia prowadzone w sposdb zdalny odbywaty
sie za posrednictwem MS Teams i Platformy Edukacyjnej Moodle. W trakcie semestru w zwigzku ze
zmieniajgcy sie sytuacjg epidemiczng rektor w formie komunikatu ogtaszat sposdb realizacji zajeé oraz
weryfikacji efektéw uczenia sie (zaliczen egzamindw), organizacji sesji egzaminacyjnej i prowadzenia
egzamindow dyplomowych.

Obowigzujacy stan epidemii w Polsce oraz uchylenie rozporzadzenia w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotédw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (sierpien 2021 r.) wptynety na sposéb
prowadzenia ksztatcenia na uczelni w semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022.

Wiadze uczelni, opracowujac zasady organizacji ksztatcenia w semestrze zimowym roku
akademickiego 2021/2022 korzystaty z opublikowanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki
wytycznych dotyczacych bezpiecznego funkcjonowania uczelni i innych podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki w czasie epidemii, jak rdwniez mozliwosci, jakie dawato w zakresie
prowadzenia zaje¢ w sposdb zdalny rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow. Co do zasady MEiN przewidywato powrét do realizacji ksztatcenia
w sposOb stacjonarny w siedzibach uczelni, a w sytuacji zwiekszenia zagrozenia epidemicznego
przewidziana zostata mozliwos¢ prowadzenia ksztatcenie w trybie zdalnym.

W zwigzku z tym w semestrze zimowym w roku akademickiego 2021/2022 ksztatcenie na Politechnice
Rzeszowskiej odbywato sie zgodnie z zarzgdzeniem nr 78/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego tukasiewicza z dnia 13 wrzesnia 2021 r. w sprawie organizacji ksztatcenia na Politechnice
Rzeszowskiej w semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022 w celu przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-CoV-2. Dodatkowo opracowano i wdrozono ,,Zasady monitoringu
i raportowania zaje¢ zdalnych oraz wykrywania zjawisk niepozgdanych w procesie ksztatcenia
na odlegtos¢” i Procedury ksztatcenia zdalnego”. Ponadto opracowano i stosowano zasady w sprawie
postepowania w przypadku wystgpienia przypadkow zakazenia wywotanego wirusem SARS-CoV-2 lub
obowigzkowej kwarantanny ws$rdd nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne oraz studentdw uczestniczgcych w zajeciach dydaktycznych na Politechnice Rzeszowskiej
opublikowane w formie zarzgdzenia Rektora. Na podstawie tego zarzgdzenia, w sytuacji gdy zgtoszone
zostato zachorowanie wsrdd studentéw albo pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne bez
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zaktdcen, mozna byto realizowac¢ zajecia dydaktyczne, przechodzac na trwajgce 10 dni ksztatcenie
zdalne. Rozwigzania te pozwolity na skuteczng realizacje obowigzujacych rozktadéw zaje¢ przy
jednoczesnym zabezpieczeniu sanitarnym oraz spetnieniu wymagan przepiséw krajowych
wydawanych w celu przeciwdziataniu rozprzestrzenianiu sie COVID. W semestrze zimowym roku
akademickiego 2021/2022 jeden komunikat Rektora wprowadzat obowigzek przejscia na ksztatcenie
zdalne w obrebie catej uczelni od 3 do 5 stycznia 2022 .

W 2021 r. na wniosek Ministerstwa Edukacji i Nauki audytor wewnetrzny przeprowadzit audyt
z zakresu ,,Oceny organizacji i realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ (zdalnego) w roku akademickim 2020/2021”. Celem przeprowadzonego audytu byta m.in.
weryfikacja skutecznosci i efektywnosci wewnetrznych regulacji uczelni dostosowujgcych obszar
ksztatcenia do zmian w sytuacji pandemicznej. Uczelnia uzyskata najwyzszg mozliwg ocene ,A”.

5.5. Akredytacja

W 2021 r. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wyznaczyto do oceny programowej trzy kierunki
studiéw prowadzone na Politechnice Rzeszowskiej. Wizytacja odbyta sie z sposdb zdalny zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie procedurami. Wszystkie wizytowane kierunki otrzymaty ocene
pozytywng. W trakcie spotkan z wtadzami uczelni cztonkowie zespotéw wizytujgcych zwracali uwage
na bardzo dobrg jakos¢ materiatdw przygotowanych przez uczelnie: technologia chemiczna —
na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim, budownictwo — na
poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, matematyka —
na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Nastepna ocena
programowa na kierunkach technologia chemiczna oraz budownictwo powinna nastgpi¢ w roku
akademickim 2026/2027, natomiast na kierunku matematyka w roku akademickim 2027/2028.

5.6. System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Funkcjonujgcy na uczelni System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest stale aktualizowany
i doskonalony. Prace nad aktualizacja systemu rozpoczeto w 2020 r. W 2021 r. dokonano przegladu
obowiazujacych zarzadzen dotyczacych ankietyzacji i hospitacji oraz oceny programoéw studiow.
W wyniku prac Uczelnianej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przy wsparciu prorektora ds.
ksztatcenia i Dziatu Ksztatcenia wydano zarzadzenie nr 5/2021 Rektora w sprawie aktualizacji zasad
i trybu przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz zarzgdzenie nr 25/2021
w sprawie przeglagdu programu studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu. W 2021 r.
rozpoczeto prace nad aktualizacjg Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia. Do realizacji tego zadania
przystapili wszyscy cztonkowie UKZJK przy wsparciu prorektora ds. ksztatcenia.

5.7. Praktyki

W roku akademickim 2020/2021 studenckie praktyki zawodowe na Politechnice Rzeszowskiej byty
realizowane na studiach o profilu ogélnoakademickim oraz praktycznym odpowiednio w wymiarze
6 miesiecy w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz 3 miesigce dla studidw drugiego stopnia.
Szczegdtowe opisy praktyk, w tym liczby godzin i liczby punktéw ECTS przypisane tym zajeciom,
zwierajg programy studiow. Zasady realizacji praktyk okresla zarzadzenie Rektora nr 39/2021 z dnia
7 kwietnia 2021 r. w sprawie zasad organizacji i zaliczania praktyk zawodowych dla studentéw
Politechniki Rzeszowskiej, ktére w 2021 r. zostato znowelizowane przez dostosowanie m.in. do
interpretacji opublikowanych na stronie Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.
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Liczbe studentow, ktérzy w roku akademickim 2020/2021 odbyli praktyki zawodowe zestawiono
w tabeli na podstawie sprawozdan przedstawionych przez wydziatowych kierownikéw praktyk.

Jednostka organizacyjna Liczba studentéow odbywajacych praktyki
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa 441
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury 291
Wydziat Chemiczny 124
Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 121
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowane;j 98
Wydziat Zarzgdzania 979
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli 314
Razem 2368

W 2021 r. zostato opracowanych tgcznie 60 zarzadzen Rektora, 37 uchwat Senatu oraz 15 komunikatéw
Rektora okreslajgcych w szczegdlnosci organizacje ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej. Ponadto
opracowano: ,,Regulamin studiéw wyzszych”, ,Regulamin studiéw podyplomowych” oraz rozpoczeto
prace nad nowelizacjg ,,Regulaminu Szkoty Doktorskiej”.

5.8. Studia podyplomowe, kursy i szkolenia

W wyniku dazenia do ujednolicenia systemu obstugi oraz nadzoru prowadzonych na uczelni studiéw
podyplomowych kurséw i szkolen w 2021 r. kontynuowano zmiany w Dziale Planowania i Rozliczen
Dydaktycznych, systematyzujgc nadzéor nad organizacjg przebiegu i dokumentacjg studidow
podyplomowych, kurséw i szkoler organizowanych i prowadzonych na uczelni. Na potrzeby studiow
podyplomowych, kurséw i szkolei opracowano i wprowadzono do stosowania instrukcje, procedury
oraz dostosowano wymagane formularze. Udoskonalono wprowadzony wczesniej elektroniczny
system rekrutacji dla prowadzonych na uczelni kurséw i szkolen.

Na uczelni uruchomiono dodatkowe formy ksztatcenia, ktére wynikajg z zapotrzebowania przemystu,
bedace szczegdlnie atrakcyjne dla oséb, ktére chcg uzupetni¢ lub ukierunkowac posiadane juz
wyksztatcenie. Wykaz studiéw podyplomowych prowadzonych w roku akademickim 2020/2021 oraz
2021/2022 na Politechnice Rzeszowskiej przedstawiono w tabeli.

Na uczelni proponowana jest rdwniez szeroka oferta kurséw, w szczegdlnosci jezykowych. Prowadzono
kursy z jezykdw angielskiego, niemieckiego, francuskiego, hiszpanskiego oraz jezyka polskiego

w ramach programu Erasmus+ oraz dla studentéw z Wietnamu. W ramach posiadanych uprawnien
prowadzone sg egzaminy: DELF, Goethe Zertifikat, TOEIC, Goethe Institut organizowane przez Centrum
Jezykow Obcych. Poszczegdlne wydziaty oraz Centrum Jezykéw Obcych w okresie sprawozdawczym
prowadzity kursy, szkolenia i egzaminy podane w zestawieniu.
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Jednostka organizacyjna

Nazwa studiow

Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska
i Architektury

Technologia BIM w projektowaniu
i realizacji inwestycji budowlanych

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa

Systemy poktadowe statkéw powietrznych

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa

Podstawy systemu SAP ERP — Procesy logistyczne

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa

Konstrukcja form wtryskowych

Wydziat Mechaniczno -Technologiczny

Programowanie robotow przemystowych

Wydziat Zarzadzania

Zarzadzanie bezpieczenistwem i higieng pracy

Wydziat Zarzadzania

Project manager

Wydziat Zarzadzania

Master of Business Administration

Wydziat Zarzadzania

Podyplomowe studia menedzerskie

Jednostka organizacyjna

Nazwa kursu/szkolenia/egzaminu

Centrum Jezykdéw Obcych

Kurs jezyka angielskiego

Centrum Jezykdéw Obcych

Egzaminy Goethe-Institut

Centrum Jezykéw Obcych

Kurs jezyka niemieckiego

Centrum Jezykéw Obcych

Egzamin z jezyka angielskiego w postepowaniu
kwalifikacyjnym na specjalnos¢ pilotazowa

Centrum Jezykéw Obcych

Kurs jezyka polskiego

Centrum Jezykéw Obcych

Egzaminy DELF

Centrum Jezykéw Obcych

Egzamin z jezyka angielskiego TOEIC

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa

Sterowanie odlegtosciowe samolotami

Wydziat Zarzadzania

Environmental labeling in circular economy

Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska
i Architektury

Szkolenie inspektorow mostowych w zakresie wykonywania
przegladow biezgcych, podstawowych i rozszerzonych
drogowych obiektédw inzynierskich
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5.9. Planowanie i rozliczanie zaje¢ dydaktycznych

Dziat Planowania i Rozliczen Dydaktycznych w ubiegtym roku zajmowat sie prowadzeniem rozliczen
godzin dydaktycznych nauczycieli akademickich poszczegdlnych wydziatéw, Centrum Fizjoterapii
i Sportu oraz Centrum Jezykdw Obcych, w tym weryfikacjg oswiadczen potwierdzajgcych przyjecie do
wykonania powierzonych zaje¢ na dany rok akademicki przekazywanych przez pracownikéw
poszczegblnych jednostek, analizowaniem planéw obsady tych jednostek oraz obcigzenia
pracownikéw w poszczegdlnych jednostkach. Ponadto rozliczano zrealizowane godziny dydaktyczne
zgodnie z przyjetymi zasadami. Przygotowywano umowy cywilno-prawne dla innych o0séb
prowadzgcych zajecia dydaktyczne. Pracownicy zajmowali sie réwniez sporzgdzaniem list ptac za
godziny ponadwymiarowe i z tytutu zawartych umow cywilnoprawnych. Na podstawie odpowiednich
raportow sporzadzano analizy z zakresu planowania i rozliczania godzin dydaktycznych oraz
przygotowywano dokumenty do wgladu dla kontroli zewnetrznych.

Ponadto przy wspétpracy z Dziatem Spraw Osobowych oraz Dziatem Wspdtpracy Miedzynarodowej
analizowano nieobecnosci w pracy nauczycieli akademickich, ktére sg uwzgledniane przy rozliczeniach
godzin dydaktycznych. Opracowywano materiaty dla wydziatéw i jednostek miedzywydziatowych
z zakresu obcigzen dydaktycznych do corocznych plandw rzeczowo-finansowych oraz materiatéw
stanowigcych podstawe do rozliczen procesu dydaktycznego. Dziat Planowania i Rozliczen
Dydaktycznych brat udziat we wdrazaniu i modyfikacji programéw komputerowych do obstugi
prowadzonych spraw. Opracowywano projekty wewnetrznych przepiséw z zakresu spraw podlegtych,
tj. planowania i rozliczen zaje¢ dydaktycznych, nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych nauczycieli
akademickich itd. (zarzadzenia, regulaminy, instrukcje, procedury). Na wniosek i na podstawie
wytycznych Dziatu Planowania i Rozliczen Dydaktycznych zostat opracowany system migracji danych
z USOS do POLonu co znacznie utatwito weryfikacje na biezgco danych w systemie POL-on dotyczacych
rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych i liczby godzin zaje¢ okreslonych w programie studiow
realizowanych przez nauczycieli akademickich. Pracownicy Dziatu zajmowali sie rdéwniez
wprowadzaniem do systemu POLon informacji o kompetencjach idoswiadczeniu innych oséb
prowadzacych zajecia, a takze liczby godzin zaje¢ dla doktorantow Szkoty Doktorskiej Nauk
Inzynieryjno-Technicznych.

Pracownicy Dziatu zajmowali sie opracowywaniem zbiorczych plandw i analiz wykonania obcigzen
dydaktycznych poszczegdlnych jednostek na potrzeby opracowania planu rzeczowo-finansowego
uczelni, a w szczegdélnosci kosztéw godzin ponadwymiarowych, kosztéow uméw cywilno-prawnych,
Swiadczenia ustug miedzywydziatowych oraz rozliczania tych ustug. Zajmowano sie rdéwniez
opracowywaniem zbiorczych zestawien do planéw rzeczowo-finansowych poszczegdlnych wydziatéw
i jednostek miedzywydziatowych. Na biezgco wspodtpracowano z dziekanami, prodziekanami,
Kwesturg, Dziatem Ptac i Stypendiéw, Dziatem Spraw Osobowych, zespotem informatykow.

Dziat Planowania i Rozliczen Dydaktycznych uczestniczyt w opracowywaniu projektéw wewnetrznych
przepiséw z zakresu spraw podlegtych, tj. planowania i rozliczen zaje¢ dydaktycznych (regulaminy,
instrukcje, procedury), w tym:
= przygotowanie projektu zarzgdzenia w sprawie w sprawie zasad zmiany terminu odbywania zaje¢
dydaktycznych oraz ich realizowania w zastepstwie przez nauczycieli akademickich lub inne osoby
prowadzgce zajecia — zarzadzenie nr 82/2021,
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= dostosowywanie do obowigzujgcych przepiséw wzoréw umodw cywilno-prawnych zarzagdzeniem
nr 86/2021 zmieniajgcym zarzgdzenie nr 96/2020 w sprawie zasad zawierania umow cywilno-
prawnych z innymi osobami w przedmiocie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i realizacji innych
czynnosci zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz wysokosci stawek na Politechnice
Rzeszowskiej.

Dziat Planowania i Rozliczen Dydaktycznych koordynowat prace zwigzane z migracjg planu obsady
z systemu USOS do programu Access (z uwzglednieniem pracownikéw, zajec i obsady). Z inicjatywy
Dziatu Planowania i Rozliczerh Dydaktycznych i przy wspétpracy z informatykami udoskonalone zostaty
algorytmy integrujgce USOS z programem rozliczer,, w tym pobieranie danych z USOS, weryfikacja
stownikéw, weryfikacja danych i ich integracja z danymi w programie rozliczed,, nadawanie
identyfikatorow w celu utrzymania spéjnosci i umozliwienie wykonywania update po zmianach
w USOS. Zabezpieczono program przed utratg spdjnosci danych wzgledem danych w systemie USOS —
zabroniono wykonywanie niektérych operacji na danych, rozwinieto opracowany modut studiéw
podyplomowych w programie (obsada.prz.edu.pl) umozliwiajagcy migracje danych do planu obsady
w programie Access. Rozszerzono zakres uprawnien dla oséb zaangazowanych w obstuge studiéw
podyplomowych. Wprowadzono dodatkowe dekrety, ktére utatwiajg rozliczanie zaje¢ dydaktycznych.
Zinicjatywy prorektora ds. ksztatcenia stworzone zostaty dodatkowe raporty, ktére sg wykorzystywane
przy opracowywanych analizach, np. raport planowanych godzin za promotorstwo oraz recenzowanie
prac dyplomowych, ktére pomagajg na biezgco monitorowac obsade. Dzieki tym mechanizmom
na biezgco mozna monitorowad godziny ponadwymiarowe oraz przekroczenie dwukrotnosci rocznego
pensum dydaktycznego przez nauczycieli akademickich.

5.10. Biuro Rekrutacji i Promocji Ksztatcenia

W 2021 r. Biuro Rekrutacji i Promocji Ksztatcenia prowadzito dziatania w zakresie wspdtpracy ze
szkotami srednimi regionu i promocji oferty ksztatcenia Politechniki Rzeszowskiej. W szczegdlnosci
podjeto dziatania dotyczace inicjowania wspodtpracy skutkujgce podpisywaniem porozumien.
W 2021 r. Politechnika Rzeszowska zawarta porozumienia o wspétpracy z: Zespotem Szkoéf Licealnych
im. Chrobrego w Lezajsku, Zespotem Szkdét Naftowo-Gazowniczych w Krosnie, Zespotem Szkoét
Elektronicznych w Rzeszowie, Zespotem Szkdét Nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Nowe] Debie.
W ramach porozumien utworzono w tych szkofach klasy patronackie. Biuro wspierato dziatania
wydziatdow w realizacji zaje¢ dla ucznidw (takze wirtualnych), poniewaz ze wzgledu na sytuacje
epidemiczng i ksztatcenie zdalne w szkotach byty one utrudnione. W tym celu zostat nagrany cykl
wyktadow, ktory jest skierowany do ucznidw szkét srednich. W ramach promocji oferty ksztatcenia
Biuro wspierato m.in. organizacje dwdch duzych wydarzen: Dnia Wodoru w Kro$nie oraz Konferencji
Naukowo-Dydaktycznej IT i Szachy. Biuro wspotpracowato z Miedzywydziatowg Komisjg Rekrutacyjng
oraz Dziatem Ksztatcenia w zakresie przygotowania i realizacji procesu rekrutacji, przygotowania
i analizy danych statystycznych dotyczgcych kandydatéow na studia.
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6. PION PROREKTORA DS. STUDENCKICH

6.1. Wspotpraca miedzynarodowa

Wspotpraca Politechniki Rzeszowskiej z uczelniami zagranicznymi
Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza wspodtpracuje z wieloma uznanymi uczelniami

zagranicznymi i instytucjami badawczo-naukowymi na podstawie umoéw i listdw intencyjnych oraz
w ramach kontaktéw z zagranicznymi osrodkami naukowo-badawczymi. W roku akademickim
2020/2021 zostaty podpisane nowe umowy dwustronne z Donbas National Academy of Civil
Engineering and Architecture, DonNACEA (Ukraina), Kaiserslautern University of Applied Sciences,
HSKL (Niemcy), Knowledge University Republic of Irag (Irak). W ramach uméw bilateralnych
i porozumien o wspodtpracy miedzynarodowej do uczelni partnerskich wyjechato 7 nauczycieli:
na Stowacje — 4, do Chorwacji — 1, Ukrainy — 2. W grudniu 2021 r. na wizyte studyjng przyjechato
7 nauczycieli z Ukrainy.

Wspétpraca z uczelniami partnerskimi w ramach programu ERASMUS+
Wspotpraca uczelni w ramach Programu Erasmus+ (KA-103, KA-107) dotyczgca wymiany studentéw

i nauczycieli akademickich w roku akademickim 2020/2021 byta realizowana w ramach umoéw
podpisanych z 98 uczelniami partnerskimi w UE i 18 uczelniami poza UE. W roku akademickim
2020/2021 zostaty podpisane nowe umowy w ramach Erasmus Akcja 1. KA-103 z: University of
Slavonski Brod (Chorwacja), Neapolis University Pafos (Cypr), Institute Politechnic Science and
Aeronautics, Paryz (Francja), Beykent University Istanbul, Stambut (Turcja), Mersin Universitesi, Mersin
(Turcja), Universita Degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Cassino (Wtochy), Presovska
univerzita v PreSove, Presov (Stowacja), Helmut-Schmidt-Universitat, Hamburg (Niemcy). W ramach
Erasmus KA-107 zostato podpisanych 5 umdw.

Mobilnos$¢ studencka w ramach programu Erasmus+
W roku akademickim 2020/2021 na studia (SMS) w ramach programu Erasmus+ do uczelni

partnerskich wyjechato 3 studentéw PRz, w tym do Chorwacji — 1, Grecji — 1, Norwegii — 1. Na studia
do Politechniki Rzeszowskiej w ramach programu Erasmus+ przyjechato 28 studentéw z uczelni
partnerskich, z ktdrymi uczelnia wspdtpracuje w ramach projektu Erasmus+ z krajami unijnymi, tj.
z Hiszpanii — 20, Portugalii — 4, Wtoch — 3, Turcji — 1. W ramach programu Erasmus+ studenci PRz
korzystali z mozliwosci wyjazdu na praktyki zagraniczne (SMP) do instytucji panstw unijnych. W roku
akademickim 2020/2021 r. na praktyki zagraniczne wyjechato 8 oséb (w tym 2 absolwentdw) do firm
w Niemczech, Belgii, Hiszpanii, Portugalii, Czech.

Mobilnos¢ pracownikdw w ramach programu Erasmus+
Wiekszo$¢ mobilnosci dydaktycznych (STA) zaplanowanych na semestr letni 2019/2020 z powodu

sytuacji pandemicznej zostata przeniesiona na semestr letni roku akademickiego 2020/2021
i zrealizowana w liczbie 12 mobilnosci nauczycieli akademickich w ramach Erasmus+ KA-103 do
uniwersytetéw w Hiszpanii — 1, Portugalii — 1, Turcji — 1, Francji — 1, na Litwe — 1, do Chorwacji — 1,
Grecji — 1, na Stowacje — 5. W ramach programu Erasmus+ KA-107 do uniwersytetu w Czarnogdrze
wyjechato dwdéch nauczycieli. W ramach zaplanowanych wyjazdéw na rok 2020/2021 zrealizowano
15 mobilnosci nauczycieli akademickich z wyktadami (STA) w ramach Erasmus+ KA-103 do uczelni
partnerskich w Hiszpanii — 1, Portugalii — 1, na Litwie — 2, w Chorwacji — 1, na Stowacji — 7, w Czechach
— 2, Turcji — 1. Wyjazdy szkoleniowe pracownikéw (STT) w ramach programu Erasmus+ KA-103 dla
pracownikéw niebedacych nauczycielami w roku akademickim 2020/2021 byty realizowane do uczelni,
w ktorych praca administracji nie zostata zwieszona z powodu pandemii. Szkolenie zrealizowato
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22 pracownikow do uczelni partnerskich w Grecji — 4, na Chorwacji — 3, we Wtoszech — 3,na Cyprze —
2, na Stowacji — 6, w Turcji — 2 i Hiszpanii — 2. Do PRz przyjechato 2 pracownikéw z Czech — jeden na
szkolenie (STT) na Wydziat Chemiczny i jeden na wyktady (STA) na Wydziat Zarzadzania.

Upowszechnianie rezultatow mobilnosci miedzynarodowej
Dziatania projektowe majg znaczacy wptyw na spotecznos$é akademicka. Mobilnos¢ zagraniczna

zwieksza wrazliwos$¢ na réznorodnosc spoteczng, jezykowsa i kulturowa. Umozliwia rozwdj osobisty
i nabywanie umiejetnosci efektywnej wspotpracy w srodowisku miedzynarodowym. Implementacja
dobrych praktyk i zainteresowanie systemem ksztatcenia na uczelniach partnerskich to kolejny wazny
aspekt upowszechniania wynikéw projektu. Aktywnosci bedace rezultatem mobilnosci w ramach
programu Erasmus+ to: prowadzenie wspdlnych badan naukowych w miedzynawowych zespotach
naukowych, udziat w konferencjach miedzynarodowych, wspétredagowanie czasopism naukowych
i ksigzek, publikacje naukowe w czasopismach miedzynarodowych, udziat w komitetach
organizacyjnych miedzynarodowych konferencji, powotfanie na recenzentéw rozpraw doktorskich
realizowanych w europejskich osrodkach akademickich, petnienie funkcji cztonkéw komitetéow
naukowych oraz przewodniczacych sesji tematycznych podczas miedzynarodowych konferencji.

Program Edukacja w Szkolnictwie Wyzszym (MF EOG 2014-2021)
W ramach projektu ,,Mobilno$¢ w szkolnictwie wyzszym”, finansowanego z Funduszy Europejskiego

Obszaru Gospodarczego Politechnika Rzeszowska w grudniu 2019 r. otrzymata prawie 134 tys. zt
na realizacje wspotpracy w zakresie mobilnosci studentéw i pracownikéw pomiedzy Politechnika
Rzeszowskg a instytucjami partnerskimi. Projekt jest realizowany we wspdtpracy z uczelniami
partnerskimi z Norwegii i Islandii. Sg to: University of Stavanger (UiS), Norwegian University of Science
and Technology (NTNU) w Norwegii oraz University of Akureyri (UNAK)w Islandii. Liczba
zrealizowanych mobilnosci studenckich w roku akademickim 2020/2021: University of Stavanger — 2,
University of Akureyri— 1.

Studenci zagraniczni na studiach
Liczba studentéw zagranicznych na petnym toku studidw wyniosta: 103 osoby (wedtug GUS, stan

na 31 grudnia 2021 r.). Studenci pochodzg z Ukrainy, Wietnamu, Biatorusi. Studenci ksztatcili sie na
kierunkach inzynierskich i licencjackich. W ramach programéw Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej stypendium otrzymato 4 studentéw cudzoziemcow. W dniach 9, 10 i 12 marca 2021 r.
DWM wraz z Biurem Promocji zorganizowato cykl spotkan online ze studentami zagranicznymi
na petnym toku studiow. Celem spotkan byto pozyskanie informacji na temat motywacji do podjecia
studiéw na PRz, sposobdéw pozyskiwania informacji na temat kierunkéw studidow na naszej uczelni oraz
media spotecznosciowe promujace oferte studiéw na terenie Ukrainy.

Wspétpraca z Narodowa Agencjg Wymiany Akademickiej
W 2021 r. Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej prowadzit obstuge projektéw realizowanych
w ramach programéw Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA). Realizowano nastepujace
dziatania w ramach programéw NAWA:
1) CEEPUS (1 osoba z Czech z Technical University of Ostrava),
2) PROM (1 osoba z Lwowskiego Narodowego Uniwersytetu Medycznego im. Daniela Halickiego),
3) SPINAKER — Intensywne Miedzynarodowe Programy Ksztatcenia, tytut projektu: ,Cyfrowy
przemyst: szkolenia dla studentéw”, projekt ma na celu podnoszenie kwalifikacji uczestniczacych
w nim studentdéw, w tym mikrokwalifikacji pozwalajgcych na elastyczne kierowanie sciezka
zawodowg, dzielenie sie wiedzg oraz promowanie form ksztatcenia na odlegtos¢; liczba
uczestnikow: 16 studentow,
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4) wymiana bilateralna z Czechami,
5) wymiana bilateralna z Indiami,
6) wymiana bilateralna ze Stowacja.

Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng na Swiecie niektére terminy realizacji mobilnosci zostaty
przesuniete. W tym samym okresie zagraniczni naukowcy odbywali staze na PRz w ramach Funduszu
Wyszehradzkiego (Lwowski Uniwersytet Narodowy im. Iwana Franki, Ukraina), a takze Fulbright
Specialist Program (Marywood University, USA). W ramach programu stypendialnego dla Polonii
im. gen. Wfadystawa Andersa (studia | stopnia i studia jednolite magisterskie) 2 studentéw pobierato
stypendia NAWA, a w ramach projektu ,Solidarni ze studentami”, bedacego czescig inicjatywy
»Solidarni z Biatorusig”, jeden student.

Obstuga zagranicznych delegacji pracownikéw uczelni
Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej w 2021 r. obstuzyt tacznie 119 wyjazddw zagranicznych. Wszystkie

delegacje zagraniczne pracownikéw PRz odbyty sie na obszarze Europy, w tym 16 w celu udziatu
w konferencjach miedzynarodowych. W zwigzku z istniejgcg sytuacjg pandemiczng pracownicy uczelni
wzieli udziat w 33 konferencjach w formie zdalne;.

Cztonkostwo w sieciach miedzynarodowych (Program PR.9. CPR.9.1./Strategia PRz)
Politechnika Rzeszowska jest cztonkiem:

1) European University Association (EUA) — od 2013 r.,

2) Association of Carpatian Region Universities (ACRU) — odnowienie udziatu 21 kwietnia 2021 r.,

3) The Baltic University Programme (BUP) — przyjecie do stowarzyszenie 17 marca 2021 r. podczas
spotkania The Baltic University Programme National Meeting for Poland (Uppsala University,
Szwecja),

4) Visegrad University Association (VUA) — przyjecie do stowarzyszenie 9 wrzesnia 2021 r. podczas
General Meeting Visegrad University Association,

5) European Marketing and Management Association (EUMMAS) — przystgpienie do prestizowego
partnerstwa miedzynarodowego 16 listopada 2021 r., PRz zostato zaproszone do wspotpracy
przez Business and Technology University, gruzinskg uczelnie partnerskg w programie Erasmus+
(KA-107). W styczniu 2022 odbyto sie oficjalne powitanie Politechniki Rzeszowskiej w ramach
spotkania cztonkdéw European Marketing and Management Association.

Karta Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education)
Whiosek o przyznanie karty ztozony do Agencji Wykonawczej w Brukseli, zawierajgcy szczegétowa

strategie dziatan uzasadnienie udziatu w programie, wptywu na rozwdj uczelni, zostat zaakceptowany.
Jest to dokument uprawniajacy europejskie uczelnie wyzsze do realizacji wszystkich trzech akcji
programu Erasmus. Bedzie ona obowigzywac¢ w latach 2021-2027. Jednym z gtéwnych zatozen nowej
edycji programu Erasmus 2021-2027 jest wdrozenie bezpapierowego obiegu dokumentéw (Erasmus
Without Paper), dostosowanie wewnetrznych systeméw uczelni do obstugi platform EWP. W tym
zakresie pracownicy DWM uczestniczyli w szkoleniach: Erasmus Going Digital , A sneak peek into the
new Online Learning Agreement” (25 czerwca 2020 r., European University Foundation), ,Webinarium
na temat digitalizacji dziata w programie Erasmus+ 2021-2027 zwigzanych z mobilnoscig studentéw”
(28 pazdziernika 2020 r., FRSE), ,,Cyfrowy Erasmus+, czyli co to jest European Student Card Inititative
i dlaczego warto dotgczy¢ do eduGAIN?” (19 marca 2021 r., FRSE), , 0gdlnopolski Dzien Informacyjny
Narodowej Agencji Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci” (15 kwietnia 2021 r., FRSE),
»Erasmus Goes Digital Webinar #2 | Ready, Set, Go — ESCI” (18 kwietnia 2021 r., European University
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Foundation), ,Your EWP timeline. Interactive webinar” (20 maja 2021 r., Leornova), ,USOS w sieci
EWP” (24 maja 2021 r., 31 maja 2021 r., MUCI), ,,Cyfrowy Erasmus+” (9 czerwca 2021 r., FRSE).

Uczestnictwo studentéw w konferencjach i kursach miedzynarodowych
Studenci Politechniki uczestniczyli w nastepujgcych konferencjach:

1) ,Creating Future Today, Going Beyond the Pandemic” — miedzynarodowa konferencja studencka,
w formule online 5 grudnia 2020 r. w Adamas University w Kalkucie (Indie), w uczelni partnerskiej
PRz; na konferencji referaty przedstawito 16 studentéw naszej uczelni, ktéra byta wspot-
organizatorem konferencji,

2) ,Sustainable food production in the condition of Climate Change” organizowana przez Baltic
University Programme, ktérego PRz jest cztonkiem od 2021 r.,

3) kurs jezyka i kultury chinskiej online organizowany przez Huazhong University of Science and
Technology dla studentéw PRz na platformie edukacyjnej ,,Discover at HUST”,

4) ,International Seminar, Current Issues” in Economics, Management and Engineering”, 2 czerwca
2021 r., organizatorem seminarium byfo Koto Naukowe Mtodych Ekonomistéw PRz, a DWM byto
cztonkiem Komitetu Naukowego Konferencji. W seminarium uczestniczyli studenci z Indii, Turcji,
Brazylii, Wioch, Hiszpanii, Portugalii i Polski.

Promocja wspoétpracy i mobilnosci miedzynarodowej

W 2021 r. Politechnika Rzeszowska zaznaczyta udziat w #ERASMUSDAYS przez zorganizowanie
International Reading. Wydarzenie przygotowane przez DWM promowato twérczosé Stanistawa Lema
wsrdd studentdw zagranicznych z okazji ustanowienia przez Sejm RP roku 2021 rokiem tego pisarza.
Wydarzenie potgczono z wystawg fotografii ,, The Joy of Erasmus” (14—16 pazdziernika 2021 r.) z pobytu
na studiach lub praktyce za granicg w ramach programu Erasmus. Wystawa przedstawiata 155 zdjeé
przestanych przez 42 uczestnikdw. W ramach Erasmus Welcome Days 2021 studenci zagraniczni
skorzystali z oferty Parku Trampolin oraz uczestniczyli w wycieczce regionalnej do Zagrody Garncarskiej
w Medynii Gtogowskiej. Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej przygotowat zaproszenia i program wizyty
studyjnej dla delegacji z uczelni partnerskich odwiedzjgcych Politechnike Rzeszowska, wspdtpracujac
z koordynatorami wydziatowymi. W dniach 13-18 grudnia 2021 r. na uczelni goscilismy delegacje
(7 nauczycieli akademickich i 3 studentow) z wizytg studyjng z uczelni partnerskiej na Ukrainie Donbas
National Academy of Civil Engineering and Architecture (DonNACEA).

Od 1 pazdziernika do 10 listopada 2021 r. na Politechnice Rzeszowskiej przebywata prof. Angela Kim,
director of the School of Social Work and director of MSW Program at Marywood University
w Pensylwanii (USA). Staz odbyt sie w ramach Fulbright Specialist Program. W ramach stazu prof.
Angela Kim przeprowadzita dwa wyktady pt. , Collective Resilience to Meet the Challenge of the Global
Pandemic of Covid-19” dla studentéw Wydziatu Zarzadzania. Program pobytu stazystki przygotowat
Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej.

DWM publikuje informacje w mediach spotecznosciowych dla pracownikéw i studentéw PRz o ofertach
szkoleniowych, konkursach, stypendiach, konferencjach o zasiegu miedzynarodowym oraz dziataniach
realizowanych na Politechnice Rzeszowskiej w obszarze mobilnosci miedzynarodowej. Informacje
o wydarzeniach sg przesytane z wykorzystaniem uczelnianego systemu mailingowego na konta
studentéw i pracownikéw. DWM wspiera obcokrajowcéw (studentow i naukowcdw) w procedowaniu
o przyznanie wiz i dokumentédw pobytowych, zatatwianiu formalnosci zwigzanych z uznaniem
dokumentéw do kontynuacji ksztatcenia oraz utrzymuje staty kontakt z placéwkami dyplomatycznymi
RP, promujac oferte edukacyjng uczelni.
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6.2. Kota naukowe

Na Politechnice Rzeszowskiej zarejestrowanych jest 68 két naukowych. W 2021 r. powstato pie¢ nowych kot
naukowych: Koto Naukowe Elektromobilnosci, Koto Naukowe Dynamiki Uktadéw Mechanicznych, Koto Na-
ukowe PRzeTwdrcy, Koto Naukowe Architektury Miejsc Spotecznych, Koto Naukowe Infrastruktury i Ener-
getyki. Zlikwidowane zostato jedno koto, tj. Koto Naukowe IT. Wykaz két naukowych dziatajgcych na po-
szczegolnych wydziatach zamieszczono w tabeli.

Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury

Lp. Nazwa kota Opiekun kota
1 Koto Naukowe Inzynierii Srodowiska drinz. Adam Maston
2 Koto Naukowe Budowlanych —Sekcja konstrukcyjna dr inz. Zdzistaw Pisarek
3 Koto Naukowe Geodetéw , GLOB” drinz. Grzegorz Oleniacz
4 Koto Naukowe Mostowcdw dr inz. Bartosz Pigtek
5 Koto Naukowe Drogowcow dr inz. Mateusz Szarata
6 Koto Architektoniczne ZARYS dr Tomasz Tomaszek
7 Koto Naukowe Mechaniki Budowli drhab. inz. Piotr Nazarko,
prof. PRz
8 Koto Naukowe ,,da Vinci” mg:?;;niﬂ;\/rléf:aléfal\cﬂzl:\i::;yk
9 Koto Naukowe Studentéw HVAC Ogrzewanie, drinz. Elzbieta
Wentylacja, Klimatyzacja Rybak-Wilusz
to |t o fompuare Koo
11 Koto Naukowe Architektury Miejsc Spotecznych pro;.b(ijgrnri]:v?/. ;:ZZI:'ZCh
12 Koto Naukowe Infrastruktury i Energetyki dr inz. Kamil Pochwat
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa
Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
1 Koto Naukowe Lotnikéw dr inz. Tomasz Lis
2 Koto Naukowe Mechanikéw — Sekcja Samochodowa dr inz. Pawet Wojewoda
3 Koto Naukowe Robotyki ,Mechatronik” dr inz. Dariusz Szybicki
4 Koto Naukowe Szybownikéw ,,Bezmiechowa” dr hab. inz. Andrzej Majka, prof. PRz
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Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
5 Koto Naukowe Inzynierii Zarzadzania drhab. inz. Andrzej Pacana,
prof. PRz
6 Koto Naukowe EUROAVIA mgr inz. Grzegorz Drupka
dr inz. Robert Babiarz,
7 Koto Naukowe Programowanie i Automatyzacja Obroébki dr mz.. R.oman Wdowik,
mgr inz. Marek Krok,
dr inz. Marek Magdziak
8 Koto Naukowe Transport dr inz. Krzysztof Lew
9 Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej AMSA dr nz J_acek Nawrocki
mgr inz. Pawet Pedrak
10 Koto Naukowe Kosmonautyki mgr inz. Radostaw Kotodziejczyk
11 Koto Naukowe NC.JW(?CZ?Sh.YCh Systerpow dr inz. Stawomir Swirad
Komputerowych i Inzynierii Produkcji
12 Koto Naukowe Formuta Student Rzeszéw dr inz. Piotr Strojny
Koto Naukowe Szybkiego Prototypowania dr inz. Dawid Wydrzynski,
13 . . . .
i Wzornictwa Przemystowego dr inz. tukasz Przesztowski
14 Koto Naukowe Dynamiki Uktadéw Mechanicznych dr hab. inz. Piotr Gierlak, prof. PRz

Wydziat Chemiczny

Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
. " - prof. dr hab. inz.
1 Koto Naukowe Studentéw Chemii ,Esprit Wiktor Bukowski
2 Koto Naukowe Insert dr tukasz Uram
3 Studenckie i Doktoranckie Koto Naukowe dr hab. inz. Pawet Chmielarz,
Inzynierii Chemicznej i Farmaceutycznej IPSUM prof. PRz
4 Koto Naukowe ,,PRzeTwércy” drinz. Rafat Oliwa,
prof. PRz
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki
Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
1 Koto Naukowe Elektroenergetykow dr inz. Henryk Wachta
2 Koto Naukowe Informatykéw —,,Kod” dr inz. Bartosz Trybus
3 Koto Naukowe Systemow Ztozonych mgr inz. Michat Wroniski
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Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
4 Koto Naukowe Pomiarowcoéw ,,6 sigma” dr inz. Jakub Wojturski
5 Koto Naukowe ,ROBO” dr inz. Tomasz Zabinski
6 Koto Naukowe Elektroniki i i Technologii Informacyjnych dr inz. Bartosz Pawtowicz
7 Koto Naukowe Elektrykéw ,,Mega Volt” mgr inz. Sebastian Hajder
8 Koto Naukowe Interakcji Cztowiek — Komputer GEST dr inz. Tomasz Kapuscinski
9 Koto Naukowe Podstaw Elektroniki mgr inz. Mirostaw Sobaszek
10 Koto Naukowe Something about IT Security dr inz. Mariusz Nycz
11 Koto Naukowe ENERGA dr hab. inz. Damian Mazur, prof. PRz
12 Koto Naukowe Robotyki Stosowanej i Systemdéw Whbudowanych mgr inz. Dominik Ozég
13 Koto Naukowe ,,PIORUN” dr inz. Robert Ziemba
14 Koto Naukowe Elektromobilnosci dr hab. inz. Piotr Bogusz, prof. PRz
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej
Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
1 Koto Naukowe Foton dr hab. inz. Tomasz Wiecek, prof. PRz
2 Koto Naukowe Odnawialne zrédta energii ,ERG” mgr inz. Julian Traciak
3 Koto Naukowe Studentéow Matematyki dr Janusz Dronka
4 Koto Naukowe inzynierii medycznej X-med dr Stawomir Wolski
5 Koto Naukowe Machine Learning dr E\Zf &?in/:{r;f;:;rlﬁska,
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny
Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
1 E(r)g?etl:ouwkg\r?;: Komputerowego Wspomagania mgr inz. Sylwia Sikorska -Czupryna
2 Koto Naukowe Obrabiarek Sterowanych Numerycznie dr inz. Krzysztof Szwajka
3 Koto Naukowe Informatyki Przemystowe;j dr Andrzej Chmielowiec
4 Koto Naukowe Aero Team mgr inz. Andrzej taczek
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Wydziat Zarzgdzania

Lp. Nazwa Kota Opiekun Kota
. , dr Robert Dankiewicz,
! Koto Naukowe Ubezpieczer dr Anna Ostrowska-Dankiewicz
2 Koto Naukowe Komunikacji Marketingowej ,,Brief” dr Hann.a Hall,
mgr Ewelina Nycz
3 Koto Naukowe Mtodych Ekonomistéw dr Marzena Ha!duk-
Stelmachowicz
drinz. Artur Stec,
4 Koto Naukowo-Badawcze Turystyki , Tuptus” drinz. Marek Kiczek,
mgr Jan Polaszczyk
Koto Naukowe Innowacyjnej Przedsiebiorczosci, dr hab. inz. Sylwia Dziedzic,
> EKO zarzadzania i Jakosci Zycia — Ekobiznes prof. PRz,
3 ¥ prof. dr hab. inz. Leszek Wozniak
6 Koto Naukowe Controllingu i Rachunkowosci Zarzadczej dr tukasz Szydetko
. . ” drinz. Paulina Befch,
7 Koto Naukowe Logistykow ,,LogON mer Pawel Betch
8 Koto Naukowe Upowszechniania Kultury Innowacyjnosci dr hab. Teresa Bal-Wozniak,
prof. PRz
9 Koto Naukowe Eurointegracja dr hab. Mariusz Ruszel, prof. PRz
10 Koto Naukowe Finanséw i Zarzadzania dr inz. Mirostaw Sottysiak
11 Koto Naukowe Rachunkowosci ,, ASSETS” drhab. inz. Grzegorz Lew,
prof. PRz
12 Koto Naukowe Studentéw Bezpieczenstwa dr Katarzyna Purc-Kurowicka,
Wewnetrznego Enigma dr Elzbieta Kurzepa
13 Koto Naukowe ,,Project5” mer Agata WOJCIeCh(.)WSka'
dr Jolanta Stec-Rusiecka
14 Studenckie Koto Naukowe Bezpieczerstwa Lotniczego dr hab. inz. Grzegorz Rostan,
,Eskadra” prof. PRz
dr inz. Marek Bar¢,
15 Koto Strzeleckie PRz ,, KALIBER” dr hab. inz. Zenon Opiekun,
prof. PRz

Pozostate organizacje studenckie dziatajgce na Politechnice Rzeszowskiej: IAESTE Rzeszéw oraz Caritas

Academica.
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6.3. Edukacja wojskowa studentow w ramach Legii Akademickiej

Omowienie realizacji projektu

Zajecia zostaty przeprowadzone w formie zdalnej za pomoca platformy Politechniki Rzeszowskiej,
poczty elektronicznej oraz telefonicznie w liczbiei 15 godzin na kazdg grupe w module podstawowym
oraz w liczbie 15 godzin w module podoficerskim. Godzine organizacyjng potraktowano jako przygo-
towanie wyktadowcéw do zajeé, a dwie godziny przeznaczone na egzamin, ktéry przeprowadzono zdal-
nie, poswiecono na poprawe odpowiedzi egzaminacyjnych studentéw. W programie szkolenia szcze-
gblny nacisk potozono na zagadnienia zwigzane z zachowaniem sie zotnierza na polu walki (taktyka
pojedynczego zotnierza), zabezpieczenia bojowego oraz szkolenia prawnego. Uczelnia prowadzita za-
jecia wedtug programow szkolenia stanowigcych zatgcznik do aneksu umowy. Wszystkie tresci objete
programami szkolenia zostaty zrealizowane. Szkolenia odbywaty sie w 5 grupach. Wszelkg dokumen-
tacje przesytano w formie elektronicznej, a wnioski studentéw o przystgpienie do czesci praktycznej
odebrat z Biura Legii Akademickiej osobiscie przedstawiciel WSzW Rzeszéw. Zaswiadczenia o ukoricze-
niu czesci teoretycznej z wynikiem pozytywnym zostaty podpisane przez prorektora ds. studenckich
prof. dr. hab. Grzegorza Ostasza, zeskanowane i przestane drogg elektroniczng studentom. Na szkole-
nia przyjmowano réwniez studentdw z innych uczelni publicznych i niepublicznych.

Liczba studentéw, ktérzy ztozyli wnioski w sprawie przyjecia ich na czes¢ teoretyczng szkolenia: 123.
Liczba studentdw, ktérzy faktycznie przystapili do czesci teoretycznej szkolenia: 115.
Liczba studentow, ktdrzy ukoniczyli z wynikiem pozytywnym zajecia z czesci teoretycznej szkolenia: 96.

Opis osiggnietych celow i uzyskanych efektow

W zwigzku z Covid-19 program realizowano w formie zdalnej, a mimo tego cel, jakim byto w czesci
teoretycznej wyposazenie studentédw w wiedze i umiejetnosci indywidualnego przygotowania do rea-
lizacji szkolenia w czesci praktycznej prowadzonego w centrach i osrodkach szkolenia lub wytypowa-
nych jednostkach wojskowych, zostat osiggniety. Rezultaty szkolenia okreslone w programach szkole-
niowych obydwu modutéw w poszczegdlnych tematach rowniez zostaty osiggniete.

Srodki finansowe otrzymane z Ministerstwa Edukacji i Nauki:
1) koszty bezposrednie realizacji projektu — planowane 20 000 zt, poniesione ze $srodkdw finanso-
wych otrzymanych z Ministerstwa: 20 000 zt,
2) koszty posrednie realizacji projektu — planowane 10 000 zt, poniesione ze srodkéw finansowych
otrzymanych z Ministerstwa: 10 000 zt.

6.4. Biuro Pomocy Materialnej dla Studentéw. Swiadczenia dla stu-
dentow i doktorantéow

Swiadczenia dla studentéw i doktorantéw, ktérzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem aka-
demickim 2019/2020
Swiadczeniami dla studentéw i doktorantéw na Politechnice Rzeszowskiej zajmuje sie Biur Pomocy

Materialnej dla Studentéw, ktdre swoim dziataniem obejmuje przyjmowanie i sprawdzanie wnioskdw,
przyznawanie $wiadczen studentom i doktorantom oraz sporzgdzanie list wyptat. Studenci i doktoranci
Politechniki Rzeszowskiej mogg ubiegac sie o swiadczenia w formie: stypendium socjalnego, stypen-
dium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora, zapomogi. Wszystkie wymienione formy
$wiadczen pomocy materialnej sg przyznawane na wniosek studenta/doktoranta wypetnianego za po-
srednictwem formularza elektronicznego dostepnego w systemie USOSweb.
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Wysokosci i progi stypendium ustala rektor w porozumieniu z uczelnianym organem Samorzadu Stu-
denckiego i Samorzadu Doktorantéw. Wysokosé miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie stu-
denta/doktoranta uprawniajgca do ubiegania sie o stypendia o charakterze socjalnym w roku akade-
mickim 2021/2022 to odpowiednio:
1) stypendium socjalne —1051,70 zt,
2) stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci — 528,00 zt do 31 grudnia 2021 r. i 600 zt od
1 stycznia 2022 r.

Minimalna i maksymalna miesieczna wysokos¢ poszczegdlnych swiadczen ustalona dla studentow
w semestrze zimowym w roku akademickim 2021/2022 wynosita:
1) stypendium socjalne — minimalna 1050,00 zt, maksymalna 1185,00 zi,
2) stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci — minimalna 1200,00 zt, maksymalna 1235,00 zt,
3) stypendium dla osdb niepetnosprawnych — minimalna 1200,00 zt, maksymalna 1600,00 zt.

Miesieczna wysokos¢ stypendium rektora dla studentéw wynosita 1200,00 zt. Minimalna i maksymalna
miesieczna wysokos$¢ poszczegdlnych swiadczen ustalona dla doktorantdw semestrze zimowym w roku
akademickim 2020/2021 wynosita:

1) stypendium socjalne — minimalna 1100,00 zt, maksymalna 11850,00 zt,

2) stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci — miesieczna wysokos¢ 1235,00 zt,

3) stypendium dla oséb niepetnosprawnych — minimalna 1200,00 zt, maksymalna 1600,00 zt.
Miesieczna wysokos¢ stypendium rektora dla doktorantéw wynosita: 1200,00 zt.

Wysokos¢ dotacji na $wiadczenia dla studentéw i doktorantdw przyznanej przez ministra edukacji
i nauki dla Politechniki Rzeszowskiej na 2021 r. wynosita 25 083 707,19 zt.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. stypendia z funduszu stypendialnego otrzymato facznie
2549 studentow. Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. stypendia z funduszu stypendialnego otrzymato
tacznie 49 doktorantow.

Liczba studentéw (tacznie z cudzoziemcami) otrzymujacych stypendia wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r.
oraz liczba zapomég przyznanych od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.

Wyszczegolnienie studia stacjonarne studia niestacjonarne ogoétem

Stypendia o charakterze socjalnym,
w tym stypendium socjalne, stypendium 1423 155 1578
socjalne w zwiekszonej wysokosci

Stypendium dla 0séb niepetnosprawnych 125 29 154
Stypendium rektora 943 108 1051
Zapomogi 159 52 211

Liczba doktorantéw (tacznie z cudzoziemcami) otrzymujacych stypendia wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r.
oraz liczba zapomaég przyznanych od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.

Wyszczegolnienie studia stacjonarne studia niestacjonarne ogotem

Stypendia o charakterze socjalnym,
w tym stypendium socjalne, stypendium 1 - 1
socjalne w zwiekszonej wysokosci

Stypendium dla oséb niepetnosprawnych 1 1
Stypendium rektora 49 49
Zapomogi 5 5
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Stypendia doktoranckie oraz zwiekszenia stypendium doktoranckiego z dotacji projakosciowe;j
Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. stypendium doktoranckie otrzymato tacznie 28 doktorantéw stu-

diow doktoranckich. Zwiekszenie stypendium doktoranckiego z dotacji projakosciowej otrzymato
tacznie 18 doktorantéw studidw doktoranckich. Wysokos¢ stypendium doktoranckiego w roku aka-
demickim 2021/2022 wynosito: 1923 zt. Wysoko$¢é miesieczna zwiekszenia stypendium doktoranc-
kiego w roku akademickim: 2021/2022: 1100 zt.

. . Liczba doktorantéw
. ; Liczba doktorantow . . :
. Liczba doktorantéw L R pobierajacych zwiekszenie
Dyscyplina . . pobierajacych stypendium . R
studiow stacjonarnych | stypendium doktoranckiego
doktoranckie . Tyt .
z dotacji projakosciowej
Ogétem 66 28 18
Dziedzina nauk technicznych/
X 6 5 1
budownictwo
Dziedzina nauk technicznych/
S, - 1 1 1
inzynieria Srodowiska
Dnedzme? nauk techn.lcznych/ 33 12 1
budowa i eksploatacja maszyn
Dziedzina nauk technicznych/ 7 0 0
inzynieria materiatowa
Dziedzina nauk technicznych/
. 3 3 1
mechanika
Dziedzina nauk technicznych/ 3 1 1
inzynieria chemiczna
Dziedzina nauk chemicznych/
" . 8 3 2
technologii chemiczna
Dziedzina nauk technicznych/
. 5 3 1
informatyka

6.5. Centrum Sportu Akademickiego

Centrum Sportu Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej jest miedzywydziatowg jednostka Politech-
niki Rzeszowskiej, ktéra prowadzi dziatalno$é skupiong na zapewnieniu optymalnych warunkéw do roz-
woju kultury fizycznej dla spotecznosci akademickiej, w tym sportu akademickiego, sportu powszech-
nego oraz promocji zdrowia i zachowan prozdrowotnych. Obszary dziatalnosci i wspétdziatania CSA to:
dydaktyka, organizacja i sport, nauka i badania, wymiana doswiadczen z krajowymi i zagranicznymi
os$rodkami akademickimi.

Dziatalno$¢ dydaktyczna
CSA co roku przygotowuje oferte dydaktyczng zgodnie z obowigzujgcymi na Politechnice Rzeszowskiej

programami ksztatcenia dla wszystkich kierunkdw studiéw realizowanych na uczelni (studia pierw-
szego i drugiego stopnia, niestacjonarne, uczestnicy programow wymian studenckich itp.). Oferta dy-
daktyczna jest dostosowywana do potrzeb studentdow poszczegdlnych wydziatéw na podstawie wyni-
kow ankiet studenckich oraz biezgcych wnioskdw i analiz przeprowadzanych przez kierownictwo i ze-
spot zadaniowy ds. zapewniania jakosci ksztatcenia CSA. W ramach oferty dydaktycznej w 2021 r.
w CSA realizowano nastepujace zajecia: obowigzkowe zajecia dydaktyczne z zakresu kultury fizycznej,
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zajecia w ramach sekcji sportowych CSA/AZS, zajecia rekreacyjne dla studentéw PRz, zajecia w pra-
cowni usprawnienia ruchowego, zajecia dydaktyczne realizowane zgodnie z potrzebami wydziatéw
w ramach prowadzonych kierunkéw studiéw.

Od pazdziernika 2021 r. rozszerzyliSmy oferte sekcji sportowych. Powstaty takie sekcje, jak: ergometr
wioslarski, sporty walki, aerobik, rolkarstwo oraz sporty sitowe. Pracownicy CSA prowadzili réwniez
zajecia dla studentéw Erasmuséw. W obligatoryjnych zajeciach realizowanych w 2021 r. przez nauczy-
cieli wychowania fizycznego uczestniczyto tacznie okoto 4 150 studentdw studidw stacjonarnych i 260
niestacjonarnych. Wychodzac naprzeciw potrzebom studentdw z réznego rodzaju niepetnosprawno-
$ciami oraz problemami zdrowotnymi dotyczgcymi uktadu ruchu, prowadzone byty takze zajeciaw pra-
cowni usprawnienia ruchowego — alternatywne formy wychowania fizycznego. W tych zajeciach
uczestniczyto okoto 117 studentéw. We wspodtpracy Z Biurem ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami na-
uczyciele realizowali rowniez zajecia na ptywalni, natomiast planowane sg réwniez zajecia na hali dla
tej grupy oséb. We wszystkich sekcjach prowadzonych przez CSA/AZS uczestniczyto okoto 240 studen-
téw w semestrze zimowym i okoto 250 studentow w semestrze letnim. CSA stara sie ciggle rozwijac
wspotprace z poszczegdlnymi wydziatami w zakresie realizacji procesu dydaktycznego.

Wspdlnie z Wydziatem Zarzgdzania w 2021 r. kontynuowano realizacje zaje¢ dydaktycznych na kie-
runku zarzgdzanie w sporcie dla |, Il i lll roku. Pracownicy CSA prowadzili czes¢ obowigzkowych modu-
téw teoretycznych, jak réwniez moduty praktyczne, ktére realizowano w obiektach sportowych PRz
z okoto 80 studentami tego kierunku. Wynajmowano jedynie krytg ptywalnie ROSiR. Modut ,,sporty
zimowe” zostat po raz drugi zrealizowany w formie obozu, na ktérym studenci mieli mozliwos¢ zapo-
znania sie z réznymi dyscyplinami zimowymi.

W ramach wspétpracy z Wydziatem Matematyki i Fizyki Stosowanej pracownicy CSA uczestniczyli w re-
alizacji modutéw dydaktycznych na kierunku inZynieria medyczna oraz petnili funkcje promotoréw
i recenzentow prac dyplomowych (6 prac inzynierskich), nadzorowali réwniez badania wykonane na
potrzeby przygotowania prac dyplomowych. Razem z Wydziatem Budowy Maszyn i Lotnictwa realizo-
wano moduty dostosowane do specyficznych potrzeb ksztatcenia studentéw kierunku lotnictwo i ko-
smonautyka na specjalnosci ,,pilotaz”. W ramach tej wspotpracy pracownicy: nadzorowali badania wy-
konane na potrzeby przygotowania prac dyplomowych prowadzonych przez studentéw WBMiL, kon-
tynuowali realizacje zajec ze studentami kolejnych rocznikéw studidéw | i Il stopnia w ramach obowigz-
kowego modutu ,trening kondycyjny”, organizowali i realizowali ,terenowy trening pilota
1i2” dla studentéw IV roku kierunku lotnictwo i kosmonautyka na specjalnosci ,,pilotaz” (modut ten
kontynuowano w ramach projektu ,,Nowa jako$¢ — zintegrowany program rozwoju Politechniki Rze-
szowskiej”, ktdry jest realizowany od 1 pazdziernika 2018 r. do 30 wrzes$nia 2022 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020). Szczegbétowe informacje o zatozeniach, tresciach
i realizacji modutu w kolejnych latach sg dostepne na stronie projektu: https://power.prz.edu.pl/.

W ramach zachowania trwatosci tego projektu zorganizowany zostat ,,0b6z dojazdowy” dla Il roku
studentéw specjalnosci ,pilotaz”.

Dziatalno$¢ naukowo-badawcza
W 2021 r. pracownicy Centrum prowadzili dziatalno$¢ naukowg, realizujgc badania wtasne oraz projekt

zespotowy w ramach UPB, m.in.:
1) przygotowanie publikacji naukowej (udziat w analizie wynikéw badan wtasnych, przegladzie lite-
ratury, redakcji manuskryptu, ttumaczeniu i korekcie jezykowej, w odpowiedziach na recenzje) dla
czasopisma ,Frontiers in Public Health” (artykut przyjety do druku w grudniu 2021 r.), ztozenie
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w grudniu 2021 r. wniosku o sfinansowanie publikacji ze sSrodkéw UPB CSA i rezerwy prorektora
ds. nauki,

2) opublikowanie manuskryptu przygotowanego i zgtoszonego w 2020 r. do czasopisma ,,Research
in Dance Education”,

3) opublikowanie publikacji naukowej w ,,10SR Journal Of Applied Physics (IOSR-JAP)”,

4) opublikowanie artykutu Surgical versus Nonsurgical Multimodality Treatment in an Idiopathic Fro-
zen Shoulder: A Retrospective Study of Clinical and Functional Outcomes w ,Journal of Clinical
Medicine” (140 pkt ministra, impact factor 5.583).

Przeprowadzono badania oraz przygotowano manuskrypty, ktére ukazaty sie na poczatku 2022 r.:

1) The Influence of Treadmill Training on the Bioelectrical Activity of the Lower Limb Muscles in Pa-
tients with Intermittent Claudication, ,,Journal of Clinical Medicine 2022 (140 pkt ministra, impact
factor 5.583),

2) Differences in Accuracy and Radiation Dose in Placement of lliosacral Screws: Comparison be-
tween 3D and 2D Fluoroscopy, ,,Journal of Clinical Medicine 2022" (140 pkt ministra, impact factor
5.583),

3) Focus on Polish nurses’ health condition: a cross-sectional study, ,,PEER) 2022 (100 pkt ministra,
impact factor 2.984).

Przygotowano abstrakty, ktdre zostaty przyjete na kongresy w 2022 r.:

1) ESSKA Congress, 27-29 April 2022, Paris, France Assessing knee muscles co-activation using sur-
face electromyography during the y-balance test, https://esska-congress2022.org,

2) Isokinetic Conference Football Medicine 4th, 5th, 6th June 2022 LYON, France Composite Score
of Readiness as a Data Reduction Technique for Monitoring Return to Sport, https://isokinetic-
conference.com,

3) EFORT Congress Lisbon 2022, 22-24 June 2022, Development of a Compound Hop Index as
a Method for Assessing Athletes Hop Performance, https://congress.efort.org/online-registration.

Wykonanie badan pilotazowych niezbednych do przygotowania badan wtasnych planowanych na lata
2022-2025 pn. ,,Analiza reakcji psychofizycznych poczatkujgcych pilotéw lotnictwa ogdlnego na rézne
etapy szkolenia lotniczego”. W badaniach tych korzystano z urzadzen i aparatury pomiarowej CSA:
1) symulator przecigzen — Ad-Libitum Gyroscope z napedem silnikowym i zestawem testéw psycho-
logicznych do oceny koordynacji wzrokowo-ruchowej,
2
3
4
5

wieloczestotliwosciowy analizator sktadu ciata — Tanita MC 780MA S,

holter EKG (system dtugotrwatego monitorowania) — BTL CardioPoint-Holter H600,
holter cisnienia — BTL Holter ABPM,

platforma stabilometryczna CQStab2P — wersja dwuplatformowa.

—_— — — ~—

Prowadzano réwniez prace majace na celu przygotowanie wniosku do komisji bioetycznej przy Okre-
gowe]j Izbie Lekarskiej w Rzeszowie. Wynikiem badan oceny urazu i monitoringu w sporcie byfa publi-
kacja ,,A Compound Hop Index for Assessing Soccer Players’ Performance” w czasopisSmie ,Journal of
Clinical Medicine” — lista ministerialna punkty 140, IF 4,242, 4 stycznia 2022 r.

W 2021 r. pracownicy badawczo-dydaktyczni brali aktywny udziat w konferencjach:
1) krajowej konferencji tematycznej — ,IV Konferencja Bezpieczenstwa Lotniczego”, Politechnika
Rzeszowska im. I. tukasiewicza, Osrodek Ksztatcenia Lotniczego, Rzeszéw, 30 styczer 2021 r., ,Re-
akcje psychofizyczne pilotéw na wykonywane czynnosci lotnicze”,
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2) miedzynarodowej konferencji naukowej — ,,Biomechanics 2020” International Conference of Po-
lish Society of Biomechanics, PTB i Warszawski Uniwersytet Medyczny, Warszawa, 9-10 wrzesien
2021r.,

3) ,,Wojewddzkiej konferencji z aspektami przygotowania motorycznego dla treneréw i nauczycieli”,
Lubartéw, 17 grudnia 2021r.,

4) IV Forum Pitki Siatkowej , Pitka siatkowa jako system”, Rzeszéw, 28 maja 2021 r., ,Monitoring
obcigzen treningowych i prewencji urazéw w siatkéwce”,

5) konferencji PSTM 2021 — Trenerzy dla Treneréw, online, 12 czerwca 2021 r., ,,Maximal Aerobic
Speed, czy jeste$Smy swiadomi ograniczen ? Jedli tak, to czy powinnismy go dalej uzywaé?,

6) miedzynarodowe]j konferencji ,Podstawy fizjologii wysitku fizycznego i treningu zdrowotnego”,
Biata Podlaska, 30—31.08.2021, ,,Monitoring w sporcie”,

7) ,Kursokonferencji Treneréw Polskiego Zwigzku Biathlonu”, online, 9-10 pazdziernik 2021 r.,
»Efektywnos¢ metaboliczna w sportach wytrzymatosciowych”,

8) IV Zjezdzie Polskiego Towarzystwa Artroskopowego. Wroctaw 14-16.10.2021 ,Zastosowanie
wskaznika wyniku ztozonego w ocenie gotowosci powrotu do sportu po zerwaniu i rekonstrukcji
ACL u sportowcow”,

9) konferencji PSTM 2021 — Nowoczesne przygotowanie motoryczne w treningu i fizjoterapii,
Poznan 11-12 grudnia 2021 r., ,,Praktyczne wykorzystanie platform reakcji sit podtoza”, ,Sportowy
bark”.

W 2021 r. pracownik CSA zostat goscinnym edytorem w wydaniu specjalnym , Asymmetric and Sym-
metric Study in Clinical Rehabilitation, Exercise Science, Clinical Biomechanics, and Biomedical Engi-
neering: Technologies, Advances, and Applications” w czasopiSmie ,Symmetry” (impact factor 2.713).

Dziatalno$¢ organizacyjna i promocyjna
CSA wspdlnie z KU AZS oraz we wspétpracy z lokalnymi partnerami prowadzi réwniez dziatalno$é pole-

gajgca na organizacji wydarzen sportowych oraz imprez rekreacyjnych adresowanych w gtéwnej mie-
rze do spotecznosci akademickiej naszej uczelni. tacznie w Akademickich Mistrzostwach Polski wzieli-
S$my udziat w 27 dyscyplinach, zajmujac 35. miejsce w klasyfikacji generalnej na okofo 150 uczelni.

Wykaz wydarzen sportowych i rekreacyjnych zorganizowanych w 2021 r. przez CSA/AZS

Maj 2021 r. Akademickie Mistrzostwa Wojewédztwa Podkarpackiego w pitce noznej
Maj 2021 r. Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w unihokeju kobiet
Maj 2021 r. Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w unihokeju mezczyzn
Maj 2021 r. Akademickie Ml'strzc’Jstwa Wc'>Jewc.>dztv.va Podkarpackiego
w siatkdwce plazowej mezczyzn
. Indywidualne Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego
Maj 2021 . . Lo .
w tenisie stofowym kobiet i mezczyzn
Czerwiec 2021 r. Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w badmintonie

Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego

C iec 2021 r. iatkd 7 i i
zerwiec r w siatkdwce plazowej kobiet

Pazdziernik 2021 r. Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w koszykdwce mezczyzn

Druzynowe Akademickie Mistrzostwa Wojewoddztwa Podkarpackiego

Listopad 2021 r. L L
Sl r w tenisie stotowym kobiet i mezczyzn

Listopad 2021 r. Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w koszykéwece kobiet
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Listopad 2021 .

Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego
we wspinaczce sportowej kobiet i mezczyzn

Listopad 2021 .

Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w futsalu mezczyzn

Listopad 2021 .

Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w futsalu kobiet

Listopad 2021 r.

Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego
w ptywaniu kobiet i mezczyzn

Listopad—grudzien 2021 r.

Akademicka Liga Futsalu — cykl rozgrywek organizowanych
dla amatorskich druzyn studentéw i pracownikéw rzeszowskich uczelni

23-25 maja 2021 r.

pétfinat C Akademickich Mistrzostw Polski w Tenisie Stotowym — strefowe eliminacje
druzynowych w tenisie stotowym kobiet i mezczyzn, 10 uczelni reprezentujacych
zespoty zenskie i meskie z terenu Polski potudniowo-wschodniej

13-15 czerwca 2021 r.

finat Akademickich Mistrzostw Polski w Tenisie Stotowym — najlepsze 14 druzyn kobie-
cych i 15 meskich, ktore zakwalifikowaty sie przez turnieje potfinatowe

11 listopada 2021 r.

1 kolejka Podkarpackiej Uczelnianej Ligi unihokeja kobiet i mezczyzn

26 listopada 2021 r.

zakonczenie Sportowego Roku Akademickiego — impreza dla studentéw/cztonkéw sekgji
sportowych, treneréw i pracownikéw CSA, podczas ktdrej dokonuje sie podsumowan
najwazniejszych wynikéw sportowych w minionym roku akademickim, wreczane s3 gra-
tulacje dla medalistéw Akademickich Mistrzostw Polski oraz podziekowania absolwen-
tom, ktérzy reprezentowali barwy Politechniki Rzeszowskiej

Najwazniejsze wyniki druzyn CSA/AZS w Akademickich Mistrzostwach Wojewdédztwa Podkarpackiego w 2021 r.

Dyscyplina Data Miejsce
Gry zespotowe
Pitka siatkowa kobiet 3 marca 2021r. 3
Pitka siatkowa mezczyzn 7 marca 2021 r. 3
Siatkdwka plazowa kobiet 1 czerwca 2021r. 2
Siatkdwka plazowa mezczyzn 28 maja 2021 . 2
Koszykéwka kobiet 20 listopada 2021 r. 3
Koszykdéwka mezczyzn 23 pazdziernika 2021 r. 2
Futsal kobiet 27 listopada 2021 r. 1
Futsal mezczyzn 27 listopada 2021 r. 2
Unihokej kobiet 30 maja 2021 . 2
Unihokej mezczyzn 30 maja 2021r. 1
Sporty indywidualne
Kolarstwo gorskie kobiet 19 maja 2021 r. 1
Kolarstwo gdrskie mezczyzn 19 maja 2021 r. 2
Biegi przetajowe kobiet 7 marca 2021 r. 2
Biegi przetajowe mezczyzn 7 marca 2021 r. 2
Lekka atletyka kobiet 14 maja 2021 r. 2
Lekka atletyka mezczyzn 14 maja 2021 r. 2
Ptywanie kobiet 28 listopada 2021 r. 2
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Ptywanie mezczyzn 28 listopada 2021 r. 1

Tenis stotowy Indywidualnie kobiet 21 maja 2021 r. 1
Tenis stotowy Indywidualnie mezczyzn 21 maja 2021 r. 1
Tenis mezczyzn 14 maja 2021 r. 2

Tenis kobiet 14 maja 2021 . 2

Tenis stotowy kobiet — druzynowo 5 listopada 2021 r. 1
Tenis stotowy mezczyzn — druzynowo 5 listopada 2021 r. 1
Szachy 15 czerwca 2021 r. 2

Wspinaczka sportowa 20 listopada 2021 r. 1
Ergometr wioslarski kobiet 19 marca 2021r. 2
Ergometr wioslarski mezczyzn 19 marca 2021r. 2
Badminton 9 czerwca 2021 r. 3

Najwazniejsze wyniki druzyn CSA/AZS w Akademickich Mistrzostwach Polski w 2021 r.

Dyscyplina Data

Medale

Miejsce druzynowo

klasyfikacja generalna/klasy-
fikacja uczelni technicznych

20-23 czerwca

bragzowy medal w klasyfikacji

Pitka nozna mezczyzn 2021 r. uczelni technicznych 5/3 UTE
srebrny medal w klasyfikacji ge-
Unihokej kobiet i mezczyzn 13 1222cierrwca neralnej, srebrny medal w klasyfi- 2/2 UTE
’ kacji uczelni technicznych
Sporty indywidualne
. . 13-15 czerwca srebrny medal w klasyfikacji
Tenis stotowy mezczyzn 2021r. uczelni technicznych 4/2 UTE
. . 13-15 czerwca ztoty medal w klasyfikacji
Tenis stotowy kobiet 2021r. uczelni technicznych 4/1UTE
20-2
0 z‘zzerrwca — 39/8 UTE
LA kobiet 4x100m brazowy medal w‘ klasyfikacji
uczelni technicznych
. 24-27 maja srebrny medal w klasyfikacji
Zeglarstwo 2021 r. uczelni technicznych 6/2 UTE
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6.6. Centrum Komunikacji i Kultury Akademickiej

Dziatalnos¢ informacyjna i promocyjna uczelni

Biuro Promocji i Biuro Prasowe zgodnie ze Strategig Rozwoju Politechniki Rzeszowskiej aktywnie pro-
mujg osiggniecia uczelni, upowszechniajg nauke oraz prowadzg partnerskg wspoétprace z otoczeniem.
Dziatania informacyjne i promocyjne majg za zadanie utrzymaé dobry wizerunek naszej uczelni. Biuro
Promocji i Biuro Prasowe wspdtpracujg takze z kotami naukowymi dziatajgcymi na Politechnice Rze-
szowskiej.

6.6.1. Biuro Promoc;ji

Do gtéwnych zadan w tym obszarze nalezy m.in.: promocja marki, ekspertdw i dokonani uczelni
w otoczeniu, kreowanie pozytywnego wizerunku Politechniki Rzeszowskiej w kraju i za granica, upo-
wszechnianie nauki w spotfeczenstwie, uczestnictwo w kreowaniu rozwoju spoteczno-gospodarczego
kraju i regionu przez wspodtprace z organami administracji samorzgdowej, przedsiebiorstwami i part-
nerami spotecznymi.

Wszelkie dziatania promocyjne sg koordynowane przez Centrum Komunikacji i Kultury Akademickiej
Politechniki Rzeszowskiej. Dziatania te adresowane sg do ludzi mtodych uczacych sie, ktérzy planujg
kontynuowac nauke na uczelniach wyzszych. Sg one realizowane m.in. w postaci targéw edukacyjnych,
festiwali nauki, wizyt w szkotach srednich, Dni Otwartych Politechniki Rzeszowskiej oraz wspétpracy
z kotami naukowymi dziatajgcymi na terenie uczelni. Ze wzgledu na ograniczenia wywotane panujaca
pandemig marketing bezposredni zostat ograniczony do minimum.

Ponadto, sledzac zachodzace zmiany oraz trendy wsrdd przysztych studentdow, Biuro zwiekszyto aktyw-
no$¢ w portalach spotecznosciowych (Facebook, Instagram, Youtube, Twitter) oraz na stronie interne-
towej Politechniki Rzeszowskie]. Politechnika Rzeszowska jest na trzech najpopularniejszych portalach
skierowanych do przysztych i obecnych studentéw (facznie te trzy portale w 2021 r. miaty miesiecznie
ponad 1,6 min wejs¢ na strone):

1) https://www.otouczelnie.pl/uczelnia/108/Politechnika-Rzeszowska-im.-Ignacego-Lukasiewicza

2) https://opinieouczelniach.pl/uczelnia/politechnika-rzeszowska-im-ignacego-lukasiewicza

3) https://studia.pl/uczelnia/politechnika-rzeszowska

Media spotecznosciowe uczelni podlegajace Biurowi Promocji systematycznie zwiekszajg swoje zasiegi
i aktywnos¢ Internautéw dzieki czestej aktywnosci w tych mediach. Ponadto ptatne reklamy na Face-
booku i Instagramie w 2021 r. dotarty do 1 778 487 odbiorcow (do 474 186 unikatowych odbiorcow).
Na platformie Google Ads w 2021 r. reklamy uczelni dotarty do 3 310 785 osdb, ze skutkiem 87 164
przekierowan na strone internetowgq rekrutacja.prz.edu.pl. Mozliwos¢ studiowania na Politechnice
Rzeszowskiej byta réwniez promowana m.in. w radiu, w prasie i w Internecie — na zewnetrznych por-
talach internetowych.

6.6.2. Biuro Prasowe

Biuro Prasowe prowadzi monitoring informacji medialnych zwigzanych z PRz, na biezgco przygotowuje
komunikaty prasowe oraz dba o prezentacje i publicity uczelni w mediach. Biuro podtrzymuje duzg
aktywnosé na stronie internetowe] Politechniki Rzeszowskiej. W 2021 r. odnotowano nastepujgca
liczbe wzmianek w mediach:
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1) prasa tradycyjna (drukowana) — 814,
2) telewizja —430,

3) radio - 210,

4) portale internetowe — 8530.

Biuro Prasowe zapewnia obstuge medialng uroczystosci i imprez organizowanych przez Politechnike
Rzeszowska. Wszystkie te dziatania sprawiajg, ze informacje dotyczace uczelni sg na biezgco zamiesz-
czane nie tylko w lokalnych, lecz takze ogdlnopolskich mediach. Wedtug Instytutu Monitorowania Me-
diéw wartos¢ AVE — ekwiwalentu reklamowego (wskaznik wyrazajacy ilos¢ pieniedzy, jakg nalezatoby
wyda¢ na publikacje lub emisje danego przekazu, gdyby byt on reklamg) liczba wzmianek o Politechnice
Rzeszowskiej to 32 648 300 zt. Sama wartosci ekwiwalentu reklamowego artykutéw na stronie inter-
netowej Politechniki Rzeszowskiejto 516 426 zt (237 artykutéw w 2021 r.). Biorgc pod uwage zawyzone
wartosci ekwiwalentu reklamowego, nadal sg bardzo wysokie na tle innych uczelni w Polsce.

Biuro Prasowe jest rowniez odpowiedzialne za redagowanie i proces powstawania kolejnych numeréow
»Gazety Politechniki” — pisma pracownikéw i studentéw Politechniki Rzeszowskiej. ,,Gazeta Politech-
niki” prezentuje petny obraz wszelkich przejawdw zycia spotecznosci akademickiej Politechniki Rze-
szowskiej, osiggnieé naukowo-badawczych oraz przedsiewzieé dydaktycznych, organizacyjnych, infor-
macyjnych czy propagatorskich. Redakcja wspétpracuje z wydziatami, pionami prorektoréw oraz Sa-
morzadem Studenckim oraz innymi jednostkami w celu gromadzenia istotnych i aktualnych materia-
téw z zycia uczelni. Niepodwazalna jest funkcja informacyjna i kronikarska , Gazety Politechniki”. Pismo
dociera do MNiSW, wyzszych uczelni w kraju, wielu instytucji painstwowych oraz podmiotéw gospo-
darczych oraz instytucji kulturalnych w regionie.

Do zadan Biura Prasowego nalezy réwniez redagowanie tekstéw do materiatéw informacyjnych
i wizerunkowych uczelni, w tym albuméw, informatoréw oraz wydawnictw okolicznosciowych, przy-
gotowywanie nowych tekstéw i uaktualnianie istniejgcych (w zaleznosci od odbiorcy).

6.6.3. Biuro Karier

Jednym z zadan Biura Karier Politechniki jest pomoc studentom oraz absolwentom uczelni w przygo-
towaniu do kariery zawodowej w formie prowadzonego Biura Karier. Aktywne dziatania zwigzane
z posrednictwem w poszukiwaniu miejsca praktyk, stazy oraz pracy zawodowej w znacznym stopniu
wzmacniajg wzajemne relacje miedzy sektorem edukacji i firmami z regionu. Dziatania te stanowig do-
petnienie wizerunku Politechniki Rzeszowskiej. Wysoka jakos¢ ksztatcenia przektada sie na poziom za-
trudnienia studentéw i absolwentéw naszej uczelni.

Biuro Karier administruje m.in. strong internetowg, ktéra umozliwia skuteczng komunikacje miedzy
poszukujgcymi pracy studentami/absolwentami a pracodawcami. Portal jest miejscem, w ktérym
swoje oferty zamieszczajg zaréwno pracodawcy poszukujgcy nowych pracownikdw, jak i studenci oraz
absolwenci, ktorzy szukajg aktualnie zatrudnienia. Pracodawcy mogg na portalu zatozy¢ profil z infor-
macjami o swojej firmie, zamiescic¢ oferty pracy, stazy lub praktyki, wyszuka¢ kandydata do pracy we-
dtug ustalonych przez siebie kryteriow. Studenci oraz absolwenci mogg zatozy¢ na platformie wtasny
profil, przedstawiajgc doswiadczenie zawodowe i zakres swoich kompetencji. Strona zaspokaja ocze-
kiwania studentéw, absolwentdw i pracodawcow. Zawarto$¢ merytoryczna portalu wynika z potrzeb
uzytkownikdéw. Na stronie sg rowniez zamieszczane informacje o konkursach naukowych dla studen-
téw, aktualnych programach stypendialnych oraz programach ambasadorskich firm. Do korica 2021 .
na stronie zarejestrowato sie 1093 pracodawcéw (wzrost o ponad 50% do roku poprzedniego), a jest
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ponad 2359 ofert pracy (wzrost o prawie 100% do roku poprzedniego). Ponadto zarejestrowato sie
1545 studentédw poszukujgcych zatrudnienia (wzrost o ponad 50% do roku poprzedniego).

Pracownicy Biura Karier Politechniki Rzeszowskiej biorg réwniez udziat w spotkaniach przygotowaw-
czych z Polska Komisjg Akredytacyjng. Spotkania te odbywajg sie na konkretnych wydziatach podczas
oceniania jakosci ksztatcenia poszczegdlnego kierunku studiéw przez gremium ekspertéw. Podczas
spotkan z komisjg pracownicy informujg o biezgcych dziataniach Biura oraz przedstawiajg raporty ab-
solwentéw oraz pracodawcéw dotyczgcych konkretnego wydziatu badz kierunku studidw.

6.6.4. Akademickie Radio i Telewizja ,,Centrum”

Akademickie Radio i Telewizja ,,Centrum” prowadzito bezposrednie transmisje radiowe z wielu wyda-
rzen uczelnianych (m.in. Inauguracji Roku Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej). Dziat sportowy
prowadzit bezposrednie radiowe transmisje z rozgrywek sportowych (m.in. PlusLiga siatkéwki mez-
czyzn, Tauron Liga siatkowki kobiet, PKO Ekstraklasa pitki noznej, Fortuna 1 Liga pitki noznej). Z uwagi
na obostrzenia dotyczace liczby uczestnikéw czy prowadzenie rozgrywek bez udziatu publicznosci
transmisje cieszyty sie ogromng popularnoscia.

Radio zrealizowano réwniez wiele materiatéw telewizyjnych. Wyprodukowano filmy dokumentujgce
zardwno najwazniejsze uroczystosci i wydarzenia odbywajgce sie na Politechnice Rzeszowskiej, jak
i filmy o charakterze promocyjnym i reklamowym. W kazdym miesigcu na biezgco realizowana byfa
promocja i reklama Politechniki Rzeszowskie]j przez prowadzenie: akcji promocyjnych Politechniki Rze-
szowskiej, kampanii reklamowych dotyczgcych oferty i naboru na poszczegélne kierunki ksztatcenia
na naszej uczelni, biezgcego serwisu informacyjnego dotyczacego uczelni (audycje radiowe, informa-
cje, materiaty reporterskie i wywiady oraz audycje specjalistyczne, takie jak magazyn radiowy ,, W Cen-
trum Politechniki Rzeszowskiej” czy program , Kurier Akademicki”).

Dzieki kontynuacji wspétpracy na rynku prasowym ARC byto widoczne we wszystkich gazetach lokal-
nych i regionalnych. W wyniku obejmowania patronatu medialnego nad wieloma imprezami
i wydarzeniami o charakterze edukacyjnym, naukowym czy kulturalno-rozrywkowym logo radia i logo
Politechniki Rzeszowskiej byto obecne byto na réznego rodzaju plakatach, drukach ulotnych, folderach
reklamowych, stronach internetowych, mediach spotecznosciowych czy w ogtoszeniach prasowych.
Akademickie Radio i Telewizja ,Centrum” brato udziat w konferencjach, spotkaniach panelowych, ar-
tystycznych, kulturalnych i edukacyjnych realizowanych takze w formule online czy hybrydowej. Pro-
wadzone byty réwniez studenckie praktyki dydaktyczno-zawodowe (z wytgczeniem okresu pandemii,
podczas ktérego nie byto to mozliwe).

Do obowigzkéw radia nalezato: techniczna obstuga urzadzen radiowych, montaz materiatéw dzwieko-
wych, praktyczne wykorzystanie urzadzen produkcyjnych i emisyjnych, realizacja programoéw radio-
wych, a w zakresie wykonywania czynnosci dziennikarskich — przygotowywanie serwisdw informacyj-
nych, pozyskiwania i montazu materiatéw reporterskich, prowadzenia blokéw programowych, prowa-
dzenia programodw autorskich itp.

6.6.5. Chor Akademicki Politechniki Rzeszowskiej

W 2021 r. Chér Akademicki Politechniki Rzeszowskiej zrealizowat nastepujgce projekty:

1) koncert ,Bo $wiat to my” z okazji miedzynarodowego Dnia Ziemi, koncert odbyt sie w formule
online w kwietniu 2021 r.; projekt ten stanowit zapowiedz | Ogdlnopolskiego Festiwalu Piosenki
Ekologicznej,
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2) udziat w Gali Chéréw zorganizowanej przez Instytut Muzyki Uniwersytetu Rzeszowskiego, czer-
wiec 2021 r.,

3) udziat w Miedzynarodowym Festiwalu Chéréw w Paryzu — dzieki wsparciu rektora Politechniki
Rzeszowskiej prof. dr. hab. inz. Piotra Koszelnika i prezydenta Rzeszowa Konrada Fijotka Chér
reprezentowat uczelnie, miasto i kraj jako jedyny przedstawiciel Polski, sierpier 2021 r.

4) udziat w koncercie galowym | Ogdlnopolskiego Festiwalu Piosenki Ekologicznej, pomystodawca
i realizatorem projektu byt Chér Akademicki Politechniki Rzeszowskiej; dzieki transmisji online
koncert miat zasieg ogdlnopolski, listopad 2021 r.

Préby chéru odbywaty sie 2—3 razy w tygodniu. Pomimo trudnej sytuacji zwigzanej z pandemia
Covid-19 Choér nie przestawat nad pracami poszerzania repertuaru, jak réwniez rekrutowat nowych
cztonkéw. Chor Akademicki Politechniki Rzeszowskiej uczestniczyt w uroczystosciach Politechniki
Rzeszowskiej.

6.6.6. Studencki Zespét Piesni i Tanca Politechniki Rzeszowskiej ,,Potoniny”

W 2021 r. Studencki Zesp6t Piesni i Tanica Politechniki Rzeszowskiej ,,Potoniny” reprezentowat uczelnie

na festiwalach i imprezach krajowych i zagranicznych. W zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng SARS-

CoV-2 i ograniczeniami odbyto sie mniej wydarzen artystycznych.

Najwazniejsze wydarzenia z zycia ,Potonin”:
1) udziat w uroczystosciach 230. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
2) udziat w plenerowych sesjach w maju i czerwcu 2021 r.,

3) reprezentacja Politechniki Rzeszowskiej w Miedzynarodowym Festiwalu Folkloru ,,58. Tygodniu
Kultury Beskidzkiej” w miastach Makow Podhalanski, Oswiecim i Wista w lipcu i sierpniu 2021 r.
4) reprezentacja Politechniki Rzeszowskiej podczas Miedzynarodowego Festiwalu Folkloru , Folklor

bez granic” w sierpniu w Ostravie w Republice Czeskiej,

5) oprawa artystyczna VI Konferencji Naukowej ,,Bezpieczeristwo energetyczne —filary i perspektywy

rozwoju” organizowanejw sali V-1 Politechniki Rzeszowskiej,

6) oprawa artystyczna mszy $w. organizowanej w ramach 71. Inauguracji Roku Akademickiego Po-

litechniki Rzeszowskiej w kosciele 0o. Dominikandw w Rzeszowie w pazdzierniku 2021 r.,

7) oprawa artystyczna 71. Inauguracji Roku Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej w obiektach

Osrodka Ksztatcenia Lotniczego PRz w Jasionce,

8) koncert Zespotu z okazji Dnia Diabetyka, 40-lecia Polskiego Stowarzyszenie Diabetykéw i 100-lecia
odkrycia insuliny. Koncert odbyt sie w listopadzie 2021 r. w sali widowiskowej WDK w Rzeszowie.

Organizatorem byto Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Oddziat w Rzeszowie,

9) oprawa artystyczna uroczystego posiedzenia Senatu Politechniki Rzeszowskiej, podczas ktdorego

zostaty wreczone medale PRIMUS INTER PARES,
10) koncert koled SZPiT PRz ,Potoniny” w Cyzidwce koto Sedziszowa Mtp. w grudniu 2021 r.

Dokonania artystyczno-programowe: opracowanie programow na festiwale i konkursy, przygotowa-

nie programoéw Zespotu na biezgce koncerty w trakcie roku akademickiego, opracowanie artystyczne

nowych utworéw z regionu. Sktad wykonawcéw: dwie grupy koncertowe ,A” i,B” — 54 osoby, dwie

grupy mtodsze ,,C” i ,,D” — 62 osoby, kapela — 12 oséb.
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7. PION KANCLERZA

7.1. Zastepca kanclerza ds. technicznych

7.1.1. Dziat Inwestycji i Remontow

Na Politechnice Rzeszowskiej w 2021 r. prowadzono dziatalnos¢ inwestycyjng w zakresie zadan obje-
tych projektami finansowanymi z dotacji celowej zawartej pomiedzy Gming Miasto Rzeszéw, wspotfi-
nansowanych z dotacji Ministerstwa Edukacji i Nauki, jak rowniez jako darowizna z Fundacji Wspierania
Edukacji przy Stowarzyszeniu Dolina Lotnicza oraz ze srodkédw wtasnych uczelni. Zaangazowanie $rod-
kow inwestycyjnych dla zadan objetych dziatalnoscig inwestycyjng uczelni wyniosto 29 469 414 zf,
z czego 250 000 zt stanowity sSrodki dotacji celowej od Gminy Miasto Rzeszéw, 95 000 zt jako darowizna
z Fundacji Wspierania Edukacji przy Stowarzyszeniu Dolina Lotnicza, 15421 242 zt dofinansowania
z Ministerstwa Edukacji i Nauki oraz 13 703 172 zt ze $Srodkéw wtasnych uczelni.

A. Inwestycje — informacja o zadaniach inwestycyjnych zakonczonych i realizowanych
w 2021 r. na podstawie uméw zawartych z Ministerstwem Edukacji i Nauki o udzielenie
dotacji celowej na dofinansowanie kosztéw ich realizacji

Projekt i wykonanie nowego zasilania energetycznego do budynkéw K i H i kompensacja mocy
biernej — zadanie zakoniczone w Il kwartale 2021 r.
Zadanie inwestycyjne realizowane w latach 2018-2021 byto finansowane ze srodkéw wtasnych uczelni

oraz zawartej umowy nr 2116 z dnia 6 sierpnia 2021 r. na dofinansowanie kosztéw jej realizacji w ra-
mach dotacji celowej MEiN w wysokosci 518 373 zt.

Zaplanowany zakres rzeczowy zostat zrealizowany i osiggnieto wynik koricowy dotyczacy:

1) budowy przytgcza kablowego SN-15kV z kablem dtugosci L = 245/319 m relacji: stacja trans-
formatorowa Chemia 1 budynek H — stacja transformatorowa Rektorat, sekcja Il pole nr 2.3 bu-
dynek V,

2) budowy przytagcza kablowego SN-15kV z kablem dtugosci L = 334/424 m relacji: stacja trans-
formatorowa Chemia 2 budynek K — stacja transformatorowa Rektorat, sekcja | pole nr 1.3 budy-
nek V,

3) budowa rezerwowego przytgcza kablowego nN-0,4kV z kablem relacji rozdzielnia nN stacja trans-
formatorowa Chemia 1 budynek H — stacja transformatorowa Chemia 2 budynek K,

4) montazu kompensacji mocy biernej w stacjach transformatorowych ST-5; ST-6, Rektorat, Chemia
1, Chemia 2 oraz Hala Sportowa,

5) remontu stacji transformatorowych Chemia 1 i Chemia 2 przez: przebudowe instalacji elektrycznej
w pomieszczeniu rozdzielni SN-15k wraz z montazem instalacji przeciwpozarowej, remont roz-
dzielni SN-15kV oraz komdr transformatorowych Chemia 1 oraz Chemia 2, modernizacje kanatéw
kablowych w rozdzielni SN -15kV, przebudowe istniejacych przepustéw kablowych w stacjach
transformatorowych Chemia 1 oraz Chemia 2.

) Wydatkowano (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w2021r.
Dotacje MEIN 518 373 518 373
Srodki wtasne 85 044 1422
603 417
Ogodtem 519 795
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Budowa serwerowni
Zadanie inwestycyjne realizowane w latach 2013-2021 byto finansowane ze srodkéw wtasnych uczelni

oraz zawartej umowy nr 2102 z dnia 29 czerwca 2021 r. wraz z aneksem nr 1 na dofinansowanie kosz-
téw jej realizacji w ramach dotacji celowej MEiN w kwocie 11 076 484 zt. W 2021 r. w wyniku rozstrzy-
gniecia przetargu nieograniczonego zawarto umowe z konsorcjum firm na realizacje zadania inwesty-
cyjnego. Komisyjny odbiér budowy Serwerowni przeprowadzono 29 grudnia 2021 r. Zaplanowany za-
kres rzeczowy zostat zrealizowany i osiggnieto zaplanowany efekt koficowy dotyczacy:
1) wydzielenia pomieszczenia w przyziemiu budynku V przeznaczonego na instalacje zespotéw szaf
serwerowych, agregatéw wody lodowej, UPS-6w,
2) wydzielenia na zewnatrz budynku terenu z ogrodzeniem, zadaszeniem pod agregaty prgdotwor-
cze oraz jednostki zewnetrzne klimatyzacji (dry cooler) potgczone z serwerownig,
3) wykonania zasilania energetycznego obejmujgcego: WLZ z rozdzielni gtéwnej budynku V,
4) instalacji UPS oraz agregatu pradotwadrczego,
5) dostawy i montazu klimatyzacji precyzyjnej wraz z instalacjg hydrauliczng,
6) montazu szaf serwerowych i chtodniczych, listew PDU,
7) uruchomienia systemu dystrybucji i monitoringu zasilania szaf,
8) wykonania wentylacji mechanicznej,
9) wykonania wewnetrznej sieci LAN serwerowni,

10) wykonania systemu detekcji pozaru (SAP) i suchego gaszenia pozaru gazem,

11) wykonania monitoringu wizyjnego,

12) wykonania kontroli dostepu (KD),

13) wykonania telewizji dozorowej (CCTV),

14) wykonania systemu sygnalizacji wtamania i napadu (SSWiN),

15) wykonania monitoringu srodowiskowego i zarzadzania infrastrukturg serwerowni,

16) zakupu i instalacji wyposazenia, tj. zapor sieciowych, przetgcznikdw agregujacych, platformy ser-

werowej systemu wirtualizacji na potrzeby systeméw edukacyjnych, dokumentowania proceséw
dydaktycznych, przetwarzania danych w aplikacjach dziedzinowych uczelni, platformy serwerowej
pod potrzeby deep learning NVIDIA.

; Wydatkowano (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w2021r.
Dotacje MEIN 11076 484 11 076 484
Srodki wtasne 1881 806 1012 692
Ogoétem 12 958 290 12 089 176

Przebudowa Domu Studenckiego Akapit — zadanie w trakcie realizacji
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2019-2022 jest przedmiotem wniosku o dofi-

nansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Edukacji i Nauki. 18 grudnia
2020 r. zawarto umowe nr 2042 z MEiN o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie kosztéw reali-
zacji inwestycji w wysokosci 7 400 000 zt. Realizowana inwestycja polega na przebudowie pokoi w DS
Akapit, wykonaniu obudowy zewnetrznych schodéw ewakuacyjnych budynku i przebudowie istniejg-
cych chodnikéw przy domu studenckim. Przebudowa polega na wydzieleniu trzyosobowych segmen-
téw z podziatem na dwa pokoje: dwuosobowy i jednoosobowy z wspdlnym aneksem kuchennym i we-
ztem sanitarnym. W wyniki przebudowy na parterze oraz czterech kondygnacjach powtarzalnych po-
wstanie facznie 65 3-osobowych segmentdw mieszkalnych dla 195 studentdw, w tym 2 segmenty na
parterze budynku przeznaczone dla oséb niepetnosprawnych.
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Realizowana inwestycja polega na przebudowie pokoi w DS Akapit, wykonaniu obudowy zewnetrznych
schodéw ewakuacyjnych budynku oraz przebudowie istniejgcych chodnikdw przy Domu Studenckim.
Przebudowa polega na wydzieleniu trzyosobowych segmentdéw z podziatem na dwa pokoje: dwuoso-
bowy i jednoosobowy z wspdélnym aneksem kuchennym i weztem sanitarnym. W wyniki przebudowy
na parterze oraz czterech kondygnacjach powtarzalnych powstanie tgcznie 65 3-osobowych segmen-
téw mieszkalnych dla 195 studentéw, w tym 2 segmenty na parterze budynku przeznaczone dla oséb
niepetnosprawnych.

W 2021 r. po przeprowadzeniu procedury przetargowej wybrano wykonawce robét. Wedtug stanu
na 31 grudnia 2021 r. zrealizowano zakres robét dotyczacy: wykonania nowego pokrycia dachowego,
utozenia ptytek w WC i pomieszczeniach sanitarnych, utozenia wyktadzin PCV, wykonania prac malar-
skich segmentéw mieszkalnych na | i IV pietrze, wykonania wylewek jastrychowych na parterze oraz
nowych tynkéw, zamontowania stolarki okiennej na wewnetrznej klatce schodowej, ,zatopienia”
siatki na elewacji na Scianie potudniowo-zachodniej, wymalowania zewnetrznych klatek schodowych,
wykonania przebudowy chodnikéw wokét budynku Arcus. W 2022 r. planuje sie dalszg realizacje robot
i zakonczenie zadania inwestycyjnego.

; Wydatkowano (w zt) Plan wydatkow w latach (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r. w 2022 r.
Dotacje MEIN 0 3727 148 3672 852
Srodki wtasne 51 660 235620 2 196 000
Ogodtem 51 660 3962 768 5868 852

Budowa magazynu odczynnikéw i odpadéw chemicznych
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2023 jest przedmiotem wniosku o dofi-

nansowanie kosztdw jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Edukac;ji i Nauki. W dniu 28
lipca 2021 r. zawarto umowe nr 2107 z MEiN o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie kosztéw
realizacji inwestycji w wysokosci 4 507 000 zt.

Zadanie inwestycyjne polega na sporzadzeniu kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej,
uzyskaniu pozwolenia na budowe, a nastepnie budowe nowego budynku magazynu odczynnikow
i odpaddéw chemicznych, wraz z instalacjami, urzagdzeniami budowlanymi, zagospodarowaniem terenu
oraz wyposazeniem obiektu. Nowy budynek magazynu zostanie wybudowany na terenie campusu
uczelni w miejscu istniejgcych boisk sportowych. Przeznaczenie budynku bedzie miato na celu wyda-
wanie i przechowywanie odczynnikéw chemicznych, réznego rodzaju odpaddw chemicznych oraz butli
z gazem. Z magazynu korzystac bedg studenci i pracownicy dydaktyczni catej uczelni, a przede wszyst-
kim Wydziatu Chemicznego, w tym okoto 750 studentéw oraz 150 pracownikéw. W 2021 r. przepro-
wadzono procedure przetargowa na wykonanie dokumentacji projektowej.

; Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021 r. 2022-2023
Dotacje MEIN 20 000 20 000 4487 000
Srodki wtasne 2 000 2 000 775 000
Ogoétem 22 000 22 000 5284 000
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Wykonanie instalacji oraz dostosowanie ppoz. w budynku H
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2023 jest przedmiotem wniosku o do-

finansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Edukacji i Nauki. 5 sierpnia
2021 r. zawarto umowe nr 2117 z MEiN o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie kosztow reali-
zacji inwestycji w wysokosci 750 000 zt.

Program inwestycji przewiduje:

1) budowe instalacji oswietlenia awaryjnego i ewakuacyjnego — inwestycja polega na wykonaniu in-
stalacji wraz z instalacjg urzadzen i znakéw kierunkowych zapewniajgcych bezpieczng ewakuacje
0s0b z budynku w przypadku powstania jakiegokolwiek zagrozenia; wyeksploatowang istniejgca
instalacje planuje sie zastgpi¢ nowg wyposazong w nowoczesne i oszczedne zrédta swiatta, uzu-
petniong o kierunkowe znaki ewakuacyjne oraz mozliwosé monitorowania stanu opraw i przeka-
zywania sygnatéw o usterkach do obstugi budynku,

2) dostosowanie ppoz. budynku — inwestycja polega na wykonaniu nowoczesnych instalacji i zabez-
pieczen ppoz. celem kompleksowego dostosowania budynku H do wymagan w zakresie ochrony
przeciwpozarowej dotyczgcych istniejgcego budynku; zadanie zaktada zaprojektowanie i wykona-
nie modernizacji przeciwpozarowych instalacji wewnetrznych budynku przez opracowanie kon-
cepcji rozwigzan technicznych dla: systemu sygnalizacji pozarowej (SSP) obejmujgcego urzadzenia
sygnalizacyjno-alarmowe, systemu oddymiania klatek schodowych oraz systeméw integrujgcych
zainstalowane instalacje przeciwpozarowe. Wyeksploatowang istniejacg instalacje planuje sie za-
stgpi¢ nowa uzupetniong o sygnalizatory akustyczne, dodatkowe systemy detekcji dymu, ptomie-
nia, gazéw oraz zarzadzania i przekazywania sygnatow alarmowych do obstugi budynku i PSP.

Inwestycja pozwoli na zapewnienie ochrony zycia i zdrowia studentéw i pracownikéw przez znaczaca
poprawe warunkdw w zakresie ochrony ppoz., warunkéw bezpiecznej ewakuacji dla catego budynku
H liczacego ok. 8 tys. m? powierzchni catkowitej. Z wnioskowanych zabezpieczeri skorzysta w tym bu-
dynku okoto 1 000 studentéw oraz okoto 150 pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych uczelni.
W 2021 r. przeprowadzono procedure przetargowa na wykonanie dokumentacji projektowe;.

; Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021 r. w 2022 r.
Dotacje MEIN - - 750 000
Srodki wtasne 27 326 27 326 102 674
Ogoétem: 27 326 27 326 880 000

B. Inwestycje — informacja o zadaniach inwestycyjnych wnioskowanych do realizacji
w ramach dotacji celowej Ministerstwa Edukacji i Nauki z udziatem srodkow wtasnych

Budowa Studenckiego Kompleksu Sportowego
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2016—-2021 byto przedmiotem ztozonego wnio-

sku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Inwestycja miata pole-
gac na budowie Studenckiego Kompleksu Sportowego ztozonego z zespotu obiektdw sportowych: sta-
dionu lekkoatletycznego, boiska do pitki noznej, boiska wielofunkcyjnego z funkcjami lodowiska, bu-
dynku ustugowo-administracyjnego wraz z niezbedng infrastrukturg techniczng. taczna powierzchnia
planowanej inwestycji miata obejmowad teren o powierzchni ok 2,46 ha. Planowana inwestycja miata
by¢ obiektem ogdlnodostepnym dla studentéw i pracownikdw. Wobec zmiany potrzeb co do dyscyplin
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sportowych dokonano korekty planéw inwestycyjnych i zdecydowano o odstgpieniu od realizacji zada-
nia, a teren przeznaczony na te inwestycje zadysponowano dla innych zamierzen.

W lutym 2021 r. wystgpiono do Urzedu Miasta Rzeszowa z wnioskiem o wygaszenie decyzji pozwolenia
na budowe Studenckiego Kompleksu Sportowego. Bez takiej procedury nie bytoby mozliwe uzyskanie
decyzji administracyjnych do realizacji innych inwestycji na tym terenie, w lokalizacji zarezerwowanej
uprzednio na kompleks sportowy. Wygasniecie pozwolenia na budowe Studenckiego Kompleksu Spor-
towego uzyskano decyzjg prezydenta miasta Rzeszowa z dnia 14 czerwca 2021 r.

W lipcu 2021 r. Centrum Sportu Akademickiego zaproponowato realizacje nowej inwestycji sportowe;j
pn. ,Budowa dwdch boisk sportowych, budynku zaplecza sanitarno-szatniowego wraz z niezbednymi
urzadzeniami budowlanymi i infrastrukturg techniczng” i przedtozyto zatozenia do koncepcji projekto-
wej. Charakterystyka nowego zadania umozliwita uzyskanie od jednostki projektowej programu funk-
cjonalno-uzytkowego wraz z szacunkowg wyceng realizacji inwestycji obejmujgcej budowe boiska do
pitki noznej i boiska wielofunkcyjnego oraz obiektu sanitarno-szatniowego. Przedmiotowy zakres zo-
stat odebrany przez zamawiajgcego w grudniu 2021 r. Szacunkowy koszt budowy boiska do pitki noz-
nej, boiska wielofunkcyjnego i budynku sanitarno-szatniowego opracowany w pazdzierniku 2021 r. wy-
nosi 7 874 455,84 zt brutto. PFU pozwala na kontynuacje prac w systemie ,,zaprojektuj i wybuduj” po
uzyskaniu srodkow finansowych.

i Wydatkowano (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.
Dotacje MEiN* - -
Srodki wtasne 215 442 25624
Ogoétem 215 442 25 624

*dotacje MEiN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2022 r.

Budowa Domu Studenckiego

Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2012—-2022 jest przedmiotem ztozonego wnio-
sku na dofinansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Dom Studencki plano-
wany jest do realizacji w ramach rozbudowy zaplecza socjalnego Osiedla Studenckiego Politechniki
Rzeszowskiej. Zadanie posiada opracowang dokumentacje projektowg i prawomocng decyzje pozwo-
lenia na budowe nr 250/14 z dnia 3 kwietnia 2015 r. wydang przez prezydenta miasta Rzeszowa.
Budowa Domu Studenckiego zwigzana jest z koniecznoscig zabezpieczenia miejsc mieszkalnych dla
zwiekszajacej sie liczby studentéw, jak rowniez umozliwi dokonczenie uktadu urbanistycznego dwéch
blizniaczych doméw studenckich stanowigcych jedng catos¢ architektoniczng. W 2017 r. wykonano sieé
wodociggowa o dfugosci 29,5 m na odcinku od istniejgcego wodociggu do projektowanego obiektu.
Zadanie bedzie kontynuowane po uzyskaniu dotacji celowej z MEIN lub innych zewnetrznych Zrédet
finansowych.

Frédia Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt) Razem
finansowania od poczatku inwestycji w 2021r. 2022-2025
Dotacje MEiN* - - 23 000 000 23 000 000
Srodki wiasne 234 000 - 2 336 000 2570 000
Ogoétem 234 000 - 25 336 000 25 570 000

*dotacje MEIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2022-2025.
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Rozbudowa Wydziatu Chemicznego i Wydziatu Matematyki i Fizyki Stosowane;j
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2015—-2023 jest przedmiotem ztozonego wnio-

sku na dofinansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Zadanie inwestycyjne
bedzie polegaé na wykonaniu rozbudowy od strony zachodniej kompleksu budynkéw: H Wydziatu Che-
micznego i K Wydziatu Matematyki i Fizyki Stosowanej na podstawie posiadane] przez uczelnie doku-
mentacji projektowej z prawomocnym pozwoleniem na budowe. Rozbudowany budynek bedzie po-
siadat konstrukcje zelbetowq i bedzie to budynek ztozony z czterech kondygnacji. Obecnie teren prze-
znaczony pod przedmiotowq inwestycje stanowig utwardzone dojscia, dojazdy i parkingi. W miejscu
planowanej inwestycji znajduje sie dzi$ parking o nawierzchni z azurowych ptyt betonowych, chodnik
z kostki betonowej oraz tereny zielone. Z nowo rozbudowanego kompleksu budynkéw K i H bedzie
korzystato facznie okoto 900 studentdéw i 180 pracownikdéw dydaktycznych i administracyjnych uczelni.
W ramach dziatan podjetych w 2018 r. rozpoczeto prace przygotowawcze, tj. wytyczenie geodezyjne
obiektu w terenie.

Frédia Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt) Rarem
finansowania od poczatku inwestycji w 2021r. 2022-2025
Dotacje MEiIN* - - 41 000 000 41 000 000
Srodki wtasne 298 000 - 1842 000 2 140 000
Ogétem 298 000 - 42 842 000 43 140 000

*dotacje MEiIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2022-2025.

Zakup nieruchomosci w Bezmiechowej Gérnej i Paszowej
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w 2021 r. byto przedmiotem ztozonego wniosku na do-

finansowanie kosztdw jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Inwestycja dotyczyta zakupu nie-
ruchomosci w miejscowosciach Bezmiechowa Gdrna i Paszowa a graniczgcych z Wielofunkcyjnym Lot-
niczym Laboratorium Naukowo-Badawczym Politechniki Rzeszowskiej w Akademickim Osrodku Szy-
bowcowym Politechniki Rzeszowskiej. Celem inwestycji byto przeznaczenie nieruchomosci do rozbu-
dowy bazy dydaktyczno-naukowej, w tym Wielofunkcyjnego Lotniczego Laboratorium Naukowo-Ba-
dawczego Politechniki Rzeszowskiej w Bezmiechowej — Paszowej” jako elementu infrastruktury tech-
nicznej uczelni wyzszej, co jest zgodne ze Strategia rozwoju Politechniki Rzeszowskiej.

Zrédta Wydatkowano (w zf) Plan wydatkéw
. . Razem
finansowania od poczatku inwestycji w2021r. w latach nastepnych (w zt)
Dotacje MEiN* - - 980 000 980 000
Srodki wiasne 393 000 - 27 000 420000
Ogoétem 393 000 - 1007 000 1400 000

*dotacje MEiN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2021 r.

Budowa parkingu
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2022 jest przedmiotem ztozonego wnio-

sku na dofinansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiIN. Zamierzenie inwesty-
cyjne bedzie polega¢ na zaprojektowaniu i wybudowaniu nowego parkingu trzykondygnacyjnego
z mozliwoscig rozbudowy do pieciu kondygnacji. Konstrukcja no$na parkingu zostanie zaprojektowana
jako systemowa stalowa. Przedmiotowy parking bedzie zapewniat od min. 250 do maks. 270 miejsc
postojowych dla samochodéw osobowych.
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Teren przeznaczony pod budowe wielopoziomowego parkingu zlokalizowany jest w sgsiedztwie istnie-
jacych budynkéw dydaktyczno-naukowych oraz domoéw studenckich w miejscu obecnego placu
,,amfiteatru”. Dojazd do dziatki mozliwy jest z ul. Podkarpackiej przez ul. Poznanska lub wewnetrzna
drogg z ul. Emilii Plater.

Frodia Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt)
finansowania od poczatku inwestycji w 2021 r. w 2022 r. Razem
Dotacje MEiN* - - 8 700 000 8 700 000
Srodki wtasne - - 650 000 650 000
Ogétem - - 9 350 000 9 350 000

*dotacje MEiIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2022 r.

Budowa zewnetrznego dzwigu osobowego w budynku Arcus
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w 2021 r. byto przedmiotem ztozonego wniosku na do-

finansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Inwestycja polegata na rozbudo-
wie budynku Arcus o zewnetrzny szyb windowy, umiejscowiony przy istniejgcej, zewnetrznej klatce
schodowej z dostepem do windy z poziomu terenu. Nosnos$¢ przedmiotowego dZzwigu to maksymalnie
8 0sdb. Wysokos¢ szybu windowego zostata dostosowana do czteropietrowego budynku. Budowa
szybu windowego dotyczy budynku administracyjnego znajdujacego sie na osiedlu akademickim, ktéry
zostatw 2017 r. przeksztatcony przez wtadze uczelni zdomu studenckiego na budynek administracyjny.
Z dzwigu osobowego beda korzystaty gtéwnie osoby niepetnosprawne. Przedmiotowa inwestycja za-
ktada réwniez obudowanie zewnetrznych klatek schodowych oraz przebudowe infrastruktury komuni-
kacyjnej w rejonie szybu windowego. Wybudowanie dzwigu osobowego do tego budynku znacznie
utatwi komunikacje dla pracownikéw i studentéw naszej uczelni. W 2019 r. uzyskano wielobranzowg
dokumentacje projektowo-kosztorysowg budowy zewnetrznego dzwigu osobowego wraz z prawo-
mocng decyzjg pozwolenia na budowe nr 591/19 z dnia 26 lipca 2019 r. Zadanie moze by¢ kontynuo-
wane po uzyskaniu dotacji celowej z MEiN lub innych zewnetrznych Zrédet finansowych.

Frodia Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw
fi . w latach nastepnych Razem
nansowania od poczatku inwestyciji w2021r. (wzt)
Dotacje MEiN* - - 1 000 000 1 000 000
Srodki wtasne 54 000 - 76 000 130 000
Ogétem 54 000 - 1076 000 1130000

*dotacje MEIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2021 r.

Rozbudowa obiektu dydaktycznego Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2022 jest przedmiotem ztozonego wnio-

sku na dofinansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Przedmiotem inwestycji
jest rozbudowa planowanego do zakupu w ramach wniosku i programu zakupu nieruchomosci istnie-
jacego trzykondygnacyjnego bytego budynku administracyjnego Huty Stalowa Wola, przeznaczonego
po jego zakupie dla Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej wraz z budowg
parkingu studenckiego. Budynek ma powierzchnie uzytkowg wynoszgcg 2 416,1 m? oraz kubature
7 061 m3. Budynek zostat wybudowany przez Hute Stalowa Wola w latach 50. | rozbudowany w latach
70. ubiegtego wieku. Przedmiotowy budynek administracyjny nie spetnia wymogow obowigzujacych
przepisdw dotyczgcych oséb niepetnosprawnych, ochrony cieplnej budynkéw, wysokosci czesci po-
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mieszczen czy przepiséw ochrony przeciwpozarowej. W budynku po rozbudowie powstang sale dydak-
tyczne, wyktadowe i seminaryjne, liczne laboratoria — pracownie dydaktyczne, laboratoria kompute-
rowe, pomieszczenia socjalne, inne pomieszczenia dydaktyczne oraz pokoje pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i inzynieryjno-technicznych wydziatu. Obiekt po rozbudowie o dzwig osobowy i przeka-
zaniu go do uzytku bedzie przeznaczony docelowo dla 440 studentéw oraz okoto 25 pracownikéw na-
ukowo-dydaktycznych i inzynieryjno-technicznych.

Frodia Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt) Razem
finansowania od poczatku inwestycji w 2021r. 2022-2023
Dotacje MEiIN* - - 21 800 000 21 800 000
Srodki wtasne - - - -
Inne srodki - - 600 000 600 000
Ogoétem - - 22 400 000 22 400 000

*dotacje MEiIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2022-2023.

Zakup nieruchomosci w Stalowej Woli
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w 2021 r. byto przedmiotem ztozonego whniosku na do-

finansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiIN. Przedmiotem inwestycji byt za-
kup nieruchomosci z budynkiem administracyjnym usytuowanym przy ul. Kwiatkowskiego 1 w Stalowej
Woli wraz z przynaleznymi dziatkami oznaczonymi jako nr ewidencyjny 165/40i 165/ 126 obr. 6 z prze-
znaczeniem na przebudowe i rozbudowe w ramach budowy bazy dydaktycznej Wydziatu Mechaniczno-
Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej. Obecnie nieruchomos¢ ta jest w posiadaniu Huty Stalowa
Wola i potozona w odlegtosci zaledwie 170 m od lokalizacji obecnej siedziby Wydziatu Mechaniczno-
Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej, przy ul. Kwiatkowskiego 4 w Stalowej Woli. Zadanie moze
by¢ kontynuowane po uzyskaniu dotacji celowej z MEiN lub innych zewnetrznych zrdédet finansowych.

- " . Wydatkowano (w zi) Plan wydatkéw w latach
Zrodta finansowania h t
od poczatku inwestycji w 2021 r. nastepnych (w zt)
Dotacje MEiN* - - 2 168 000
Srodki wtasne - - 17 000
Inne $rodki - - 541 000
Ogoétem - - 2726 000

*dotacje MEIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2021 r.

Budowa budynku D

Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2022—-2027 jest przedmiotem ztozonego wnio-
sku na dofinansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Zamierzenie inwesty-
cyjne bedzie polega¢ na zaprojektowaniu i wybudowaniu nowego budynku dydaktycznego wraz z in-
stalacjami i infrastrukturg techniczng niezbedna do jego funkcjonowania. Lokalizacja nowego budynku
D zostanie posadowiona w miejscu obecnego ponad 60-letniego dwukondygnacyjnego budynku D
i nastgpi po uprzednim jego wyburzeniu. Nowo projektowany budynek bedzie architektonicznie dosto-
sowany do okolicznej zabudowy. Bryta nowego budynku wzgledem istniejgcego bedzie rozbudowana
zarowno pod wzgledem rzutu poziomego, jak i pionowego. Wysokos¢ budynku bedzie uwzgledniata
parametry zacieniania budynkow sgsiednich. Budynek bedzie posiadat konstrukcje zelbetowg o zréz-
nicowanej wysokosci do 25 m. Teren przeznaczony pod budowe budynku dydaktycznego zlokalizo-
wany jest w sgsiedztwie istniejgcych budynkdw dydaktyczno-naukowych na dziatce wiasnej uczelni.
Dojazd do nowego budynku pozostanie niezmieniony. Dziatka przeznaczona do budowy jest uzbrojona,

111



lecz bedzie potrzeba przebudowania istniejgcych sieci w zwigzku z poszerzeniem rzutu poziomego bu-
dynku. Budynek bedzie posiadat parking podziemny. Z nowo wybudowanego budynku D bedzie korzy-
stato okoto 800 studentéw i 50 pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych uczelni. W 2020 r.
zostat ogtoszony przetarg na opracowanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej wraz
z zagospodarowaniem otaczajgcego terenu. Inwestycja posiada ostateczng decyzje o ustaleniu lokali-
zacji celu publicznego. W 2022 r. zostanie ogtoszony przetarg na dokumentacje projektowo-kosztory-
sowag wraz z pozwoleniem na budowe.

Plan wydatkow
Frodia Wydatkowano (w zt) w latach (w 1)
finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r. 20222027
Dotacje MEiIN* - - 91 080 000
Srodki wtasne 45 300 45 300 7 920 000
Ogodtem 45 300 45 300 99 000 000

*dotacje MEiIN wedtug ztozonego wniosku o przyznanie dotacji celowej na lata 2022-2027.

Wykonanie instalacji oraz dostosowanie ppoz. w budynku K
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w 2022 r. jest przedmiotem ztozonego wniosku na dofi-

nansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Program inwestycji przewiduje:

1) budowe instalacji oswietlenia awaryjnego i ewakuacyjnego — inwestycja polega na wykonaniu in-
stalacji wraz z instalacjg urzadzen i znakow kierunkowych zapewniajgcych bezpieczng ewakuacje
0s6b z budynku w przypadku powstania jakiegokolwiek zagrozenia; wyeksploatowang istniejgca
instalacje planuje sie zastgpi¢ nowg wyposazong w nowoczesne i oszczedne zrdodta $wiatta uzu-
petniong o kierunkowe znaki ewakuacyjne oraz mozliwos¢ monitorowania stanu opraw i przeka-
zywania sygnatéw o usterkach do obstugi budynku,

2) dostosowanie ppoz. budynku — inwestycja polega na wykonaniu nowoczesnych instalacji i zabez-
pieczen ppoz. celem kompleksowego dostosowania budynku K do wymagan w zakresie ochrony
przeciwpozarowej dotyczacych istniejgcego budynku; zadanie zaktada zaprojektowanie i wykona-
nie modernizacji przeciwpozarowych instalacji wewnetrznych budynku przez opracowanie kon-
cepcji rozwigzan technicznych dla: systemu sygnalizacji pozarowej (SSP) obejmujgcego urzadzenia
sygnalizacyjno-alarmowe, systemu oddymiania klatek schodowych oraz systeméw integrujgcych
zainstalowane instalacje przeciwpozarowe; wyeksploatowang istniejgcg instalacje planuje sie za-
stgpi¢ nowa uzupetniong o sygnalizatory akustyczne, dodatkowe systemy detekcji dymu, ptomie-
nia, gazow oraz zarzadzania i przekazywania sygnatéw alarmowych do obstugi budynku i PSP,

3) wykonanie instalacji wentylacji mechanicznej nawiewno-wywiewnej — inwestycja polega na wy-
konaniu kompleksowej instalacji wentylacji mechanicznej nawiewano-wywiewnej z odzyskiem
ciepta w budynku o powierzchni okoto 5 118,90 m?, ktdra zapewni utrzymanie odpowiedniej tem-
peratury, czystosci i jakosci powietrza w pomieszczeniach dydaktycznych i laboratoryjnych,
niezbednych do prawidtowego funkcjonowania zaje¢ dydaktyczno-laboratoryjnych. Zadanie za-
ktada opracowanie wielobranzowej dokumentacji projektowej i wykonanie robot budowlano-
instalacyjnych.

Przedmiotowa inwestycja pozwoli na znaczacg poprawe warunkéw w zakresie ochrony ppoz. warun-
kow bezpiecznej ewakuacji oraz czystosci i jakosci powietrza w pomieszczeniach istotnych dla zdrowia
i Zycia przebywajgcych tam okoto 600 studentéw oraz okoto 120 pracownikdw dydaktycznych i admi-
nistracyjnych uczelni. W grudniu 2021 r. zostata zawarta umowa na opracowanie wielobranzowej do-
kumentacji projektowo-kosztorysowej. Na wrzesienn 2022 r. planowane jest odbiér dokumentacji
i ogtoszenie przetargu na roboty budowlane.
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Frédia Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw w latach (w zt)
finansowania od poczatku inwestycji w 2021r. w 2022r.
Dotacje MEiN* - - 2 560 000
Srodki wtasne 27 326 27 326 460 000

Ogétem 27 326 27 326 3020 000

*dotacje MEIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2022 r.

Wykonanie instalacji, weztéw cieplnych oraz dostosowanie ppoz. w budynku L

Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2022 jest przedmiotem ztozonego wnio-

sku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MEiN. Program inwestycji

przewiduje:

1) budowe instalacji oswietlenia awaryjnego i ewakuacyjnego — inwestycja polega na wykonaniu in-

stalacji wraz z instalacjg urzadzen i znakéw kierunkowych zapewniajgcych bezpieczng ewakuacje

0s6b z budynku w przypadku powstania jakiegokolwiek zagrozenia; wyeksploatowang juz istnie-

jaca instalacje planuje sie zastgpié nowa wyposazong w nowoczesne i oszczedne zrddta sSwiatta

uzupetniong o kierunkowe znaki ewakuacyjne oraz mozliwos¢ monitorowania stanu opraw i prze-

kazywania sygnatdw o usterkach do obstugi budynku,

2) dostosowanie ppoz. budynku — inwestycja polega na wykonaniu nowoczesnych instalacji i zabez-

pieczen ppoz. celem kompleksowego dostosowania budynku L do wymagan w zakresie ochrony

przeciwpozarowej dotyczacych istniejgcego budynku; zadanie zaktada zaprojektowanie i wykona-

nie modernizacji przeciwpozarowych instalacji wewnetrznych budynku przez opracowanie kon-

cepcji rozwigzan technicznych dla: systemu sygnalizacji pozarowej (SSP) obejmujgcego urzadzenia

sygnalizacyjno-alarmowe, systemu oddymiania klatek schodowych oraz systemdéw integrujgcych

zainstalowane instalacje przeciwpozarowe; wyeksploatowang istniejgca instalacje planuje sie za-

stgpi¢ nowa uzupetniong o sygnalizatory akustyczne, dodatkowe systemy detekcji dymu, ptomie-

nia, gazoéw oraz zarzadzania i przekazywania sygnatéw alarmowych do obstugi budynku i Panstwo-

wej Strazy Pozarnej,

w
~

wykonanie weztéw cieplnych — zadanie polega na likwidacji obecnego centralnego wezta c.o. ob-

stugujgcego dostawe ciepta dla catego kompleksu budynkéw L przez budowe 6 nowych weztéw

dla kazdego z budynkéw kompleksu z osobna. Przebudowa weztéw ma celu wykonanie komplek-

sowe]j instalacji centralnego ogrzewania, ktéra zapewni utrzymanie odpowiedniej temperatury

w pomieszczeniach dydaktycznych i laboratoryjnych, niezbednych do prawidtowego funkcjono-

wania zaje¢ dydaktyczno- laboratoryjnych. Na wnioskowane prace w 2019 r. uczelnia opracowata

dokumentacje projektowa.

Plan wydatkéw
Frédia Wydatkowano (w zt) w latach (w zt) oo
finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r. w 2022r.
Dotacje MEiN* - - 1700 000 1700 000
Srodki wtasne 38 200 - 300 000 338 200
Ogotem 38 200 - 2 000 000 2038 200

*dotacje MEIN wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2022 r.
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Whioskowana inwestycja pozwoli na znaczng poprawe ochrony zycia i zdrowia przez dostosowanie
warunkéw w zakresie ochrony ppoz., bezpiecznej ewakuacji catego kompleksu budynkéw L liczacego
okoto 20 tys. m2 powierzchni uzytkowej. Z planowanych do realizacji zabezpieczerh w tym budynku
skorzysta okoto 3 tys. studentéw oraz okoto 350 pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych
uczelni.

C. Inwestycje — informacja o realizacji pozostatych inwestycji objetych planem w 2021 r.

Przebudowa Domu Studenckiego Pingwin — zadanie zakorczone

Inwestycja dotyczyta przebudowy pokoi na parterze oraz czterech powtarzalnych kondygnacjach
Domu Studenckiego Pingwin Politechniki Rzeszowskiej wraz z wykonaniem azurowej obudowy ze-
wnetrznych schodéw ewakuacyjnych budynku oraz przebudowsg istniejgcych chodnikéw przy akade-
miku. Zaplanowany zakres rzeczowy zostat zrealizowany i podstawowe zatozenie dotyczace podwyz-
szenia standardu i komfortu mieszkania dla studentéw Politechniki Rzeszowskiej zostato osiggniete.
Wykonano przebudowe pokoi studenckich na czterech kondygnacjach oraz na parterze w domu stu-
denckim i wydzielono trzyosobowe samodzielne segmenty mieszkalne z podziatem na dwa pokoje:
dwu- i jednoosobowy z wspdélnym aneksem kuchennym i weztem sanitarnym. W wyniku przebudowy
powstato 65 segmentdédw mieszkalnych na czterech powtarzalnych kondygnacjach oraz na parterze,
w tym dwa segmenty dostosowane dla osdéb niepetnosprawnych. Dodatkowo wykonano obudowe ze-
whnetrznych klatek schodowych, remont wiatrotapu, ,,odswiezenie” catej elewacji oraz przebudowe od-
bojowki i wszystkich dojs¢, dojazdéw, chodnikdw z kostki brukowej na nowe elementy. Zadanie zostato
zakonczone i rozliczone w 2021 r.

Wydatkowano wg stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. (w zi)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 8529274 7 196 260

Uczelniane Archiwum Politechniki Rzeszowskiej — zadanie zakoriczone

Zadanie inwestycyjne dotyczyto budowy budynku Uczelnianego Archiwum na potrzeby Politechniki
Rzeszowskiej. Teren przeznaczony pod budowe Uczelnianego Archiwum zlokalizowany jest na Osiedlu
Akademickim, w miejscu obecnego baraku magazynowego ,Mazak”. Inwestycja stanowi obiekt dwu-
kondygnacyjny, realizowany w technologii tradycyjnej, kryty stropodachem ptaskim. Do inwestycji do-
prowadzono niezalezne przytgcza: wodociggowe, cieptownicze, kanalizacji sanitarnej i deszczowej oraz
energetyczne, a takze wykonano instalacje paneli fotowoltaicznych na dachu obiektu w celu zmniej-
szenia energochtonnosci i kosztédw utrzymania budynku. W budynku mieszczg sie: pomieszczenia prze-
znaczone na przechowywanie dokumentac;ji (regaty jezdne i stacjonarne), pomieszczenia biurowe, po-
mieszczenia przeznaczone na udostepnienie dokumentacji archiwalnej na parterze budynku, sanitariat
przystosowany dla oséb niepetnosprawnych na parterze budynku, winda transportowo-osobowa ob-
stugujgca wszystkie kondygnacje, klatka schodowa oraz pomieszczenie techniczne. Budynek Uczelnia-
nego Archiwum jest odpowiednio przygotowany do dtugoterminowego przechowywania materiatow
archiwalnych zaréwno w postaci tradycyjnej, jak i cyfrowej oraz do wtasciwej obstugi.

W 2020 r. w wyniku postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry rozpoczat realizacje
zadania pn. ,,Rozbidrka istniejgcego budynku przy ul. Akademickiej w Rzeszowie” i ,Budowa budynku
uczelnianego Archiwum Politechniki Rzeszowskiej przy ul. Akademickiej w Rzeszowie”. 21 pazdziernika
2021 r. zakonczono roboty budowlane, natomiast 22 grudnia 2021 r. sporzgdzono pozytywny protokét
odbioru korncowego zadania wraz z uzyskaniem pozwolenia na uzytkowanie.
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Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021 r.

Srodki wtasne 3943048 3868 155

Wykonanie instalacji awaryjnej, ewakuacyjnej, centralnego ogrzewania oraz dostosowanie ppoz.
w budynku L
Zadanie inwestycyjne dotyczy dostosowania weztéw cieplnych (c.o., c.w.u.) do wymagan stawianych

przez MPEC (koniecznos¢ podniesienia parametréw wody grzewczej) w rejonie ul. W. Pola oraz popra-
wienia komfortu i zmniejszenia kosztéw za ogrzewanie w kompleksie budynkéw L. W 2018 r. uzyskano
dokumentacje projektowa dotyczgcg modernizacji siedmiu weztdéw energetycznych w budynkach dy-
daktycznych przy ul. W. Pola. Wytoniony z postepowania przetargowego wykonawca zrealizowat prace
budowlano-montazowe przed sezonem grzewczym. W 2019 r. wystgpiono o wydanie warunkow tech-
nicznych na zmiane przytgczy wraz z przebudowa weztéw dla kompleksu bud. L. Wytoniony z postepo-
wania przetargowego wykonawca opracowat kompletng dokumentacje projektowo-kosztorysowa.
W 2021 r. ogtoszono przetarg na realizacje zadania ,Remont weztéw cieplnych w budynkach dydak-
tycznych L-27, L-28, L-29, L-30, L-32” i wytoniono wykonawce robdt budowlano-instalacyjnych. Zadanie
zakonczono przed sezonem grzewczym 2021 r.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 814 106 776 281

Budowa wiat sSmietnikowych dla kompleksu budynkéw przy ul. W. Pola i ul. Akademickiej —
zadanie zakonczone

Zadanie inwestycyjne dotyczyto budowy nowej wiaty Smietnikowej na terenie uczelni przy ul. W. Pola,
Podkarpackiej i Akademickiej. W pazdzierniku 2020 r. podpisano umowe z wytonionym z przetargu
publicznego wykonawcag na budowe nowych wiat Smietnikowych w miejscu istniejgcych w systemie
»zaprojektuj i wybuduj”. Dodatkowo nalezato opracowac dokumentacje projektowa wraz z niezbed-
nymi uzgodnieniami, uzyskaniem map i inwentaryzacjg powykonawczg. W czerwcu 2021 r. zostaty ode-
brane roboty budowlane i przekazano do uzytkowania nowe wiaty Smietnikowe.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania

od poczatku inwestycji w 2021 r.
Srodki wtasne 98 131 98 131
Projekt, dostosowanie i przebudowa pomieszczen na parterze, Il, Il i IV pietrze Arcusa na potrzeby

Wydziatu Zarzadzania i Wydziatu Chemicznego wraz z budowga zewnetrznego dzwigu osobowego
Zadanie inwestycyjne dotyczyto zmiany przeznaczenia budynku na potrzeby uczelni z funkcji mieszkal-

nej na biurowo-administracyjna i laboratoryjng. W 2018 r. uzyskano dokumentacje budowlang udzie-
lajgcg pozwolenie na budowe i zmiane sposobu uzytkowania obejmujgcg ,, Wykonanie robot budowla-
nych zwigzanych ze zmiang sposobu uzytkowania domu studenckiego Arcus Politechniki Rzeszowskiej
na pomieszczenia biurowe”. Zostaty wykonane takze roboty budowlano-montazowe w poziomie par-
teru, Il, lll i IV pietra oraz przekazano te pomieszczenia do eksploatacji. W 2018 r. przeprowadzano
procedury przetargowe na wykonanie dokumentac;ji projektowej dobudowy zewnetrznej windy oso-
bowej i zostaty rozpoczete prace projektowe z terminem zakonczenia w 2019 r. Projektant wykonat
projekt budowlany i wykonawczy dZwigu osobowego zewnetrznego, panoramicznego, a takze uzyskat
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wymagane prawem wszelkie uzgodnienia oraz prawomocng decyzje pozwolenia na budowe nr 591/19
z dnia 26 lipca 2019 r. W 2019 r. w ramach prac przygotowawczych i adaptacyjnych w celu utworzenia
na parterze budynku pomieszczenia laboratoryjnego dla Zaktadu Biotechnologii i Bioinformatyki z po-
mieszczen OND Albigowa przeniesiono klimatyzatory oraz przeprowadzono remont i dostosowano in-
stalacji wod.-kan. na potrzeby infrastruktury laboratorium.

Ponadto przygotowano opis przedmiotu zamdéwienia dla przeprowadzenia przetargu nieograniczo-
nego na sporzadzenia wielobranzowej dokumentacji projektowo-kosztorysowej adaptacji pomiesz-
czen na parterze budynku dla laboratorium chemicznego wraz z uzyskaniem niezbednych decyzji i po-
zwolenia na roboty budowlane. Z powodu uzyskania ofert przekraczajacych znacznie kwote przezna-
czong na realizacje zamdwienia — postepowanie przetargowe byto kilkukrotnie powtarzane.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 130 435 24 092

Modernizacja systemu kontroli ruchu oraz stref ograniczonego parkowania na terenie Politechniki
Rzeszowskiej wraz z systemem monitoringu
Zadanie inwestycyjne dotyczy wymiany istniejgcego systemu kontroli dostepu do parkingdéw Politech-

niki Rzeszowskiej w zwigzku z brakiem mozliwosci rozbudowy o nowe strefy parkingowe. W 2018 r.
przeprowadzono postepowanie przetargowe w systemie ,,zaprojektuj i wybuduj” i zrealizowano zapla-
nowany zakres. W ramach tego zadania zostaty takze pozyskane przez wtadze uczelni srodki z umowy
prewencyjnej PZU. W ramach kontynuacji zadania w 2019 r. przygotowano wnioski przetargowe
na: zakup i doposazenie systemu zapisu obrazu z kamer obejmujgcych szlabany i parkingi. W 2020 r.
w wyniku postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry wykonat montaz dwdch szlaba-
noéw elektromechanicznych przy budynku P. W 2021 r. zrealizowano nastepny etap zadania. Zawarto
umowe na wykonanie sterowania szlabanami przy uzyciu domofondéw z portierni budynkéw V, Li H
oraz stupkéw do mocowania anten RFiD.

} Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021 r.
Srodki wtasne 302 295 27 593
Srodki z umowy prewencyjnej PZU 80 000 -
Razem 382 295 27593

Farma ogniw fotowoltaicznych
Program zadania polegajacy na budowie instalacji fotowoltaicznej na wybranych obiektach uczelni.

W 2018 r. na potrzeby dydaktyczne Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki ogtoszono przetarg nieogra-
niczony na budowe instalacji fotowoltaicznej zlokalizowanej na dachu budynku C w systemie ,,zapro-
jektuj i wybuduj” wraz z wymiang gtdwnej rozdzielni elektrycznej. W ramach zawartej umowy wyko-
nawca zrealizowat montaz 49 modutéw fotowoltaicznych o powierzchni przechwytujgcej 79,87 m?
i facznej mocy znamionowe] 14,04 kWp. W 2021 r. zostata opracowana dokumentacja projektowa
na instalacje fotowoltaiczng w budynkach Arcus i DS Nestor.
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Wydatkowano wedtug stanu

na 31 grudnia 2021 r. (w 1) Plan wydatkéw w latach (w zt)

Zrédta finansowania

od poczatku inwestycji w 2021r. w 2022r.

Srodki wtasne 151215 17 059 354 000

Modernizacja i rozbudowa Strefy Kultury Studenckiej (dawna Stotéwka)
W ramach zadania inwestycyjnego dotyczacego modernizacji i przebudowy dawnej stotéwki akade-

mickiej rozpoczeto w 2017 r. przygotowania do koncepcji projektowej wraz z przebudowg obiektu
na potrzeby jednostek organizacyjnych uczelni. W 2018 r. wydzielono pomieszczenia w stotdwce
na biura Centrum Obstugi Pomocy Materialnej Studentéw i Doktorantdw Politechniki Rzeszowskie;j.
Ponadto przeprowadzono postepowanie przetargowe i wybrano wykonawce na budowe instalacji
wentylacji i klimatyzacji w obiekcie wraz z wykonaniem zasilania energetycznego i robét budowlanymi
we wszystkich pomieszczeniach poza kuchnig oraz salg gtéwng, dla ktérej instalacje pozostawione beda
w szachtach.

W 2019 r. nastgpit odbiér opracowan projektowych, a 12 marca 2019 r. uzyskano decyzje nr 182/19,
znak AR.6740.55.5.2019.1B55, zatwierdzajgcg projekt budowlany i udzielajgcg pozwolenia na budowe
w zakresie wykonania robdt budowlanych polegajgcych na przebudowie wybranych pomieszczen bytej
Stotéwki Studenckiej Politechniki Rzeszowskiej, ktdra stata sie ostateczna z dniem 15 marca 2019 r.
30 wrzes$nia 2021 r. Politechnice Rzeszowskiej zostata przekazana w formie darowizny dokumentacja
projektowa pn. , Przebudowa wybranych pomieszczen budynku Stotéwki Studenckiej Politechniki Rze-
szowskiej o pow. okoto 550m? powierzchni uzytkowej przy ul. Akademickiej 8 w Rzeszowie” przez Fun-
dacje Wspierania Edukacji przy Stowarzyszeniu Dolina Lotnicza. 21 lipca 2021 r. uzyskano decyzje
nr 464/2021, znak AR.6740.55.13.2021.IB55 zatwierdzajgcg projekt architektoniczno-budowlany
i udzielajgcg pozwolenia na budowe oraz zmiane sposobu uzytkowania obejmujace ,,Zmiane sposobu
uzytkowania oraz przebudowe wybranych pomieszczen zaplecza Stotdwki Studenckiej Politechniki Rze-
szowskiej potozonej przy ul. Akademickiej 8 w Rzeszowie na funkcje ustugowo-szkoleniowo-biurowsa”.
W wyniku postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry w listopadzie 2021 r. rozpoczat
realizacje zadania z planowanym jej zakonczeniem w czerwcu 2022 r.

Wydatkowano wedtug stanu Plan wydatkéw
%rédialfinansowania na 31 grudnia 2021 r. (w zt) w latach (w zt)
od poczatku inwestycji w2021r. w 2022r.
Srodki wtasne 3976 706 31767 2 800 000
Dotacja celowa 1745091 250 000 -
od prezydenta Rzeszowa
Darowizna - 95 000 -
Ogoétem 5721797 376 767 2 800 000

Projekt i budowa hangaru dla szybowcéw na potrzeby AOS w Bezmiechowej
Hangar lotniczy ma by¢ przeznaczony do przechowywania szybowcoéw i ich przygotowania do startu

z rejonu lgdowiska. W hangarze bedzie wydzielona cze$¢ o funkcji gospodarczo-biurowo-socjalnej
(pobyt ludzi czasowy, sezonowy, dwa stanowiska pracy, pomieszczenia biurowe, wezet sanitarny, pod-
reczny magazyn sprzetu). W 2019 r. ztozono wniosek do Urzedu Miasta i Gminy w Lesku o ustalenie
lokalizacji celu publicznego. W ramach zamierzenia przewidziana jest dostawa i montaz hangaru o wy-
miarach okoto 25 x 25 m i powierzchni okofo 530 m? z okapem o szerokosci 3 m wzdtuz pétnocnej
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fasady z wykorzystaniem powierzchni zadaszonej na podreczny magazyn sprzetu. Dodatkowo plano-
wane jest wykonanie przed hangarem placu manewrowego utwardzonego o wymiarach 25 x 20 m
wraz z budowg drogi dojazdowej.

W $lad za ztozonym wnioskiem o wydanie decyzji w sprawie ustalenia lokalizacji inwestycji celu pu-
blicznego dla przedmiotowej inwestycji organ administracyjny przeprowadzit procedure z zakresu
ochrony érodowiska. Jej wynikiem byto postanowienie Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Rzeszowie znak WST.PRZ.43.1.43.2020.IP.2 z dnia 3 kwietnia 2020 r., ktére natozyto obowigzek prze-
prowadzenia oceny oddziatywania na obszar Natura 2000 planowanego przedsiewziecia polegajacego
na budowie hangaru dla szybowcdw wraz z dojazdem i urzadzeniami budowlanymi na potrzeby Aka-
demickiego Osrodka Szybowcowego w Bezmiechowej, a takze wskazato wiele uwarunkowan do spet-
nienia przez uczelnie. W wyniku przeprowadzonego przetargu nieograniczonego 4 wrzesnia 2020 r.
zawarto umowe na , Sporzadzenie raportu oddziatywania na obszar Natura 2000 planowanego przed-
siewziecia polegajgcego na budowie hangaru dla szybowcdw wraz z dojazdem i urzadzeniami budow-
lanymi dla potrzeb Akademickiego Osrodka Szybowcowego w Bezmiechowej oraz uzyskanie opinii Re-
gionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Rzeszowie”. Na wniosek wykonawcy zawarto dwa
aneksy, ustalajgc ostateczny termin realizacji przedmiotu umowy do 30 kwietnia 2022 r.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 223 223

Przebudowa pomieszczen nr 004 i 005 w bud. L-27 na potrzeby Wydziatu Chemicznego
Zadanie inwestycyjne dotyczy adaptacji pomieszczen do funkcji Laboratorium Biologicznego obejmu-

jacego dwa laboratoria, tj. Laboratorium Hodowli Komdrek i Laboratorium Badan in Vivo. Poniewaz
pomieszczenia s3 zlokalizowane w piwnicy budynku znacznie ponizej poziomu przylegtego terenu
i majg ograniczony dostep do Swiatta dziennego oraz zmniejszong od wymaganej przepisami wysokosé,
wystgpiono do Podkarpackiego Painstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego z wnioskiem
o udzielenie zgody na odstepstwo od warunkdw technicznych oraz przepiséw bezpieczeristwa i higieny
pracy. Decyzje uzyskano we wrzesniu 2019 r. Nastepnie przygotowano opis przedmiotu zamdwienia
na wykonanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej do realizacji robét w ramach planowanej in-
westycji.

Przetarg nieograniczony na wybdr jednostki projektowej oraz wykonanie dokumentacji technicznej
rozstrzygnieto w kwietniu 2020 r. Planowana lokalizacja laboratoriow w budynku L-27 jest zwigzana
z prowadzeniem hodowli certyfikowanych ludzkich lub zwierzecych komdrek pochodzacych z miedzy-
narodowych bankéw komérek. Catosé prac bedzie wykonywana pod komorg laminarng drugiej klasy
bezpieczenstwa biologicznego BSL-2. Laboratorium Badan in Vivo przeznaczone bedzie do hodowli or-
ganizmu modelowego nicienia Caenorhabditis elegans, ktéry postuzy do badania bezpieczenstwa bio-
logicznie aktywnych zwigzkdw uzywanych w terapiach przeciwnicieniowych i przeciwnowotworowych.
W grudniu 2020 r. uzyskano ostateczng decyzje zatwierdzajacg projekt budowlany i udzielajgcg pozwo-
lenie na budowe i zmiane sposobu uzytkowania.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 24 400 24 400
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Adaptacja i przebudowa budynku bytego Klubu Plus na Uczelniane Centrum Fizjoterapii, termomo-
dernizacja Domu Asystenta wraz z przebudowg instalacji elektrycznej i c.w.u. oraz termomoderniza-
cja budynku po bytej Przychodni Akademickiej i przewiazki

Zadanie obejmuje wykonanie termomodernizacji budynkdw wraz z wykonaniem przebudowy instalacji
elektrycznej i c.w.u. W 2016 r. przeprowadzono audyt energetyczny budynku, a w 2017 r. uzyskano
zaktualizowang dokumentacje projektowg dotyczacg przebudowy c.w.u. W 2018 r. w wyniku postepo-
wania przetargowego wyfoniono wykonawce, ktory zrealizowat wykonanie wezta c.w.u., doprowadze-
nie c.c.w.u. do wszystkich mieszkan, modernizacje oswietlenia na korytarzach, modernizacje przytacza
energetycznego, likwidacje instalacji gazowej i wyposazenie kazdego mieszkania w kuchenke elek-
tryczng (indukcyjna).

W 2019 r. na podstawie postepowania przetargowego wybrano wykonawce, ktory zrealizowat roboty
budowlane w zakresie: budowy windy zewnetrznej do budynku Uczelnianego Centrum Fizjoterapii,
termomodernizacji budynku po bytej Przychodni Akademickiej i facznika do bud. J, remontu korytarza
wraz z przebudowa pomieszczen tacznika, przebudowy budynku bytego Klubu Plus na Uczelniane Cen-
trum Fizjoterapii. W ramach zadania inwestycyjnego wykonano réwniez wymiane nawierzchni chod-
nika z kostki brukowej przy budynku oraz nawierzchni asfaltowej drogi prowadzacej od ul. Poznanskiej
do budynku po bytej Przychodni Akademickiej. Roboty budowlane trwaty od kwietnia do listopada
i zostaty odebrane protokotem odbioru robdt 9 grudnia 2019 r., a decyzjg z dnia 29 listopada 2019 r.
uzyskano pozwolenie na uzytkowanie dla przebudowanego obiektu.

W 2021 r. w wyniku postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry realizuje wykonanie
termomodernizacji budynku R (Dom Asystenta). W ramach zadania inwestycyjnego wykonano:

1) wymiane wszystkich okien w mieszkaniach oraz drzwi balkonowych, zamurowanie okien piwnicz-
nych od strony ul. Podkarpackiej, wymiane okien piwnicznych od strony osiedla akademickiego
oraz wymiane 5 kpl. aluminiowych drzwi: wejsciowych do budynku oraz drzwi do archiwum i wéz-
kowni,

2) wymiane parapetéw wewnetrznych oraz wykonanie obrdbki szpalet z montazem parapetéw we-
wnetrznych z konglomeratu,

3) termomodernizacje catego budynku R oraz tacznika budynku R z budynkiem J wraz z uszczelnie-
niem i dociepleniem scian fundamentowych, potozeniem na catosci tynku silikonowego w ustalo-
nej kolorystyce,

4) naprawe i potozenie nowej papy termozgrzewalnej na dachu budynku R i tgcznika wraz
z dociepleniem komindéw, potozeniem na nich hydronylonu oraz uszczelnieniem wywiewek kana-
lizacyjnych i wentylacyjnych,

5) potozenie nowej opaski odbojowej dookota budynku oraz chodnika od ul. Podkarpackiej do wej-
Scia gtéwnego do budynku,

6) wymiane wszystkich parapetéw zewnetrznych oraz obrébek blacharskich oraz wymiane poreczy
portfenetr na chromonikielinowe kwasoodporne,

7) wymiane lamp zewnetrznych, domofondw, unifonédw na ,matej klatce”, montazu kamer ze-
wnetrznych, instalacje CCTV i kontroli dostepu,

8) montaz i uruchomienie instalacji fotowoltaicznej oraz odgromowej i potgczen wyréwnawczych
wraz z przebudowg i wygrodzeniem rozdzielni gtéwnej budynku.

Roboty zakonczyty sie w pierwszym kwartale 2022 r.
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Zrédta finansowania

Wydatkowano wedtug stanu
na 31 grudnia 2021 r. (w zi)

Plan wydatkow w latach (w zt)

od poczatku inwestycji

w 2021r.

w 2022r.

Srodki wtasne

6091 980

328 649

1265230

Przebudowa wentylacji nawiewno-wywiewnej w segmencie C budynku t dla Centrum Sportu
Akademickiego
Przedmiotem zadania jest opracowanie aktualizacji archiwalnej dokumentacji projektowej oraz rozsze-

rzenie jej o projekt modernizacji wezta, instalacji c.o. w celu poprawy komfortu dla zajec¢ rekreacyjno-
sportowych realizowanych na hali sportowej segmentu C. Obecna wentylacja jest niesprawna i powo-
duje ograniczenia w uzytkowaniu hali podczas zajeé sportowych. Inwestycja ze wzgledu na brak przy-
dzielonych srodkéw finansowych w Planie Budzetowym na 2019 r. nie zostata zakwalifikowana do re-
alizacji. W 2021 r. opracowano dokumentacje projektowg modernizacji wezta wymiennikowego.
Modernizacja wezta jest niezbedna do rozpoczecia modernizacji wentylacji w hali sportowej. W 2022
r. planowane jest ogtoszenie przetargu na wykonanie modernizacji wezta.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania

od poczatku inwestycji w 2021 r.

Srodki wtasne 12 752 12 752

Budowa infrastruktury do badan procesu spalania wodoru do laboratorium KTMIilP na potrzeby
WBMIL oraz przebudowa budynku Inkubatora Akademickiego po RARR
Zadanie inwestycyjne dotyczy wykonania konteneréw na butle z wodorem, metanem, azotem i propa-

nem do celéw laboratoryjnych wraz z instalacjg rozprowadzajgcg gazy do laboratorium w budynku
Preinkubatora Akademickiego. W 2021 r. przeprowadzono postepowanie przetargowe, na podstawie
ktérego wybrano wykonawce dokumentacji projektowej. W ramach prac projektowych wykonawca
ma opracowac projekt budowlany, wykonawczy, specyfikacje techniczne, kosztorysy i przedmiary.
Zadaniem wykonawcy bedzie uzyskanie stosownych zezwolen, pozwolen na realizacje inwestycji. Po
uzyskaniu tych dokumentdéw planuje sie uruchomienie postepowania przetargowego na realizacje in-
westycji.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania

od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 110 110

Budowa nowej hali badawczej na potrzeby WBISIA
Zadanie inwestycyjne dotyczy budowy hali badawczej na potrzeby Wydziatu Budownictwa, Inzynierii

Srodowiska i Architektury wraz z planowanym powiekszeniem istniejacego parkingu przy ul. Poznan-
skiej w Rzeszowie. W 2021 r. zostata opracowana koncepcja budynku przez uzytkownika. Dziat Tl uzy-
skat decyzje lokalizacji celu publicznego dla inwestycji i jest ona ostateczna. Budynek hali badawczej
bedzie obejmowac dwie czesci: jednoprzestrzenng hale oraz trzykondygnacyjne zaplecze zawierajgce
pomieszczenia biurowe, warsztaty oraz laboratoria dydaktyczne i badawcze. Planowana powierzchnia
zabudowy to 2 070 m?, wysoko$¢ budynku do 18 m. Dach ptaski. Teren inwestycji jest wtasnoscig Poli-
techniki Rzeszowskiej. Planowane jest ogtoszenie przetargu na opracowanie dokumentacji projek-
towo-kosztorysowej z pozwoleniem na budowe.
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Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 194 194

Wykonanie zabudowy zewnetrznej przylegtej do laboratorium 51 KTMIlP na potrzeby WBMiIL
W 2021 r. rozpoczeto prace przygotowawcze w sprawie ulokowania zamdéwienia na wykonanie prac

projektowych dla zadania pn. ,Wykonanie zabudowy przestrzeni pod przewigzka pomiedzy budynkami
L-28 i L-29 w celu utworzenia Laboratorium dla Katedry Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji i po-
trzeb Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa”. W wyniku tych prac i na wniosek uczelni prezydent Rze-
szowa wydat 9 lipca 2021 r. decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego pn. ,, Zabudowa
przestrzeni pod przewigzka pomiedzy budynkami L-28 a L-29 w celu utworzenia laboratorium dla Ka-
tedry Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rze-
szowskiej”, ktéra klauzule ostatecznosci uzyskata 16 sierpnia 2021 .

W grudniu 2021 r. zawarto umowe na , Sporzadzenie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla re-
alizacji zadania inwestycyjnego pn. ,Wykonanie zabudowy przestrzeni pod przewigzkg pomiedzy bu-
dynkami L-28 i L-29 w celu utworzenia laboratorium dla Katedry Technologii Maszyn i Inzynierii Pro-
dukcji Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej” wraz z zagospodarowaniem
terenu oraz niezbednymi urzadzeniami budowlanymi i infrastrukturg techniczng tgcznie z uzyskaniem
prawomocnej decyzji pozwolenia na budowe z terminem realizacji do szesciu miesiecy od daty podpi-
sania umowy. Zadanie bedzie kontynuowane po uzyskaniu od jednostki projektowej kompletnej doku-
mentacji technicznej wraz z pozwoleniem na budowe w 2022 r. i w latach nastepnych.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021r.

Srodki wtasne 92 92

Budowa miejsc postojowych na terenie uczelni
Zadanie inwestycyjne zrealizowane w 2021 r. dotyczy wykonania pieciu stanowisk postojowych dla

samochodéw osobowych, w tym jednego miejsca dla pojazdu osoby niepetnosprawnej obok budynku
H Wydziatu Chemicznego. Wskazany zakres robét wykonano i dokumentem OT przyjeto jako Srodek
trwaty na majatek uczelni.

Wydatkowano wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. (w zt)

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji w 2021 r.

Srodki wtasne 34 313 34313

Modernizacja o$wietlenia obiektow i terenu Politechniki Rzeszowskiej
Zadanie inwestycyjne dotyczy wymiany opraw oswietlenia zewnetrznego na ledowe oraz niektérych

starych stupdw oswietleniowych na nowe w celu obnizenia kosztéw energii elektrycznej. W 2018 r.
przygotowano opis do przetargu na wymiane opraw oswietleniowych na terenie kampusu Politechniki
Rzeszowskiej i uruchomiono postepowanie przetargowe na wykonanie robot. W 2019 r. w wyniku pro-
cedury przetargowej wybrano wykonawce robét, ktéry dokonat wymiany istniejgcych oprawy oswie-
tleniowe na LED w liczbie 201 szt. oraz wymiane stupdw wraz z fundamentami w liczbie 23 kpl na tere-
nie Politechniki Rzeszowskiej.
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W czwartym kwartale 2021 r. podpisano umowe na kontynuacje robot budowy oswietlenia przy kom-
pleksie budynkéw akademikdéw i budynku Domu Asystenta (bud. R) Politechniki Rzeszowskiej.

Wydatkowano wedtug stanu Plan wydatkéw

Frédia finansowania na 31 grudnia 2021 r. (w zi) w latach (w zt)
od poczatku inwestycji w 2021r. w 2022r.
Srodki wtasne 110177 110177 425 000

Zabudowa kabiny pomiarowej tunelu aerodynamicznego TA-2,5 i budowa antresoli w L-31
Zadanie inwestycyjne dotyczy zabudowy czesci tunelu aerodynamicznego panelami z poliweglanu

na konstrukcji stalowej wraz z budowg antresoli o konstrukcji stalowej oraz utworzeniem pomieszcze-
nia badawczego na tej antresoli (zabudowa z ptyt G-K). Antresola oraz pomieszczenie badawcze usytu-
owane na niej bedg wykonane na catej dtugosci Sciany istniejgcej — zachodniej. Z antresoli projektuje
sie przejscie na | pietro czesci przestropionej haliistniejgcej. W 2017 r. zostata wykonana dokumentacja
projektowo-kosztorysowa, na podstawie ktérej otrzymano prawomocne pozwolenie na roboty budow-
lane. Zadanie w realizacji z terminem zakonczenia do 10 maja 2022 r.

Wydatkowano wedtug stanu Plan wydatkow

Frédta finansowania na 31 grudnia 2021 r. (w zt) w latach (w zt)
od poczatku inwestycji w 2021r. w 2022r.
Srodki wtasne 27 060 - 500 000

Budowa kompresorowni dla Laboratorium Szybkiego Prototypowania na potrzeby Katedry
Konstrukcji Maszyn WBMiL
W 2019 r. przeprowadzono prace wstepne poprzedzajace realizacje. Wykonano pierwszy etap zadania

obejmujacy utwardzenie terenu pod przyszty kontener sprezarkowy. W ramach drugiego etapu opra-
cowano opis przedmiotu zaméwienia w zakresie dostawy i montazu kontenera sprezarkowego. Wobec
zmiany zasady realizacji zadania przygotowano program funkcjonalno-uzytkowy celem opracowania
kompletnej wielobranzowej dokumentacji projektowej, dostawy i montazu kontenera wraz z spre-
zarka, przeniesienia i zamontowania kolejnej sprezarki bedacej w posiadaniu uzytkownika i podfacze-
nia instalacji zasilajgcych, takich jak energia elektryczna oraz sprezone powietrze.

W wyniku rozstrzygniecia przetargu nieograniczonego w styczniu 2021 r. zawarto umowe na budowe
kompresorowni dla laboratorium Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej
w systemie ,,zaprojektuj i wybuduj”. Prezydent Rzeszowa 8 czerwca 2021 r. sprzeciwit sie wykonaniu
na podstawie ztozonego zgtoszenia zamiaru wykonania robdt budowlanych polegajacego na budowie
kompresorowni jako wolno stojgcego kontenerowego obiektu wraz z instalacjami i przytgczami, wy-
magajac przeprowadzenia postepowania o udzielenie pozwolenia na budowe. W wyniku nowych oko-
licznosci przeprowadzono rozmowy i uzgodnienia z wykonawca celem zawarcia porozumienia o roz-
wigzaniu umowy oraz rozliczenia wykonanych w ramach tej umowy czynnosci oraz kosztéw poniesio-
nych przez wykonawce. W 2022 r. prace beda kontynuowane z uwzglednieniem wymagan organu ad-
ministracyjnego.

Wydatkowano wedtug stanu Plan wydatkéw

#rédia finansowania na 31 grudnia 2021 r. (w zt) w latach (w zi)
od poczatku inwestycji w 2021 r. w 2022 r.
Srodki wtasne 16 073 - 179 000
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D. Inwestycje — informacja o zadaniach remontach zrealizowanych w obiektach PRz

W 2021 r. na zadania remontowe w obiektach Politechniki Rzeszowskiej wydatkowano ogétem kwote
1 396 572 zt. Wszystkie zawierane umowy i zlecenia poprzedzone byty procedurami prowadzonymi
przez Dziat Zaméwien Publicznych. Zadania remontowe miaty na celu poprawe stanu technicznego bu-
dynkdw, rozbudowe bazy dydaktyczno-naukowej i poprawe warunkdw bezpieczenstwa uzytkowania.

Lp. Obiekt Nazwa zadania remontowego

1 H Dostosowanie pomieszczenia 12 do potrzeb informatycznych w budynku H
2 H Remont pomieszczen laboratoridow nr 27, 66, 116, 117 w budynku H

3 H Remont pomieszczenia laboratorium nr 218 w budynku H

4 K Remont magazynu przy hali 61 w budynku K

5 H Remont pomieszczenia laboratorium nr 75B w budynku H

6 H Remont pomieszczen dziekanatu nr 101C, 101D oraz 102 w budynku H

7 H Remont pomieszczenia przy laboratorium 112/113 w budynku H

8 B Remont pomieszczenia nr 20 w budynku B

9 B Remont pomieszczenia nr 20A w budynku B

10 B Remont pomieszczenia nr 20B w budynku B

11 B Wykonanie barierek zabezpieczajacych na czesci dachu budynku B

12 F Wyodrebnienia nowego pomieszczenia na korytarzu budynku F

13 K Remont pomieszczen K25- i K26

14 P Reorganizacja pomieszczenia pracowniczego 217 w budynku P

15 wiata obok W Wymiana zniszczonych drzwi wiaty obok budynku W

16 K Remont pomieszczenia K-67

17 K Remont pomieszczen K-58- i K-62

18 L-32 Remont wygtuszenia chtodnicy, instalacji elektryczneji doprowadzajgcej czynnik
19 VD Dostosowanie pomieszczen 24 i 25 do potrzeb laboratorium w budynku VD
20 L-28 Remont instalacji centralnego ogrzewania w pomieszczeniu 128 budynku L-28
21 L-28 Remont pomieszczenia laboratorium 233 w budynku L-28

22 L-29 Remont wykfadziny w pomieszczeniach 136 i 137 budynku L-29

23 L-27 Remont oswietlenia w pomieszczeniu 108B budynku L-27

24 L-27 Remont laboratoriéw 210 w budynku L-27

25 L-27 Remont pomieszczenia nr 10 w budynku L-27

26 L-27 Montaz drzwi z korytarza do pokoju 103A i malowanie $cian w budynku L-27
27 K Remont pomieszczen dydaktycznych nr 5, 6, 32 w budynku K

28 Vv Modernizacja laboratorium w pomieszczeniu 19 budynku V

29 L-31 Montaz drzwi przesuwnych w $cianie pomiedzy 10B i 10C w budynku L-31
30 K Montaz drzwi z kontrolg dostepu w pomieszczeniu 45 budynku K

31 A Remont obrébek blacharskich, czapek kominéw, wentylatoréw budynku A
32 A Remont pokrycia dachowego na budynku A (nad spawalnig)

33 AL Remont pokrycia dachowego budynku AL
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34 B Montaz metalowych kratek na kominach budynku B
35 F Montaz daszkow na wywietrzakach oraz remont wywietrzakéw na budynku F
36 G Doszczelnienie dachu na budynku G
37 G Zmiana usytuowania zaworu gtéwnego wody w budynku G
38 HiK Remont schodéw pomiedzy budynkami K i H
39 H Dostosowanie sali wyktadowej nr 21 w budynku H do potrzeb informatycznych
40 HiK Remont posadzki i schodow w piwnicy budynku H i K
41 K Remont sali wyktadowej K-6
42 L-31 Wymiana ptytek PCV w sali 18A budynku L-31
43 L-31 Wymiana ptytek PCV na korytarzu budynku L-31
44 L-31 Likwidacja linii napowietrznej nN w rejonie budynku R
45 Pl Remont stalowej wiezy triangulacyjnej znajdujacej sie na dachu budynku P II
46 4 Zabezpieczenie czapek betonowych na kominach budynku t
47 w Remont pokrycia dachowego na budynku W
48 OKL Jasionka Naprawa spekan i uszkodzen nawierzchni drogi startowej dla OKL
49 Bezml?gzshowa Remont instalacji hydroforowej w AOS Bezmiechowa
50 AOS Remont komindw i balustrad w budynku AOS Bezmiechowa
Bezmiechowa
51 DS lkar Remont wezta c.o. oraz instalacji hydroforowej w DS lkar
52 Wiata Remont wiaty grillowej na kampusie
53 CSA Wymiana wyktadziny sportowej na arenie sportowej wraz z niezbednym rusztem
i malowaniem linii boisk
54 L-33 Remont sterownikéw sterujacych centralami wentylacyjnymi w budynku L-33
55 Vv Wymiana drzwi w pomieszczeniu VD 45 w budynku V
56 DS Alchemik Remont sterowania w wezle cieplnym w DS Alchemik
57 Remont centrali wentylacyjnych NW-15 i NW-9
Remonty ptatne z innych zrédet
58 DS Ikar Dostosowanie Scianek aluminiowych pod kontrole dostepu oraz wymiane oswietlenia
awaryjnego w wiatrotapie w DS lkar
59 L Dostosowanie sali L-100A do potrzeb studenckiej pracowni komputerowe;j
60 R Remont 4 mieszkan jednopokojowych w Domu Asystenta
61 DS lkar Remont uszkodzonej zabudowy pionu w pom. kuchni DS lkar
62 L-31 Naprawa posadzki w laboratorium nr 8.1 w budynku L-31
63 L-27 Awaryjna naprawa dachu w budynku L-27

7.1.2. Dziat Utrzymania Ruchu

W 2021 r. w ramach Dziatu Utrzymana Ruchu byto zatrudnionych 10 pracownikéw, ktérych podstawo-
wym zadaniem byto utrzymanie w sprawnosci sieci energetycznych, zapewnienie ciggtosci dostawy
energii elektrycznej, cieptej, wody, gazu ziemnego i utrzymanie w sprawnosci catosci instalacji obiek-
téw dydaktycznych, socjalnych i wszystkich pozostatych.
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Gloéwne zadania dziatu
Dziat zapewnia utrzymanie w sprawnosci technicznej: instalacji sygnalizacji pozaru i oddymiania, insta-

lacji wczesnego wykrywania gazow, sygnalizacji antywfamaniowej, monitorowania CCTV, kontroli do-

stepu, dzwiekowego systemu ostrzegawczego, urzadzen wentylacyjnych, klimatyzacyjnych, urzadzen

dzwigowych, urzadzen cisnieniowych.

Do obowigzkéw pracownikéw Dziatu Utrzymania Ruchu nalezy:

1)

-
SLexyo

[N
[N
— -

24)
25)
26)
27)
28)
29)

30)
31)
32)

nadzoér nad wykonywaniem przeglagddw okresowych stanu technicznego instalacji w obiektach
budowlanych,

nadzor nad zmianami dokonywanymi przez jednostki organizacyjne w infrastrukturze technicznej,
wydawanie warunkdéw technicznych dla przygotowywanych projektow,

opiniowanie projektéw budowlanych i wykonawczych,

odbiory i przejecia do eksploatacji,

przygotowywanie dokumentacji na przetargi, np. konserwacyjne, dostawy,

naprawy poawaryjne sieci zewnetrznych i wewnetrznych,

przeciwdziatanie skutkom awarii,

nadzory nad umowami konserwacyjnymi,

wykonywanie podsumowan i sprawozdan ,m.in. do GUS,

staty nadzor nad funkcjonowaniem: instalacji i urzadzen technologicznych wymiennikowni ciepta
oraz instalacji centralnego ogrzewania, cieptej wody uzytkowej i ciepta technologicznego we
wszystkich obiektach uczelni, instalacji i urzadzen sieci wodno-kanalizacyjnej, instalacji i urzadzen
sieci gazowej,

okresowa konserwacja urzadzen i sieci,

obstuga techniczna i utrzymanie sprawnosci urzadzen,

interwencje oraz usuwanie awarii,

przeglady sieci dostarczajgcych media i regulacje urzadzen odbiorowych,

przeprowadzanie wymaganych corocznych przegladdéw instalacji gazowych w obiektach uczelni,
coroczne proby cisnieniowe instalacji centralnego ogrzewania, przygotowywanie instalacji do se-
zonu grzewczego,

nadzorowanie prac wymiennikowni i rozdzielni ciepta na terenie uczelni,

wykonywanie sukcesywnej modernizacji istniejgcych starych instalacji,

Scista wspétpraca z MPEC,

naprawa lub wymiana wyeksploatowanych badZ uszkodzonych urzadzeni oraz armatury,
sprawowanie systematycznej konserwacji i kontroli zawordw, zasuw oraz widocznych odcinkéw
instalacji wodnej,

przeprowadzanie konserwacji i czyszczenia sieci kanalizacyjnej na terenie uczelni i w podlegtych
jej obiektach,

Scista wspétpraca z MPWIK,

Scista wspétpraca Zaktad Gazowniczym w Rzeszowie — PGNIG,

wykonywanie, wymiana oraz poprawa przytaczy do aparatow gazowych,

dozér i eksploatacja systemu sieci elektrycznej, utrzymanie ich w statej sprawnosci technicznej,
konserwacja stacji SN, transformatoréw i rozdzielni gtdwnych Nn,

dokonanie niezbednych napraw linii kablowych niskiego i Sredniego napiecia oraz napraw we-
wnetrznych linii zasilajacych,

zapewnienie oswietlenia terenu uczelni,

prowadzenie prac kontrolno-pomiarowych,

obstuga urzadzen pomiarowych na zasilaniu,
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nadzor nad funkcjonowaniem systemu energetycznego,

analiza zuzycia energii elektrycznej,

zakup energii elektrycznej w modelu gietdowym dla wszystkich obiektow uczelni,
biezgca obserwacja i analiza poboru mocy,

naprawy poawaryjne sieci,

utrzymanie dwuzmianowego systemu dyzuréow w GSR,

Scista wspétpraca z Zaktadem Energetycznym — PGE DYSTRYBUCJA SA,
prowadzenie przeglgddw biezgcych oraz coroczna konserwacja stacji zasilania SN i Nn,
odczyty licznikéw i sublicznikow,

biezgce remonty elementdéw instalacji,

modernizacje sieci energetycznych,

naprawy sprzetu elektrycznego,

realizacja zlecen jednostek organizacyjnych uczelni,

rozwdéj monitoringu energii elektrycznej,

badanie sprzetu dielektrycznego.

Do wazniejszych zadan w zakresie konserwacji remontéw i napraw instalacji oraz urzagdzen naleza:

1

w N

)
)
)
)

N

8)
9)
10)
11)

12)

13)

przeglad agregatéw pradotwadrczych L-29, AOS, OND, A, L-33,

wykonanie pomiardéw elektrycznych w obiektach dydaktycznych Politechniki Rzeszowskiej,
przygotowanie przetargu na przeglad gazédw technicznych,

przygotowanie przetargu na konserwacje i naprawe biezgcg urzadzen dzwigowych w obiektach
uczelni,

naprawa systemu oddymiania bud. A — klatka schodowa,

przystosowanie systemow SSP bud. O (SCK) oraz DS. IKAR w celu umozliwienia zdalnej obstugi
(sieciowanie),

usuniecie napowietrznej linii elektrycznej zaznaczonej w ztgczniku PGE usuniecie stupdw kolorem
niebieskim wraz ze stupami (trzy stupy typu A i dwa pojedyncze) wraz z utylizacjg stupéw, drutdw,
odtworzeniem terenu i wyciagniecie kabla od ostatniego stupa do ztgcza~ 3 m,

dostawa i wymiana sterowania, pompy oraz zaworéw, w zestawie hydroforowym wody bytowej
w DS lkar wraz z uruchomianiem,

wykonanie dobowego pomiaru gospodarki moca bierng w celu prawidtowego doboru urzadzenia
do kompensacji mocy biernej — bud. O, ul. Akademicka 8, Rzeszéw,

awaryjna wymiana pompy Hala Sportowa wezet C.0.,

wykonanie systemu kontroli dostepu do domu studenckiego DS Ikar,

dostosowanie pomieszczen i zabezpieczen dziekanatéw do wymagan zwigzanych z przechowywa-
niem i dystrybucjg dokumentéw Scistego rozliczenia,

dostawy, montazu i uruchomienia baterii dtawikéw typu BDA 8,25/0,75 kVara, automatyczng re-
gulacja cos fi, wykonanie wnetrzowe, bud. O, ul. Akademicka 8, Rzeszéw,

podtgczenia elektryczne wtryskarki w Preinkubatorze,

wykonanie systemu kontroli dostepu do sali 100A w budynku L-27,

wyposazenie nowego stanowiska pracy — konserwator klimatyzacji i central wentylacyjnych,
przegladu i weryfikacja poprawnosci wykonania systemdéw wentylacyjnych i ich potaczenia
w bud. H,

wymiana sterowania w centralach wentylacyjnych w bud. L-33,

wymiana falownikéw w windach bud. P (w holu),

wymiana sterowania C.0 i C.W.U w DS Alchemik,
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21) wykonanie systemu kontroli dostepu do Rektoratu, bud. V,
22) awaria pompy C.T. centrala NW-2, bud. V,
23) przeglad instalacji odgromowej obiektéw uczelni.

Zestawienie elementéw konserwowanych

2017 2018 2019 2020 2021

Urzadzenia dzwigowe 32 32 35 35 36
Platformy przyschodowe 7 6 8 9 10
Inne podnosniki 16 20 20 21 21
Urzadzenia ci$nieniowe 89 94 95 99 101

Agregaty pradotworcze 4 4 5 5 6
Centrale wentylacyjne 30 30 30 43 45
Klimatyzatory typu Split 110 122 130 145 250
Wezty cieplne 28 28 30 29 30

Hydrofory 5 6 7 7 8

Instalacje wczesnej detekcji gazu 13 13 17 17 18
Instalacje SSP, oddymianie, DSO 29 29 32 32 34
Instalacje SAWIN 14 14 14 15 17
Kamery analogowe 450 450 450 429 429
Kamery cyfrowe 132 167 183 224 224

Zestawienie kosztow medidw, konserwacji i utrzymania
W zakresie konserwacji i utrzymania w sprawnosci technicznej urzadzen i instalacji specjalnych ponie-

siono koszty w wysokosci tgcznej 360 tys. zt, na ktdére sktadaja sie elementy podlegajgce konserwacji,
tj. urzadzenia dZwigowe, instalacje sygnalizacji pozaru wraz z monitoringiem do SSP, dozér nad urzg-
dzeniami technicznymi, przeglad agregatéw pradotwadrczych, badanie sprzetu dielektrycznego, prze-
glad instalacji gazéw technicznych, przeglad instalacji wczesnej detekcji gazow.
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7.2. Komisja inwentaryzacyjna

Komisja inwentaryzacyjna powotana zarzgdzeniem Rektora Politechniki Rzeszowskiej nr 2/2021 z dnia
5 stycznia 2021 r. dziata na podstawie art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz.U. z 2021 r., poz. 478) i ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz.U. 22021 r., poz. 217) zgodnie z wewnetrzng instrukcjg inwentaryzacyjng do zarzadzenia Rektora
PRz nr 20/2021 z dnia 2 marca 2021 r. w sprawie zasad przeprowadzania inwentaryzacji standw akty-
wow i pasywow na Politechnice Rzeszowskiej oraz zarzgdzeniem Rektora nr 71/2019 z dnia 27 grudnia
2019 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci na Politechnice Rzeszowskiej.
Sprawozdanie obejmuje realizacje planu za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r., wyniki rozliczen
réznic inwentaryzacyjnych inwentaryzacji planowanych i nieplanowanych w tym zdawczo-odbior-
czych oraz ogdlng ocene gospodarki sktadnikami majgtkowymi uczelni.

W 2021 r. zrealizowano wiekszos¢ planowanych inwentaryzacji (okresowych, ciggtych). Nie zostaty zre-
alizowane dwie z nich i sg to inwentaryzacje w jednostkach: Dziat Gospodarczy — Rejon 3, Archiwum.
Kierownicy tych jednostek ztozyli do kanclerza pisemne prosby o przetozenie inwentaryzacji na 2022 r.
i uzyskali zgode, poniewaz nie niesie to zadnych skutkéw niezgodnosci z wymienionymi przepisami.
W przepisach wewnetrznych przyjeto skrécony ustawowy okres inwentaryzacji spisu z natury o jeden
rok. Realizowane byty réwniez inwentaryzacje pozaplanowe (zdawczo-odbiorcze).

Ponadplanowo wykonano 21 inwentaryzacji. Nalezg do nich inwentaryzacje przeprowadzone w naste-
pujacych jednostkach organizacyjnych:
1) Osrodek Naukowo-Dydaktyczny w Albigowej,
Katedra Konstrukcji Budowlanych,
Katedra Inzynierii Lotniczej i Kosmicznej,
Katedra Marketingu,
OKL Jasionka — Magazyn Techniczny,
OKL Jasionka — Magazyn TB-9,
OKL Jasionka — Magazyn M-20, Seneca,

9) OKL Jasionka — Magazyn MPiS,
10) OKL Jasionka — Magazyn MPiS samolotowy,
11) OKL Jasionka — Magazyn Zlin,

Oficyna Wydawnicza,
Dom Studencki Nestor,
Katedra Technik Wytwarzania i Automatyzacji,

)
)
)
)
)
15) Zakfad Systemow Zarzadzania i Logistyki,
) Zaktad Ekonomii,
) Katedra Inzynierii Materiatowej i Technologii Budownictwa,
) Dziat Gospodarczy — Rejon 2,
) Dziat Ksztatcenia,
) Zakfad Projektowania Architektonicznego i Grafiki Inzynierskiej,
)

Biuro ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluacji.

Ocena w zakresie magazynowania, konserwacji i zabezpieczenia sktadnikéw majatkowych
W 2021r., podobnie jak w latach poprzednich, Komisja Inwentaryzacyjna zwracata uwage na dziatania
majace na celu odpowiednie dbanie za mienie uczelni, zabezpieczenie przed kradziezg lub dewastacja.
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Zwracata uwage réwniez na sprawy gospodarowania sktadnikami ruchomymi, ktére sg zbedne w jed-
nostkach organizacyjnych. Majatek ruchomy uczelni jest poprawnie zabezpieczony, przechowywany
zgodnie z jego przeznaczeniem. W trakcie inwentaryzacji nie ujawniono zaniedban ze strony oséb od-
powiedzialnych za gospodarowanie mieniem uczelni.

7.3. Archiwum Uczelniane

Przyjmowanie na podstawie spisow zdawczo-odbiorczych dokumentéw z komaédrek
organizacyjnych PRz
W 2021 roku do archiwum przyjeto dokumentacje z nastepujacych komdrek organizacyjnych:

1) Dziat Gospodarczy (AG) — 1 spis,
2) Wydziat Elektrotechniki i Informatyki (RE) — 2 spisy,
3) Dziat Planowania i Rozliczent Dydaktycznych (DD) — 4 spisy,
4) Dziat Spraw Osobowych (OK) — 4 spisy,
5) Biuro Ochrony Przeciwpozarowej (TP) — 1 spis,
6) Wydziat Zarzadzania (RZ) — 18 spisow,
7) Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa (RM) — 4 spisy,
8) Wydziat Chemiczny (RC) — 2 spisy,
9) Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej (RF) — 1 spis,
10)
11)
12) Biuro Pomocy Materialnej dla Studentéw (DS) — 1 spis.

Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej (DP) — 1 spis,
Dziat Finansow i Kosztow (FN) — 1 spis,

Razem: 40 spisdow zdawczo-odbiorczych (4 255 teczek i segregatoréw).

Udostepnianie i skanowanie dokumentac;ji
Wypozyczono dziekanatom i innym komadrkom organizacyjnym Politechniki Rzeszowskiej w systemie

EOD 406 sztuk teczek i segregatorow. Dokumentacja przygotowana do skanowania zostata posorto-
wana i przeniesiona z magazyndw do pomieszczenia biurowego Archiwum Uczelnianego ze skanerami
stojacymi. Zeskanowania do formatu plikow pdf 37 tys. 243 sztuki stron dokumentdw.

Nowy budynek Archiwum
Budynek Uczelnianego Archiwum zostat zaprojektowany na potrzeby dtugoterminowego przechowy-

wania materiatéw archiwalnych, zaréwno w postaci tradycyjnej, jak i cyfrowej oraz do wtasciwej ob-
stugi zgromadzonych dokumentéw. W 2019 r. uzyskano decyzje nr 748/19 zatwierdzajgca projekt bu-
dowlany i udzielajgcg pozwolenia na budowe. Budowa rozpoczeta sie w listopadzie 2020 r. W 2021 r.
zostaty wykonane pozostate prace budowlane oraz montaz wszystkich instalacji przewidzianych pro-
jektem.

Budynek nowego archiwum usytuowanego na Osiedlu Akademickim przy ul. Akademickiej nr 7 oddano
do uzytku 22 grudnia 2021 r. W obiekcie znajdujg sie pomieszczenia administracyjne i socjalne, maga-
zyny archiwum do przechowywania zarchiwizowanych dokumentéw oraz pomieszczenia techniczne.
Budynek Archiwum jest obiektem niepodpiwniczonym i posiada dwie kondygnacje nadziemne. Po-
wierzchnia zabudowy wynosi 239,8 m?, powierzchnia catkowita 479,6 m?, a powierzchnia uzytkowa
323,2 m?. Kubatura brutto budynku to 2162,9 m3. Na regatach archiwum jest miejsce na przechowy-
wanie ponad 3,5 km dokumentow.
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Budynek ma ksztatt prostopadtoscianu z zadaszeniem akcentujgcym wejscie gtéwne. O$ podtuzna bu-
dynku wyznacza kierunek pétnocny zachdd — potudniowy wschéd. Budynek jest przykryty dachem pfa-
skim o spadkach od 2% ukrytych za sciang attykowa. Na dachu bedga zainstalowane panele fotowolta-
iczne zapewniajace ,zielong energie” na potrzeby systemdéw elektrycznych archiwum. W ostatnim ty-
godniu grudnia 2021 r. przeniesiono z dotychczasowych magazyndow pierwszg partie dokumentéw
i utozono na regatach w nowej lokalizacji.

=ARCHIWU

N

Magazyny archiwum —stan na 2021 r.
Archiwum w 2021 r. przechowywato dokumenty w 11 magazynach zlokalizowanych w budynkach:

S, O, R. Biuro archiwum zlokalizowane byto w budynku Arcus na | pietrze.

Porzadkowanie i przemieszczanie dokumentacji w magazynach
W zwigzku z wymaganiami EOD w 2021 r. kontynuowane byto uktadanie dokumentacji objetej spisami

zdawczo-odbiorczymi w magazynach J1, 16, 17, 18, 19, J10, J11 oraz w budynku S. Pracownicy archiwum
przygotowali i powigzali w paczki okoto 14 tys. sztuk teczek studenckich i prac dyplomowych w celu
ufatwienia ich uporzgdkowanego transportu ze starych magazynéw do budynku nowego archiwum.

Pomoc w przygotowaniu spiséw zdawczo-odbiorczych
Personel Archiwum udzielat pomocy w przygotowaniu spiséw kategorii A przekazanych z Dziatu Plano-

wania i Rozliczen Dydaktycznych oraz z Dziatu Spraw Osobowych. Dokumentacja zostata ponumero-
wana i utozona chronologicznie wedtug dat od najstarszej do najmtodszej.

Spotkania i konsultacje dotyczace wprowadzenia na Politechnice Rzeszowskiej nowej instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji archiwalnej
W 2021 r. przeprowadzono konsultacje i spotkania dotyczace wprowadzenia na uczelni nowej Instruk-

cji Kancelaryjnej, Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt oraz Instrukcji Archiwalnej. Poszczegdlne jed-
nostki organizacyjne przestaty uwagi do projektéw tych instrukcji. Kierownik Archiwum pod koniec
2021 r. nawigzat kontakt z dr Pauling Bunkowskg z Archiwum Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu, prowadzacg wspodtprace z archiwami uczelnianymi w catej Polsce, w celu wypracowania
ujednoliconej dla wszystkich uczelni instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt i in-
strukcji archiwalnej. Obecnie trwa uzgadnianie tresci koicowej instrukcji z Archiwum Paristwowym.
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Do innych czynnosci wykonywanych przez pracownikéw archiwum naleza:

1) porzadkowanie tymczasowego magazynu w bud. S,

2) odbieranie i zapisywanie zgtoszen od osdb chcgcych odebra¢ dokumenty,

3) ustalanie terminéw odbioru dokumentéw,

4) dozdr magazyndw i ich zasobdw,

5) przyjmowanie i realizacja zgtoszen wptywajgcych z komaorek i wydziatéw uczelni,

6) przekazywanie zamowionych teczek do dziekanatéw PRz,

7) przeglad instalacji alarmowej, ppoz., wodnej, wentylacyjnej w celach kontrolnych i konserwator-
skich we wspodtpracy z odpowiednimi stuzbami,

8) monitorowanie temperatury i wilgotnosci w magazynach akt (wtasciwa temperatura powinna
utrzymywad sie w zakresie 14—-20°C oraz wilgotnos¢ 45-60%),

9) utrzymywanie czystosci w magazynach akt (odkurzanie, zmywanie kurzu).

Monitoring nowych zarzadzen dotyczacych Archiwum na stronach internetowych Naczelnej Dyrekcji
Archiwéw Panstwowych oraz Archiwum Panstwowe w Rzeszowie
Na biezgco prowadzony byt monitoring stron internetowych Naczelnej Dyrekcji Archiwdéw Panistwo-

wych oraz Archiwum Panstwowego w Rzeszowie.

7.4. Osiedle Studenckie

Przedsiewziecia zwigzane z poprawg stanu technicznego budynkéw i likwidacja barier
dla oséb z niepetnosprawnosciami w obiektach Osiedla Studenckiego
W 2021 r. zaréwno w okresie wakacji, jak i roku akademickiego na terenie i w budynkach Osiedla Stu-

denckiego wykonano wiele prac remontowych, modernizacyjnych, naprawczych, poprawiajgcych kom-
fort zamieszkania i likwidujgcych bariery dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz poprawiajgce stan
bezpieczenstwa ppoz., a takze stan techniczny i estetyczny doméw studenckich i terenéw wokéft nich.

Gtéwnym przedsiewzieciem budowlanym w 2021 r. byto zakonczenie, rozpoczetej w 2020 r., przebu-
dowy Domu Studenckiego Pingwin wraz z wykonaniem obudowy dwdch klatek schodowych zewnetrz-
nych oraz wyposazenie wszystkich pomieszczern mieszkalnych, administracyjnych, techniczno-gospo-
darczych i ogdélnego dostepu dla mieszkarncéw w niezbedne meble, wyposazenie i sprzet AGD. Koszt
przebudowy DS Pingwin sfinansowany zostat ze srodkéw wtasnych uczelni, ktére wedtug zawartej
umowy wyniosty 7 269 588,98 zt, a koszt zakupu mebli, sprzetu AGD i innego niezbednego wyposazenia
1200000,00 zt. W ramach pozyskanej przez Politechnike Rzeszowska dotacji celowej MEIN
w kwocie 7 400 000,00 zt w 2021 r. rozpoczeto (na wzér DS Pingwin) przebudowe Domu Studenckiego
Akapit. Po ukonczeniu przebudowy planowany jest zakup mebli, wyposazenia i sprzetu AGD na kwote
okoto 1 400 000,00 zt, niezbednego do zapewnienia komfortowego zamieszkania przez studentéw na-
szej uczelni.

Ponadto do innych waznych zadan inwestycyjnych i remontowych wykonanych w domach studenckich
i na terenach do nich przylegtych, sfinansowanych ze srodkéw centralnych przeznaczonych na remonty
w obiektach uczelni oraz srodkéw wtasnych i funduszu pozwalajgcego na usuwanie barier dla oséb
z niepetnosprawnosciami nalezy zaliczy¢:
1) modernizacje uktadu pompowego w wezle energetycznym c.o. w budynku DS lkar na kwote
38 555,55 zt,
2) dostawe i wymiane sterowania, pomp oraz zaworéw w zestawie hydroforowym wody bytowej
w DS lkar na kwote 65 340,00 zt,
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3) dostosowanie scianek aluminiowych pod kontrole dostepu oraz wymiane oswietlenia awaryjnego
w wiatrotapie w DS lkar na kwote 8 046,00 zf,

4) adaptacje pokoju mieszkalnego jednoosobowego oraz tazienki zlokalizowanych na parterze w DS
Ikar na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa na kwote 48 082,08 zi,

5) dostawe i wymiane sterowania c.o., c.w.u. w DS Alchemik na kwote 19 440,00 zt,

6) budowe os$wietlenia na terenie osiedla studenckiego i budynku Domu Asystenta (bud. R) na kwote
424 350,00 zt,

7) remont konstrukcji drewnianej wiaty grillowej ,Grzybek”, malowanie konstrukcji, naprawe pale-
niska, odprowadzenie wody deszczowej na kwote 25 558,18 zt.

Wykonano takze wiele prac, takich jak: malowanie pokoi, pomieszczen kuchni, klatek schodowych, od-
grzybianie sufitdw w tazienkach, wymiana brodzikéw, usuwanie zaciekéw i zagrzybien Scian na taczng
kwote 30 000,00 zt. taczna kwota wydatkowana w 2021 r. na remonty w domach studenckich
i na terenie do nich przylegtych wyniosta 659 371,81 zt.

Dziatalno$¢ komercyjna Osiedla Studenckiego w obszarze zakwaterowania
W zwigzku z panujacg w ciggu catego roku 2021 pandemig spowodowang zakazeniem wirusem

Sars-Cov-2, obostrzeniami sanitarno-epidemiologicznymi majgcymi na celu zapobieganie zakazeniom,
w okresie wakacji w domach studenckich Ikar i Alchemik odbywato sie kwaterowanie w petnym rezimie
sanitarnym matych grup zorganizowanych, tj. uczestnikow Szkétki Tenisa Stotowego, obstugi technicz-
nej Lang Team Sp. z 0.0. 78. Tour de Pologne czy uczestnicdw Turnieju w Szachach Szybkich i Btyska-
wicznych. tgczna kwota przychodu z kwaterowania tych grup wyniosta 103 253,40 zt.

Sprawy organizacyjno-finansowe Osiedla Studenckiego
Baza noclegowa Osiedla Studenckiego Politechniki Rzeszowskiej w 2021 r. zabezpieczata zakwatero-

wanie 1130 studentom. Po oddaniu do uzytkowania nowo przebudowanego Domu Studenckiego Pin-
gwin od pazdziernika 2021 r. liczba miejsc dostepnych do zakwaterowania wzrosta do 1 320. W zwigzku
z trwajaca pandemiag oraz wytycznymi ministerialnymi i sanitarnymi, jak réwniez prowadzonym nau-
czaniem w trybie zdalnym i hybrydowym liczba zakwaterowanych studentéw w domach studenckich
w trakcie roku wahata sie od 700 do 900 osdb. Sytuacja ta spowodowata, ze 2021 r. zakonczyt sie dla
osiedla studenckiego ujemnym wynikiem finansowym w kwocie: -1 400 000,00 zt, z czego kwote
1110 170,00 zt stanowita amortyzacja srodkéw trwatych wynikajgca z zakupu mebli i innego wyposa-
zenia dla DS Pingwin, Akapit, Ikar, Alchemik.

7.5. Dom Asystenta

Stan zatrudnienia w jednostce na dzien 31 grudnia 2021 r. przedstawiat sie nastepujgco: % etatu —
starszy specjalista ds. administracyjnych, % etatu — pracownik gospodarczy, 1 etat — pomocniczy pra-
cownik obstugi. Dom Asystenta jest obiektem socjalnym przeznaczonym do zamieszkania pracownikéw
uczelni i ich rodzin. Jest jednostkg samofinansujacg sie, ktdrej przychody z czynszu najmu mieszkan
i innych pomieszczen i koszty zwigzane z utrzymaniem obiektu w 2021 r. przedstawiaty sie nastepujgco:

1) przychody z tytutu czynszu najmu mieszkan oraz przychdd z najmu pomieszczen i kwaterowania
doraznego — 649 606,96 zt. Razem przychody: 649 606,96 zt,

2) koszty — koszty utrzymania obiektu (media, naprawy biezgce, koszty osobowe, ustugi obce itp.)
w wysokosci 428 536,49 zt oraz koszty remontu czterech mieszkan jednopokojowych z kuchnig i
tazienkg wraz z wymiang instalacji elektrycznej w wysokosci 130 831,20 zt. Razem koszty:
559 367,69 zi.
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We wrzes$niu 2021 r. rozpoczeta sie termomodernizacja budynku Domu Asystenta wraz z wymiang sto-
larki okiennej i drzwiowej i montazem paneli fotowoltaicznych na dachu budynku. Planowany termin
zakonczenia robot to pierwsze pétrocze 2022 r. Wynik finansowy na koniec 2021 r.: +90 230,27 zi.

7.6. Dziat Gospodarczy

Sprawozdanie przedstawia catoksztatt prac zwigzanych z funkcjonowaniem Dziatu Gospodarczego
oraz zmiany organizacyjne, ktére miaty miejsce w 2021 r. Struktura organizacyjna Dziatu przedstawiata
sie nastepujgco: 1 etat — kierownik dziatu, 5 etatéw — administratorzy, kierownicy obiektéw, 1 etat
zastepca administratora rejon Il (od 1 listopada 2021 r.), 4 etaty — referenci administracyjni, 1 etat —
pomoc administracyjna, 1 etat — starszy specjalista. Razem pracownikéw administracji 13 etatow.
W Dziale Gospodarczym zatrudnionych byto 159 (stan na 31 grudnia 2021 r.) pracownikéw obstugi,
w tym 1 osoba na urlopie rodzicielskim, 1 osoba na $wiadczeniu rehabilitacyjnym.

Charakter i zakres realizowanych zadan w 2021 r. obejmowat:

1) catodobowe zabezpieczenie obiektéw przez funkcjonowanie 7 straznic,

2) obstuge czterech portierni pracujgcych od poniedziatku do pigtku w godz. 6.00-21.00 oraz
w dni wolne od pracy w godzinach koniecznych do realizacji cyklu dydaktycznego studiow niesta-
cjonarnych, oraz obstuge jednej portierni w OND Albigowej pracujgcej w dni robocze w godz.
7.30-15.30,

3) utrzymywanie obiektdw oraz przylegtych do nich terenéw w nalezytym porzadku (sprzatanie, ko-
szenie, od$niezanie malowanie niektdrych pomieszczen, biezgce naprawy itp.),

4) obstuge obiektow w zakresie nadzoru oraz konserwacji sprzetu ppoz.,

5) obstuge dorazng obiektéw w zakresie konserwacji i drobnych napraw przez pracownikéw zatrud-
nionych na etatach pracownikéw gospodarczych (elektrykdw, hydraulikéw, stolarzy i tapicera)
oraz zwigzane z tym zamawianie i zakup niezbednego wyposazenia i materiatow,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zamawianiem suchych pieczeci i pieczatek, prowadzenie ewi-
dencji oraz ich dystrybucja,

7) prowadzenie ksigzek obiektéw dydaktycznych,

00

) zabezpieczenie wszystkich uroczystosci uczelnianych,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z podatkiem od nieruchomosci,
10) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majgtku uczelni,
11) prowadzenie spraw zwigzanych z wywozem nieczystosci statych z obiektow uczelni,
12) prowadzenie spraw zwigzanych ze strefami ograniczonego parkowania,
13) prowadzenie spraw zwigzanych z COVID-19, tj. zakupy urzadzen do dezynfekcji ragk, srodkéw do

dezynfekcji ragk i powierzchni, odpowiednie oznaczenie pomieszczen, biezgca dezynfekcja po-
wierzchni itp.,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z przydzielaniem i uzywaniem srodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow czystosci i wyptat ekwiwalentéw za pranie.

Dziat Gospodarczy prowadzi jednorazowe umowy najmu, m.in. na wynajmy sal wyktadowych, oraz
rozliczenia wewnetrzne. Realizacja zadan natozonych na Dziat przebiegata w sposéb prawidtowy,
o czym Swiadczy brak krytycznych uwag skierowanych pod adresem pracownikow przez uzytkownikéw
obiektéw, zaréwno dydaktyczno-naukowych, inzynieryjno-technicznych, jak i administracyjnych. Row-
niez kontrole Sanepidu oraz Strazy Miejskiej nie wykazaty uchybien w obiektach oraz na terenach do
nich przylegtych.
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7.7. Sekcja ds. Nieruchomosci

Zakres prac realizowanych przez Sekcje ds. Nieruchomosci w 2021 r. obejmowat biezgce dziatania zwig-
zane z regulacja stanu prawnego gruntéw bedacych w zasobach uczelni, w tym: aktualizacja danych,
zlecenia wykonania dokumentdéw geodezyjnych i kartograficznych, ewentualnych podziatéw gruntéw,
wycena rzeczoznawcow, wnioskowanie o aktualizacje wpiséw do ksigg wieczystych. W 2021 r. zlecono
wykonanie siedmiu operatéw szacunkowych dla nieruchomosci: kompleks budynkéw w Albigowej,
Akademicki Osrodek Szybowcowy w Bezmiechowej, Centrum Kultury Studenckiej, Studenckie Centrum
Kultury i Nauki, DS Ikar, Preinkubator, dziatka 1775/98.

Ponadto Sekcja ds. Nieruchomosci realizowata nastepujgce prace:

1) przygotowywanie we wspodtpracy z zespotem radcow prawnych projektéw umoéw cywilnych,
najmu, dzierzawy oraz innych spraw dotyczgcych nieruchomosci uczelni.

2) udziat w negocjacjach ustalajgcych warunki uméw,

3) przygotowywanie do sprzedazy nieruchomosci zgodnie z przepisami powszechnie obowigzuja-
cymi i prawem wewnetrznym uczelni,

4) aktualizacja i dokumentacja stanéw prawnych nieruchomosci,

5) prowadzenie wszelkich czynnosci dotyczacych umdéw najmu i dzierzawy nieruchomosci uczelni,

6) prowadzenie rejestru najméw, jego biezgce aktualizowanie, sporzgdzanie okresowych raportow
i wykazéw umoéw najmu,

7) prowadzenie ksigg inwentarzowych nieruchomosci bedgcych w zasobach uczelni, w tym budyn-
kéw i budowli,

8) prowadzenie zbioru aktow notarialnych, odpiséw z ksigg wieczystych i innych dokumentéw geo-
dezyjno-kartograficznych poswiadczajgcych strukture wtasnosciowa nieruchomosci.

Przychody wynikajgce z umoéw dzierzawy i najmu w 2021 r. wyniosty 917 738,70 zt.

7.8. Zastepca kanclerza ds. informatyzacji

7.8.1. Sekcja Systemow Zarzgdzania Uczelnig

Sekcja Systemoéw Zarzadzania Uczelnig (SSZU)-WI swiadczyta ustugi informatyczne wspomagajace stra-
tegiczne obszary dziatania uczelni zwigzane z zarzadzaniem finansami, majatkiem, kadrami, zakupami,
przesytaniem dokumentéw do ZUS-u, obstugg portalu sprawozdawczego GUS-u, aplikacjag Pekao24 —
bankowos¢ elektroniczna PRz itp.

Platforma sprzetowa utrzymywana przez Sekcje Systemoéw Zarzgdzania Uczelnig
W 2021 r. zostata uruchomiona nowa hiperkonwergentna platforma serwerowa, ktéra zastgpita stare

rozwigzanie z 2016 r. zbudowane z komponentéw (wyszty z produkcji i wsparcia). Nowe rozwigzanie
zakupione zostato z 60 miesieczng gwarancjg obejmujgcag wszystkie jego elementy. Backup wykony-
wany jest codziennie na deduplikator oraz pamieé¢ taSmowa zlokalizowang w innym budynku. Zastoso-
wane rozwigzanie pozwala na odtworzenie danych wedtug stanu na co najmniej 150 dni wstecz.
Na platformie serwerowe] zainstalowano 133 serwery logiczne.
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Poréwnanie parametréw srodowiska

Parametry Nowe rozwigzanie Stare rozwigzanie
Liczba serweréw/mieczy 8 serwerow 12 mieczy
Taktowanie procesora 2,9 GHz 2,2 GHz
Liczba procesoréw 16 24
Liczba rdzeni na procesor 16 10
Liczba watkdéw na procesor 32 20
Catkowita liczba rdzeni 256 240
Catkowita liczba watkow 512 480
Liczba pamieci RAM na serwer 512 GB 192 GB
Dostepna pamie¢ RAM 4TB 2,25TB
Storage okoto 300TB dyski SSD okoto 80 TB dyski SAS
Backup dedupI?kZ(t);LOFI;;I:I?:F:kZUtgémowa macierz + biblioteka tasmowa
Dodatkowa macierz okotfo 100TB

Wykaz serweréw logicznych zainstalowanych na hiperkonwergentnej platformie serwerowej

Lp. Nazwa Kto Uwagi Przydziat
pamieci
1 druk02.prz.local Administracja serwer wydrukéw administracji 130.05 GB
2 fs02.prz.local Administracja (WI) serwer plikdw administracji 18.1TB
3 ocr24.prz.local Administracja (WI) OCR — FineReader 425.67 GB
4 Platnik Administracja (WI) wytaczony 259.27 GB
5 ProPublico Administracja (WI) zamowienia publiczne 260.04 GB
6 rdruk Administracja (WI) wytgczony 1.917TB
, saleod Adminstraca (wi) | SSrer azodanowy SQL o, OptiCamp, |3 gy rg
8 sglerp_vSAN Administracja (WI) serwer bazodanowy ERP 7.6TB
9 Aleph Biblioteka 2.15TB
10 bg01 Biblioteka ftp dla pracownikow 79.53 GB
11 bibliomod Biblioteka repozytorium cyfrowe DSPace 159.71 GB
12 dcdbl.biblio.prz.local Biblioteka kontrolery poddomeny biblioteki 125.69 GB
13 dcdb2.biblio.prz.local Biblioteka kontenery poddomeny biblioteki 125.77 GB
14 druk01.biblio.prz.local Biblioteka 466.72 GB
15 bg022 Biblioteka 213.69 GB

137




16 fsO1.biblio.prz.local Biblioteka (WI) 404.14 GB
17 kd Biblioteka (WI1) kontrola dostepu BAZA 82.64 GB
18 magdalena Biblioteka (WI1) serwer repozytorium 68.77 GB
19 nika Biblioteka (WI) 71.18 GB
20 ProxySSL Biblioteka (WI1) Proxy dla katalogu ALEPH 209.89 GB
21 ts01 Biblioteka (WI1) 1.65TB

22 ts02 Biblioteka (W) Terminal 2‘:;;"’;; j;‘r‘s:”;gFMsomce' 396.03 GB
23 ts03 Biblioteka (WI1) 68.9 GB

24 ts04 Biblioteka (WI) 68.9 GB

25 tsdb Biblioteka (WI1) 125.68 GB
26 ca DI serwer certyfikatow 126.41 GB
27 ca-prac DI serwer certyfikatow 125.69 GB
28 ca-stud DI serwer certyfikatow 125.62 GB
29 crl DI serwer certyfikatéw 129.6 GB
30 iispki DI ustugi PKI 159.59 GB
31 iiswww DI oprogramowanie kioskow 159.78 GB
32 mintapp01 DI 165.92 GB
33 mintapp02 DI 166.61 GB
34 mintdb01 DI 166.68 GB
35 mintdb02 DI 166.57 GB
36 Nextcloud DI 10.01TB
37 | politechnika-dziecieca DI Zg:::]zc_:/?ie';azazfzc':zzz 408.08 GB
38 Praktyki DI 42.08 GB
39 rfid DI zabezpieczenie ksiegozbioru BAZA 82.72 GB
40 stud.prz.edu.pl_vSAN DI serwer kont studenckich 15.03TB
41 tsusos.prz.local DI wytaczony 133.89 GB
42 dbwatch.prz.local do usuniecia 167.95 GB
43 dobrzanski 116.09 GB
44 DorobekNowy 209.1 GB
45 sqldorobek.prz.local baza danych Dorobek 10 1.78 TB

46 tsdorobek.prz.local serwer terminalowy aplikacji Dorobek 10 137.71GB
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47 | wwwdorobek.prz.local serwer IS Dorobku 10 249.82 GB
48 newVM 27.33GB
49 pawel 1.52TB

50 Ansys 18.08 GB
51 Ansys2 84.08 GB
52 dcrbl.prz.local RB kontrolery poddomeny wydziatu RB 125.67 GB
53 dcrb2.prz.local RB kontrolery poddomeny wydziatu RB 125.71 GB
54 | drukrb.wbisia.prz.local RB serwer wydruku RB 125.68 GB
55 dcrcl.wch.prz.local RC kontrolery poddomeny wydziatu RC 125.6 GB
56 dcrc2.wch.prz.local RC kontrolery poddomeny wydziatu RC 125.65 GB
57 drukrc.wch.prz.local RC serwer wydruku RC 125.51 GB
58 Isrcl.wch.prz.local RC serwer licencji pod apliakcje RC 125.61 GB
59 rcs23.wch.prz.local RC serwer obliczeniowy RC 479.96 GB
60 dcrel.weii.prz.local RE kontrolery poddomeny wydziatu RE 130.63 GB
61 dcre2.weii.prz.local RE kontrolery poddomeny wydziatu RE 251.8 GB
62 drukre.weii.prz.local RE serwer wydruku RE 125.82 GB
63 derfl.wmifs.prz.local RF kontrolery poddomeny wydziatu RF 125.75 GB
64 dcrf2.wmifs.prz.local RF kontrolery poddomeny wydziatu RF 251.88 GB
65 drukrf.wmifs.prz.local RF serwer wydruku RC 125.66 GB
66 dcrkl.wmt.prz.local RK wytgczony 125.73 GB
67 | derml.wbmil.prz.local RM kontrolery poddomeny wydziatu RM 125.82 GB
68 | dcrm2.wbmil.prz.local RM kontrolery poddomeny wydziatu RM 125.79 GB
69 drukrm.wct;TﬂI.prz.Io— RM serwer wydruku RM 125.73 GB
70 dcrzl.wz.prz.local RZ kontrolery poddomeny wydziatu RZ 125.75 GB
71 dcrz2.wz.prz.local RZ kontrolery poddomeny wydziatu RZ 126.02 GB
72 drukrz.wz.prz.local RZ serwer wydruku RZ 126.02 GB
73 czasopisma serwer czasopism 166.8 GB
74 bgvideo 158.48 GB
75 CPU1_OXE12.4 164.31 GB
76 CPU2_OXE12.4 126.93 GB
77 DCS 98.98 GB
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78 FaxServer 459.07 GB
79 OmniVista 925.66 GB
80 OTMS 317.51GB
81 SBC 31.86 GB
82 ScopiaPresence 136.31 GB
83 FlexLM1 33.97GB
84 ELearning platforma e-larning moodle 3.68TB

85 Liczniki Tl wytaczony 129.92 GB
86 Monitoring_centos Tl 125.87 GB
87 monitoring_windows Tl 311.67 GB
88 monitoring_win- Tl 322.75 GB

dows 2

89 monitoring_zabbix Tl 125.78 GB
90 vmequé Tl 312.12 GB
91 vmequ8 Tl wytgczony 317.83GB
92 admanager USK maszyna Es'ﬁ';ri? ;aDrzadzania 125.77 GB
93 chomguard USK USK 310.17 GB
94 cms.prz.edu.pl_vSAN USK CMS 2.99TB

95 dcl.prz.local USK kontroler domeny PRz 237.13GB
96 dc2.prz.local USK kontroler domeny dc2.prz.local 237.12GB
97 dhcpl.prz.local USK DHCP 130.02 GB
98 dhcp2.prz.local USK DHCP 129.79 GB
99 dhcpvpn.prz.local USK 126.83 GB
100 itmanager.prz.local USK IT Manager 129.75 GB
101 rodc01.prz.local USK serwer LDAP 129.7 GB
102 rodc02.prz.local USK serwer czasu 125.99 GB

serwer klastra Checkpoint - konsoliduje
103 SmartEvent USK monitorowanie, rejestrowanie, raportowa- 309.68 GB
nie i analize zdarzen w jednej konsoli

104 adfs.prz.local WI system jednorazowe logowanie (SSO) 127.94 GB
105 ala.prz.local Wi serwer zarzgdzajgca PRZ 748.97 GB
106 arr Wi serwer proxy 65.8 GB

107 checkmk Wi 99.21 GB
108 eodl WI Elektroniczny Obieg Dokumentéw 317.98 GB
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109 eod2 Wi Elektroniczny Obieg Dokumentow 456.97 GB
110 esb Wi szyna danych 168.09 GB
If you find a bug or have any difficulties of using
111 | HClBench 26.1 wi oo amuare.comfingofncnenchor | 333638
contact vsanperformance@vmware.com
112 hcm WI portal pracowniczy 365.98 GB
113 | portiernie-webService WI wyfaczony 309.7 GB
114 router Wi 33.28GB
115 testesb Wi testowa szyna danych 90.1 GB
116 testhcm WI testowy HCM 331.81GB
117 testsql Wi testowa baza SQLERP 1.62TB
118 tserp.prz.local WI 325.88 GB
119 VeeamBackupProxy1 WI 319.35GB
120 VeeamBackupProxy2 Wi 317.47 GB
121 veeamone.prz.local WI serwer veeam - one 159.94 GB
122 vSANvCenter Wi VMware vCenter Server Appliance 1.05TB
123 Storage_4_NVIDIA WI—NVIDIA 30.05TB
124 | YMware vRealize Log WI - wytaczona 812.49 GB
Insight
125 vSphere_Replica- WI - wyfaczona 48.33 GB
tion OVF10
126 skrypt WI, CS automatyczne tworzenie raportow 213.98 GB
127 druk03.prz.local wydziaty serwer wydrukéw dziekanaty 126.05 GB
128 fs03.prz.local wydziaty (WI) serwer plikdw dziekanaty 616.09 GB
129 tssdis.prz.local wytgczona broker potgczen terminalowych 123.7 GB
130 licenses.prz.local wytgczona 125.66 GB
131 softwareOrchestra- wytaczona 34.42 GB
tionTool
132 tsgateway.prz.local wytgczona 125.47 GB
133 wusu.prz.local wytgczona 1.37TB
Suma 127,3TB

Zadaniem sekcji jest zapewnienie bezpieczeristwa utrzymanie ciggtosci pracy, spéjnosci danych, aktu-
alizacji systemow operacyjnych, tworzenie nowych serwerdéw wirtualnych. Wykorzystanie pamieci na
nowej platformie serwerowej na dzien sporzgdzania sprawozdania prezentuje rysunek:
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Systemy administrowane i utrzymywane przez Sekcje Systemow Zarzadzania Uczelnia
Podstawowym systemem obstugiwanym przez sekcje jest SIPMLE.ERP.

Wykaz modutéw systemu SIMPLE.ERP wykorzystywanych przez PRz

Modut

Opis

{ERP}SYS — Funkcjonalnos¢ Standardowa SSV

Standardowa funkcjonalnos¢ systemu SIMPLE.ERP

{ERP}Integracja — Integracja z ERP

Szyna danych ESB

{ERP}PER.RAPORT — SERWER RAPORTOW — PERSONEL

Raporty automatyczne dla modutu Personel

{ERP}AB — SIMPLE.ERP Analizator Biznesowy

Analizator biznesowy

{ERP}BDG — SIMPLE.ERP Budzetowanie
Jednostek Administracji

Budzetowanie

{ERP}FK — SIMPLE.ERP Finanse Ksiegowos¢

Finanse i Ksiegowos¢

{ERP}MT — SIMPLE.ERP Majatek Trwaty

Ewidencja majatku trwatego

{ERP}OT — SIMPLE.ERP Obrdét Towarowy

Zakupy, sprzedaz, magazyny

{ERP}PER — SIMPLE.ERP Personel

Kadry i Ptace

{ERP}PER.PPK — SIMPLE.ERP PPK

Pracownicze Plany Kapitatowe

{ERP}HRUMCP — SIMPLE.ERP Umowy Cywilno-Prawne

Modut umoéw cywilno-prawnych

{ERP}HRUMOP — SIMPLE.ERP Umowy o prace

Modut umoéw o prace

{ERP}WIN — SIMPLE.ERP Windykacja

Windykacja

{ERP}ZMF.SM — SIMPLE.ERP Zarz. Oper. Sktadniki Majatku

Zarzadzanie Operacyjnymi Sktadniki Majatku

{ERP}ZMF.ST — SIMPLE.ERP Zarz. Oper. Srodkami Transp.

Zarzadzanie Operacyjnymi Srodkami Transportu

{ERP}ZMF — SIMPLE.ERP Zarzgdzanie Majgtkiem Firmy

Zarzadzanie Majatkiem Firmy

{ERP}BUD — SIMPLE.ERP Zarzgdzanie Projektami

Zarzadzanie projektami

{ERP}INFO — SIMPLE.ERP Info

Biblioteka do MS Excel umozliwiajaca pobieranie danych

{ERP}PK — SIMPLE.ERP Jednolity Plik Kontrolny

Generowanie i wysytanie Jednolitego pliku kontrolnego

{ERP}eSPRAWOZDANIA —
Elektroniczna wysytka sprawozdan

Elektroniczna wysytka sprawozdan na serwer MF

{ERP}eBANK — SIMPLE.ERP eBANK

Wymiana danych z bankiem PEKAO
za pomoca WebService

{ERP}PER.ePIT — SIMPLE.ERP Podpis Elektroniczny

Woysytka elektroniczna formularzy PIT

{ERP}PER.eZLA — SIMPLE.ERP eZwolnienia

Pobieranie z ustugi ZLA zwolnien lekarskich

{ERP}SPRVAT — SIMPLE.ERP Sprawdzenie VAT

Sprawdzanie rachunkéw bankowych kontrahentéw
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Pozostate systemy informatyczne obstugiwane przez sekcje to:

1)

2)

4)
5)
6)
7)
8)

system Elektronicznego Obiegu Dokumentdw (EOD) — wnioski socjalne, wnioski finansowe, kan-
celaria, zarzadzenia rektora, delegacje krajowe, oswiadczenia, archiwum oraz wnioski zakupowe
i po przetargowe,

systemem HCM — raporty kadrowo-ptacowe, wnioski urlopowe, sugestie, plany urlopdw, plany
czasu pracy,

system raportowania OLAP,

serwery plikéw dla administracji centralnej,

serwery ustug internetowych (w tym AD, ERP, EOD, HCM),

modut Ptatnik — przesytanie dokumentéw do ZUS,

portal sprawozdawczy GUS,

aplikacja Pekao24-bankowosc¢ elektroniczna PRz,

system wirtualizacji Vmware wraz z systemem backupu Veeam.

System Elektronicznego Obiegu Dokumentéw (EOD) —
liczba wnioskéw ztozonych przez pracownikéw PRz w 2021 r.

Grupa wnioskéw nazwa wniosku liczba wnioskéw
Akty prawne Akty prawne PRZ 216
Archiwum Elektroniczne udostepnienie akt 3
Archiwum Karta udostepnienia akt 329
Delegacje Delegacja krajowa 1299
Kancelaria Poczta przychodzaca 4785
Kancelaria Poczta wewnetrzna 24 954
Kancelaria Poczta wychodzaca 6 888
Kancelaria Zestawienia poczty wychodzacej 422
Umowy Rejestr umow 102
Upowaznienia Upowaznienia 2
Upowaznienia Uprawnienia w systemie POL-on 16
Upowaznienia Oswiadczenia RODO 113
Whioski finansowe Zwrot wadium 117
Whioski finansowe Whiosek o zaliczke 6
Whioski socjalne Deklaracja 8-B 1680
Whioski socjalne Whiosek o dofinansowanie wypoczynku 3437
Whioski socjalne Whiosek o mozliwo$¢ korzystania z kart/karnetéw/biletow 64
Whioski socjalne Whiosek o pozyczke mieszkaniowg 129
Whioski socjalne Whniosek o przyznanie zapomogi COVID 72
Whioski socjalne Zapomoga z tytutu wyprawki dla dzieci 538
Whnioski zakupowe Whniosek o realizacje po-przetargowg 1310
Whioski zakupowe Whiosek zakupowy 7 225
Razem 53 707
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Systemem HCM -
liczba wnioskéw ztozonych przez pracownikéw PRz w 2021 r.
Grupa wnioskéw nazwa wniosku liczba wnioskow
Whioski urlopowe whniosek o urlop 12 256
Whnioski urlopowe whniosek o anulowanie urlopu 669
Whioski urlopowe whniosek o przesuniecie urlopu 229
Whioski urlopowe whniosek o podziat urlopu z przesunieciem 232
Whnioski urlopowe oswiadczenie dotyczace opieki nad dzieckiem art. 188 210
Planowanie urlopéw sugestie urlopowe 1654
Planowanie urlopédw plany urlopéw (jednostki) 163
Planowanie czasu pracy plany czasu pracy (jednostki) 64
Whnioski pracownika whniosek o zmiane danych kadrowych 11
Raporty PIT-11 1190
Razem 16 678

Ponadto jednostka swiadczyta pomoc technicznego wsparcia dla uzytkownikéw wszystkich obstugiwa-
nych systemow, oferowata wsparcie techniczne dla infrastruktury informatycznej biblioteki oraz serwis
i utrzymanie w pracy ciggtej sprzetu komputerowego w administracji centralne;j.

Kontynuowano prace zwigzane z rozwojem ustug informatycznych. W systemie EOD zostaty produk-
cyjnie uruchomione nowe obiegi dokumentow:
1) rejestr faktur — uruchomiony w administracji centralnej, od listopada 2021 r. do 2022 r. obieg
dziata produkcyjnie na skale catej uczelni,
2) wniosek o przedptate — uruchomiony produkcyjnie w catej uczelni w sierpniu 2021 r.,
3) wniosek projektowy — nowy wniosek przygotowany w 2021 r., uruchomiony produkcyjnie od
2022 r.,
4) plan zakupowy czgstkowy — nowy wniosek przygotowany w 2021 r., uruchomiony produkcyjnie
od 2022r.,
5) plan zakupowy zbiorczy — nowy wniosek przygotowany w 2021 r., uruchomiony produkcyjnie od
2022r.,
6) wniosek o dofinansowanie wypoczynku w AOS w Bezmiechowej, nowy wniosek socjalny urucho-
miony w 2021 r.

Uruchomiono kolejne dyski sieciowe do pracy grupowej dla pracownikéow administracji centralnej
(gtéwnie budynek V) oraz modut PPK w obrebie systemu SIMPLE.ERP i zmodyfikowano automaty do-
tyczgce wyptacania wynagrodzen. Rozpoczeto réwniez prace majace na celu dostosowanie systemu
ERP do ,,Nowego Polskiego tadu”. Ponadto uruchomiono nowe analizy danych (OLAP): nieobecnosci
na 2021 r., analiza termindw szkolert BHP, analiza projektéw, analiza uméw w projektach. Wdrozono
takze w administracji centralnej system wydruku podazajgcego: 15 urzadzen Konica Minolta bizhub
C250i, OCR — 10 tys. stron na miesigc, portal rdruk.prz.edu.pl.

Przygotowanie wniosku do MEIN w sprawie przyznania srodkow finansowych na realizacje inwestycji
zwigzanej z ksztatceniem pn. ,,Budowa serwerowni”. Dokonano przeglagdu i uaktualnienia projektow
zwigzanych z realizacjg inwestycji na podstawie zatwierdzonego projektu budowlane ,Zmiana spo-
sobu uzytkowania czesci pomieszczen przyziemia na pomieszczenia serwerowni, dobudowa wejscia
technicznego wraz z infrastrukturg towarzyszaca, budowa kanatu teletechnicznego z odwodnieniem,
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budowa fundamentéw pod jednostki zewnetrzne systemu klimatyzacji precyzyjnej i agregat prado-
twoérczy wraz z wiatg, w ramach Uczelnianego Centrum Przetwarzania Danych Politechniki Rzeszow-
skiej” w zakresie nastepujacych obszardéw:

1) zasilania energetycznego obejmujgcego: WLZ z rozdzielni gtéwnej budynku V dobdr UPS oraz agre-

gatu pradotwérczego,

2) klimatyzacji precyzyjnej wraz z instalacjg hydrauliczng,

3) szaf serwerowych i chtodniczych, listew PDU

4) systemu dystrybucji i monitoringu zasilania szaf,

5) wentylacji mechanicznej

6) wewnetrznej sieci LAN serwerowni,

7) systemu detekcji pozaru (SAP) i suchego gaszenia pozaru gazem,

8) monitoringu wizyjnego,

9) kontroli dostepu (KD),

10) telewizji dozorowej (CCTV),
11) systemu sygnalizacji wtamania i napadu (SSWiN),
12) monitoringu srodowiskowego i zarzadzania infrastrukturg serwerowni.

Na podstawie przygotowanych modyfikacji projektéw dokonano wyceny kosztéw inwestycji. W ra-
mach inwestycji przewidziano zakupi instalacje nastepujgcego wyposazenia informatycznego: zapdr
sieciowych, przetacznikdw agregujgcych, platformy serwerowej systemu wirtualizacji na potrzeby sys-
temoéw edukacyjnych, dokumentowania proceséw dydaktycznych, przetwarzania danych w aplikacjach
dziedzinowych uczelni, platformy serwerowej pod potrzeby deep learning NVIDIA.

Po uzyskaniu dofinansowania z MEiN na realizacje inwestycji zwigzanej z ksztatceniem pn. ,,Budowa
serwerowni” przygotowano specyfikacje przetargowa obejmujgca catosc inwestycji:

1) wsparcie postepowania przetargowego w zakresie merytorycznym w zakresie catosci inwestycji,

2) nadzorowanie realizacji inwestycji od 3 wrzesnia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.,

3) uruchomienie nowej platformy sprzetowej pod koniec 2021 r., w ktérej sktad wchodzity: 8 serwe-
row vSAN typ | (infrastruktura hiperkonwergentna), 4 przetgczniki SAN, 4 przetgczniki LAN typ |,
serwer VSAN typ Il, serwer backupu wraz z deduplikatorem i biblioteka tasmowg, klaster serwe-
row Firewall, serwer Deep Learning (nVidia DGX), 8 przetacznikéw LAN typ Il, 5 przetgcznikéow LAN

typ lll.

Koszt zakupu nowej platformy sprzetowej (bez klastra serwerdw Firewall wykazanego przez CZRMSK):
1) serwer vSAN typ | (8 sztuk): 3 476 100,00 zt,
2) serwer vSAN typ Il: 43 400,00 zt,
3) serwer backup: 623 600,00 zt,
4) serwer Deep Learning — nVidia DGX: 820 700,00 zi,
5) przetaczniki do hiperkonwergencji: 436 700,00 zt,
6) 8 przetacznikéw LAN bez POE: 88 800,00 zt,
)

7) 5 przetacznikéw LAN z POE: 91 200,00 zf,

Koszt zakupu nowej platformy sprzetowej: 5 580 500,00 zi.

Nakfady na licencje, wsparcie, zakup modyfikacji eksploatowanych systeméw w 2021 r. wyniosty:
702 360,14 zt.
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7.8.2. Sekcja Informatyzacji Toku Studiow

Sekcja Informatyzacji Toku Studiéw (SITS)-DI Swiadczyta ustugi informatyczne zwigzane przede wszyst-
kim z pionem ksztatcenia Politechniki Rzeszowskiej (m.in. Dziatem Ksztatcenia, Dziatem Planowania
i Rozliczern Dydaktycznych, Biurem Pomocy Materialnej dla Studentéw, dziekanatami) oraz wykony-
wata inne prace i zadania. Beneficjantami ustug Sekcji s studenci oraz pracownicy uczelni bezposred-
nio zwigzani z dziatami w zakresie obstugi toku studidéw i innych form ksztatcenia.

Platforma sprzetowa utrzymywana przez Sekcje Informatyzacji Toku Studiow
Platforma sprzetowa, na ktdrej sg utrzymywane systemy informatyczne, sktada sie z 6 serweréw fizycz-

nych, switcha, 2 bibliotek tasmowych. Wszystkie ustugi dziatajg na maszynach wirtualnych, kazda na
dwéch zlokalizowanych na réznych serwerach fizycznych synchronizowanych online. Backup wykony-
wany jest codziennie na 2 maszyny backupowe, codziennie na jedng z dwdch bibliotek tasmowych
(naprzemiennie). Zastosowane rozwigzanie pozwala odtworzy¢ dane wedtug stanu na co najmniej 30
dni wstecz. Na wszystkich maszynach wykorzystywane sg systemy operacyjne Linux debian lub fedora,
niestosowane sg natomiast licencjonowane systemy operacyjne, nie ma takze innego komercyjnego
oprogramowania (poza MUCI). Stosowane sg oprogramowanie wtasne, opensource lub otrzymane od
MUCI. Zadaniem sekcji jest zapewnienie bezpieczeristwa utrzymanie ciggtosci pracy i spdjnosci danych,
jak rowniez naprawy, aktualizacja systemdw operacyjnych, planowanie i realizacja zmian infrastruk-
tury, zabieganie o $rodki na ich realizacje, utrzymanie ciggtosci pracy i spéjnosci danych.

Sekcja obstuguje nastepujace systemy informatyczne:
1) System USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiéw),

9) System APD (Archiwum Prac Dyplomowych — internetowy modut USOS),
10) System OPTICamp — SELS (obstuga Elektronicznej Legitymacji Studenckiej/Doktoranta),
11) System OPTICamp — EKP (obstuga Elektronicznej Karty Pracownika),
12) System Ankieter —internetowy modut USQOS,
13) System Ankietyzacji Zaje¢ Dydaktycznych — Nauczycieli Akademickich PRz,
14) Modut BWZ (Biuro Wspétpracy z Zagranicg),
15) Aplikacja Planista3,
16) System SRS (System Rezerwacji Sal — internetowy modut USQOS),
17) System POL-on (System Informacji o Szkolnictwie Wyzszym) — wytgcznie administrowanie syste-

mem, eksport danych studentdw i doktorantéw, analiza poprawnosci danych iich korekta,
) System OPTICamp — Portiernia,
) System Zarzadzania kontami studenckimi PRz (konta pocztowe w domenie stud.prz.edu.pl),
) System Antyplagiatowy JSA (wytgcznie administracja systemem),
) System Kontroli Dostepu Osiedla Studenckiego i Biblioteki,
22) Szyna danych USOSAPI,
) System generowanie raportéw BIRT,
) System archiwizacji danych toku studiéw (backup),
) Router sieci komputerowe]j Dziatu Ksztatcenia i dziekanatow ,
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26) Sieciowy serwer plikéw Dziatu Ksztatcenia, Dziatu Planowania i Rozliczen Dydaktycznych, Biura

Pomocy Materialnej dla Studentow,

27) Systemy serwerdw wirtualnych na potrzeby toku studiow,

28) Integracje systemu USOS z systemem ERP (dane o pracownikach, dane o studentach, godziny

pensum, ptatnosci studenckie, stypendia, prowadzone zajecia),

29) Integracja systemu USOS z AD (Centralnym System Uwierzytelniana PRz),
30) Integracja systemu USOS z systemem bibliotecznym ALEPH,
31) Aplikacja mobilna ,,MobilnyUSOS PRz” na systemy android i 10S.

S

1

ekcja Informatyzacji Toku Studiéw realizowato rowniez nastepujace prace:

1) swiadczenie ustugi pomocy technicznej dla uzytkownikéw wszystkich obstugiwanych systemoéw
(kandydaci na studia, studenci |, Il i lll stopnia, szkota doktorska, pracownicy, kursy i studia pody-
plomowe, mieszkarncy akademikow),

2) obstuga techniczna (w zakresie IT) komisji rekrutacyjnych,

3) obstuga i rozwdj sieci komputerowej Osiedla Studenckiego (zakres dziatarh LAN i urzadzenia ak-
tywne, do ktérych podtgczeni sg studenci poza Eduroam, tgczenie z bezposrednim helpdeskiem
dla studentéw (gdy maja jakiekolwiek problemy z dotgczeniem sie do sieci) SKD w nieremontowa-
nych akademikach),

4) obstuga/odnawianie kwalifikowanych podpiséw elektronicznych dla pracownikéw dziekanatéw,

5) dorazna pomoc studentom w konfiguracji ustugi Eduroam, aktualizacja tresci dotyczacych rekru-
tacji na studia na stronach uczelni,

6) aktualizacja tresci dotyczacych studentow dostepnych na stronach PRz (publikacja, tresci o legity-
macjach),

7) wspodtpraca z innymi jednostkami w zakresie integracji miedzysystemowej,

00

) administracja witryng gtéwng PRz w zakresie informacji BIP,

O

) redagowanie wybranych czesci witryny internetowej prz.edu.pl,

0) opracowywanie indywidualnych zestawien i raportdw (Dziat Ksztatcenia, dziekanaty, Dziat Plano-
wania i Rozliczent Dydaktycznych, Biuro Pomocy Materialnej i inni w matej skali — kolejno$¢ w ra-
mach wykorzystania).

Wykonywane prace i wdrozenia rozszerzajgce oferowane ustugi:

1) rozbudowa bazy sprzetowej serwerowni — podniesienie niezawodnosci ustug (w 2021 r. na utrzy-
manie infrastruktury informatycznej wydano 92 000 zt, w tym: Serwer DELL — 42 000 zt, licencje
35 000 zt, router Mikrotic — okoto 10 000 zt i inne),

2) wdrozenie obstugi elektronicznej ewidencji dyplomoéw,

3) wdrozenie obstugi mLegitymacji studenckich,

4) uruchomienie migracji danych USOS->POLon o prowadzonych zajeciach.

Srednie roczne koszty utrzymania infrastruktury informatycznej w kolejnych latach na podstawie pro-

gnozowanych zakupow w ciggu piec lat szacujemy na 85 000,00 zt.

7.8.3. Centrum Zarzadzania Rzeszowskg Miejskg Sieciag Komputerowa

Centrum Zarzadzania Rzeszowska Miejskg Sieciag Komputerowg CZ MSK swiadczy ustugi zwigzane
z uczelniang i miedzyuczelniang siecig komputerowa.
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Platforma sprzetowa utrzymywana przez CZ RMSK

Platforma sprzetowa sktada sie urzadzen aktywnych ulokowanych w weztach uczelnianej sieci kompu-
terowej umozliwiajgcej dostep przewodowy oraz urzgdzen aktywnych rozlokowanych wewnatrz obiek-
téw pozwalajgcych na dostep bezprzewodowy.

Lp. Wykaz urzadzen aktywnych Liczba Rok zakupu
1 Przetacznik sieciowy Alcatel 0S-4024 1 2000
2 Koncentrator D-LINK DES-1024F 2 2001
3 Przetacznik sieciowy 3COM SuperStack 3 4400 9 2002
4 Przetacznik Catalyst-3550-12G 2 2003
5 Przetacznik sieciowy 3COM SuperStack 3 4400 3 2003
6 Przetacznik sieciowy 3COM Super Stack 3226 6 2004
7 Przetacznik sieciowy 3COM Super Stack 3250 6 2004
8 Przetacznik sieciowy 3COM Super Stack 3250 9 2005
9 Przetacznik rdzeniowy Catalyst 6513 1 2006
10 Stacja bazowa LMDS/Walkair3000/ALVARION 1 2006
11 Przetacznik sieciowy 3Com SuperStack 4500 2 2006
12 Przetacznik sieciowy 3Com SuperStack 4500 7 2007
13 Przetacznik rdzeniowy Catalyst 6509 1 2007
14 Przetacznik sieciowy 3Com SuperStack 4500 7 2008
15 Przetacznik sieciowy 3Com 4500 21 2009
16 Kontroler bezprzewodowy AIR-CT5508 1 2010
17 Punkty dostepowe AIR-LAP 1131 AG 15 2010
18 Zestaw przetgcznikéw E4500-48 24 2010
19 Kontroler bezprzewodowy AIR-CT5508 1 2011
20 Zapora sieciowa Firewall Cisco ASA 5500 2011
21 Przetgcznik sieciowy Catalyst 3750 23 2011
22 Przetgcznik rdzeniowy Catalyst 6509 3 2011
23 Kontroler bezprzewodowy AIR-CT5508 1 2011
24 Punkty dostepowe 40 2011
25 Juniper MX480 5 2011
26 Juniper MX80 11 2011
27 Przetacznik sieciowy HP 3600-48switch JG 15 2012
28 Przetacznik sieciowy Juniper MX80w 1 2012
29 Cisco 8 port switch SG300-10 10 2013
30 Kontroler sieci bezprzewodowej WiFi 1 2013
31 Punkty dostepowe WiFi Cisco AIR CT5508 25 2013
32 Urzadzenie sieciowe Catalyst 3750 1 2014
33 Urzadzenie sieciowe HP3600-48 PoE switch 10 2014
34 Serwer Firewall centralny Check Point 12600 2 2014
35 Serwer Firewall dla zdalnych lokalizacji 1100 4 2014
36 Firewall Juniper SRX5400 3 2015
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37 Przetacznik HP 3600v2 JG305B 10 2015

38 Przetacznik sieciowy CISCO 28 port SG500-28 5 2016
39 Kontroler Wi-FI Cisco System 5520 1 2016
40 Acces Point ( punkt. dost.) 25 2016

Przetacznik sieciowy HP 3600-48 JG305B,

4l Przetacznik sieciowy cisco SG500-52 10 2016

42 Przetacznik sieciowy Cisco SG-300-10PP 17 2017

43 Switch Cisco SG350X 10 2019
Razem 352

Na wyposazeniu CZ RMSK znajduje sie takze platforma sprzetowa, na ktérej utrzymywane sg systemy
informatyczne. Sktada sie ona z 12 serwerdw, 2 macierzy i urzadzen pomocniczych. Wszystkie ustugi
dziatajg na maszynach wirtualnych postawionych na promoxie synchronizowanych online. Jako ma-
cierz backup jest wykorzystywana macierz Eterio. Backup wykonywany jest codziennie. Zastosowane
rozwigzanie pozwala odtworzyé dane wedtug stanu na co najmniej 30 dni wstecz. Na maszynach sg
stosowane systemy operacyjne Linux debian (wersja od 8 do 10), Windows Serwer 2019, Promox wer-
sja 7. Do swiadczenia ustug wykorzystujemy oprogramowanie wtasne oraz opensource. Ponadto
CZ RMSK dysponuje 6 serwerami wirtualnymi na sprzecie w nowej serwerowni (infrastruktura zwig-
zana z AD): 2 kontrolery DC, 2 serwery DHCP, 2 kontrolery RODC.

Zadaniem sekcji jest zapewnienie bezpieczenstwa utrzymanie ciggtosci pracy i spdjnosci danych, pro-
wadzenie napraw, aktualizacji systemdw operacyjnych, planowanie i realizacja zmian infrastruktury,
zabieganie o $rodki na ich realizacje.

CZ RMSK obstuguje nastepujgce systemy informatyczne:
1) system do obstugi poczty uczelnianej(POP3, IMAP, SMTP, Webmail, Sieve itp.),
2) system portalowy PRz,
3) systemy: Active Directory, DNS, CAS, Shibboleth IdP, Radius, NNTP, Netflow, LMS, ESET,
4) system do zarzadzania urzadzeniami aktywnymi sieci komputerowej (rdzeniowymi, brzegowymi
i dostepowymi),
5) system BIP.

CZ RMSK realizowato réwniez nastepujace prace:
1) wsparcie dla uzytkownikéw ustug PIONIER: Eduroam, ustugi chmurowe, maszyny wirtualne,
Office365,
2) utrzymanie routeréw brzegowych i sieci szkieletowej RMSK,
3) udziat w posiedzeniach Rady Konsorcjum PIONIER,
4) udziatw naradach koordynacyjnych Zespotu ds. Uzgadniania Dokumentacji Projektowej — UM Rze-
SzOow,
5) przygotowywanie raportéw do UKE z dziatalnosci operatorskiej,
6) przygotowanie sprawozdania do MNiSW z wykorzystania srodkéw SPUB za 2020 r.,
7) przygotowanie wniosku SPUB do MNiSW (finansowanie RMSK w latach 2022-2024),
8) naprawa systemu UPS w bud. C.111,
9) udziat w spotkaniach dotyczacych projektu PIONIER-LAB,
10) utrzymanie infrastruktury sieciowej USK,
11) utrzymanie infrastruktury serwerowej USK,
12) modernizacja sieci Swiattowodowej,
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13) modernizacja sieci WiFi w bud. H, K,

14) wymiana urzadzen sieciowych w weztach: C.52, B.204, H.103, H. ksero (urzadzenia rdzeniowe),

H.010, L.256, L.321,

15) zarzadzanie klastrem firewall (Checkpoint, Fortigate),

16) zarzadzanie gtéwnymi kontrolerami AD,

17) wsparcie uzytkownikow (poczta, serwisy www itp).

Wykonywane prace i wdrozenia rozszerzajgce oferowane ustugi
Zakupiony w 2021 r. klaster firewall-i Fortigate umozliwit zastgpienie klastra Checkpoint, ktdry zostat
przez producenta wycofany ze wsparcia i subskrypcji licencji . Klaster firewall-i Fortigate ma zapew-
niony piecioletni okres wsparcia i licencji. Przepustowosé¢ i mozliwosci nowych firewall-i (m.in. wirtu-
alne firewall-e) pozwalajg na zwiekszenie zakresu ochrony sieci PRz. W 2021 r. uruchomiono nowe
wezty Archiwum, DS. Pingwin, sie¢ WiFi w DS Pingwin oraz zapasowy kontroler AD (DC3).

Koszt zakupu nowego wyposazenia na wyposazenie CZ RMSK:
1) przetaczniki dostepowe Juniper EX2300: 274 915,45 zi,

kontroler bezprzewodowy wraz z punktami AP: 165 700,00 zf,
komputery personalne: 47 470,00 zt,

remont systemu UPS C.111: 35 800,00 zt,

modernizacja sieci Swiattowodowej: 90 912,00 zt,

Firewall Fortigate: 999 600,00 zt,

serwer Backup: 33 800,00 zt,

8) szkolenie Fortigate: 23 900,00 zt.
taczny koszt zakupu nowego wyposazenia na wyposazenie CZ RMSK: 1 672 097,45 zi.

7.8.4. Sekcja ds. e-Learningu i Ksztatcenia Zdalnego

Sekcja ds. e-Learningu i Ksztatcenia Zdalnego $wiadczyta nastepujace ustugi: wsparcie i utrzymanie

W sprawnosci systeméw e-learningu uczelni, utrzymanie sprawnosci systemoéw audiowizualnych

uczelni, administracja systemem telekomunikacyjnym uczelni oraz zapewnienie ciggtosci ustug telefo-

nii stacjonarnej we wszystkich obiektach uczelni.

Platforma sprzetowa utrzymywana przez Sekcje ds. e-Learningu i Ksztatcenia Zdalnego
Platforma sprzetowa, na ktérej utrzymywane sg systemy informatyczne sktada sie z 10 serwerdow wir-

tualnych w nowej serwerowni: gtdwna platforma sprzetowa centrali telefonicznej w serwerowni w bu-

dynku L wraz z 8 modutami wyniesionymi i 4 zdalnymi centralami w jednostkach zamiejscowych.

Ponadto pod nadzorem sekcji znajdujg sie systemy audiowizualne w 135 salach.

Wykaz sprzetu audio wideo w salach PRz
Budynek Sala Projektor model Typ Vizualizera Audio
A | (o) | NEcNPmaz0 brak otn 15 stuk, mikrofon: 2 stk
NN oo
A 111 EPSON EB925 EPSON ELPDC11 brak
A 112 EPSON EB925 EPSON ELPDC11 brak
A 113 EPSON EB925 EPSON ELPDC11 brak
A 214 EPSON EB925 brak brak
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311 EPSON EB925 brak brak
312 EPSON EB925 brak brak
313 EPSON
17 EPSON EB-U42
107 EPSON EB-955WH EPSON ELPDC11 brak
300 EPSON EB-955W brak brak
303 EPSON EB-955W brak brak
304 EPSON EB-955W brak brak
305 EPSON EB-955W brak brak
1:BENQ NW665, wzmacniacz, gtosniki;
101 2:BENQ NW665 3M9550 2 sztuki stereo, 1 mikrofon
301 EPSON EB955W brak wzmacnla?z: PTM PA3V 40W., gtosniki:
2 sztuki stereo, kabel audio 3 m
302 MITSUBIESHI XD460U brak brak
wzmacniacz: PTM PA3V 40W, gtosniki:
308 EPSON EBS8SW brak 2 sztuki stereo, kabel audio 3,5 m
202 EPSON EB925 brak brak
302 EPSON EB925 brak brak
402 EPSON EB925 brak brak
502 EPSON E955W brak brak
505 EPSON EB85H brak brak
602 EPSON E955W brak brak
SANYO VXGA Projektor
604 PLC-WXU300 brak brak
wzmacniacz mocy: WM-5245 ELEKTRONIKA;
gtosniki: 17 sztuk; mikrofon 1: na kablu
SHURE PG48, 2: bezprzewodowy SHURE
1 EPSON EB1965 EPSON ELPDC11 PG58, 3: Bodypack Transmitter SHURE
PGX1, inne: dtugosc¢ kabla od mikrofonu
1-3 m, kabel audio 1 m,
01- 56 EPSON EB915W brak brak
02-88 EPSON EB915W EPSON ELPDC11 brak
03-00 EPSON eb-955W brak brak
11-40 EPSON EB915W brak brak
wzamacniacz: UTE AMV2B miniampli-
12-28 EPSON EBU32 brak fier; gtosniki: 2 x stereo PANNQY, inne:
audio linein jack 3.5 mm-1.4 m
wzamacniacz: ELEKTRONIKA; wzmac-
niacz: UNIVOX PLS -300 gtosniki: 10 sztuk;
mikrofon 1: na kablu SHURE PG48, 2: bez-
21-100 EPSON E955W EPSON ELPDC11 przewodowy SHURE BLX2 H8E, 3: Body-
pack Transmitter SHURE BL1X H8E, Od-
biornik bezprzewodowego mikrofonu:
SHURE BLX4 H8E x2
22-42 EPSON EB915W brak brak
23-46 EPSON EB915W brak brak
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126D EPSON EB955W brak
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
001 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
003 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28+ zasilacz
004 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
005 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
006 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
202 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
207 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki: 2 sztuki
stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
208 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
301 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
302 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
303 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
304 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
305 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
wzmacniacz: UTE ANV28 + zasilacz
306 EPSON EB585W brak impulsowy na 24V; gtosniki:
2 sztuki stereo TANONY
2-45 BENQ MP735 brak brak
178 SANYO WXGA
(szerokokatny)
45(A) EPSON EB-U42 brak
5-60 EPSON E955W EPSON ELPDC11 brak
EPSON ELPDC11 e . .
6-90 EPSON EB925 27.12.2017 - wymiana glosniki: 8 sztuk; mikrofon: jedna
na EPSON ELPDC 21 sztuka PG48 przytgcze w katedrze
59 NEC NP-VM351WG
61 EPSON EB-42U EPSON ELPDC-21 brak
17 EPSON EB925 brak brak
18 EPSON EB685W EPSON ELPDC21 wzmachniacz PTN, 2 kolumny JBL
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wzmacniacz multimedialny UTE

L 18a EPSON EB585W EPSON ELPDC21 AMV?2B; gtosniki: 2 x stereo TANONY;
inne: audio stereo jack3.5 mm-0.6 m,
L(29) 034 EPSON EB-685W
L(29) 035 EPSON EB-685W
L(27) 112 EPSON EB-955W
113
1(29) 1222 EPSON EB-685W wz_macnlacz_ AMV?2B, .2xstereoJBL,
inne: audio stereo jack 3.5 mm
01.02.2020 -
L(29) 145 wymiana projektora brak brak
na EPSON EB-2247U
01.02.2020 -
L(29) 148 wymiana projektora brak brak
na EPSON EB-2247U
L 219 EPSON EB925 brak wyprowadzenia przewodow
na gtosniki,
01.02.2020 -
L 239 wymiana projektora brak gtosniki: 2 sztuki DEKSON,
na EPSON EB-2247U
PANASONIC
L 239A PT-LBSO brak brak
L 254 EPSON EB915W brak wyprowadzenia przewodow
na gtosniki,
L 255 EPSON EB-925
L 256 EPSON EB925
L 319 EPSON EB915W brak wyprowadzenia przewodow
na gtosniki,
L 339 EPSON EB915W brak wyprowadzenia przewodéw
na gtosniki,
01.02.2020 -
L 341 wymiana projektora brak gtosniki: 2 sztuki DEKSON,
na EPSON EB-2247U
L 356 EPSON EB915W brak wyprowadzenia przewodow
na gtosniki,
01.02.2020 -
wymiana projektora
L(29) 359 na EPSON EB-U42 brak
SANYO PLC-XU78
p 1 EPSON EB925 brak lep.)r.owadzenla prze'mfodow nz?\ g’fo-
$niki, 8 sztuk gtosnikdw w suficie,
gtosniki: 24 sztuki w suficie (do mikro-
P 2 EPSON EB-G5350 EPSON ELPDC11 fonu), 2 sztuki stereo ST8T; mikrofon:
SHURE PG48, kabel AUDIO - 0.8 m,
p 4 EPSON EB925 brak lep.)r.owadzenla prze'mfodow nz?\ g’fo-
$niki, 8 sztuk gtosnikdw w suficie,
P 5 EPSON EB925 SAMSUNG SVP-5500 brak
P 6 PANASONIC PT-LB90 ELMO P-10 brak
EPSON ELPDC11
T-PRz-622-9417
P 7 EPSON EB925 22.07.2020 brak
uszkodzone ramie kamery
P 8 SANYO PLC XU-75
P 9 EPSON EB925 brak gtosniki: 8 sztuk w suficie,
P 10 EPSON EB925 brak gtosniki: 20 sztuk w suficie,
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11 EPSON EB925 brak gtosniki: 14 sztuk w suficie,
12 EPSON EB925 brak brak
13 EPSON EB925 EPSON ELPDC11 brak
14 EPSON EB925 brak w,yprf)wadzenla pfzt.avxfodow n? gio—
$niki, 8 sztuk gtosnikow w suficie,
15 EPSON EB925 brak gtosniki: 20 sztuk gtosnikdw w suficie,
16 EPSON EB925 brak gtosniki: 14 sztuk gtosnikow w suficie,
17 EPSON EB925 brak brak
18 EPSON EB925 EPSON ELPDC11 brak
19 EPSON EB925 EPSON ELPDC11 brak
22 EPSON EB925 brak gtosniki: 8 sztuk gtosnikow w suficie,
gtosniki: 23 sztuki w suficie(od mikro-
23 EPSON EB-G5350 SAMSL_IJ_ENSS\\//IE_ESOSSSESEN fonu), 2 sztuki stereo ST8T; mikrofon:
SHURE PG48; inne: kabel audio - 1.7 m
24 EPSON EB-925 brak wzmacniacz m.cz, gtosniki sufitowe
106 EPSON EB-42U brak 4xkolumny dx100, wzmacniacz BOSE
222 EPSON EB-985W brak
322 EPSON EB-U42
323 EPSON EB-U32
324 EPSON EB-955W
gtosniki: 20 sztuki w suficie(od mikro-
fonu), 2 sztuki stereo na Scianie; mikro-
1-AULA PANASONIC XGA 600 EPSON ELPDC11 fon: SHURE PGA8; inne: kabel audio -
1.4 m, MIKSER AUDIO
gtosniki: 17 sztuki w suficie(od mikro-
2 - AULA MITSUBIESHI XD2000U EPSON ELPDC11 fonu), 2 sztuki stereo na Scianie- JBL,
mikrofon: AKG, inne, kabel audio 1.5 m
gtosniki: 17 sztuki w suficie(od mikro-
3-AULA | MITSUBIESHI XD2000U EPSON ELPDC11 fonu), 2 sztuki stereo na scianie JBL,
mikrofon: SHURE SM58; inne:
kabel audio 1.2 m
6 PANASONIC PT-LB90 brak brak
7 EPSON EB915W brak brak
8 SONY
gtosniki: 2 sztuki BOSE,
3 EPSON EB1925W EPSON ELPDC11 mikrofon: SHURE PGAS
gtosniki: 2 sztuki BOSE,
4 EPSON EB1925W EPSON ELPDC11 mikrofon: SHURE PGAS
gtosniki: 2 sztuki BOSE, mikrofon:
E EB192 E ELPDC11
> PSON 925W PSON ELPDC SHURE PG48; inne: kabel audio 1.5 m
gtosniki: 2 sztuki BOSE; mikrofon:
6 EPSON EB1925W EPSON ELPDCI1 SHURE PG48; inne: kabel audio 1 m
gtosniki: 2 sztuki BOSE; mikrofon:
7 EPSON EB1925W EPSON ELPDCI1 SHURE PG48; inne: kabel audio 1.8 m
8 NEC NP-M260XSG brak brak
9 NEC NP-M260XSG brak brak
10 EPSON EB925 brak brak
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Vv 11 EPSON EB915W brak brak
1: EPSON EB1925W, gtosniki: 2 sztuki BOSE,
v 12 2:SANYO XGA EPSON ELPDCI1 mikrofon: SHURE PG48
1: EPSON EB1925W, gtosniki: 2 sztuki BOSE,
v 13 2: EPSON EB440W EPSON ELPDC11 mikrofon: SHURE PG48
gtosniki: 2 sztuki BOSE,
v 14 EPSON EB915W EPSON ELPDC11 S CHURE Pods
v 15 EPSON EB925 brak brak
gtosniki: 2 sztuki BOSE,
v 16 EPSON EB1925W EPSON ELPDC11 S SHURE Pods
gtosniki: 2 sztuki OHM,
v 17 EPSON EB1925W brak S CHURE PGAS
gtosniki: 2 sztuki OHM,
Vv 18 EPSON EB1925W EPSON ELPDC11 S CHURE PGAS
319
v (sala EPSON EB-1925W
tradycji)
w 206 EPSON EB-955W EPSON ELPDC11 2x kolumny gfosnikowe,
wzmacniacz PTN
w 204 EPSON EB-955W EPSON ELPDC11 2xkolumny gfosnikowe,
wzmachniacz PTN
w 202 EPSON EB-955W EPSON ELPDC11 2xkolumny glosnikowe,
wzmacniacz PTN
EPSON EB-965,
w 201 EPSON EB-965,
EPSON EB-965
W 111 sala zdemontowana brak
w 11 EPSON EB-955W EPSON ELPDC11 2 x kolumny gfosnikowe,
wzmacniacz PTN
Daiat EPSON EB-U42
Techniczny
ARCUS 402 EPSON EB-685W

Zadaniem sekcji jest zapewnienie bezpieczenstwa oraz utrzymanie ciggtosci pracy utrzymywanych sys-

temoéw. Wazniejsze zadania zrealizowane w 2021 r.:

1) naprawa i wymiana kart w budynku DS Promien, P, A, L —5 kart cyfrowych —tgcznie 160 uzytkow-
nikéw,

2) obstuga 230 zgtoszen w ramach tematdw przestanych na e-mail: avsystemy@prz.edu.pl, tgcznie
899 interwencji w ramach zgtoszonych probleméw obejmujacych: reakcje, wizyte, naprawe, mon-

taz demontaz, obstuge konferencji, opracowanie specyfikacji, wycene i zebranie ofert,

3) przeprowadzenie audytow w 135 salach, zakoniczonych sprawozdaniem i wytycznymi dla admini-

stratoréw obiektéw; audyty wykonywane sg przed kazdym nowym rokiem akademickim,
4) prowadzenie konferencji zdalnych i hybrydowych oraz transmisji z uroczystosci w auli V1,

5) prowadzenie zdalnych posiedzen Senatu Politechniki Rzeszowskiej — przygotowanie i obstuga

transmisji.

Systemy administrowane i utrzymywane przez Sekcje ds. e-Learningu i Ksztatcenia Zdalnego:

1) System Telekomunikacyjny (GST) Uczelni — OmniPCX Enterprise dla: 3 000 uzytkownikéw (pra-
cownicy, studenci), 8 modutéw wyniesionych w budynkach PRz, 4 lokalizacji zdalnych zsieciowa-

nych z GST (OKL, Bezmiechowa, Stalowa Wola, Albigowa),
2) System taryfikacji Alcatel-Lucent OmniVista 8770,

3) System fakséw — Alcatel-Lucent FaxSerwer,

4) System Alcatel-Lucent OTMS,

155



mailto:avsystemy@prz.edu.pl

5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)

System zarzadzajgcy — Alcatel-Lucent DCS,

System SBC,

System do e-learningu StarlLeaf,

System informacji o aktualnych usterkach systemoéw audiowizualnych w salach dydaktycznych —
informacje publikowane na stronie https://cel.prz.edu.pl,

System eksportu oraz umieszczania linkdw o wyposazeniu sal w systemach USOSWeb i SRS,
System powiadomien na adresy e-mail, wysytanych do administratoréw obiektow i oséb prowa-
dzacych zajecia w danej sali,

Portal https://cel.prz.edu.pl.

Sekcja ds. e-Learningu i Ksztatcenia Zdalnego realizowata réwniez nastepujace prace:

1)

2)

10)

planowanie, projektowanie, budowa i rozwéj ogdlnouczelnianych systemodw e-learningu, telefonii
stacjonarnej oraz audiowizualnych,

wsparcie merytoryczne i wspoétpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi przy tworzeniu stra-
tegii Politechniki Rzeszowskiej w obszarze telekomunikacji, e-learningu oraz systeméw audiowi-
zualnych,

planowanie, projektowanie, budowa i rozwdj ogdlnouczelnianej infrastruktury telekomunikacyj-
nej w zakresie realizowanym przez jednostke,

opracowywanie, aktualizacja i uzgadnianie dokumentacji technicznej (w tym koncepcyjnej, pro-
jektowej, wykonawczej i powykonawczej) w zakresie realizowanym przez jednostke,
prowadzenie ewidencji ogdlnouczelnianych systemdw i aplikacji telefonii stacjonarnej, e-lear-
ningu oraz systemow audiowizualnych,

prowadzenie ewidencji elementéw i zasobow infrastruktury telekomunikacyjnej i teletechnicznej
dla systemow telefonii stacjonarnej, e-learningu oraz systeméw audiowizualnych,

uaktualnianie oraz realizacja polityki dotyczacej standardéw, zakupéw i dystrybucji licencji uzyt-
kowanego sprzetu i oprogramowania systemow telefonii stacjonarnej, e-learningu oraz audiovi-
deo, w tym wsparcie w ocenie i klasyfikacji stanu technicznego i przydatnosci poszczegdlnych
srodkow do realizacji celdw jednostki,

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi uczelni podczas realizacji zakupdw sprzetu telefonii
stacjonarnej, audiowizualnych oraz sprzetu do e-learningu, w tym przygotowanie opiséw przed-
miotu zamoéwienia do przeprowadzenia postepowan o udzielenie zamdwien publicznych,
uaktualnianie zatozen zwigzanych z realizacjg funkcji utrzymania dostepnosci i ciggtosci ogdlnou-
czelnianych urzadzen, systemoéw telefonii stacjonarnej, e-learningu oraz systemoéw audiowizual-
nych na okreslonym poziomie,

udziat w pracach koncepcyjnych i przygotowawczych dotyczacych zatozen, dokumentacji w obsza-
rach aplikacji i systeméw oraz elementéw i zasobdw infrastruktury systemow telefonii stacjonar-
nej, e-learningu oraz systemow audiowizualnych.

Wykonywane prace i wdrozenia rozszerzajgce oferowane ustugi:

1)

2)

3)

przygotowanie specyfikacji oraz realizacja migracji i oprogramowania systemu telekomunikacyj-
nego w DS Akapit, tgcznie 108 uzytkownikdw, system zostat zmigrowany z cyfrowego do IP,
przygotowanie specyfikacji oraz realizacja migracji systemu telekomunikacyjnego w DS Pingwin,
tacznie 128 uzytkownikdw, system zostat zmigrowany z cyfrowego do IP,

opracowanie skryptéw do automatycznego generowania codziennych raportow dotyczgcych oséb
z brakujgcymi wpisami w ksigzce telefonicznej PRz (telefon/pokdj),

zaprojektowanie i wdrozenie systemu informacji o aktualnych usterkach systeméw audiowizual-
nych w salach dydaktycznych — informacje publikowane https://cel.prz.edu.pl/sale,
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5) opracowanie systemu eksportu oraz umieszczenie linkéw do informacji o wyposazeniu sal
w systemach USOSWeb i SRS,
6) zaprojektowanie i wdrozenie systemu powiadomien na adresy e-mail wysytanych do administra-
toréw obiektow i osdb prowadzacych zajecia w danej sali, informacji o aktualnych usterkach;
dane sg pobierane z SRS i na tej podstawie dynamicznie generowani sg adresaci informacji
o usterce,
7) opracowanie metod zbiorczego dopisywania grup zajeciowych studentéw do zespotu MS
Teams,
8) utworzenie skryptu pozwalajgcego wszystkim pracownikom na pobranie biezgcych danych
z Active Directory (AD) PRz o stanie kont 0365,
9) przygotowanie i realizacja merytoryczna we wspétpracy z RMSK, postepowania przetargowego
modernizacji instalacji swiattowodowej pomiedzy weztami sieci komputerowej w budynkach
uczelni,
10) przeglad nowosci z branzy obstugiwanych systemdw, analiza i wybdr potencjalnie przydatnych
rozwigzan, testy wypozyczonego sprzetu i oprogramowania, organizowanie pokazéw i prezentac;ji
rozwigzan. Wynikiem prowadzonych prac jest: aktualizacja standardéw systemoéw audiowizual-
nych —standard HD Base-T, projektory laserowe (eliminacja lamp), kamery sieciowe do transmisji
i zapisu obrazu, opracowanie specyfikacji i realizacja modernizacji 5 sal zgodnie z zaktualizowa-
nymi standardami, wybér i zakup kamery do Auli V-1, opracowanie specyfikacji dla zaplanowa-
nych i potencjalnych zakupéw w 2022 r., modernizacja systemow audiowizualnych sal: S1, S3, S2,
S6, V1, A61, opracowanie specyfikacji systemu oswietlenia Sali Senatu — do realizacji w 2022 r.,
11) czynny udziat w dwéch projektach Pionier-LAB — Krajowej Platformy Integracji Infrastruktur Ba-
dawczych z Ekosystemami Innowacji, konsorcjum skupiajgcego 21 jednostek naukowo-badawczy-
chi oraz uczelni w Polsce (cykliczne cotygodniowe spotkania, przygotowanie analiz, specyfikacji):
= Pionier LAB 4 — ,Regionalne ,Zywe” Laboratoria Innowacji inspirowane ICT” — laboratorium
ma stuzy¢ prowadzeniu badan nad nowoczesnymi metodami ksztatcenia opartych na rozwia-
zaniach informatycznych — w ramach prac opracowanie analizy, w ramach ktérej okreslono
cele, zadania, uwarunkowania regionalne oraz potencjalne grupy docelowe w kontekscie Po-
litechniki Rzeszowskiej; zostato wybrane i zaaranzowane pomieszczenie, do ktérego dobrano
i wyspecyfikowano wyposazenie spetniajgce cele projektu. Zaktadany termin dostaw oszaco-
wano na pierwszg potowe 2022 r.,

= Pionier LAB 7 — , Laboratorium i ustugi e-szkoler (w zakresie PIONIER-LAB i innowacji inspiro-
wanych technologig)” — laboratorium umozliwi badania nad zwiekszeniem efektywnosci pro-
cesu ksztatcenia (zdobywania wiedzy) w postaci e-szkolenia; w ramach prac okreslono zagad-
nienia szkolen do realizacji oraz wstepnie zostaty wybrane tematy szkolen,

12) wspétpraca z Uniwersytetem Rzeszowskim — udziat jako cztonek zespotu w projekcie UR w ramach
ztozonego wniosku do PCI. Tytut projektu: ,Innowacyjne podejscie do hybrydowej edukacji me-
dycznej w psychoneurorehabilitacji w obszarze MIND BODY MEDICINE wspomaganej technika VBL
(video based learning)”.

Koszty utrzymania infrastruktury zarzadzanej i utrzymywanej przez Sekcje ds. e-Learningu i Ksztatcenia
Zdalnego:

1) system Telekomunikacyjny PRz (GST): 100 000 zi,

2) systemy audiowizualne PRz: 207 330 zt,

3) pozostate naktady (zakup licencji, eksploatacja systemow, postaty sprzet, szkolenia): 148 000 zt,

4) modernizacja okablowania: 99 000 zt.

Koszty utrzymania infrastruktury wyniosty tacznie: 554 330 zi.
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