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2. PION REKTORA

2.1. Realizacja budzetu Uczelni

W 2024 r. Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza osiggneta przychody z prowadzonej
dziatalnosci w wysokosci 367 385,2 tys. zt, przy czym przychody z podstawowej dziatalnosci
operacyjnej osiggnety 361 737,6 tys. zt. Uczelnia zwiekszyta swoje przychody w 2024 r. w poréwnaniu
22023 r. o ponad 20%.

Najwazniejszym i najwiekszym zrédtem finansowania dziatalnosci Uczelni byta subwencja przyznawana
na podstawie art. 365 pkt 1 i 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce na utrzymanie i rozwoj
potencjatu dydaktycznego i badawczego uczelni. Subwencja podstawowa przyznana w 2024 r.
wyniosta 209 091,4 tys. zt. Uczelnia odnotowata maksymalny mozliwy wedtug rozporzadzenia MNiSW
wzrost subwencji. Dodatkowo w 2024 r. subwencja zostata zwiekszona facznie o kwote 61 196,4 tys.
zt, w tym na podstawie art. 368 ust. 9 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w wysokosci
57 696,4 tys. zt. Subwencja wykazana w przychodach operacyjnych wyniosta 264957,9 tys. zt
i stanowita 73% wszystkich przychodéw Uczelni. Z otrzymanej w 2024 r. subwencji 6 623,2 tys. zt
przeznaczono na zakup aparatury badawcze;j.

W przychodach Uczelni znaczacg pozycje stanowity dotacje z budzetu panstwa i jednostek samorzadu
terytorialnego. W 2024 r. wynosity one odpowiednio:

1) dotacja dla uczelni ksztatcgcej personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego na realizacje zadan
zwigzanych z utrzymaniem powietrznych statkdéw szkolnych i specjalistycznych osrodkéow
szkoleniowych kadr powietrznych — 6 881,8 tys. zt,

2) dotacje na utrzymanie specjalnych urzadzen badawczych — 2 177,3 tys. zt,

3) dotacje na dziatalnos¢ statutowa uczelni z jednostek samorzadu terytorialnego — 434,1 tys. zt.

Ponadto w ramach swiadczonej dziatalnosci dydaktycznej — ustug edukacyjnych Uczelnia osiggneta
przychody 17 343,9 tys. zt, w tym z tytutu opfat za studia niestacjonarne — 13 877,0 tys. zt. W 2024 r.
nastgpit wzrost przychoddw z tytutu realizowanych przez Uczelnie odptatnych form ksztatcenia
w stosunku do 2023 r. 0 1521,2 tys. zt, czyli 0 9,6%. Ze sprzedazy prac oraz ustug badawczych
i rozwojowych Uczelnia uzyskata przychody w kwocie 4097,9 tys. zt. Przychody te w poréwnaniu
z 2023 r. zmniejszyty sie o kwote 3 194,4 tys. zt, co daje procentowy spadek przychodéw w tym
obszarze dziatalnosci Uczelni o ponad 48%.

Politechnika Rzeszowska w 2024 r. pozyskata rowniez srodki na realizacje projektow w wysokosci
7 581,2 tys. zt, ktore byty finansowane: z NCBiR w wysokosci 1 320,7 tys. zt, z NCN w wysokosci 1 480,0
tys. zt, ze zrédet zagranicznych w wysokosci 4 780,5 tys. zt oraz srodki na realizacje programow
i przedsiewzieé ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego i nauki w wysokosci 1 831,2 tys. zt.

Ponadto Uczelnia w 2024 r. realizowata zlecenie ministra wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego i nauki
pn. ,Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”, w ramach ktérego
zostaty zrealizowane zadania w trzech obszarach: ksztatcenie, nauka i komercjalizacja na fgczng kwote
3 785,5 tys. zit.



Pozostate przychody Uczelni wyniosty 57 098,8 tys. zt (wzrost w stosunku do 2023 r. o prawie 2 %),
w tym przychody z tytutu optat za korzystanie z domoéw studenckich w wysokosci 6 147,2 tys. zt (wzrost
0 1165,3 tys. zt, co daje wzrost o ponad 23% w stosunku do 2022 r.). W pozycji tej ujete sg réwniez
tzw. przychody finansowe, ktére stanowig odsetki od srodkdw wtasnych Uczelni i obligacji, a wyniosty
one 5 647,6 tys. zt.

Poréwnanie przychodéw uczelni 2020-2024 wedtug rodzajéw
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Znaczacg pozycje w pozostatych przychodach Uczelni stanowig obligacje Skarbu Panstwa. Politechnika
Rzeszowska na podstawie decyzji ministra finansow otrzymata skarbowe papiery wartosciowe,
o ktérych mowa w art. 8 ust. 3 w zw. z ust. 5 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji
ustawy budzetowej na rok 2024 (Dz.U. z 2024 r. poz. 123 z pbdin. zm.) o wartosci nominalnej
22 881,0 tys. zt. Mimo ze Politechnika Rzeszowska pozyskuje coraz wiecej srodkéw ze zrdodet innych
niz subwencja, tak jak to przedstawia ponizszy wykres, subwencja otrzymywana na podstawie art. 365
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stanowi najwiekszy strumien pieniezny w strukturze
finansowej Uczelni i w 2024 r., ktéry wynidst ponad 73% (w 2023 r. — ponad 65%).

Udziat subwencji w przychodach w latach 2020-2024
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Koszty funkcjonowania Uczelni w 2024 r. uksztattowaty sie na poziomie 329 947,5 tys. zt, przy czym
koszty rodzajowe wyniosty 317 372, tys. zt i zwiekszyty sie w stosunku do roku poprzedniego o prawie
17%. Niemniej jednak dynamika wzrostu kosztéw byta mniejsza niz dynamika wzrostu przychodoéw,
co jest zjawiskiem pozytywnym.

Koszty funkcjonowania uczelni w latach 2020-2024
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Niezmiennie dominujgcg pozycja kosztowgq Politechniki Rzeszowska sg wynagrodzenia. Wynagrodzenia
brutto bez sktadek pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne stanowig 62% kosztéw (w 2023 r. byto to
57%). Uwzgledniajgc obcigzenia spoteczno-prawne pracodawcy (ubezpieczenia spoteczne i PPK),
koszty wynagrodzen Uczelni wynoszg 248,4 tys. zt, co stanowi prawie 78%.

W 2024 r. w zwigzku z wprowadzonymi zmianami i dziataniami ostonowymi na rynku energii Uczelnia
wydatkowata o 1 900 tys. zt mniej na energie elektryczng (w 2023 r. 8 072,9 tys. zt, natomiast w 2024r.
-6 172,6 tys. zt). Zwiekszyly sie jednak koszty nabycia energii cieplnej o0 577,9 tys. zt (w 2023 r.—5 214,4
tys. zt, natomiast w 2024 r. — 5792,3 tys. zt). Ogétem spadek kosztéw zuzycia materiatéw i energii
wyniost 690 tys. zt.

W 2024 r. w stosunku do roku poprzedniego zwiekszyty sie tzw. koszty pozostate, w tym koszty
konferencji naukowych, podrézy stuzbowych czy ubezpieczenia majgtkowego, tacznie o kwote 717,70
tys. zt, co stanowi wzrost o 5,6%. W poréwnaniu z poprzednim rokiem sprawozdawczym wzrosty
rowniez koszty amortyzacji o 4,6% — koszty amortyzacji w 2024 r. wyniosty 19 334,4 tys. zt, w tym
naktady na rzeczowe aktywa trwate oraz wartosci niematerialne i prawne podlegajace jednorazowym
odpisom — 3679,6 tys. zt. Ponadto nieznacznie wzrosty koszty zakupu ustug (dynamika wzrostu
2023/2024 to niespetna 1%) z 12 766,23 tys. zt w 2023 r. do 12 868,2 tys. zt w 2024 r., przy czym
w kwocie tej mieszczg sie rowniez koszty remontéw budynkéw i lokali oraz obiektdw inzynierii lgdowej
i wodnej, ktére w 2024 r. wyniosty 3 440,6 tys. zt.



Struktura kosztow rodzajowych
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Politechnika Rzeszowska prowadzita w 2024 r. zréwnowazong gospodarke finansowga. Uczelnia
uzyskata dodatni wynik finansowy za 2024 r. Zysk netto Uczelni uksztattowat sie na poziomie 37 077,3
tys. zt. Sprawozdanie finansowe Uczelni zostato zbadane przez niezaleznego audytora. Rada Uczelni
zatwierdzita sprawozdanie finansowe Uczelni i zgodnie z obowigzujacymi przepisami zysk Uczelni
zostat przeznaczony na zwiekszenie funduszu zasadniczego.

Waznym obszarem dziatalnosci Uczelni jest pomoc materialna dla studentéw i doktorantow.
W 2024 r. Politechnika Rzeszowska otrzymata z budzetu panstwa dotacje na pomoc materialng dla
studentédw i doktorantéw oraz na stypendia ministra w wysokosci 35174,6 tys. zt. Wyptacono
stypendia i zapomogi dla studentdw z funduszu stypendialnego na tgczng kwote 36 985,7 tys. zt. Saldo
Funduszu Stypendialnego na 31 grudnia 2024 r. wyniosto 6 039,7 tys. zt. Dodatkowo dla doktorantéw
szkoty doktorskiej zostaty wyptacone stypendia na podstawie art. 209u stawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce w wysokosci 4 632,1 tys. zt. W zakresie zadan zwigzanych z zapewnieniem osobom
z niepetnosprawnoscig warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkét
doktorskich, w ksztatceniu na studiach oraz prowadzeniu dziatalnosci naukowej Uczelnia wydatkowata
Srodki w wysokosci 515,4 tys. zt. Dotacja przyznana Uczelni na te cele w 2024 r. wynosita 560,8 tys. zt.



2.2. Biuro ds. Analiz

W roku sprawozdawczym 2024 Biuro ds. Analiz realizowato zadania zwigzane z zapewnieniem

zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie przekazywania danych do systemoéw

informacyjnych o nauce i szkolnictwie wyzszym, a takze wsparciem proceséw administracyjnych

i zarzadzania Uczelnig. Biuro skupito sie na nadzorze nad przekazywaniem danych do Zintegrowanej

Sieci Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POL-on, przygotowaniu sprawozdan, koordynowaniu

wspotpracy miedzy jednostkami organizacyjnymi oraz analizie wynikdw rankingu uczelni.

Do gtéwnych zadan Biura ds. Analiz nalezato:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

nadzoér nad prawidtowg realizacjg wymagan ustawowych w zakresie przekazywania danych do
Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, obejmujgcy m.in.:
nadawanie i odwotywanie uprawnien uzytkownikdw Systemu POL-on, w tym monitorowanie
zgodnosci z aktualnymi przepisami; regularne sledzenie zmian w przepisach prawnych oraz
w funkcjonalnosci Systemu POL-on, z uwzglednieniem wptywu na procesy przekazywania
danych; aktualizacje wewnetrznych regulacji dotyczacych obowigzkéw zwigzanych
z przesytaniem danych do Systemu POL-on; koordynowanie wspdtpracy miedzy jednostkami
organizacyjnymi Uczelni, aby zapewni¢ terminowe i prawidtowe wprowadzanie danych do
systemu; zbieranie i analizowanie os$wiadczen od kierownikéw jednostek organizacyjnych PRz
oraz ich pracownikéw dotyczacych jakosci i terminowosci danych wprowadzanych do Systemu
POL-on; przygotowanie i przekazanie do Ministerstwa Edukacji i Nauki oswiadczenia Rektora
o zgodnosci przekazanych danych ze stanem faktycznym,

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi w zakresie przygotowania i przesytania do Gtéwnego
Urzedu Statystycznego (GUS) sprawozdania S-12, zapewniajgc zgodnos$¢ z wymaganiami
statystycznymi oraz terminowos$¢ przesytanych danych,

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi w zakresie przygotowania i przesytania do
Ministerstwa Edukacji i Nauki danych na potrzeby naliczenia subwencji, co miato istotny wptyw
na poprawnos¢ procesow finansowych Uczelni,

przygotowywanie zarzgdzen Rektora zwigzanych z dziatalnoscig Biura oraz innych zleconych
przez Rektora, w tym dokumentdw regulujgcych procedury wewnetrzne oraz implementacje
nowych rozwigzan administracyjnych,

analiza rankingu uczelni wyiszych wedtug Perspektyw w latach 2019-2024; Biuro
przeprowadzito szczegétowa analize wynikdéw rankingu Perspektyw z uwzglednieniem zmian w
pozycjach czotowych uczelni, zidentyfikowano kluczowe czynniki, ktére wptynety na wyniki,
takie jak: jakos¢ ksztatcenia, badania naukowe, innowacyjnos¢, wspétpraca z przemystem, co
pozwolito na lepsze zrozumienie trendéw w szkolnictwie wyzszym,

udziat w pracach zespotu odpowiedzialnego za koordynacje wdrozenia i funkcjonowania
systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg (EZD) oraz rozszerzenie zakresu spraw
realizowanych w systemie Elektronicznego Obiegu Dokumentéw (EOD) na Politechnice
Rzeszowskiej, majgc na celu usprawnienie obiegu dokumentéw oraz zapewnienie zgodnosci
z normami cyfryzacji administracji publicznej,

udziat w pracach Komisji Inwentaryzacyjnej, wspierajgc procesy inwentaryzacyjne i zapewniajac
zgodnos¢ z regulacjami dotyczagcymi majatku Uczelni.



2.3. Zatrudnienie i polityka kadrowa

Stan zatrudnienia pracownikéw Uczelni przedstawiono w tabeli.

Stan zatrudnienia pracownikéw (w osobach) Uczelni

Nazwa grupy pracowniczej

31 grudnia 2023 r. 31 grudnia 2024 r. réznica
Liczba pracownikow ogétem 1655 1669 +14
Nauczyciele akademiccy 902 910 +8
ey 1 :
pracownicy inzynieryjno- techniczni 189 193 +4

i naukowo-techniczni

pracownicy administracji
(tacznie z administracjg doméw 284 294 +10
studenckich i domu asystenta)

pracownicy obstugi 211 211 0
pozostali (biblioteka, poligrafia) 27 15 -12
Osrodek Ksztatcenia Lotniczego 37 39 +2

Politechniki Rzeszowskiej

*bez urlopdw bezptatnych, wychowawczych, swiadczen rehabilitacyjnych.

2.4. Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig (BON)

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce naktada na uczelnie jako jeden z podstawowych
obowigzkéw stworzenie osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na uczelnie, ksztatcenia i prowadzenia dziatalnosci naukowej. W celu realizacji tych
zadan na Uczelni funkcjonuje petnomocnik rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami oraz Biuro ds.
Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON). Jednostka BON wtaczona jest w struktury pionu rektora
i podlega dyrektorowi ds. osobowych i socjalnych.

W ostatnim roku liczba oséb z niepetnosprawnosciami na naszej Uczelni nieznacznie wzrosta. Biuro ds.
Os6b z Niepetnosprawnosciami ma kontakt z osobami z réznym stopniem niepetnosprawnosci: lekkim,
umiarkowanym oraz znacznym. NajczeScie]j sg to osoby z: chorobami przewlektymi, spektrum autyzmu,
zaburzeniami rozwojowymi, doswiadczeniem kryzysu psychicznego, zaburzeniami ruchowymi, gtosu,
mowy, stuchu czy wzroku. Kazdemu kto wnioskuje o wsparcie udzielana jest pomoc.

W roku akademickim 2023/2024 Uczelnia oferowata na wniosek studenta zarejestrowanego w Biurze
ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami m.in.:
1) wyrdwnywanie szans 0sob z niepetnosprawnosciami,
2) wydtuzenie czasu podczas trwania zaliczen i egzamindw,
3) pomoc w uzyskaniu stypendiéw dla osdb z niepetnosprawnosciami we wspodtpracy z Biurem
Pomocy Materialnej Politechniki Rzeszowskiej,
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4) organizacje zaje¢ wyréwnawczych z przedmiotdw objetych programem studiow (réwniez z jezyka
obcego),

5) pomoc w uzyskaniu zakwaterowania w domu studenckim w pokoju dostosowanym do osdb
z niepetnosprawnosciami lub szczegdlnymi potrzebami,

6) pomoc w realizacji programu asystent dydaktyczny,

7) posrednictwo w wypozyczeniu sprzetu utatwiajgcego proces ksztatcenia (dyktafon, laptop, lupa,
specjalna klawiatura, czytnik, karta parkingowa umozliwiajgca wjazd na teren campusu PRz),

8) pomoc i porady wykwalifikowanego psychologa,

9) organizacje we wspodtpracy z Centrum Sportu Akademickiego zaje¢ w ramach wychowania
fizycznego , Alternatywne Formy Wychowania Fizycznego”, w tym: éwiczenia poprawiajace
mobilnos¢ ruchowa, zajecia na krytej ptywalni, sekcja sportowa BOCCIA, zdrowy kregostup itd.;
sg to zajecia, ktére w znacznej mierze umozliwiajg studentom z niepetnosprawnosciami
i osobom ze specjalnymi potrzebami rehabilitacje ruchows,

10) wsparcie w uczestnictwie w Integracyjnych Mistrzostwach Polski AZS,

11) zakup ksigzek w wersji uwzgledniajacej potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami,

12) specjalnie dostosowane stanowiska komputerowe w Bibliotece Gtdwnej, pomoc asystentow dla
studentdw i doktorantéw niepetnosprawnych.

Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnos$ciami zapewnia osobom z niepetnosprawnosciami i ze szczegdlnymi
potrzebami realizacje ich praw i obowigzkéw jako studentéw, doktorantdw i pracownikdw Politechniki
Rzeszowskiej. Z kazdym kolejnym rokiem akademickim wzrasta liczba oséb, ktdrzy zwracajg sie
o pomoc do BON-u. Poszczegdlne wnioski sg oceniane indywidualnie i bardzo doktadnie analizowane
tak, by pomoc mogta by¢ jak najbardziej efektywna.

2.5. Dziatalno$¢ socjalno-bytowa — ZFSS

W ramach dziatalnosci socjalnej w 2024 r. na rzecz pracownikéw, emerytow i rencistéw Politechniki
Rzeszowskiej oraz oséb uprawnionych do korzystania z tych $wiadczen zostata wydatkowana kwota
9581 223,72 zt, w tym na cele socjalne 5 777 223,72 zt, a na cele mieszkaniowe 3 804 000,00 zt.

Kwote na cele socjalne wydatkowano w nastepujgcy sposdb:

1) 1487 pracownikéw otrzymato dofinansowanie do wypoczynku organizowanego we wtasnym
zakresie — wczaséw indywidualnych turystyczno-wedrownych, tzw. ,wczaséw pod gruszg” na
kwote 1 558 000,00 zt,

2) 314 osdb otrzymato dofinansowanie do wypoczynku indywidualnego w Akademickim Osrodku
Szybowcowym w Bezmiechowej na kwote 31 689,25 zt,

3) 282 osoby otrzymaty dofinansowanie do wypoczynku w formie turystyki grupowej — wycieczek
krajowych i zagranicznych na kwote 239 170,00 zi,

4) na dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mtodziezy wydatkowano kwote 736 500,00 zt — 54
dzieci skorzystato z wypoczynku organizowanego w formie kolonii i obozu na kwote 59 400,00
zt, 1046 dzieci skorzystato z wypoczynku indywidualnego zorganizowanego we wtasnym zakresie
na kwote 677 500,00 zf,

5) na dofinansowanie dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjno-sportowej wydatkowano kwote
398 174,98 z1,
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6)

7)

na pomoc finansowo-rzeczowgq dla pracownikéw wydatkowano kwote 1 732 400,00 zt, w tym
przyznano 123 zapomogi indywidualne (w przypadkach zdarzen losowych, trudnej sytuacji
materialnej, rodzinnej, zyciowej, choroby) na kwote 271 200,00 zt, przyznano 42 zapomogi
z tytutu urodzenia dziecka na kwote 222 000,00 zt, 998 dzieci otrzymato pomoc finansowg
z tytutu wyprawki dla dzieci w wieku od 1 do 18 lat na kwote 399 900,00 zt, 1268 pracownikdéw
otrzymato swiadczenie jesienno-zimowe na kwote 839 300,00 zt,

na imprezy kulturalno-rekreacyjno-sportowe dla dzieci wydatkowano kwote 144 689,89 zt —
zorganizowano Zabawe Noworoczng dla 677 dzieci, na ktérej wreczono paczki ze stodyczami na
kwote 74 538,89, zorganizowano Sportowy Dzien Dziecka na kwote 23 500,00 zt, dofinansowano
zakup biletow do parku rozrywki Energylandia dla rodzin z dzie¢mi na kwote w wysokosci
46 651,00 zt.

na dziatalnos¢ dla emerytéw i rencistéw wydatkowano kwote 936 599,60 zt, w tym przyznano
88 zapomadg indywidualnych (w przypadkach zdarzen losowych, trudnej sytuacji materialnej,
rodzinnej, choroby) na kwote 178 900,00 zt, na dziatalnos$¢ kulturalng wydatkowano kwote
64 349,60 zt, 655 emerytéw i rencistow otrzymato pomoc finansowg na kwote 693 350,00 zt.

Kwote na cele mieszkaniowe wydatkowano w nastepujacy sposéb:

1)

2)

3)

przyznano 108 pozyczek przeznaczonych na remont mieszkania lub budynku mieszkalnego
na kwote 1 314 000,00 zt,

przyznano 44 pozyczki na zakup lub budowe domu jednorodzinnego, szeregdwki, mieszkania
na kwote 2 490 000,00 zt,

umorzono 1 pozyczke po zmartym pracowniku na kwote 11 000,00 zt.

REALIAZACJA ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH W 2024 .

Turystyka grupowa:
Wypoczynek indywidualny w wycieczki
AOS w Bezmiechowej ,50%
Wypoczynek pracownika 0,33%
. . organizowan e wiasnym
Udzielone pozyczki ganiz W "y wew v
. ) zakresie "wczasy pod
mieszkaniowe grusza" Wypoczynek
dzieci

7,69%

0,
39'7M\ 16,26% \

Dziatalnos¢
kulturalna i
rekreacyjno-
Emeryci i rencisci Pomoc finansowo-  SPortowa
8,78% Imprezy kulturalne i rekreacyjno- rzeczowa, zapomogi 4,16%
sportowe dla dzieci 18,08%

1,51%
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2.6. Inspektorat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Dziatania Inspektoratu BHP w 2024 r. byty ukierunkowane na zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkdw pracy oraz bezpieczernstwa oséb przebywajgcych w budynkach. Dziatania te byty
realizowane przez wykonywanie licznych zadan z zakresu bhp, a w szczegdélnosci:
1) kontrole warunkdéw pracy i przestrzegania przepisow bhp w jednostkach organizacyjnych
Uczelni,
2) udziat w kontrolach zewnetrznych organéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) opiniowanie i doradztwo w zakresie stosowania przepiséow bhp,
4) udziat w pracach Komisji Opiniowania Dokumentacji Projektowej oraz w odbiorach robdt
budowlanych,
5) udziat w pracach Komisji BHP,
6) wspotprace z wiasciwymi jednostkami zewnetrznymi i jednostkami organizacyjnymi Uczelni
w wykonywaniu badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz w realizacji szkolen
okresowych bhp,
7) realizacje szkolenia w zakresie bhp — przeprowadzanie instruktazu ogélnego dla pracownikéw
zatrudnianych na Politechnice Rzeszowskiej, organizowanie szkolen okresowych w zakresie bhp,
8) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang praca,
9) wspodtdziatanie ze stuzbg zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowotnej pracownikow,
10) sporzadzanie dokumentacji wymaganej przepisami i innej — sprawozdan, analiz, rejestréw,
dokumentacji wypadkowej, wskazéwek, wytycznych, instrukcji, list kontrolnych,
11) realizacje pozostatych zadan réznych.

Zarejestrowane wypadki przy pracy, w drodze do pracy lub z pracy, zdarzenia zagrazajgce zyciu
W 2024 r. na Politechnice Rzeszowskiej zarejestrowano 7 wypadkdéw przy pracy. Dla wszystkich tych

zdarzen przeprowadzono postepowania wypadkowe oraz sporzgdzono statystyczne karty wypadkow
na portalu sprawozdawczym Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Dla wypadkdw zaistniatych z przyczyn
organizacyjnych i technicznych wystosowano obszerne polecenia powypadkowe. Inspektorat BHP
prowadzi rejestr wypadkéw. W 2024 r. zgtoszono 1 wypadek w drodze do pracy. Wypadek
komunikacyjny miat miejsce podczas powrotu z pracy samochodem prywatnym.

Zgodnie z zarzgdzeniem nr 1/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia
3 stycznia 2021 r. w sprawie ustalania sposobéw postepowania w sytuacji wystgpienia wypadku, awarii
lub innego bezposredniego zagrozenia dla zdrowia, zycia lub mienia w obiektach i na terenie Uczelni
zachodzi obowigzek sporzadzania rejestru wypadkow, awarii lub innych zagrozen dla zdrowia, zycia lub
mienia, ktére wystgpity w obiektach i na terenie Uczelni w kazdym roku. Inspektorat BHP prowadzi taki
rejestr. W 2024 r. zgtoszono 7 zdarzen — 2 z nich miaty znamiona awarii, 2 to agresywne zachowania,
3 byty sytuacjami potencjalnie wypadkowymi. W stosunku do wszystkich zdarzen podjeto niezbedne
dziatania — usuniecie awarii, usuniecie zagrozen zycia, zgtoszenia do oséb odpowiedzialnych, zmiana
zarzadzenia. W 2024 r. nie stwierdzono przypadkdw rozpoznania choroby zawodowej.
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Zestawienie wypadkow przy pracy w 2024 r.

. . osoba poszkodowana . niezdolnos¢
Rodzaj miejsce . . wiek
R przyczyna wypadku T (kobieta, mezczyzna, (lata) do pracy
stanowisko pracy) (liczba dni)
R niefortunne postawienie budynek .
Zwichnigcie stawu mezczyzna,
ramiennego stopy podczas Arcus, klatka racownik dydaktyczn >8 5
g schodzenia po schodach schodowa P 4 yezny
Sttuczenie nadgarstka pos’lizgni?cie.siq ) parking mezczyzna, straznik
lewego i uraz glowy na przyr.narznle.tej ka.iuzy na terenie PRz ochrony mienia >6 -
na powierzchni parkingu | przy budynku J
pekniecie szkta
Rany ciete kciuka prawej Iaborat.oryjneg(.) - budynek K, kobieta., )
i lewej dtoni butelki w trakcie laboratorium starszy specjalista 45 5
otwierania jej K 15 naukowo-techniczny
podczas mycia
Czesdciowe uszkodzenie . . .
prostownika palca gV\(/jaitO\.Nne. uderzlenle ijzl;d»gl)eklgj mezczyl/(zna, salr(noduelny 59 6
: . : rzwiami w palec ’ onstruktor
trzeciego reki lewej p 1-27.305
Uraz kciuka lewego, otarcia przewrdcenie sie o kobieta, kierownik
naskorka podudzia prawego na kostke w wyniku utraty| WeJSCie gtowne dziatu, pracownik 62 4
i okolicy kolca biodrowego réwnowagi podczas do bUdyn!(u v, administracyjno-
przedniego gornego lewego ruszania rowerem chodnik biurowy
Skrecenie niefortunne teren PBZ’ mezczyzna,
i naderwanie innych postawienie nogi na chodnik inspektor nadzoru 42 25
i nieokreslonych czesci stopy nawierzchni chodnika przyAbudynku inwestorskiego
rcus
iefortunne mezczyzna
Uraz skretny stawu niefortunne, \gzczyzna,
skokowego prawego zte pos.taW|en|e. nogl buSI\;:If: 4 s.tra.zmk ochrony. 61 14
i stopy prawej na ostatnim stopniu biegu mienia — pracownik
schodowego schodowa gospodarczy

Przeprowadzone szkolenia pracownikéw w zakresie bhp
Dziatalnos¢ szkoleniowa w zakresie bhp na Politechnice Rzeszowskiej w 2024 r. realizowana byla

w Inspektoracie BHP przez szkolenia wstepne (instruktaz ogdlny) oraz szkolenia okresowe. W tabeli
przedstawiono liczbe uczestnikéw szkolen okresowych bhp w 2024 r. Inspektorat BHP prowadzit
kompleksowg obstuge administracyjng szkolen.

Liczba uczestnikow szkolen okresowych bhp w 2024 r.

termin szkolenia

N koleni j

azwa grupy szkoleniowe) 16-29 10-11 25 listopada- ) suma

. A . 11 grudnia
stycznia wrzesnia 9 grudnia

Pracownicy na stanowiskach robotniczych - 126 - 22 148
Pracownicy na stanowiskach kierowniczych 1 - 35 - 36
Pracoyvnlcy na stanowiskach inzynieryjno- 7 : 38 : 45
technicznych
Pracpwnlcy n.a stahowmkach 8 _ a4 B 52
administracyjno-biurowych
Pracowr_ucY na stanowiskach nauczycieli 27 B 147 _ 174
akademickich
Suma 43 126 264 22 455
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Szkoleniem wstepnym ogdlnym objeto 68 osdb przyjmowanych do pracy na Politechnice Rzeszowskiej
w ramach umowy o prace. Nowo przyjmowani pracownicy otrzymujg materiaty szkoleniowe w formie
elektronicznej. W Inspektoracie BHP odbywa sie szkolenie, uzupetnienie testu i wydawana jest karta
szkolenia wstepnego. Szkolenia okresowe przeprowadzita firma zewnetrzna. Szkolenia odbyly sie
w formie instruktazu dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych, a dla pozostatych grup
pracowniczych w formie samoksztatcenia kierowanego z wykorzystaniem platformy e-Learning PRz.

Ocena ryzyka zawodowego
W 2024 r. pracownicy Inspektoratu BHP koordynowali proces oceny ryzyka zawodowego (ORZ)
na stanowiskach pracy. Oceng ryzyka objeto 101 stanowisk pracy (101 osdb).

Ocena ryzyka zawodowego w 2024 r.

liczba oséb objetych

Numer nazwa
oceng ryzyka

Pracownik inzynieryjno-techniczny i nauczyciel akademicki pracujacy
09/2024 w laboratoriach Katedry Pojazdéw Samochodowych i Inzynierii Transportu 16
na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa

Nauczyciel akademicki — profesor, adiunkt, asystent Katedry Pojazdéw

10/2024 Samochodowych i Inzynierii Transportu na Wydziale Budowy Maszyn 5
i Lotnictwa
11/2024 Pomocniczy pracownik obstugi — Dziat Gospodarczy 80

Praca w kontakcie z czynnikami rakotworczymi, mutagennymi i reprotoksycznymi
28 lipca 2024 r. weszto w zycie nowe Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2024 r.

w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikdéw lub proceséw technologicznych
o dziataniu rakotwdérczym, mutagennym lub reprotoksycznym w srodowisku pracy (Dz.U z 2024 r., poz.
1126). Nowe rozporzadzenie oprdcz dotychczasowego zakresu obejmuje dodatkowo ochrong
pracownikéw pracujgcych w narazeniu na dziatanie substancji o dziataniu reprotoksycznym.

Liczba pracownikow narazonych na dziatanie czynnikéw rakotwérczych,
mutagennych i reprotoksycznych w 2024 r.

liczba kobiet
Ogélna liczba narazonych liczba mezczyzn
ogoétem w tym w wieku do 45 lat

73 48 25 25

Inspektorat BHP sporzadzit rejestr prac zzastosowaniem czynnikdw i proceséw o dziataniu
rakotwdrczym, mutagennym i reprotoksycznym oraz rejestr oséb pracujgcych w narazeniu na te
czynniki. Sprawozdanie za 2024 r. dotyczace stosowania tych czynnikdw przekazano w wymaganym
terminie do 15 stycznia 2025 r. do wfasciwego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego oraz
Panstwowe] Inspekcji Pracy. W 2024 r. zarejestrowano 73 osoby pracujgce w takich warunkach.
W 2024 r. odnotowano stosowanie 30 czynnikdw rakotwérczych, mutagennych i reprotoksycznych.
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Badania i pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
Wykaz zgtoszonych stanowisk pracy, na ktérych wykonano badania i pomiary czynnikéw szkodliwych

dla zdrowia w 2024 r. przestawia tabela. Oryginaty kart badan i pomiaréw przechowywane
sg w macierzystych jednostkach, gdzie byty one wykonywane. Kserokopie kart badan i pomiaréw
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz rejestry przechowywane sg w Inspektoracie BHP.

Wykaz stanowisk pracy, na ktérych wykonano badanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w 2024 r.

Nazwa jednostki organizacyjnej

stanowisko/laboratorium

rodzaj czynnika
szkodliwego

lokalizacja stanowiska
pracy

Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury

Zaktad Inzynierii Materiatowej

Laboratorium Technologii Betonu,

Spalinowych

inzynieryjno-techniczny

i Technologii Budownictwa pracownik inzynieryjno-techniczny zapylenie budynek K, k-83
_Katedra InzY.nleru Ma'Ferla’rowej Laborato_ru_Jrr? Te.chn_ologu Bet_onu, hatas budynek K, K-83
i Technologii Budownictwa pracownik inzynieryjno-techniczny

Laboratorium Materiatéw
Katfadra Budownictwa B'uFIovylan'ych, pracgwmk zapylenie budynek P, PAL
Ogolnego inzynieryjno-techniczny

i dydaktyczny

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa
Katedra POJaZdOW. Lo Hamownia silnikowa, budynek L-32,
samochodowych i Silnikow racownik inzynieryjno-techniczn hatas omieszczenie 16
Spalinowych P yniery) y P

Katedra Pojazddéw . . .
samochodowych i Silnikéw Hamownia podwoziowa, pracownik hatas budynek L-33

pomieszczenie 21

piec indukcyjny

promieniowanie

i Spawalnictwa

do topienia metali i stopéw,
pracownik inzynieryjno-techniczny

elektromagnetyczne

Katedra Nauki o Materiatach do wytwarzania monokrysztatow, budynek GL4
e . elektromagnetyczne
pracownik inzynieryjno-techniczny
iec indukevi |
Katedra Odlewnictwa piec indukcyjny tyglowy promieniowanie budynek E,

laboratorium 7

Katedra Odlewnictwa
i Spawalnictwa

Laboratorium odlewnictwa,
pracownik inzynieryjno-techniczny

zapylenie — masa
formierska

budynek E,
laboratorium 7

Katedra Odlewnictwa
i Spawalnictwa

Laboratorium odlewnictwa,
pracownik inzynieryjno-techniczny

hatas

budynek E,
laboratorium 7

Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej

Zaktad Optyki Stosowanej

ploter laserowy 150 W,
pracownik inzynieryjno-techniczny i
dydaktyczny

opary materiatéw
dopuszczonych do
ciecia laserowego

budynek L
laboratorium 10 c

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny

Wydziat Mechaniczno-
Technologiczny w Stalowej Woli

Laboratorium odlewnictwa,
nagrzewnica indukcyjna, pracownik
inzynieryjno-techniczny

pole
elektromagnetyczne

Inkubator
Technologiczny
w Stalowej Woli

Wydziat Mechaniczno-
Technologiczny w Stalowej Woli

Laboratorium odlewnictwa,
pracownik inzynieryjno-techniczny

zapylenie — masa
formierska

Inkubator
Technologiczny

w Stalowej Woli
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Wydziat Mechaniczno-
Technologiczny w Stalowej Woli

Laboratorium spawalnictwa,
spawarka Lincoln Electric SpeedTec,
pracownik inzynieryjno-techniczny

pole magnetyczne

Inkubator
Technologiczny
w Stalowej Woli

Wydziat Mechaniczno-
Technologiczny w Stalowej Woli

Laboratorium spawalnictwa,
pracownik inzynieryjno-techniczny

stezenie gazow
spawalniczych

Inkubator
Technologiczny
w Stalowej Woli

Wydziat Mechaniczno-
Technologiczny w Stalowej Woli

Laboratorium spawalnictwa,
pracownik inzynieryjno-techniczny

stezenie zwigzkdéw
chemicznych

Inkubator
Technologiczny
w Stalowej Woli

Wydziat Zarzadzania
Zaktad Informatyki st?nowilsko do analizy b|a’fk§ kwas s_larkowy budynek.S,
w Zarzadzaniu w 2ywosci, parnas, pracownik stezony, Laboratorium
3 naukowo-dydaktyczny zasada sodowa 33% chemiczne
Pozostate jednostki
Oficyna Wydawnicza — Introligatornia, budynek F,

Drukarnia

maszynista offsetowy

pyly papierowe

pomieszczenie 65

Osrodek Ksztatcenia Lotniczego —
Dziat Obstugi

stanowiska pracy w hangarze,
mechanik lotniczy mechanik
praktykant, magazynier

hatas
(silnik samolotu)

warsztat, hangar

Kontrole zewnetrzne Uczelni

W 2024 r. w Inspektoracie BHP odnotowano jedng kontrole zewnetrzng. Przedstawiciele Panstwowe;j
Powiatowej Inspekcji Sanitarno-Epidemiologicznej kontrolowali Wydziat Budownictwa, Inzynierii
Srodowiska i Architektury. Kontrolujacy nie wydali zadnych decyzji w zakresie bezpieczeristwa i higieny

pracy.

Kontrole wewnetrzne wykonywane przez pracownikéw Inspektoratu BHP
Kontrole w 2024 r. przeprowadzono zgodnie z rocznym planem kontroli. Przeprowadzono 8 planowych

kontroli. Zanotowano 51 uwag ogdlnych i 172 uwagi szczegétowe. Po kazdej kontroli Inspektorat BHP
sporzadzit protokoét z zaleceniami i datami ich realizacji.

Zestawienie kontroli przeprowadzonych przez Inspektorat BHP w 2024 r.
Wydziat/jednostka uwagi ogdlne uwagi szczegétowe

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 3 41
Osiedle Studenckie 8 12
Oficyna Wydawnicza 7 0
Archiwum 4 16
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa, 10 70
kompleks przy ul. W. Pola
Centrum Sportu Akademickiego 11 0
Centrum Jezykéw Obcych 3 0
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska
i Architektury > 3
Suma 51 172
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Udziat w pracach Komisji BHP

W 2024 r. odbyty sie trzy posiedzenia Komisji BHP — posiedzenie stacjonarne 21 marca 2024 r.,
spoteczny przeglad stanowisk pracy na Wydziale Chemicznym 4 kwietnia 2024 r., posiedzenie
stacjonarne 26 listopada 2024 r. Pracownicy Inspektoratu aktywnie uczestniczg w posiedzeniach
Komisji BHP. Z kazdego z posiedzen w Inspektoracie BHP sporzgdzono obszerne protokoty z licznymi
whnioskami i zaleceniami do realizacji.

Opinie i doradztwo z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
W analizowanym okresie Inspektorat BHP opracowat wiele opinii na temat spetnienia wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Zapytania w sprawie opinii kierowane byty do Inspektoratu
BHP w formie pisemnej, wiadomosci email i telefonicznej. W 2024 r. zarejestrowano w formie pisemnej
10 opinii. Udzielono pracownikom takze wiele porad telefonicznych dotyczacych interpretacji,
stosowania i przestrzegania przepiséw i zasad bhp.

Udziat w pracach Komisji Opiniowania Dokumentacji Projektowej (KODP)
oraz w odbiorach robét budowlanych
W okresie sprawozdawczym pracownicy Inspektoratu BHP uczestniczyli w posiedzeniach Komisji

opiniujgcej nastepujgce zadania inwestycyjne: ,,Budowa budynku D”, ,,Wykonanie instalacji awaryjnej,
ewakuacyjnej oraz dostosowanie p.poz. w budynku H oraz wykonanie instalacji wentylacji
mechanicznej, awaryjnej, ewakuacyjnej oraz dostosowanie p.poz. w budynku K”, przebudowa budynku
DS. Nestor. W ramach tych posiedzen zgtaszano rézne wytyczne, wskazowki, uwagi do realizowanych
zadan inwestycyjnych. Ponadto pracownicy Inspektoratu BHP uczestniczyli w dwéch odbiorach prac
zwigzanych z przebudowag i modernizacjg budynku Preinkubatora. O innych odbiorach prac
inwestycyjnych i remontowych Inspektorat BHP nie byt informowany.

Pozostate zadania zrealizowane przez Inspektorat BHP
Pracownicy Inspektoratu BHP w 2024 r. uczestniczyli w nastepujacych konferencjach i seminariach:

Konferencji Panstwowej Inspekcji Pracy, Okregowego Inspektoratu Pracy w Rzeszowie ,,Dolina Lotnicza
— nowoczesne technologie — innowacyjny wizerunek bezpieczenstwa pracy”, ktéra odbyta sie 25
kwietnia 2024 r., szkoleniu w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy Paiistwowy Instytut Badawczy pn.
»Promowanie bhp oraz bezpieczenstwo techniczne maszyn”, ktére odbywato sie 17-18 wrzesnia
2024 r. oraz w szkoleniu okresowym bhp dla kadry kierowniczej w listopadzie 2024 r.

Pracownicy Inspektoratu BHP sporzadzili 16 wywiaddw zawodowych oraz 6 informacji o czynnikach
szkodliwych na stanowiskach pracy. Przygotowali wykaz refundacji na okulary korekcyjne dla oséb
pracujgcych przy monitorze ekranowym. W 2024 r. z refundacji skorzystato 194 osoby. Ponadto
sporzadzili: analize stanu bhp, sprawozdanie z dziatalnosci Inspektoratu BHP, dokumentacje kontroli
zarzadczej, sprawozdanie Z-10 z warunkdw pracy. W nawigzaniu do przeprowadzonej przez
Inspektorat BHP kontroli Oficyny Wydawniczej Politechniki Rzeszowskiej wzieli udziat w pracach
Komisji ds. Oceny Maszyn w Drukarni Oficyny Wydawniczej. Ocenie poddano 6 rdznych
maszyn/urzadzen pod katem spetnienia minimalnych wymagan dla maszyn i urzagdzen.
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2.7. Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych

W 2024 r. Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych, w sktad ktérego wchodzi Kancelaria

Tajna Politechniki Rzeszowskiej, w zakresie swoich kompetencji prowadzito takie dziatania, jak:

1)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

aktualizacja ,,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Politechniki Rzeszowskiej im. |. tukasiewicza
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczeristwa panstwa i w czasie wojny”,

aktualizowanie bezpiecznego stanowiska komputerowego do wytwarzania, przetwarzania
dokumentdw niejawnych o klauzuli ZASTRZEZONE/POUFNE/TAINE,

aktualizacja dokumentaciji systemu Statego Dyzuru Politechniki Rzeszowskiej,

udziat w szkoleniach, m.in. personelu zajmujgcego sie materiatami niejawnymi,

aktualizacja dokumentacji ochrony informacji niejawnych,

szkolenie pracownikdw z zakresu informacji niejawnych,

prowadzenie prac zwigzanych z funkcjonowaniem Kancelarii Tajnej, obieg dokumentdw niejawnych,
wspotpraca z uczelniami w zakresie spraw obronnych,

udziat w ¢wiczeniach organizowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (w tym
uruchomienie statego dyzuru Politechniki Rzeszowskiej),

nadzor nad realizacjg zadan w sytuacji wprowadzenia standéw alarmowych, opracowanie raportow
doraznych z sytuacji wprowadzania stanu podwyzszonej gotowosci panstwa i standw alarmowych,
prowadzenie portalu oin.prz.edu.pl z aktualnymi informacjami dotyczacymi standéw alarmowych,
bezpieczenstwa fizycznego, bezpieczenstwa informacji i cyberbezpieczenstwa,

modernizacja i aktualizacja zasobéw IT w Kancelarii Tajnej.

Ponadto w 2024 r. pracownicy Biura wykonywali nastepujgce prace:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

9)
10)

11)
12)

udziat w procesie automatyzowanego wykrywania nieaktualizowanych portali internetowych PRz i ich
zamykania po uzgodnieniu z zainteresowanymi uzytkownikami,

audyt zamieszczenia deklaracji dostepnosci w portalach internetowych PRz,

obstuga zamowien podpisu kwalifikowanego dla pracownikow administracji i kierownikéw projektow,
obstuga biezgca zespotu MS Teams ,, Antykwariat” do wymiany informacji na temat sprzetu mozliwego
do przekazania miedzy jednostkami PRz,

aktualizacja elektronicznego formularza wspierajgcego procesy zarzadzania zbednymi sktadnikami
majatku ruchomego Politechniki Rzeszowskiej,

nadzorowanie aplikacji kontrolujgcych zgodnos$¢ danych pracowniczych pomiedzy systemami ERP,
POLon, EOD, AD, CMS — wyszukiwarka pracownikéw; aplikacje te udostepniajg e-dokumenty
pracownikom PRz w postaci ksigzki telefonicznej PDF w formacie uzgodnionym z Drukarnig PRz, w
formacie EPUB/MOBI i arkusza Excel ze zbiorczymi danymi z wyszukiwarki z mozliwoscig filtrowania
oraz tworzenia réznych zestawien,

nadzorowanie aplikacji udostepniajgcych pracownikom Uczelni informacje o biezagcym stanie
sktadnikéw majatkowych wszystkich jednostek organizacyjnych,

organizowanie pracy Uczelnianej Komisji ds. Oceny Przydatnosci Rzeczowych Sktadnikéw Majgtku
Ruchomego oraz opracowywanie dokumentac;ji likwidacyjnej,

przewodniczenie Komisji Inwentaryzacyjnej,

udziat w pracach zespotu majgcego na wzgledzie przeprowadzenie niezbednych prac w celu
przygotowania do wdrozenia Systemu EZD jako podstawowego sposobu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych, dokumentowania przebiegu zatatwiania i rozstrzygania spraw oraz zakresu spraw
realizowanych w systemie EOD,

aktualizacja bazy danych powierzchni Uczelni,

opracowanie Planu Kosztow Utrzymania obiektéw dydaktycznych na 2024 r. oraz podziat tych kosztow

na studia stacjonarne i niestacjonarne.
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2.8. Inspektorat Ochrony Danych Osobowych

Inspektorat Ochrony Danych Osobowych jest jednostka wspierajacg Administratora Danych, jakim jest
Politechnika Rzeszowska im. I. tukasiewicza w realizacji obowigzkédw dotyczacych ochrony danych
osobowych, wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO.

Inspektor (I0D) jest niezaleznym specjalisty, do ktorego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) informowanie pracownikéw Uczelni o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy unijnych
oraz krajowych przepiséw o ochronie danych osobowych,

2) monitorowanie przestrzegania tych przepiséw,

3) przeprowadzanie doraznych kontroli i audytéw,

4) doradzanie w doborze odpowiednich srodkdw celem zapewnienia bezpieczenistwa
przetwarzania danych osobowych,

5) opiniowanie wprowadzanych zasad, regulamindw wydarzen, projektéw aktow wewnetrznych,

6) organizowanie szkolen dla pracownikow,

7) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla 0séb, ktérych dane osobowe Uczelnia przetwarza.

W 2024 r. w Inspektoracie Ochrony Danych Osobowych na state zatrudnione byty dwie osoby na
podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy — Inspektor Ochrony Danych oraz
specjalista, ktory stanowi wsparcie inspektora w realizacji jego zadan. Inspektorat Ochrony Danych
Osobowych w 2024 r. zrealizowat nastepujace zadania:
1) informowanie o zmianie przepiséw, wprowadzeniu nowych regulacji prawnych oraz
o koniecznosci podjecia dziatarh w obrebie ochrony danych osobowych,
2) przeprowadzanie konsultacji dotyczacych projektéw zarzgdzen rektora oraz projektéw
regulamindw pod katem zgodnosci z RODO,
3) przeprowadzanie konsultacji pod katem ochrony danych osobowych zawieranych umow,
a takze analizowanie juz zawartych uméw celem identyfikacji obowigzkéw stron umoéw,
4) przeprowadzanie konsultacji wptywajacych do uczelni wnioskéw o udostepnienie danych
na temat studentéw, doktorantéw, absolwentéw i pracownikéw,
5) dorazne udzielanie wsparcia w opracowywaniu tresci klauzul informacyjnych,
6) wsparcie jednostek organizacyjnych uczelni w realizowaniu praw oséb, ktérych dane dotyczg
(na podstawie art. 15-21 RODO),
7) wsparcie w opracowywaniu wzorow dokumentéw stosowanych przez jednostki organizacyjne
uczelni, w tym m.in. regulaminéw, uméw trdéjstronnych, uméw cywilno-prawnych, klauzul,
8) audyt systemu monitoringu wizyjnego pod katem zgodnosci z zasadami ochrony danych
osobowych, analiza zapiséw projektu ,,Regulaminu monitoringu wizyjnego”,
9) audyt dziatania Zaktadowego Funduszu Swiadczen socjalnych oraz wydawanie zalecer pod
katem wprowadzenia nowych regulacji ustawowych,
10) przeprowadzenie szkoler Komisji Mieszkaniowej dziatajgcej w ramach ZFSS,
11) monitorowanie stron internetowych administrowanych przez Politechnike Rzeszowskg oraz
wewnetrznych aktéw prawnych uczelni pod kagtem zgodnosci z RODO.
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2.9. Biuro Rzecznika Patentowego

W 2024 r. otrzymano 74 patenty na wynalazki. W okresie sprawozdawczym dokonano 60 zgtoszen
przedmiotow wtasnosci przemystowej (w tym 58 zgtoszen wynalazkdw w procedurze krajowe;j,
1 zgtoszenie wzoru uzytkowego w procedurze krajowej oraz 1 znak towarowy w procedurze krajowe;j.

Liczba uzyskanych praw wytacznych z podziatem na poszczegélne wydziaty i jednostki

WBMiL WBISIA WCh WEil WMIFS wz WMT CSA Razem

Patenty na wynalazki 35 18 13 2 5 0 0 1 74
Prawa ochr.onne 6 0 0 0 0 0 0 0 6
na wzory uzytkowe

Praw:jx z rejestracji 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wzoréw przemystowych

Prawa qchronne 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na znaki towarowe

Razem 41 18 13 2 5 0 0 1 80

Liczba uzyskanych praw wytacznych z podziatem na poszczegélne wydziaty i jednostki

WBMiL WBISIA WCh WEil WMIFS wz WMT PRz Razem
Wynalazki 30 15 9 3 0 1 0 0 58
Wzory uzytkowe 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Wzory przemystowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Znaki towarowe 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Razem 30 16 9 3 0 1 0 1 60

Biuro Rzecznika Patentowego petnito rdwniez funkcje Osrodka Informacji Patentowej na podstawie
umowy z Urzedem Patentowym RP, udzielajgc zainteresowanym informacji dotyczacych ochrony
wtasnosci przemystowej oraz udostepniajgc bezptatne publikacje dotyczgce tej tematyki.

2.10. Biuro ds. Kontroli

Biuro ds. Kontroli podlega bezposrednio rektorowi Politechniki Rzeszowskiej i jest jednostkg wtasciwag
do przeprowadzania kontroli dziatalnosci jednostek organizacyjnych Uczelni pod wzgledem legalnosci,
rzetelnosci, celowosci i gospodarnosci dziatan.

W 2024 r. zostata przeprowadzona kontrola dziatalnosci Centrum Sportu Akademickiego w zakresie
prawidtowosci realizacji przychoddw i wydatkéw oraz funkcjonowania Pracowni Fizjoterapii w latach
2017-2020. Skontrolowano m.in. prawidtowos¢ zawierania i rozliczania uméw zlecen i umdw czarteru
todzi zaglowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w tym zakresie wewnetrznych przepiséw Uczelni.
Dokonano réwniez oceny prawidtowosci dokonywania zakupéw pod kgtem zgodnosci z przepisami
zamoéwien publicznych. Kontrola jest w toku. W 2025 r. zostanie sporzadzony protokdt kontroli
i zostang przedstawione rektorowi jej wyniki.
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Ponadto dokonano kontroli prawidtowosci procesu rekrutacji przeprowadzonej na studia stacjonarne
i niestacjonarne | i Il stopnia w roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Zarzadzania na kierunku
logistyka oraz prawidtowosci przyjeé na | semestr studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych i ll stopnia
w roku akademickim 2019/2020 na podstawie podan o zmiane kierunku. W ramach kontroli m.in.
dokonano oceny zgodnosci przeprowadzonych czynnosci i podjetych decyzji z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami wewnetrznymi Uczelni. Kontrola jest w toku. W 2025 r. zostanie sporzadzony
protokdt kontroli i zostang przedstawione rektorowi jej wyniki. W 2024 r. — poza kontrolg, na polecenie
rektora zrealizowano réwniez inne czynnosci, w tym m.in.: samoocene kontroli zarzadczej.

2.11. Audyt wewnetrzny

W 2024 r. audyt wewnetrzny zidentyfikowat nastepujace istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej

Politechniki Rzeszowskiej, w szczegdlnosci:

1) stabos$¢ kontroli zarzadczej: kryterium ,adekwatnosé¢” — zalecono aktualizacje wewnetrznych
procedur z zakresu kontroli zarzgdczej i zarzgdzania ryzykiem oraz ich wdrozenie na Uczelni,

2) stabos¢ kontroli zarzadczej: kryterium ,adekwatnos¢” — w 2023 r. dwa z o$Smiu wyznaczonych do
realizacji celdw nie zostaty w petni osiggniete przez Politechnike Rzeszowskg, realizacja celéw nr 7
i 8 nie nalezy bezposrednio do Uczelni, zalecono zmodyfikowanie lub zmiane celéw nr 7 i 8,
korzystajac z metody SMART, pomimo nieosiggnietych celdw nr 7 i 8 nie obcigza to skutecznosci
kontroli zarzadczej, a jej adekwatnos¢, poniewaz w mysl zasady SMART — osiggniecie tych dwdch
celéw nie lezy w 100% po stronie Uczelni,

3) stabos¢ kontroli zarzadczej: kryterium ,adekwatnos¢” — w obszarze IT Uczelni zalecono dobdr,
wdrozenie i stosowanie adekwatnych metod i narzedzi pomiaru efektywnosci zachodzacych
procesow w celu efektywnego zarzgdzania tymi procesami przez zastepce kanclerza ds.
informatyzacji oraz najwyzsze kierownictwo Uczelni,

4) stabos¢ kontroli zarzadczej — stwierdzono brak wewnetrznej, formalnej procedury dotyczacej
postepowania z incydentami bezpieczeistwa informacji, zalecono niezwloczne opracowanie
i wdrozenie wewnetrznej, formalnej procedury dotyczgcej postepowania z incydentami
bezpieczenstwa informacji na Politechnice Rzeszowskiej,

5) stabos$¢ kontroli zarzadczej — nie zapewniono wewnetrznej procedury dotyczgcej zarzadzania
ryzykiem w zakresie bezpieczenstwa informacji i sporzadzania planu postepowania z ryzykiem
wedtug normy ISO/IEC 27005, zalecono opracowanie i wdrozenie wewnetrznej procedury
z zakresu zarzadzania ryzykiem i sporzadzania planu postepowania z ryzykiem wedtug normy
PN-ISO/IEC 27005.

Plan audytu wewnetrznego na 2024 r.

Audytor wewnetrzny sporzadzit w wymaganym terminie ,,Plan audytu wewnetrznego PRz na 2024 r.”,
ktory zostat zatwierdzony do realizacji przez Rektora Politechniki Rzeszowskiej. W 2024 r. audytor
wewnetrzny realizowat zadania audytowe zapewniajgce i doradcze zgodnie z tym planem. W roku
sprawozdawczym audytor wewnetrzny nie realizowat audytéw wewnetrznych poza planem.
Zrealizowat m.in.: audyt wewnetrzny zlecony przez Ministerstwo Finanséw w zakresie funkcjonowania
wybranych elementdw systemu kontroli zarzadczej Politechniki Rzeszowskiej oraz audyt wewnetrzny
rekomendowany przez Komitet Audytu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z zakresu
,Wybrane zagadnienia w obszarze zarzadzania ciggtoscig dziatania jednostki (bezpieczenstwo
informacji)”.
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Audytor wewnetrzny sporzadzit w wymaganym terminie ,Sprawozdanie z prowadzenia audytu
wewnetrznego za rok 2024”, ktore zostato zatwierdzone przez Rektora Politechniki Rzeszowskiej.
Ponadto przeprowadzit petng samoocene funkcji audytu wewnetrznego za 2024 r., ktdérej wyniki
zostaty przekazane Rektorowi Uczelni.

2.12. Biuro ds. Wartosci Akademickich

Biuro ds. Wartosci Akademickich zostato utworzone zarzadzeniem nr 63/2024 Rektora Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia 28 czerwca 2024 r. Biuro, ktére rozpoczeto swojg
dziatalnos$¢ 1 lipca 2024 r., dziata na podstawie okreslonego szczegdtowego zakresu zadan. W 2024 r.
w Biurze ds. Wartosci Akademickich zatrudniona byta jedna pracownica na stanowisku starszego
specjalisty w petnym wymiarze czasu pracy.

Biuro ds. Wartosci Akademickich jest jednostkg odpowiedzialng za promowanie i wdrazanie wartosci
akademickich, standardéw etycznych oraz przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji
w spotecznosci Politechniki Rzeszowskiej. W okresie sprawozdawczym Biuro ds. Wartosci
Akademickich realizowato nastepujgce zadania:

1) w zakresie wartosci akademickich, etyki i rownosci — udzielanie indywidualnych konsultacji
pracownikom, studentom i doktorantom w kwestiach zwigzanych z etyka badani, prawem
autorskim, mobbingiem, dyskryminacjg i innymi aspektami uczciwosci i réwnosci akademickiej,
wspieranie jednostek organizacyjnych Uczelni w tworzeniu wiasnych procedur i standardéw
etycznych oraz w zakresie przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji,

2) w zakresie dziatan antymobbingowych i antydyskryminacyjnych — przyjmowanie zgtoszen
dotyczacych mobbingu, dyskryminacji oraz innych form wykluczenia, prowadzenie postepowan
wyjasniajacych w sprawach zgtoszonych przypadkéw mobbingu i dyskryminacji oraz innych form
wykluczenia, rekomendowanie dziatan naprawczych i prewencyjnych w przypadku stwierdzenia
wystepowania mobbingu lub dyskryminacji oraz innych form wykluczenia,

3) w zakresie edukacji i Swiadomosci w obszarze wartosci akademickich, etyki i rownosci —
organizowanie szkolen, warsztatow i seminaridw dla pracownikéw, studentéw i doktorantéw na
temat wartosci akademickich, etyki badan oraz przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji,
prowadzenie kampanii informacyjnych i edukacyjnych majgcych na celu podnoszenie
Swiadomosci na temat standardéw etycznych i konsekwencji ich naruszania, a takze na temat
mechanizméw przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji, tworzenie i udostepnianie
materiatdow edukacyjnych dotyczgcych etyki, uczciwosci akademickiej, rownosci oraz
przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji,

4) w zakresie wspodtpracy zewnetrznej w obszarze wartosci akademickich, etyki i rownosci —
wspotpraca z innymi uczelniami i instytucjami w zakresie promocji wartosci akademickich, etyki,
rownosci i wymiany dobrych praktyk w przeciwdziataniu mobbingowi i dyskryminacji
uczestniczenie w krajowych i miedzynarodowych projektach i dziataniach dotyczacych etyki
badan, uczciwosci naukowej, rownosci i przeciwdziatania dyskryminacji.

Jednym z pierwszych zadan byto zorganizowanie pracy Biura ds. Wartosci Akademickich, zaréwno jesli
chodzi o jego wyposazenie, jak i przygotowanie niezbednych procedur i wytycznych dotyczacych
wymienionych tematéw. Kolejnym zadaniem byto uruchomienie i prowadzenie strony internetowe;j
Biura: bwa.prz.edu.pl.
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Poczatek dziatalnosci Biura wigzat sie z koniecznosciag nawigzania wspdtpracy z pracownikami
Politechniki Rzeszowskiej, ktérzy zajmujg sie tematami zbieznymi z obowigzkami jednostki, tj.:
Rzeczniczka Praw Studentdw, Radcami prawnymi, Mediatorem akademickim, Petnomocniczkg Rektora
ds. Réwnosci Pici, Rzecznikiem dyscyplinarnym. We wrzesniu 2024 r. pracownica Biura ds. Wartosci
Akademickich odbyta réwniez indywidualne spotkania z Prodziekanami ds. Ksztatcenia z czesci
Wydziatéw, aby oméwié temat przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w procesie ksztatcenia.

W trosce o jak najwyzszy poziom dziatania jednostki pracownica Biura regularnie uczestniczyta
w ptatnych i bezptatnych szkoleniach dotyczacych zakresu dziatalnosci tej jednostki:
1) szkolenie ,Student transpiciowy i niebinarny — jak postepowac i zachowywad sie wtasciwie”,
4 lipca 2024r.,
2) szkolenie ,Narzedzia do zwalczania przemocy, dyskryminacji, molestowania i mobbingu
w uczelni”, 23 wrzes$nia 2024 r., szkolenie zrealizowane w zwigzku z wprowadzeniem ,,Planu
Roéwnosci Ptci Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza na lata 2022-2025"
byto skierowane do pracownikow funkcyjnych zarzadzajacych zaréwno kadrg naukowa, jak
i administracyjna, na spotkaniu zostaty zaprezentowane informacje dotyczace pracy Biura,
3) webminarium ,Demokracacja i autonomia na uczelni: czy Twoje zdanie naprawde sie liczy?”,
9 pazdziernika 2024 r.,
4) szkolenie ,Przeciwdziatanie mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu w uczelni wyzszej”,
30 pazdziernika 2024 r.,
5) szkolenie ,Komunikacja, czyli dlaczego ludziom trudno sie dogadac”, 12 listopada 2024 r.,
6) szkolenie ,Kodeks komunikacji w zespole — przekuj problemy w sukcesy!”, 14 listopada 2024 r.,
7) szkolenie ,Kompetencje wzmacniajgce odpornosc psychiczng”, 15 listopada 2024 r.

Od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. do Biura ds. Wartosci Akademickich zostato zgtoszone trzy sprawy
dotyczace pracownikéw oraz jedna sprawa dotyczaca studenta Politechniki Rzeszowskiej. Zgtaszanie
spraw oraz ich rozwigzywanie jest czesto dtugim procesem, z wielogodzinnymi rozmowami z osobg
zgtaszajacg, a takze z osobami, ktdre majg bezposredni lub posredni zwigzek ze sprawg. Dwie sposrod
spraw zgtoszonych do Biura zostaty skierowane do rozwigzania do odpowiednich Komisji.

W zakresie edukacji i $wiadomosci w obszarze wartosci akademickich, etyki i réwnosci Biuro ds.
Wartosci Akademickich wspotorganizowato szkolenie i warsztaty dla studentéw Politechniki
Rzeszowskiej ,Twoje zaangazowanie ma znaczenie”, ktdre odbyto sie 18 pazdziernika 2024 r. Szkolenie
miato na celu zapoznanie studentéw z kluczowymi zagadnieniami prawnymi i proceduralnymi
dotyczacymi funkcjonowania na uczelniach wyzszych. Spotkanie obejmowato pie¢ modutéw, w ktérych
omdwiono m.in. rozumienie jezyka prawnego w kontekscie regulaminéw i decyzji administracyjnych,
wplyw realizacji ustawowych praw na jakos¢ ksztatcenia, procedury dyscyplinarne, podstawy dziatan
rownosciowych na uczelniach, a takze instytucje wsparcia dostepne dla studentéw i doktorantéw.
Biuro wspodtorganizowato kampanie ,Rzeszéw krzyczy jednym gtosem: Stop przemocy! Edycja Il —
Dziecinstwo bez przemocy", ktére odbyto sie 19 listopada 2024 r. Akcja miata na celu zwrdcenie uwagi
(m.in. studentéw) na problem przemocy wobec dzieci oraz podkreslenie znaczenia reakcji i dziatan
zapobiegawczych. W ramach kampanii pracownica Biura ds. Wartosci Akademickich uczestniczyta
w konferencji zorganizowanej w Rzeszowie dla wszystkich sSrodowisk zwigzanych z ochrong dzieci i ich
praw. Warto dodaé, ze pracownica Biura jest réwniez osobg odpowiedzialng za standardy ochrony
matoletnich na Politechnice Rzeszowskie;j.
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W zakresie wspotpracy zewnetrznej w obszarze wartosci akademickich, etyki i réwnosci pracownica
Biura ds. Wartosci Akademickich brata udziat w ,International Conference on Gender (in)Equality in
Academia”, ktéra odbyta sie 21-22 listopada 2024 r. na Uniwersytecie Rzeszowskim, oraz w 3. edycji
sympozjum naukowo-praktycznym z cyklu ,Ministerialne Forum Debaty Akademickiej”
zorganizowanym w siedzibie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pt. ,Réwne traktowanie
w sektorze szkolnictwa wyzszego i nauki”, ktére odbyto sie 16 grudnia 2024 r. Podczas sympozjum
pracownica Biura przedstawita ,Dziatania zwigzane z dobrymi praktykami na Politechnice Rzeszowskiej
im. |. tukasiewicza”, a nastepnie opracowata obszerne sprawozdanie dotyczgce dobrych praktyk na
Politechnice Rzeszowskie;j.

W grudniu 2024 r. pracownica Biura ds. Wartos$ci Akademickich zostata przyjeta do Stowarzyszenia
Akademicka Sie¢ Bezpieczenstwa i Rownosci (ASBiR). Jest to wspdlnota tgczaca osoby petnigce
w polskich uczelniach wyzszych funkcje zwigzane z ochrong praw i wartosci akademickich oraz
bezpieczenstwa, réwnosci i réznorodnosci. Udziat w stowarzyszeniu daje duze wsparcie osobom
dziatajgcym na rzecz dobrostanu pracownikéw i studentdw. Osoby te sg czesto osamotnione w swojej
dziatalnosci na uczelni, a sprawy, w rozwiazywaniu ktérych uczestniczg, bywajg mocno obcigzajace
psychicznie. Z tego tez powodu wymiana doswiadczen i wspdtpraca z jednostkami o podobnym profilu
dziatania na innych uczelniach ma duze znaczenie.

W okresie sprawozdawczym Biuro ds. Wartosci Akademickich nawigzato wspotprace z rzecznikiem
akademickim Uniwersytetu Rzeszowskiego, rzecznikiem réwnosci i rzeczniczkg praw studenta
Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie oraz Dziatem ds. Bezpieczenstwa i Rdwnego Traktowania —
Bezpieczni Uniwersytetu Jagiellonskiego.

2.13. Stanowisko ds. administracyjno-organizacyjnych

Stanowisko ds. administracyjno-organizacyjnych zostato utworzone z dniem 1 czerwca 2024 r. W roku
sprawozdawczym w ramach tej jednostki realizowane byty obowigzki wynikajgce z zakresu jej zadan.
W szczegdlnosci obowigzki zwigzane byty z przygotowywaniem licznych petnomocnictw i upowaznien,
w tym w zwigzku z rozpoczety nowa kadencjg wiadz Uczelni 2024-2028. W tym zakresie przygotowano
takze projekt zarzadzenia regulujgcego zasady udzielanie petnomocnictw i upowaznien, ktéry jest
w trakcie procedowania. Z nowa kadencjg zwigzany byty takze obowigzek zebrania oswiadczen
lustracyjnych od oséb petnigcych funkcje kierownicze oraz cztonkéw organéw Uczelni. Rozpoczeto
rowniez prace zwigzane z aktualizacja ,Regulaminu organizacyjnego Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego tukasiewicza”. Ponadto pracownik zatrudniony na stanowisku ds. administracyjno-
organizacyjnych s$wiadczyt pomoc w postepowaniach dyscyplinarnych toczgcych sie na Uczelni.
Obowigzki byty realizowane we wspdtpracy z radcg prawnym zatrudnionym w Biurze Rektora.
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3. PION PROREKTORA DS. ROZWOJU | WSPOLPRACY

3.1. Centrum Transferu Technologii (NC)

Zgodnie z zarzadzeniami Rektora Politechniki Rzeszowskiej nr 63/2024 z dnia 28 czerwca 2024 r.
i nr 98/2024 z dnia 1 pazdziernika 2024 r. oraz uchwatami Senatu Politechniki Rzeszowskiej nr
51/2024 z dnia 26 wrzesnia 2024 r. i nr 52/2024 z dnia 26 wrzesnia 2024 r. wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2024 r. Centrum Transferu Technologii tworzg nastepujgce jednostki organizacyjne:

1) Biuro Projektow (NK),

2) Biuro Projektéw Miedzynarodowych (NM),

3) Biuro Transferu Technologii i Komercjalizacji (NR),

4) Wirtualny Akcelerator Komercjalizacji (NV).

CTT powstato w odpowiedzi na potrzebe stworzenia jednostki stuzgcej promocji wspoétpracy nauki,
biznesu i administracji. Fundamentalnym zatozeniem aktywnosci rynkowej Centrum jest takie
ukierunkowanie kapitatu intelektualnego Politechniki Rzeszowskiej, aby Uczelnia mogta by¢
znaczacym osrodkiem transferu wiedzy i rozwoju innowacji w regionie.

CTT swiadczy ustugi w zakresie transferu wiedzy, ochrony witasnosci intelektualnej, pozyskiwania
zewnetrznych srodkdw krajowych i zagranicznych, a takze dziatania w zakresie informacyjno-
administracyjnym. Gtéwnym celem dziatalnosci CTT jest m.in.:

1) prowadzenie czynnosci w zakresie pozyskiwania i rozliczania sSrodkéw na dziatalnos¢ naukowg,
badawczo-rozwojowg, dydaktyczng i infrastrukturalng w zakresie projektéw realizowanych
na Uczelni,

2) transfer wynikdéw prac intelektualnych do gospodarki i zarzadzanie wtasnoscig intelektualng
Uczelni,

3) prowadzenie szkolen i akcji promocyjnych,

4) komercjalizacja bezposrednia,

5) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

Stan na dzien 31 grudnia 2024 r. stan zatrudnienia w CTT wynosit 18 etatéw: dyrektor Centrum
Transferu Technologii (NC) — 1 etat, Centrum Transferu Technologii (NC) — 1 etat, kierownik Biura
Projektéw (NK) — 1 etat, Biuro Projektéw (NK) — 7 etatow (6 czynnych), kierownik Biura Projektow
Miedzynarodowych (NM) — 1 etat, Biuro Projektow Miedzynarodowych (NM) — 2 etaty, kierownik
Biura Transferu Technologii i Komercjalizacji (NR) — 1 etat, Biuro Transferu Technologii
i Komercjalizacji (NR) — 4 etaty.

3.1.1. Biuro Projektow Europejskich (NK)

W 2024 r. nastgpita zmiana w strukturze organizacyjnej Biuro Projektéw (NK). Zgodnie
z zarzgdzeniem Rektora Politechniki Rzeszowskiej nr 63/2024 Biuro przejeto zadania zlikwidowanego
Biura Badan Naukowych (NU). W rezultacie zostata réwniez zmieniona liczba etatéw — pracownicy
NU przeszli w struktury NK.

W omawianym okresie w systemie EOD do Biura Projektdw wptyneto 101 wnioskdw projektowych.
Pracownicy Biura czynnie uczestniczyli w przygotowaniu i ztozeniu dokumentacji dla 81 nowych
projektéw w ramach ogtoszonych naboréw. Dla 20 zgtoszonych w systemie EOD wnioskéw osoby
inicjujgce projekt odstgpity od jego ztozenia w konkursie do Instytucji Ogtaszajacej Nabér z uwagi
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na nastepujgce czynniki: brak kwalifikowalnosci planowanych kosztéw, limit wnioskéw dla instytucji

w konkursie, brak mozliwosci pokrycia wktadu witasnego, brak partnera w projekcie, niemoznos¢

spetnienia wymaganych kryteriéw konkursowych.

Wykaz ztozonych wnioskéw w podziale na programy/konkursy w 2024 r.

projekty

projekty w ocenie

Nazwa programu/konkursu liczba z {oz?nVCh z otrzymanym R (na dzien ztozenia
whnioskow ) . odrzucone .
dofinansowaniem sprawozdania)

OPUS 27, OPUS 28, OPUS 28LAP 23 1 11 11
Program grantowy PCl w ramach projektu
,Podkarpackie Centrum Innowacji 2029” 12 4 3 _
realizowanego z programu ,,Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027" (FEPK)
MINIATURA 8 10 2 8 -
PRELUDIUM 23 10 1 9 -
SPUB i SPUBI 1 - - 1
»,Doskonata nauka II” 1 1 - -
Konkursy ,,Sciezka SMART — Projekty
realizowane w konsorcjach”,
»Science4Business”, TEAM NET, FIRST TEAM 8 2 5 1
z programu ,,Fundusze europejskie dla
nowoczesnej gospodarki 2021-2027” (FENG),
Konkursy ,,Dostepnos¢ podmiotéw szkolnictwa
wyzszego”, ,Wsparcie studentéw w zakresie
podniesienia ich kompetencji i umiejetnosci 4 2 2 -
w ramach programu ,Fundusze europejskie dla
rozwoju spotecznego 2021-2027" (FERS)
Komponent aplikacyjny — 1 1 - _
Polskie Powroty NAWA 2023
LIDER XV 1 - - 1
PERUN 1 - - 1
SONATA 20 3 - - 3
,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje”

: 6 2 4 —
(5. edycja)

81 16 47 18

Wykaz ztozonych wnioskéw w podziale na jednostki organizacyjne Uczelni w 2024 r.

projekty

projekty w ocenie

Jednostka administracyjna liczba .zlozc’mych z otrzymanym projekty (na dzier ztozenia
whnioskow ) . odrzucone .
dofinansowaniem sprawozdania)

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa 32 9 18 5
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska
. . 12 1 9 2
i Architektury
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 10 3 4 3
Wydziat Chemiczny 18 1 10 7
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny 5 B 5 B
w Stalowej Woli
Wydziat Zarzadzania 5 1 3 1
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej - - - -
Biuro Projektow (projekty ogdlnouczelniane) 2 1 1 -

81 16 47 18
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W 2024 r. pracownicy Biura petnili réwniez nadzér nad prawidtowa realizacjg i rozliczeniem
45 projektow o tgcznej wartosci 53 375 320,28 zt (zatacznik nr 1).

W zakresie realizowanych projektéw w okresie sprawozdawczym przygotowano i ztozono 62 wnioski
o ptatnos¢, wnioski sprawozdawcze, raporty okresowe i koncowe, sprawozdania finansowe,
ewaluacyjne oraz 24 zmiany w projektach, aneksy do uméw projektowych. Przygotowano dane
z projektéw do czterech plandw i sprawozdan (rzeczowo-finansowych, z dziatalnosci CTT,
z dziatalnosci badawczej i rozwojowej (B+R) itp.).

W 2024 r. pracownicy Biura uczestniczyli w kontrolach realizowanych projektéw, udzielajac
stosownych wyjasnien i przygotowujac wymagane przez kontrole dokumenty. Kontrole prowadzone
byty przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie — kontrola projektu ,RaP STEAM - robotyka
i programowanie w szkotach podstawowych z terenu wojewdédztwa podkarpackiego” FEPK.07.10-
IP.01-0001/23 (wrzesien 2024 r.).

Podsumowanie zadan realizowanych przez Biuro Projektéw w 2024 r. zestawiono w zatacznikach
— projekty w realizacji (zatacznik nr 1) oraz wykaz ztozonych wnioskéw projektowych w 2024 r.
(zatacznik nr 2).

3.1.2. Biuro Projektow Miedzynarodowych (NM)

W 2024 r. pracownicy Biura Projektdw Miedzynarodowych czynnie uczestniczyli w przygotowaniu
i ztozeniu dokumentacji dla 46 nowych projektéw w ramach ogtoszonych naboréw, tj.:
1) 6 projektéw w ramach programu HORYZONT EUROPA,
2) 4 projekty w ramach programu NATO,
3) 16 projektéw w ramach programu Erasmus Plus — Akcja 2 (Capacity building in the field of
higher education, Cooperation Partnership, Alliances for Sectoral Cooperation on Skills),
4) 10 projektow w ramach programéw miedzynarodowych finansowanego przez NCBR (CORNET,
M.ERA-NET 3, THCS, SWISS-POLISH Cooperation Programme, Eureka, CET Pertnership),
5) 2 projekty w ramach programéw miedzynarodowych finansowanych przez NCN (MAPS, Weave
-UNISONO),
6) 1 projekt w ramach programu European Urban Initiative,
7) 1 projekt w ramach EIT HEl Initiative,
8) 3 projekty w ramach VISEGRAD FUND,
9) 3 projekty w ramach innych programéw miedzynarodowych.

Dodatkowo pracownicy Biura Projektéw Miedzynarodowych w 2024 r. nadzorowali 2 projekty w roli
koordynatora catego miedzynarodowego konsorcjum. Biuro Projektéw Miedzynarodowych
odpowiadato za raportowanie, sprawozdawanie, pozyskiwanie wszystkich wymaganych dokumentéw
od zagranicznych partneréw oraz prowadzenie statej korespondencji w jezyku angielskim.

Podsumowanie zadan realizowanych przez Biuro Projektéw Miedzynarodowych (NM) w 2024 r.
zestawiono w zatgcznikach — projekty w realizacji (zatacznik nr 1) oraz wykaz ztozonych wnioskow
projektowych w 2024 r. (zatacznik nr 3).
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3.1.3. Biuro Transferu Technologii (NR)

Prace wykonywane na zlecenie podmiotéw gospodarczych
Prace wykonywane w 2024 r. w ramach bezposredniej wspotpracy z zainteresowanymi podmiotami

gospodarczymi, oceniajgc z punktu widzenia ilosciowego, w przewazajacej liczbie miaty charakter
ustugowy z zakresu B+R. Podpisano blisko 500 uméw z firmami z kraju i ze Swiata (370 — B+R, 122 -
inne, w tym: wynajmu infrastruktury, barterowych, sponsorskich), ktére po weryfikacji i podpisaniu
zostaty zarejestrowane w rejestracji uméw w systemie EOD oraz w bazie wewnetrznej.
W ramach umoéw wystawiono 415 faktur i uzyskano wptywy w kwocie 5 638 657,09 zt netto. Udziat
w realizacji tych prac poszczegélnych wydziatéw obrazuje tabela w zataczniku nr 4.

Biuro ztozyto 379 nowych projektéw/budzetéow w systemie SIMPLE.ERP (w tym 373 dla zlecen
zewnetrznych, 2 dla umoéw wynajem, 2 dla projektdw ,innych” oraz 2 dla umdéw dotyczacych
komercjalizacji). W systemie EOD zostato podpisanych i zarejestrowanych 955 umoéw cywilno-
prawnych. W ramach dziatalnosci Biura przygotowano dokumenty i ztozono ponad 60 zapytan
ofertowych i odpowiedzi na rozeznania rynku. Zostato réwniez zweryfikowanych i zatwierdzonych
blisko 300 wnioskdw zakupowych w ramach realizowanych uméw, do ktérych zostato wystawionych
blisko 400 faktur. Kazdy wystawiony dokument jest weryfikowany i drukowany do dokumentacji.

Biuro uczestniczy czynnie w trzech dziataniach projektu Via Carpatia, w ramach ktérego w 2024 r.
byty realizowane m.in.: konkursy BIZNAK i INNOSPIN (przygotowanie dokumentacji, regulaminéw,
harmonogramoéw). W ramach projektu zostata zorganizowana konferencja, w ktérej uczestniczyto
500 osob, przygotowano drugie wydanie oferty badawczej drukowanej papierowo (300 stron),
na biezaco jest uzupetniana i aktualizowana baza aparaturowa (obecnie okoto 600 pozycji),
przeprowadzono ankietowanie wsrod firm i aktualizowano mape potrzeb przedsiebiorcéw. Biuro
brato udziat w licznych spotkaniach biznesowych, konferencjach networkingowych, targach,
szkoleniach (m.in. Porozumienie Akademickich Centréw Transferu Technologii PACTT, Konferencja
AERONET Dolina Lotnicza, Podkarpackie Seminarium Spawalnicze, konferencja ,Praktyczny wymian
innowacji — szkota, biznes i uczelnia w dazeniu do novum”, ,Sniadanie Biznesowe” w Stalowej Woli,
konferencja ,,Podkarpacie dla biznesu”).

Umowy z jednostkami gospodarczymi dotyczace ustug zleconych
Wydziat/jednostka liczba
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa 50
Laboratorium Badan dla Przemystu Lotniczego 142
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury 71
Wydziat Chemiczny 105
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 21
Wydziat Zarzadzania 0
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej 0
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli 11
Centrum Sportu Akademickiego 3
Razem 403**

**liczba ta uwzglednia umowy zamkniete i otwarte, ktorych realizacja obejmuje rok kalendarzowy 2024.
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NR swiadczy ustugi dla przedsiebiorcéw polegajgce na nawigzaniu wspétpracy i skontaktowaniu sfery
biznesu z nauka oraz zapewnia obstuge administracyjng catego procesu wspdtpracy. Zysk
wypracowany w 2024 r. z powyzszych uméw wynidst blisko 300 tys. zt. Z tytutu umoéw licencyjnych
zawartych w 2024 r. oraz w latach ubiegtych Uczelnia uzyskata przychdd w wysokosci 41 639,02 zt
netto. Cztery umowy wygenerowaty piec faktur.

AERO-PRz Sp. z 0. 0.
Pracownicy CTT wspoéttworzg zespét dziatajacy na rzecz spotki celowej Politechniki Rzeszowskie;j.

W 2024 r. nastgpifa realizacja 25 umoéw (23 podpisane w 2024 r. oraz dwie podpisane w 2023 r.).
Spétka wystawita 25 faktur na kwote 913 594,51 2zt netto dla podmiotéw gospodarczych
odbierajgcych wykonane prace bezposrednio od AERO-PRz Sp. z o.0.

NL — Laboratorium Badawcze Aeropolis

Pracownicy CTT wspodftworzg zespdt dziatajgcy na rzecz rozliczed Laboratorium Badawczego
Aeropolis. Z tytutu realizacji czterech zlecen w 2024 r. osiggnieto przychody w kwocie 128 450,00 zt
netto. Ponadto cze$é budynku stanowi przestrzern Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci,
w ramach ktérego realizowany jest projekt ,Politechniczna sie¢ VIA Carpatia” oraz rozpoczeta
realizacja zlecenia komercyjnego w wysokosci 180 000,00 zt netto.

3.1.4. Ewaluacja

W zwigzku z biezgcg dziatalnosci Uczelni dotyczgcy ewaluacji CTT koordynowat, tworzyt i wprowadzat
dane do systemu POLON oraz wspdétpracowat w petnym zakresie w sprawozdawaniu dziatalnosci B+R
i projektowej w zakresie 2. i 3. kryterium ewaluacji za 2024 r. Opracowano dane do ewaluacji,
w szczegoblnosci przychoddéw z ustug badawczych na zlecenie, przychoddéw z tytutu komercjalizacji
oraz projektdw obejmujgcych badania naukowe, prace rozwojowe lub upowszechnianie nauki, ktére
byty realizowane w CTT. W ramach ewaluacji odbywata sie réwniez wspoétpraca z przewodniczgcymi
dyscyplin naukowych — w zakresie dziatalnosci CTT (m.in. opracowywanie, udostepnianie danych).

3.1.5.Pozostate aktywnosci CTT

CTT jest jednostka, ktdra za posrednictwem swoich biur uczestniczy w kompleksowym procesie
aplikowania, prowadzenia i rozliczania projektéow, ich raportowaniu i kontrolowaniu oraz we
wszystkich czynnosciach zwigzanych z ich realizacji pod katem administracyjnym na Uczelni.
Pracownicy CTT biorg udziat w kontrolach online i na miejscu, udzielajg i koordynujg udzielanie
wyjasnien i odpowiedzi na pytania zadawane przez instytucje posredniczace oraz audytoréw
i kontroleréw. Zatgcznik nr 1 wskazuje realizowane projekty, przy czym w tym zestawieniu nie ujeto
whnioskow aplikacyjnych, ktére sktadajg pracownicy Uczelni przy wsparciu pracownikéw CTT.

CTT uczestniczy w spotkaniach i rozmowach z przedsiebiorcami i instytucjami zainteresowanymi

nawigzaniem lub rozwinieciem wspodfpracy, prowadzi strone internetowg przemysl.prz.edu.pl na
ktorej zamieszczane sg na biezgco informacje o realizowanych projektach, trwajgcych naborach,
webinariach, szkoleniach itp. CTT we wspodfpracy z KPK Krakdéw organizuje szkolenia z zakresu
HORYZONTU EUROPA.

W ramach realizacji zadania zleconego MEIN ,Politechniczna Sie¢ Via Carpatia” CTT nadzoruje
i realizuje zadania z obszaru , komercjalizacja”, wspottworzy strone https://viacarpatia.prz.edu.pl/

oraz aktywnie wspiera wszystkie osoby i jednostki wspottworzace iwspotrealizujgce to
przedsiewziecie. Ponadto rozlicza jego catos¢ przed MEIN. W ramach omawianego przedsiewziecia
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w 2024 r. prowadzone byly dziatania B+R przez udzielenie wewnetrznych grantéw na kwote ponad
400 tys. zt. W dalszym ciggu prowadzono bazy danych zasobdow Uczelni (przez ich aktualizacje),
organizowano spotkania z przedsiebiorcami i otoczeniem oraz konferencje i warsztaty koordynujace.

W celu rozwijania dalszej wspotpracy pomiedzy uczelniami sieci VIA Carpatia zostata powotana
kolejna spdétka prawa handlowego WAK Sp. z o.0., ktdorej wsparcie zapewnia CTT. CTT wspdttworzy
rowniez TUPMO Forum (Technical Universities Project Management Offices Forum) — porozumienie
o wspodtpracy polskich uczelni technicznych w zakresie zarzadzania projektami. Ponadto tworzy
i rozwija zespdt koordynujacy i realizujgcy zadania Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci,
Rzeszow Design Factory i Osrodka Informacji Patentowej (formalnie istniejgcego od lutego 2025 r.).
CTT uczestniczy réwniez we wspétpracy z PACTT (Porozumienie Akademickich Centrow Transferu
Technologii) oraz PSC (Porozumieniu Spotek Celowych). Prowadzona jest stata wspdtpraca
z wszystkimi jednostkami Uczelni oraz z instytucjami otoczenia biznesu. Przystgpiono réwniez do
NEREUS AISBL Adhesion Form (koordynacja oraz obstuga formalna przez CTT).

Dodatkowo CTT obstugiwato i rozliczato dotacje celowa z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego dla
uczelni w 2024 r. pn. ,Zakup, budowa i doposazenie stanowisk laboratoryjnych dydaktyczno-
badawczych na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa oraz Wydziale Zarzadzania Politechniki
Rzeszowskiej”. Kwota przedsiewziecia wyniosta tacznie 531 064,71 zt, natomiast kwota przyznanej
dotacji 403 662,96 zt.

Warto takze nadmieni¢, ze w 2024 r. Centrum Transferu Technologii koordynowato sprawozdanie
PNT-01 z dziatalnosci badawczej i rozwojowej za 2023 r. tgczna wartos$¢ naktadédw poniesionych przez
Politechnike Rzeszowskg w 2023 r. na dziatalno$¢ B+R wyniosta 134 785,3 tys. zt. Sporzadzane byty
rowniez coroczne plany rzeczowo-finansowe CTT, a takze prognozy finansowe na kolejne lata i inne.

Centrum Transferu Technologii obstuguje rowniez Baze Ustug Rozwojowych PARP (posiada profil
Politechniki Rzeszowskiej), w ktérej mozna znalez¢ instytucje $wiadczace ustugi w obszarze szkolen
i doradztwa. Ustugi te mogg by¢ dofinansowanie ze srodkdéw publicznych, jak réwniez pokryte przez
uczestnikéw ze $rodkdw wtasnych https://przemysl.prz.edu.pl/baza-uslug-rozwojowych

Zataczniki

Zatacznik nr 1. Wykaz projektéw realizowanych w 2024 r. — Biuro Projektéw Europejskich (NK), Biuro
Projektéw Miedzynarodowych (NM).

Zatgcznik nr 2. Wykaz ztozonych wnioskéw projektowych w 2024 r. — Biuro projektéw (NK).

Zatacznik nr 3. Wykaz ztozonych wnioskéw projektowych w 2024 r. — Biuro Projektéw
Miedzynarodowych (NM)

Zatgcznik nr 4. Wykaz uméw B+R, wynajmu infrastruktury, barterowych, sponsorskich i innych
realizowanych w 2024 r. — Biuro Transferu Technologii i Komercjalizacji (NR)

Zatgcznik nr 5. Plan rzeczowo-finansowy 2025 r.
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Zatacznik nr 1. Wykaz projektow realizowanych w 2024 r. — Biuro Projektow Europejskich (NK), Biuro Projektéw Miedzynarodowych (NM)

W L

Lp. Tytut projektu Program operacyjny | Okres realizacji Wydziat Nr Simple Finansowanie 0:;:::

I PROJEKTY (UE) - realizacja w NK

la Projekty dydaktyczne
RaP STEAM — robotyka i programowanie Fundusze Europejskie 90% UE,

L . 01.10.2023- . .

1. | wszkotach podstawowych z terenu wojewddztwa dla Podkarpacia 31.12.2027 WEil FEPK.RE.23.001 10% dotacja 5030 916,00
podkarpackiego 2021-2027, Priorytet 7 o celowa UM

Il PROJEKTY KRAJOWE - realizacja w NK

lla Projekty badawcze
Modyfikacja naturalnych materiatéw witékienniczych 05.06.2023-

2. . o1 . . WCh KN.RD.23.001 41,
pochodzenia roslinnego technikami ATRP 05.06.2024 ¢ 3.00 69 341,09
Badania i analiza wytrzymatosciowa materiatow 05.06.2023-

3. | kompozytowych przeznaczonych do zbudowania ultra- 04' 06' 5024 WBMIL KN.RD.23.002 68 629,29
lekkiej konstrukcji nosnej bolidu klasy Formuty Student o
Analiza wptywu architektury uktadéw elektronicznych 05.06.2023-

4. | na dziatanie i stabilnos¢ baterii pragdu statego oparte;j o WBMIL KN.RD.23.003 66 418,18

. Lo . 04.06.2024
na technologii ogniw litowo-jonowych
Analiza oraz symulacje pakietu aerodynamicznego, »Studenckie kota 05.06.2023.

5. | wykonanego w nowoczesnej technologii prepreg i jego naukowe tworza 05' 06' 5024 WBMiL KN.RD.23.004 100% MNiSW 67 969,02
wptyw na wtasciwosci jezdne bolidu Formuta Student innowacje” e
Kurkumina jako naturalny substytut dioli w syntezie
innowacyjnych materiatow poliuretanowych 31.05.2024-

6. ) . . , WCh KN.RD.24.001 69 844,00
modyfikowanych polimetakrylanami do zastosowan 30.05.2025
w roli funkcjonalnych powtok
Opracowanie, wykonanie i analiza wytrzymatosciowa
ultralekkiej konstrukcji monocoque z materiatéw 28.05.2024- .

7. , . WBMIL KN.RD.24.002 69 995,84
kompozytowych elektrycznego bolidu wyscigowego klasy 28.05.2025 !

Formuta Student
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Opracowanie ultralekkiej felgi weglowej wykonanej

29.05.2024-

8. | w technologii infuzji do bolidu elektrycznego klasy WBMiL KN.RD.24.003 69 998,00
28.05.2025
Formuty Student
9. | Rozproszony system kontroli radiowej pojazdéw 03.06.2024- WEil KN.RD.24.004 43 885,10
02.06.2025
10. Projekt plajcformyjezdnej analogu ’fa2|k§ marsjanskiego 28.05.2024- WBMIL KN.RD.24.005 70 000,00
Z autonomicznym systemem planowania trasy 27.05.2025
. . Rozwdj czasopism 01.01.2023-
11. | Rozwdj czasopism naukowych naukowych 31.12.2024 Wz WCN.RZ.23.001 77 564,86
. . . , . ,Doskonata Nauka I1” —
1, | (erunki rozwoju wspiczesnego zarzadzania wsparcie konferenji | 01082023 Wz MNDN.RZ.23.001 72 512,50
w nauce i biznesie 30.06.2024
naukowych
Opracowanie metody i stanowiska do wzorcowania
. . L 05.07.2022- .
13. | przyrzaddéw pomiarowych dedykowanych do pomiaréw WEil METR.EE.22.001 114 163,21
. . . 30.06.2024
rozktadéw luminancji
14, Metf)dyka oceny przy./da,tnosu wybranych Przepfywomlerzy 12.07.2022- WEil METR.EM.22.001 96 140,00
zwezkowych do pomiaréw dwufazowych ciecz—gaz 11.01.2025
" — — - - — Polska Metrologia 30.06.2022
etrologia nieréwnosci powierzchni w technikac .06. - .
15. WBMIL METR.MK.22.001 297 944,74
addytywnych 30.06.2024
Innowacyjna technika pomiarowa wspomagana 14.07.2022-
16. | algorytmami cyfrowego przetwarzania danych o WBMIL METR.MT.22.001 MNiSW 181 512,80
o . 14.07.2024
na rzecz ulepszonych procesow i produktow
Wiarygodnos$é pomiardw nieréwnosci powierzchni 01.03.2024- .
17. na micro-CT (Tomo-Surf) 28.02.2026 WBMIL METR.MT.24.001 174 190,72
Metodologia pomiaru oraz analizy geometrii struktur 05.02.2024-
18. | szkieletowych i skorupowych obiektow Polska Metrologia Il 04' 02’ 2026 WBMIL METR.MK.24.001 290 769,60
wytwarzanych przyrostowo A
19. Multlser?soryczny system pomiarow oddz!afywan termo- 01.03.2024- RU/ WBMIL METR.RU.24.001 484 000,00
mechanicznych wraz z kompleksowa analizg stanu 28.02.2026
Wzorcowa metoda oceny inwestycji drogowej na etapie . .
< . , . Il konkurs ,Rozwdj 15.09.2023- <. . NCBiR-50 %
20. E B DKiA.BC.23.002
0. | STES uwzgledniajgca zasady zrGwnowazonego T T CRTE T 14.03.2025 WBISIA KiA.BC.23.00 GDDKIA — 50% 360 000,00

rozwoju w catym cyklu zycia drogi
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21, !nnowacyjne .metody redukcji hatasu drogowego i zasady 01.10.2023- WBISIA DKIA.BC.23.001 516 000,00
ich stosowania 30.09.2025
Hybrydowy dZwigar z recyklowanych topat turbin

2y, | Wiatrowych i betonu niekonwencjonalnego do budowy Lider X 01.04.2023- WBISIA LID.BC.23.001 1365 000,00
i modernizacji obiektdow mostowych wyposazony w czujniki 01.04.2026
Swiattowodowe do monitoringu konstrukcji
Synteza precyzyjnie zdefiniowanych polimeréw 01.05.2024-

23. rozgafgzic')nych,o rdzeniu sacharozy do zmodyfikowanego Lider XIV 01"05"2027 WCh LID.CF.24.001 100% NCBiR 1700 635,00
uwalniania lekéw
Innowacyjna technologia wytwarzania materiatéw

24, | Preewodowych na bazie stopow Cu-Mg o szczegdlnych TECHMATSTRATEG I | 01042021 1 2y \wemiL | TECH.RU.21.001 1803 424,89
wtasnosciach uzytkowych do pracy w wysokich i zmiennych 31.01.2025
obcigzeniach mechanicznych, elektrycznych i termicznych

19.01.2021-

75, Rozwdj narze'du symulacyjnych dla inzynierii systemdw OPUS 19 18.01..2024, WEil NCN.EP.21.001 472 864,00

optoelektronicznych o rozmiarach nanometrowych przedtuzony do
18.01.2025 .

Stopy o wysokiej entropii w parze wodnej — optymalizacja 02.08.2021-

26. | odpornosci na korozje wysokotemperaturowa do OPUS 20 01' 08' 2025 RU/ WBMIL NCN.RU.21.001 573 400,00
nowoczesnych zastosowan o

27, | Analiza zjawiska propagadji fal sprezystych w osrodku Preludium 18 19.06.2020- WBISIA NCN.BM.20.001 201 226,19
o ztozonej geometrii 18.06.2024

. S - . B - 100% NCN

Rozdzielanie mieszanin enancjomerdw substancji

)8, farmactautyczme czynnth z vyykorz.\(sta.nlem hybrydowych Opus 21 12.01.2022- WCh NCN.C1.22.001 1529 600,00
proceséw chromatografii achiralnej i chiralnej 11.07.2025
oraz achiralnej krystalizacji

79, Analityczna '| preparatywna chromatografia gradientowa — Opus 23 19.01.2023- WCh NCN.C1.23.001 1283 376,00
modelowanie zaawansowane 18.01.2026
Synteza szczotek polimerowych wrazliwych na zmiany pH 07.01.2021-

30. | o rdzeniu trokserutyny metodami ATRP ze zredukowang Preludium 19 06' 01’ 2024 WCh NCN.CF.21.001 209 971,02

iloscig katalizatora
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Witamina B2 jako skuteczny inicjator, fotoaktywator

31 i zmiatacz tlenu w ekono.mllcznej |. uproszczonej syntezie Sonata Bis 10 01.07.2021- wch NCN.CF.21.002 1 136 400,00
zaawansowanych materiatéw polimerowych 30.06.2025
technikami ATRP
Badanie oraz ocena efektywnosci dookdlnego uktadu géég;g;g_
32. | optycznego na potrzeby szybkiej wideorejestracji Miniatura 6 przédf'uieni; WEil MINI.ET.22.001 49 999,00
wytadowan atmosferycznych do 31.03.2024 .
System do obrazowania spektrometrig mas . 15.03.2023-
33. w trzech wymiarach (3D MSI) Sonata Bis 12 14.03.2027 WCh NCN.CS.23.001 1878 200,00
Weglowe kropki kwantowe w syntezie funkcjonalnych
materiatéw polimerowych z zastosowaniem technik . . 01.10.2024-
4. Prel B WCh NCN.CF.24.001
3 fotoindukowanej polimeryzacji rodnikowe;j reludium Bis 5 30.09.2028 ¢ CN.C 00 688 080,00
z przeniesieniem atomu
Opracowanie przyjaznych srodowisku uktadéw 08.08.2024-
35. | dyspersyjnych do syntezy hydrofobowych nanopowtok 07' 08' 2025 WCh MINI.CF.24.001 49 998,00
polimerowych o
Miniatura 8
Badania zjawisk fizycznych towarzyszacych szlifowaniu
. s . 10.10.2024- .
36. | gtebokiemu stopu Inconel z wysokim cisnieniem chtodziwa 09.10.2025 WBMiL MINI.MO.24.001 41 800,00
z zastosowaniem réznych ziaren Sciernych o
. N 10.12.2024-
37. | Ciggty proces krystalizacji biatek OPUS 26 09.12.2027 WCh NCN.CI.24.001 100% NCN 1802 740,00
11 PROJEKTY MIEDZYNARODOWE - realizacja w NM
Illa Projekty dydaktyczne
ASSETs+ Alliance for Strategic Skills addressing Energing 01.01.2020- .
38. Technologies in Defence 31.03.2024 WBMiL ERS+MG.20.001 694 632,61
. 01.09.2022- . 100% Komisja
. E -TE E BMIiL E . .22.001 1
39. | The Evolving Textbook — TET rasmus+ 31.08.2025 WBMi RS+.MG.22.00 R 89 000,00
40, Mechatronics for Improvmg and Standardizing od 01..11..2022 WBMIL ERS+.RM.22.001 222 750,00
Competences in Engineering, MISCE (36 miesiecy)




Transformational Learning Network for Resilience —

Enabling Ukrainian higher education to ensure 01.10.2023-

4l a sustainable and robust reconstruction of (post-war) 30.09.2025 wz ERS+2T. 23.001 200 494,05
Ukraine (TransLearnN)
AICY — Al-based Cybersecurity Training 01.10.2023- .

42. with Gamification Techniques 30.09.2025 WEIl ERS+.E5.23.001 162 628,70
TEDI — Teamwork-based Education and Digitalization as 01.09.2024- .

43. an Approach for the Interdisciplinary Engineering Training 31.08.2027 WBMIL ERS.+RM.24.001 369.000,00

b Projekty badawcze
NEUMANN — Novel Energy and propUlsion systeMs 01.12.2022- . 100% Komisja

44, for Air domiNaNce European Defence Fund 31.01.2027 WBMIiL/RU MR.RU.22.001 Europejska 378 000,00

100%

QuEn — Qualitative-environmental aspects of products Miedzynarodowy 01.02.2023- . Miedzynarodowy

45. |, . WBMIL MR.RM.23.001 4 2,51

> improvement Fundusz Wyszehradzki 31.03.2024 ! 3.00 Fundusz 3082,5
Wyszehradzki

16, MicroSafeCoatings — .No,we antymikrobowe zabezpieczenie CORNET 01.09.2023- WCh MR P.CS.23.001 100% NCBiR 495 749,62

proszkowe dla materiatéw kompozytowych 31.08.2025 -
_ N .

47. | CLUSTER-INN — Cluster for innovative energy Horyzont Europa 21111222%2237 wz MR.RZ.23.001 lcégfoEZjTllsaja 436 344,04
T.U.R.F — The URban Food Factory 31.10.2023- ” o

48. (Miejska Fabryka Zywnosci) BTC ENUTC 01.04.2026 WBISIA NCN.BP.23.001 100% NCN 414 922,00
FAME — Fuel cell propulsion system for Aircraft 01.01.2024- . 100% Komisja

49. Megawatt Engines Horyzont Europa 31.12.2026 WBMIL MR.MI.24.001 Europejska 2436 101,00
PDC-TBC — Nowoczesne powtokowe bariery cieplne -

50. |z miedzywarstwami Polymer Derived Ceramics inicjatywa CORNET 01.02.2024- WBMIL MR_P.RU.24.001 | 100% NCBIR 454 998,00

(i . PDC-TBC — akronim 31.01.2026
dla krytycznych komponentéw silnikéw lotniczych
25.11.2024- . 100% Europejska
1. |E ERA 2.1 E BMIL .RM.24. 1
5 nhanced RPAS Autonomy (ERA 2.1) RA 31.12.2075 WBMi MR.RM.24.004 Agencja Obrony 039 980,00
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lllc Inne projekty
fundusze
»Modelowe rozwigzania na trudne wyzwania” — norweskie i EOG
. . . . . 01.11.2021- na 2014-2021,
52. | Plan Rozwoju Lokalnego i Instytucjonalnego Stalowej Woli WMT NMF.RK.21.001 o 1608 698,90
. 30.04.2024 Ministerstwo
(realizowany w NK) Funduszy i Polityki
Regionalnej
80% Komisja
Model for attracting and retaining talents in cities losing 01.12.2024- . Europejska,
>3 their socio-economic functions 29.02.2028 WBMIL MR.RM.24.003 20% dotacja 849429,86
celowa
v Inne dziatania CTT
Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA
. J ogélno- VIAK.NR.22.001 Zadanie zlecone
54, |im. P'rezydenta RP Lecha Kaczynskiego 2022-2025 uczelniany VIAN.RN.22.001 MEiN. Art. 104 10990 546,00
(realizowany w NK)
Utrzymanie aparatury 25.07.2023- Dotacja
55. | Laboratorium badan w locie (realizowane w NK) naukowo-badawczej lub 24' 07' 2026 WBMiL SPUB.MBL.23.001 z budzetu 2 294 000,00
stanowiska badawczego o panstwa
) RCD.RB.24.001
WBISIA
56. ZReg.io.n;'ne C?mTr”r: Dc:Sk(.).nami.d 'niynieriaNdlla Jakosci DReﬁionT",a .'giocityz‘g; 211'212‘22%22‘;' WBl\illiL ﬁggﬁgéiggg subwencja 14 000 000,00
ycia i Rozwoju Technologii (realizowane w NK) oskonatosci - 12, WCh RCD.RB.24.004
RCD.RB.24.005
Stadium dotyczace produkcji i serwisowania nowego dziafania na rzecz N
. . , nowoczesnych technologii 01.01.2024- . .
57. | uktadu napedowego do polskich pojazdéw pancernych . L WBMIL BABI.MT.24.001 subwencja 150 000,00
” w zakresie obronnosci 31.12.2024
(realizowane w NK) i bezpieczenstwa
Nocne Spotkania z Nauka — edycje VIIi VIII 17.07.2023- administracja/ .
>8. (realizowane w NK) 17.07.2025 Biuro Promocji MNON.KP.23.001 MNiSW 139 882,59
Advanced Research Workshop G7205 “Energy 01.09.2024-
59. |infrastructure resilience in response to war and other o WEil MR.RE.24.001 NATO 140 445,00
” . 30.06.2024
hazards” (realizowane w NM)
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Zakup, budowa i doposazenie stanowisk laboratoryjnych

PZB/RINM/2024/01,

Dotacja celowa

Dotaci [ - WBMIL iewddzt
60. | dydaktyczno-badawczych na WBMiL i WZ na PRz Urzodal\c/IJ:rZGz:aOIE;awski 2024 dydaktyka, Z(;A(/:I(I?;rvvgflfi;’vz 531 064,71
— dotacja celowa UM (realizowane w NC) 3 Wz budzet w FR P P 8
+ wkfad wtasny
Bezinwazyjny system monitoringu maszyn i linii BZB/RINC/2024/01,
61. | produkcyjnych oparty o analizy drgan i ultradzwiekow 2024 WBMIiL Dydaktyka, MNiSW 968 963,74
(realizowane w NK) Budzet w FR
I KN Nauki o Zarzadzaniu i jakosci a wspotczesne wyzwania 01.10.2024-
62. | naukiibiznesu w turbulentnym otoczeniu 30' 06' 2025 Wz MNDM.ZM.24.001 MNiSW 144 720,00

(realizowane w NK)

Biuro Projektow (NK) — wartos¢ projektow/zadan 53 375 320,28 zt (w tym pozycje 51., 53-57.).
Biuro Projektéw Miedzynarodowych (NM) — wartos$¢ projektéw/zadan 8 527 557,39 zt (w tym pozycja 58.).
Bezposrednio w NC — wartos¢ projektow/zadan 531 064,71 zt.
taczna wartosé projektéw/zadan: 62 433 942,38 zt.
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Zatacznik nr 2. Wykaz ztozonych wnioskow projektowych w 2024 r. — Biuro projektéw (NK)

Wartos¢ projektu —
w przypadku projektéw | Jednostka sktadajaca

Lp. Tytut projektu Program/konkurs TR whiosek
wartos¢ dla Uczelni
1. | Ostony o podwyzszonej odpornosci balistycznej do zastosowan okretowych, AKRONIM: bAl PERUN 1475 000,00 WBMIL

Badania wstepne dotyczgce mechanicznej obrébki ceramiki budowlanej

(w zakresie badan podstawowych dotyczacych obrobki otwordw) Miniatura 8 107725,00 WBMiL

Wstepne badania wptywu tadunku powierzchniowego mikrosfer drobin tworzyw sztucznych

BtrerrdBnt . . - . Mini 42 A WBISIA
na wtasciwosci elektrolityczne fazy wodnej w uktadzie dyspersyjnym iniatura 8 900,00 S

Inteligentna nawigacja energetyczna: zastosowanie sztucznej inteligencji
4. | do precyzyjnej predykcji zuzycia energii pojazdow elektrycznych w kontekscie zmiennych Miniatura 8 33 319,00 WBMIL
parametréw eksploatacyjnych i warunkow Srodowiskowych

Opracowanie przyjaznych srodowisku uktadéw dyspersyjnych do syntezy hydrofobowych

. Miniatura 8 49 998,00 WCh
nanopowtok polimerowych

Opracowanie metody sterowania parametrami silnikdw smigtowcow

. . L Miniatura 8 49 906,00 WMT
w trybie lotu z wykorzystaniem sieci neuronowych

Ocena stanu niezawodnosci tozyska na podstawie danych statystycznych
7. | i biezacej charakterystyki sygnatéw pomiarowych z wykorzystaniem Miniatura 8 49 390,00 WMT
metody wektoréw nosnych (SVM)

Fluoroscencyjne zwigzki kompleksowe kwasu nalidyksowego

8. . . , Miniatura 8 49 995,00 WCh
z jonami lantanowcdéw
9 Rozp_oznawanle :fmomalu tfzrmlcznych z wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligencji (SI) Miniatura 8 11 550,00 WEil
do diagnozowania systemoéw energetycznych, w tym OZE
Badania zjawisk fi ht h szlif iu gteboki t I I . .
10, | Badania zjawisk fizycznych towarzyszacych szlifowaniu gtebokiemu stopu Incone Miniatura 8 41 800,00 WBMIL

z wysokim cisnieniem chtodziwa z zastosowaniem réznych ziaren sciernych
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Wptyw procesu doczyszczania oraz fizycznych metod dezynfekcji Sciekow

11. . L L Miniatura 8 40 043,00 WBISIA
na biostabilnos¢ wody odzyskanej ze sciekow
Stopy o wysokiej entropii w spalinach wodoru — optymalizacja zaroodpornosci .

12. , . OPUS 27 1080 188,00 WBMIL
HEA do zastosowan zeroemisyjnych

13, Fotomdukowana polimeryzacja roczlmlfo.wa z przgmemlenlem z?tonjn.u katalizowana zwigzkami OPUS 27 2124 679,00 wch
pochodzenia naturalnego do wydajnej i ekonomicznej modyfikacji membran celulozowych

14, Analiza metabolomiczna i elementomiczna w poszukiwaniu nowych biomarkeréw OPUS27 2 663 100,00 Wch
raka prostaty

1. Zastosowanile sztucznyc.h sn?a n?uronowych (SSN) do oceny modutéw scisliwosci gruntow OPUS27 71370,00 WBISIA
na podstawie obserwacji osiadan budowli

16. .Synteza szc'zotek pollmerowy.ch metodg SI-ATR.P w celu opracowa.nla nowe.go materiatu preludium 23 210 000,00 WCh
implantacyjnego na podstawie PDMS o potencjalnym zastosowaniu w okulistyce
Polimeryzacja rodnikowa z przeniesieniem atomu (ATRP) jako narzedzie do syntezy

17. | inteligentnych biokoniugatéw kolagen—polimer—koncepcja leczenia choroby Preludium 23 210 000,00 WCh
zwyrodnieniowej stawéw
Badania i modelowanie matematyczne witasciwosci sorpcyjnych komercyjnych

18. | i niekomercyjnych adsorbentéw polarnych stosowanych w chromatografii oddziatywan Preludium 23 139 080,00 WCh
hydrofilowych (HILIC)

19. Budzet zadaniowy jako Zrédto informacji zarzadczej w jednostkach preludium 23 63 135,00 W2
samorzadu lokalnego

2. Wptyw geome.trycznyclrl\ wa.runkow gen?rowanla str.ugl. syntgtyczng na jej charakterystyki preludium 23 190 620,00 WBMIL
przeptywowe i zdolnos¢ do intensyfikacji konwencyjnej wymiany ciepta

1. Ocene.1 w.p’rywu stednlego nate'zenla rL.JCh%J i rodzaju pojazdu komunikacji publicznej preludium 23 96 235,00 W2
na zuzycie energii w transporcie pasazerow

22. | Dojrzatosé procesowo-projektowa przedsiebiorstw z branzy projektowo-inzynieryjnej Preludium 23 63 440,00 wz

93, Projektowanie na odpornos¢ zelbetowych konstrukcji szkieletowych wspomagane preludium 23 208 620,00 WBISIA

analiza ryzyka
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Modelowanie oraz symulacja szeregéw przegubow o dwdch stopniach swobody

24, . .. . L s, Preludium 23 203 579,00 WEil
sterowanych wewnetrznymi elastycznymi ciegnami z uwzglednieniem rozciagliwosci

25, Opracow_anle r‘lneFody wyzn.acza'n.la parametréw chipéw identyfikatoréw RFID preludium 23 88 510,00 WEil
w szerokim pasmie czestotliwosci

26. ?ys.tem monitoringu i dlag.nostykl mf).stom{ sprefonych bazujgcy na pomiarach Lider XV 1 800 000,00 WBISIA
Swiattowodowych (DFQS) i sztucznej inteligencji (Al)

27 Il KN Nauki o zarzadzamu. i jakosci a wspotczesne wyzwania nauki i biznesu Doskonata nauka Ii 2992000 Wz
w turbulentnym otoczeniu
Badania nad mozliwoscig zastosowania algorytmu genetycznego w adaptacyjnym .

28. . . OPUS 27 227 334,00 WBMIL
hybrydowym sterowaniu robotami

99, Rola. wa.rstwy tlen.kowej w pro.ces.le. korozji aIuInlnlum w roztworach kwasnych OPUS 27 572 180,00 WEBMIL
zawierajacych polifenole jako inhibitory korozji

30, Mechanizmy t)/vorzema 5|e nowych warstw o strukturze typu B2 OPUS 27 503 860,00 WBMIL
do zastosowan w wysokiej temperaturze
Hybrydowe podejscie do oceny wptywu inwestycji budowlanych na srodowisko

31. | i spoteczenstwo z wykorzystaniem technologii GIS, BIM oraz inteligentnych OPUS 27 1500 000,00 WBISIA
Systeméw Wspomagania Decyzji

32 Rola star.z.ema ablotycznggo i blotycznego.w usuwaniu mlkroplastllkow W procesie OPUS 27 805 200,00 WBISIA
koagulacji z wykorzystaniem naturalnych i odpadowych koagulatéw
Badanie i modelowanie emisji toksycznych substancji w procesie degradacji tworzyw .

33. p . OPUS 27 686 360,00 WBISIA
sztucznych w srodowisku wodnym
Badania wptywu metali ciezkich wystepujacych w glebie na wtasciwosci fizykochemiczne

34. |ibiologiczne oraz zdolnosc¢ do biodegradacji pochodnych kwaséw karboksylowych OPUS 27 615 400,00 WCh
stosowanych jako herbicydy

35, Opracowanie pow’r.okl TBC na odlewach ze StO.pl:I AISiMg w aspekcie zastosowania OPUS 27 196 800,00 WBMIL
na elementy pracujgce w temperaturze powyzej 200°C

36. | SMART Coater EB-PVD firmy ALD Vacuum Technologies GmbH SPUB / SPUBI 559 240,00 WBMIL
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37.

Uczelnia dostepna —
wsparcie i zrdwnowazony rozwoéj w Politechnice Rzeszowskiej

Dostepnos¢ podmiotow
szkolnictwa wyzszego
Fundusze europejskie dla rozwoju
spotecznego 2021-2027 (FERS)

5827 792,39

NK
(ogdlnouczelniany)

38.

SAE Aero Design 2025 —
projekt bezzatogowego statku powietrznego KN EUROAVIA Rzeszéw

Wsparcie studentow
w zakresie podniesienia ich
kompetencji i umiejetnosci
Fundusze europejskie
dla rozwoju spotecznego
2021-2027 (FERS)

182 696,40

WBMIL

39.

Budowa bolidu elektrycznego oraz wyjazd na miedzynarodowe zawody
Formuty Student

Wsparcie studentéw
w zakresie podniesienia ich
kompetencji i umiejetnosci
Fundusze europejskie
dla rozwoju spotecznego
2021-2027 (FERS)

443 680,00

WBMiL

40.

Woyjazd na zawody konstrukcji tazikow marsjanskich

Wsparcie studentow
w zakresie podniesienia ich
kompetencji i umiejetnosci
Fundusze europejskie
dla rozwoju spotecznego
2021-2027 (FERS)

330 300,00

WBMIL

41.

Opracowanie i wdrozenie do produkcji innowacyjnej lekkiej zabudowy betonomieszarki
samochodowej o pojemnosci 10 m3 oraz internacjonalizacji mieszalnika o pojemnosci 9 m3

Sciezka SMART — Projekty
realizowane w konsorcjach
Fundusze europejskie
dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)

277 440,00

WBMIL

42.

Opracowanie i wdrozenie do produkcji innowacyjnego rozwigzania filtra patronowego
z wymiennym pakietem filtracyjnym do malarni proszkowej

Sciezka SMART — Projekty
realizowane w konsorcjach
Fundusze europejskie
dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)

237 298,00

WBMiL

43.

Opracowanie innowacyjnego zrobotyzowanego paletyzatora kolumnowego

Sciezka SMART - Projekty
realizowane w konsorcjach
Fundusze europejskie
dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)

249 375,00

WEil

44,

Inkubator Rozwoju

Science4Business
Fundusze europejskie
dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)

3000 000,00

NK (ogdlnouczelniany)
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Cyfrowa platforma tworzenia zindywidualizowanej konfiguracji napedu

Dziatania 2.3 TEAM NET
Fundusze europejskie

45, s . . . : . . 12 567 420,75 WBMiL
do pojazdow specjalnych i parametryzacja jego sterowania dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)
Dziatania 2.3 TEAM NET
6. Inn,o_wacyjna technf)logla_obrobkl hybry}dowe1 spoin Péchwmowy.ch_l czotowych Fundusze europejsk|e . 4726 489,66 WBMiL
o réznym ksztatcie i wymiarach ze stopdw z zawartoscig chromu i niklu dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)
Dziatania 2.3 TEAM NET
a7, Zielone wo_dor i (;Iwutlenek wegla.x jako prt.akur.sory syntetycz_r?ych weglowodoréw Fundusze europejsk|e . 12599 791 43 WBMIL
bedace paliwami do zastosowania w lotnictwie i motoryzacji dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)
Dziatania 2.2. First Team
48, Polimery rnga’reznone o) .rdz?nlu b’eta.-cyklodekstrynyjako systemy Fundusze europejskle . 3999 045,00 wch
do przedtuzonego uwalniania lekow i suplementow dla nowoczesnej gospodarki
2021-2027 (FENG)
Program grantowy PCI
49. | Innowacyjne chtodzenie baterii w pojazdach elektrycznych Fundusze europejskie dla 118 269,00 WBMIL
Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Program grantowy PCI
50. | Modutowy zbiornik retencyjny wspierany rzeczywistoscig wirtualng Fundusze europejskie dla 120 050,00 WBISIA
Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Zastosowanie ozonu w celu poprawy bezpieczernstwa mikrobiologicznego Program grantowy PCl
51. kukurvd le k P .p b Z] P g g Fundusze europejskie dla 231 540,00 WCh
ukurydzy na cele konsumpcyjne badz paszowe Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Technologia ,,zero waste” umozliwiajgca wprowadzenie obiegu zamknietego Program grantowy PCI
52. | w procesie produkcji przyczep do transportu szybowcéw wytwarzanych Fundusze europejskie dla 340 850,00 WBMiL
czesciowo z recyklatu kompozytéw weglowo-epoksydowych Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Program grantowy PCI
53. | Urzadzenie wspomagajace proces rehabilitacji koriczyn dolnych Fundusze europejskie dla 193 750,00 WBMiL
Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
. . 2 . . o . . Program grantowy PCIl
54, Ewa?luaqa r‘OZ\INIquadn te.cEnoIogu Internet of Things w kontekscie monitorowania Fundusze europejskie dla 291 112,00 WEil
AR R B Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
N p . . Program grantowy PCI
55 Optymalizacja algorytmoéw sterujgcych praca wielkogabarytowych maszyn CNC Fundusze europejskie dla 253 800,00 WEil

do druku 3D i frezowania z zastosowaniem metod sztucznej inteligencji

Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
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Projekt wraz z walidacjg mikroabsorberéw energetycznych pozwalajgcych

Program grantowy PCl

56. ki ieiak lacie ziel . " Fundusze europejskie dla 300 887,50 WBMIL
na pozyskiwanie i akumulacje zielonej energii Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Inteligentna belka strunobetonowa wyposazona w czujniki Swiattowodowe (DFOS) Program grantowy PCI
57. |ialgorytmy sztucznej inteligencji (Al) do monitoringu stanu technicznego Fundusze europejskie dla 398 520,00 WBISIA
obiektow mostowych Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Program grantowy PCI
58. | LuminA Fundusze europejskie dla 355 905,00 WBMIiL
Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Program grantowy PCI
59. | System wczesnego ostrzegania przed powodzig Fundusze europejskie dla 220 250,00 WBISIA
Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
Program grantowy PCI
60. | Granulat nawozowy na bazie surowcéw odpadowych Fundusze europejskie dla 156 230,00 WCh
Podkarpacia 2021-2027 (FEPK)
" .. . " Studenckie kota naukowe tworza .
61. | System predykcji stanu wody przy pomocy sztucznej inteligencji innowacje (edycja 5.) 40 000,00 WEil
Kompozycje polimerowe jako dodatki ulepszajace wtasciwosci uzytkowe olejow Studenckie kofa naukowe tworza
62. | . . . ) ) ; 70 000,00 WCh
silnikowych, napedowych i smarowych innowacje (edycja 5.)
63. Budowa baterii wysokiego napiecia do wyscigowego elektrycznego pojazdu klasy Studepckle ko'r-a naukqwe tworza 69 315,00 WBMIL
Formuta Student innowacje (edycja 5.)
Budowa Tractive Accumulator Container do bolidu wyscigowego klasy Formuty Student Studenckie kota naukowe tworza .
64. . . . . . . . 69 991,00 WBMIL
z niepalnego kompozytu zbrojonego wtdknami innowacje (edycja 5.)
65. InnO\./va.chny l\./le.zchanlzm.Rozkff';\Qanla Anteny UHF dla Satelity CubeSat Studepck|e ko'r.a naukqwe tworza 69 950,00 WBMIL
na Niskiej Orbicie Okotoziemskiej innowacje (edycja 5.)
. . q Studenckie kota naukowe tworzg .
66. | Modutowe laboratorium badawcze wraz z system autonomicznego poboru prébek . ) : 52 975,00 WBMiL
innowacje (edycja 5.)
67. Szybkie Odkryfwame Mat’enafow Zarowytrzymatych i Zaroodpornych za Pomoca Kongponent aplikacyjny — 396 600,00 WBMIL
Wysokowydajnych Badan Przesiewowych (RADISH) Polskie Powroty NAWA 2023
N . kutks i BCG- K i ikrobiologi
6. | qwe pos:lejsae do oceny skutkéw terapii BCG-aspekt metaboliczny, mikrobiologiczny SONATA 20 664 900,00 WCh
i histologiczny
Szumowe ograniczenia wykrywalnosci w pasmie matych i wielkich czestotliwosci
69. | w kaskadowych detektorach podczerwieni bazujacych na supersieci pétprzewodnikowe;j SONATA 20 897 720,00 WEil

InAs/InAsSb
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Wptyw mechanicznie generowanych atomoéow miedzyweztowych wtasnych

70. A L A SONATA 20 961 600,00 WBMiL
na odksztatcalnos¢ magnezu i jego stopow

71 Ar)allza wpfy.wu krytycznych parar}”netrow proceséw napawania Iase.rowego n.a wfa.scn/\./_osa OPUS 28 1087 752,00 WBMIL
wielofunkcyjnych powtok ze stopéw wysokoentropowych w szerokim zakresie aplikacji

72 Astroc_yty jako cel ar1.tyep|I.ep.tyczne.go dziatania diety ketogenicznej. OPUS 28 427 000,00 wch
Badania metabolomiczne i histologiczne

73 K_omplekso,wa identyfikacja, charakterystyka struktualna i monitorowanie diagnostycznych OPUS 28 2 898 720,00 wch
biomarkeréw raka prostaty

74. | Nowe metody badawcze do lipidomiki OPUS 28 1899 400,00 WCh
Badanie prekursorow doziemnych wytadowan piorunowych na podstawie sygnatur pola

75. | elektrycznego zarejestrowanych na stacjach obserwacji wytadowan atmosferycznych OPUS 28 1845 860,00 WEil
w Rzeszowie i Warszawie (BOLT)
Zaawansowane inteligentne materiaty: wysoce elastyczne kopolimery zawierajgce jednostki

76. | . . OPUS 28 LAP 1435 330,00 WCh
ciekfokrystaliczne

77 Hybrydowe napoblokompozyty na osnowie kwasu (poli(3-hydroksymastowego-co-3 OPUS 28 LAP 1998 482,00 Wch
hydroksywalerianowego), PHBV

78, Badanie i modlelowanlle emisji toksycznych substancji w procesie degradacji tworzyw OPUS 28 878 000,00 WBISIA
sztucznych w srodowisku wodnym

79, Anall.za. mechanizmu formowa’nla konwersyjnych powtok molibdenowych na podtozu OPUS 28 635 380,00 WBMIL
aluminium w roztworach kwasnych

30, Systemy a.utonomlczne do detekcji i przeciwdziatania zagrozeniom w infrastrukturze OPUS 28 3520 920,00 WEil
krytycznej

81, Unia .E.uropejska jako aktor kszta’rttluacy i jej wptyw .na polityke energetyczng OPUS 28 LAP 375 604,00 W2
Polski i Czech oraz pozostatych panstw cztonkowskich

Wartosc ztozonych projektow 84 481 467,13

Projekty ocenione negatywnie.
Projekty ocenione pozytywnie.
Projekty w trakcie oceny (na dzien ztozenia sprawozdania).
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Zatacznik nr 3. Wykaz ztozonych wnioskow projektowych w 2024 r. — Biuro Projektéow Miedzynarodowych (NM)

Lp. Nazwa konkursu/programu Tytut projektu Akronim Wydziat Wartosc dla PRz Rola PRz
1 NATq SPS Prog.ramme Develo.pment (?f reliable materials for hydrogen _ WBMIL 250 000 EUR COORDINATOR
(Multi-Year Projects) operating turbines odrzucony
NATO SPS Programme Energy infrastructure resilience in response . COORDINATOR
2. — WEil 36 460 EUR otrzymat
(Advanced Research Workshop) to war and other hazards ) .
dofinansowanie
HORIZON EUROPE (HORIZON-CL4- Enhancing Aerospace Industry Resilience . BENEFICIARY
3. 2024-RESILIENCE-01) and Bonding for Sustainability in Europe AIRBOND WBMIL 99625 EUR odrzucony
ERASMUS+
Water Resources Management Innovative Master
5, | (ERASMUS-EDU-2024-CBHE) Courses at Georgian, Armenian and Moldavian WATER GeArMo WBISIA 56 932 EUR BENEFICIARY
Capacity building in the field of higher . . odrzucony
. Universities
education
ERASMUS+
5 (ERASI.VIUS-I‘ED‘U-2924-CB‘HE) Empowe.rlng Ukrainian HEIs with a unified System of SEDWU WEil 67 034 EUR BENEFICIARY
Capacity building in the field Electronic Document Workflow odrzucony
of higher education
ERASMUS+
6. (ERASMUS_FDP_2924_CB.HE) Information System of Quality Assurance Support for ISOLINE WEil 120477 EUR COORDINATOR
Capacity building in the field . . s odrzucony
. > Higher Education Institution
of higher education
ERASMUS+ Development of virtual electronic courses
7. (ERASMUS_.ED.U_Z.OM_CBAHE) of some disciplines for teaching students VEDUCATE WBMIL 120 000 EUR BENEFICIARY
Capacity building in the field usine WEB applications odrzucony
of higher education g PP
HORIZON EUROPE
. BENE
8. (HORIZON-CL6-2024- . . RESIiRA WBISIA 140 000 EUR NEFICIARY
Renewable Energy Solutions in Rural Areas odrzucony

COMMUNITIES-02) Two-stage
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Granty Kakadu

SINGLE APPLICANT

9. NGI Search 4th Open Call Perceptual Image and web RATER PIRATER WEil 150 000 EUR odrzucony
ERASMUS+ Teamwork-based Education and Digitalization COORDINATOR
10. | KA220 - HED — Cooperation as an Approach for the Interdisciplinary Engineering TEDI WBMiL 90 000 EUR otrzymat
partnerships in higher education Training dofinansowanie
ERASMUS+ Unlocking the Potential of Smart Factories: BENEFICIARY
11. KA220 — HED — Cooperation A Fundamental Engineering Lecture Smart 5.0 WBMIL 45 000 EUR
L . odrzucony
partnerships in higher education on Industry 4.0 and Beyond
ERASMUS+ . . .
12, KA220 — HED — Cooperation Empowering ev'ery learner: an Afiaptlve Learning ALGAISE WBMIL 95 000 EUR BENEFICIARY
L . Game for Inclusive STEM Education odrzucony
partnerships in higher education
ERASMUS+
RDINATOR
13. KA2020 - YOU — Cooperation YouthCapacity+ YC+ WEil 63 400 EUR coo o
. odrzucony
partnerships in youth
ERASMUS+
. Development of Interdisciplinary Cloud Technology
14. KA220 \./ET. Coopgranon . competencies for Industry 4.0 adaptation CloudED WEil 76 650 EUR COORDINATOR
partnerships in vocational education . . . odrzucony
. in the Digital transformation of SMEs
and training
ERASMUS+
. Interdisciplinary, Al-based Cybersecurity Awansu
15, | KA220-VET - Cooperation Training in SMEs AlCyberTrain WEl 70 000 EUR BENEFICIARY
partnerships in vocational education odrzucony
and training
ERASMUS+ . .
16. | KA220 - HED — Cooperation Fostering Acceptable Use and Responsible FORESIGHT WBMiL 56 000 EUR BENEFICIARY
L . Integration of Generative Al in Higher Education odrzucony
partnerships in higher education
ERASMUS+ . . .
17. | KA210-ADU — Small-scale partnerships Developing Sustainable Technologies Introductory SusTECH W2 15 000 EUR BENEFICIARY
. . Course odrzucony
in adult education
ERASMUS+
18. | KA220-ADU — Cooperation Al Mastery for Everyday Work Al Mastery WEil 54 093 EUR BE':E:::;’:SY

partnerships in adult education
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ERASMUS+

19, (EF_{ASMUS-EDU-2024-PI-ALL-INNO) An Alliance f9r the Fut}Jre of Aeronautics and Space AEROFUSE WEBMIL 207 340 EUR BENEFICIARY
Alliances for Sectoral Cooperation Upstream Skills Evolution odrzucony
on Ski$ (implementing the ‘Blueprint')

2. CORNET 37 Fire-resistant powder c.oa_tlngf with etologia BioFireProtCoat wch 144 540 EUR BENEFICIARY
NCBR flame retardants containing bio-components odrzucony

21, CORNET 37 |OnI.C I|tuJe.sz in new generatlon of low zinc IONIC-PC wch 94 980 EUR BENEFICIARY
NCBR anticorrosion powder coatings odrzucony

2. Weave-UNISONO Synthesis a'nd study gf pharmacological activity SPAAD WCh 146 591 EUR BENEFICIARY
NCN of new antiarrhythmic drugs odrzucony
HORIZON EUROPE Reclaiming End-Life Components for Longevity BENEFICIARY

23. (HORIZON-CL5-2024-D5-01) and Aerospace Innovation Movement RECLAIM weh 330755 EUR odrzucony
ERASMUS+ .

24. | (ERASMUS-EDU-2024-PEX-COVE) Upward Convergence to Excellence Through Capacity UpCoVET WBMiL 203 752 EUR BENEFICIARY

. Building, Cooperation, and Up-& Reskilling odrzucony
Centres of Vocational Excellence
M-ERA.NET 3 LONGEr lasting and noVel TBC systems for new . BENEFICIARY

25 Call 2024. NCBR generation Turbines with hYdrogen combustion LONGEVITY WBMiL 330 000 EUR odrzucony
M-ERA.NET 3 Macrocapsules with cellular cores for PCM/ . BENEFICIARY

26. Call 2024. NCBR Zeolite accumulators of low thermal inertia WBMIL 100000 EUR odrzucony
M-ERA.NET 3 Recyclable Thermoplastic Composite Moulds . BENEFICIARY

27. Call 2024. NCBR with Non-Stick Ceramic Coatings ReCoMould WBMiL 175 000 EUR odrzucony

)8, VISEGRAD FUND Visegrad for safe water and wastewater. _ WBISIA 39553 EUR COORDINATOR
Call 2 management — challenges and perspectives odrzucony

A Pilot Project: Empowering European Citizens
THCS . . . . BENEFICIARY
29. (Il konkurs JTC 2024) NCBR with Personal Health Spaces. Taking Prevention — WEil 400 000 EUR odrzucony

to the Next Level
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NATO High entropy alloys for coatings of critical gas turbine
30. | SPS Programme components in zero-emission technology in the — WBMIL 250 000 EUR COORDINATOR
. . L odrzucony
(Multi-Year Projects) aviation and energy sectors
NATO Complex System of Critical Infrastructure Protection

31. | SPS Programme with Virtual and Augmented - WEil 130 000 EUR CO;F:ZDJ?;TOR
(Multi-Year Projects) Reality Solutions Y
MAPS 350 000 CHF

32. | (Multilateral Academic Projects) Wind turbine lightning safety evaluation WISE WEil (frankéw BENEF.ICIARY

. . w trakcie oceny
NCN szwajcarskich)
Szwajcarsko-Polski Program Development of Reactive PS-PVD Process for COORDINATOR

33. | Wspotpracy advanced EBC's applied for hydrogen powered EBCHydro WBMiL 2309 716 PLN odrzucon
SPPW CALL 2024. NCBR gas turbines y
Szwajcarsko-Polski Program The application of plasma spraying in manufacturing COORDINATOR

34. | Wspétpracy of Anion-Exchange Membrane Water Electrolysers PLASAEAMW WBMiL 2 840 503 PLN odrzucon
SPPW CALL 2024. NCBR used for green hydrogen production v

Development of an eco-friendly self-healing
HORIZON EUROPE . . . COORDINATOR
35. (HORIZON-MSCA-2024-PF-01) polyu.rethe.ar.le pc?wdfer coating W|th.mult|ple SelfHealPUPC WCh 111 878 EUR odrzucony
functionalities via Diels-Alder reaction
European Urban Initiative :\(;I;)i:e'tfhoerira ztc:caif:Zfoanr:)dmriect?tlj:lcrligot:sleEtsclrneglttilnes BENEFICIARY

36. P 5 . i € SPACE 4 TALENTS | WBMiL 202 244 EUR otrzymat
(EUI-IA Call 2) conditions for the space industry development, ) .

. dofinansowanie
on the example of Stalowa Wola solutions.

37 VISEGRAD FUND Visegrad for safe water and wastewater. _ WBISA 38978 EUR COORDINATOR
Call 3 management — challenges and perspectives odrzucony
VISEGRAD FUND How Generation Z perceives access to education BENEFICIARY

38. . . — Wz 3000 EUR otrzymat
Call 3 and capacities in the V4 region . .

dofinansowanie
ERASMUS+
D i i i BENE
39. | KA210-ADU - Small-scale partnerships eveloping Sustainable Technologies Introductory SusTECH Wz 15 000 EUR NEFICIARY
Course odrzucony

in adult education
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Granty Kaskadowe

Sustainable Urban Manufacturing in Smart Cities:

40. 3rd REINFORCING Open Call Integrating Voice of Citizens in Responsible Research SMART-CIVIC WBMiL 29 975 EUR BENEFICIARY
. . . . odrzucony
(Incubators Call) on Missions and Innovation for Climate-Neutral Enterprises
HORIZONT EUROPA Sustainable recycling-optimized aluminium alloys COORDINATOR
41. (ERC-2025-5TG) through h!gh—throqghput methods SUSAL WBMiL 1500 000 EUR w trakcie oceny
and machine learning
EUREKA Development of precast sewer manholes with . 438 060 PLN COORDINATOR
42. Call 2024. NCBR polymer dispersed reinforcement DPSMwPDR WBMIL 102 710 EUR w trakcie oceny
HORIZONT EUROPA Critical Infrastructure Monitoring and Analysis ‘. BENEFICIARY
43 (HORIZON-CL3-2024-INFRA-01) Technology CIMAT WBISIA 100 224 EUR w trakcie oceny
. Artificial Intelligence to generatively model and
44, CE.TPartnershlp control efficient RES production and storage to Al4Flexibility WEil 225 000 EUR BENEF.ICIARY
Joint Call 2024. NCBR . w trakcie oceny
balance out the grid
45, Wellcome Founding Breaking the Silence by Empowering Our Future VOICE WEil 361 000 GBP BENEF.ICIARY
Mental Health w trakcie oceny
EIT HEI Initiative - . .
46. | European Institute for Innovation Building Innovation and Entrepreneurship BOOSTA4HEI wz 280 000 EUR COORDINATOR

and Technology

Ecosystems in Higher Education

w trakcie oceny

W ramach programu Horyzont Europa w 2024 r. ztozono 6 wnioskéw projektowych. W ramach Innych Programéw Miedzynarodowych w 2024 r.
ztozono 40 wnioskow projektowych. Razem ztozono 46 wnioskow projektowych w ramach Programéw Miedzynarodowych, w tym 16 wnioskow,

w ktdrych Politechnika Rzeszowska petni role koordynatora.
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Zatacznik nr 4. Wykaz uméw B+R, wynajmu infrastruktury, barterowych, sponsorskich i innych realizowanych w 2024 r. -

Biuro Transferu Technologii i Komercjalizacji (NR)

Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury — RB

51

Zysk przekazany | Zysk przekazany | Zysk przekazany
Projekt Przychéd Koszt Zysk na WLBK wg wg kalkulacji wg kalkulacji
kalkulacji naCl na BI
Katedra Drég i Mostow
ZLEC.BC .21.020 116 450,41 112 283,36 4 167,05
ZLEC.BC .23.007 187 750,00 178 336,70 9413,30
ZLEC.BC .23.019 10 000,00 9393,54 606,46
ZLEC.BC .24.001 20 000,00 18 510,77 1489,23
ZLEC.BC .24.002 90 000,00 81699,10 8 300,90
ZLEC.BC .24.004 5 500,00 5151,51 198,86 149,63 348,49
ZLEC.BC .24.005 6 000,00 5644,51 355,49
ZLEC.BC .24.006 6 000,00 5641,42 234,96 123,62 358,58
ZLEC.BC .24.008 8 900,00 8 396,21 503,79
ZLEC.BC .24.009 5 000,00 4716,98 283,02
ZLEC.BC .24.010 100 000,00 92 648,79 7 351,21




ZLEC.BC .24.011 76 000,00 71241,82 3583,35 1174,83 4758,18
ZLEC.BC .24.012 2 400,00 1986,14 413,86
ZLEC.BC .24.013 8 800,00 8 162,95 637,05
ZLEC.BC .24.016 17 500,00 16 923,72 576,28
Razem 660 300,41 620 737,52 38 114,81
Wydziatowe Laboratorium Badan Konstrukcji
ZLEC.BF .23.006 96 000,00 90 976,35 5023,65
ZLEC.BF .24.001 9 000,00 8491,41 508,59
ZLEC.BF .24.002 4 000,00 3768,48 231,52
ZLEC.BF .24.003 19 500,00 18 373,96 1126,04
ZLEC.BF .24.004 500,00 475,60 24,40
ZLEC.BF .24.005 3 000,00 2 840,09 159,91
ZLEC.BF .24.006 1 200,00 1127,22 72,78
ZLEC.BF .24.007 2 400,00 2 267,39 132,61
ZLEC.BF .24.008 5 000,00 4736,79 263,21
ZLEC.BF .24.009 2 000,00 1 888,37 111,63
ZLEC.BF .24.011 5400,00 5104,16 295,84
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ZLEC.BF .24.012 1 500,00 1424,98 75,02
ZLEC.BF .24.014 7 500,00 7 075,47 424,53
Zysk wg kalkulacji BF 1726,14
Razem 157 000,00 148 550,27 10 175,87
Katedra Konstrukcji Budowlanych
ZLEC.BK .24.001 11 096,61 10 266,38 830,23
ZLEC.BK .24.002 11 096,61 9 363,90 1732,71
ZLEC.BK .24.004 2 500,00 2 169,58 52,36 278,06 330,42
ZLEC.BK .24.005 25 680,72 24 070,91 1609,81
ZLEC.BK .24.007 16 000,00 15001,11 998,89
Razem 66 373,94 60 871,88 5 224,00
Zaktad Oczyszczania i Ochrony Waéd
ZLEC.BO .24.001 13 656,49 12 796,84 859,65
ZLEC.BO .24.002 1 829,27 1724,94 104,33
ZLEC.BO .24.003 6 504,07 6 073,27 430,80
Razem 21 989,83 20 595,05 1394,78
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Katedra Zaopatrzenia w Wode i Odprowadzania Sciekéw

ZLEC.BR .23.002 6 000,00 5 658,50 341,50
ZLEC.BR .24.001 43 902,44 41 382,40 2 520,04
Razem 49 902,44 47 040,90 2 861,54
Katedra Inzynierii i Chemii Srodowiska
ZLEC.BT .23.011 30052,20 28 458,99 1593,21
ZLEC.BT .24.001 1 310,00 1 236,60 73,40
ZLEC.BT .24.002 2621,60 2 473,20 148,40
ZLEC.BT .24.003 21 898,61 20 659,04 1027,01 187,85 24,71 1 239,57
ZLEC.BT .24.004 19 089,43 17 992,35 1 097,08
ZLEC.BT .24.005 8 070,57 7521,17 549,40
ZLEC.BT .24.006 26 367,53 24 875,04 1492,49
ZLEC.BT .24.007 6 504,07 6 135,87 368,20
ZLEC.BT .24.008 1463,41 1379,80 83,61
ZLEC.BT .24.009 1317,07 1241,46 75,61
ZLEC.BT .24.011 175,00 165,07 9,93
ZLEC.BT .24.012 1966,19 1 854,90 111,29




ZLEC.BT .24.013 1485,00 1 400,92 84,08
ZLEC.BT .24.014 175,00 165,07 9,93
ZLEC.BT .24.015 3932,39 3709,80 222,59
ZLEC.BT .24.016 23 842,89 22 493,32 1349,57
ZLEC.BT .24.017 1 966,19 1 854,89 111,30
ZLEC.BT .24.018 1 966,19 1 854,89 111,30
ZLEC.BT .24.019 1317,70 1243,12 74,58
ZLEC.BT .24.020 175,00 165,10 9,90
ZLEC.BT .24.021 1317,70 1243,11 74,59
ZLEC.BT .24.022 1317,70 1243,11 74,59
Razem 158 331,44 149 366,82 8 752,06
Katedra Infrastruktury i Gospodarki Wodnej

24,71
Razem 24,71
Suma 1113 898,06 1047 162,44 66 547,77
Katedra Mechanild 330,34 703921

70 392,11 1726,14
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W toku 2024 Przychod Koszt
ZLEC.BC.23.012 20 000,00 -
ZLEC.BC .24.003 - 995,00
ZLEC.BC .24.007 89 600,00 75319,48
ZLEC.BG .24.001 202,50
ZLEC.BK .24.003 48 229,15 32 712,50
ZLEC.BK .24.006 47 473,90 32 000,00
ZLEC.BK .24.008 10 938,09 -
Razem 216 241,14 141 229,48
Tok 2024

722 1330139,20 216 241,14 1113 898,06

512 1188391,92 141 229,48 1047 162,44

Zysk 2024 66 735,62

3844,34

187,85

70 392,11
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Zysk przekazany z lotniczego na budownictwo

Zysk przekazany z budownictwa na Cl



Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa — RM

Zysk przekazany na

Projekt Koszt Przychod Zysk KMK wg kalkulacji Kolumna 2
Katedra Mechaniki Stosowanej i Robotyki
ZLEC.MA.24.001 28 301,89 30 000,00 1698,11
ZLEC.MA.24.002 33271,63 36 000,00 2728,37
Razem 61 573,52 66 000,00 4 426,48
Zaktad Termodynamiki
ZLEC.MD.24.001 4 622,63 4900,00 277,37
Razem 4 622,63 4 900,00 277,37
Katedra Pojazdéw Samochodowych i Inzynierii Transportu
ZLEC.ME.23.006 3193,18 339391 200,73
ZLEC.ME.24.001 4 407,90 4 878,05 470,15
ZLEC.ME.24.003 943,40 1 000,00 56,60
Razem 8544,48 9 271,96 727,48
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Katedra Odlewnictwa i Spawalnictwa

ZLEC.MG.24.001 14 150,95 15 000,00 849,05
Razem 14 150,95 15 000,00 849,05
Katedra Awioniki i Sterowania
ZLEC.MI.24.001 1698,11 1 800,00 101,89
Razem 1698,11 1 800,00 101,89
Katedra Konstrukcji Maszyn cl
ZLEC.MK.23.032 2264,14 2 400,00 135,86
ZLEC.MK.24.001 1320,77 1 400,00 79,23
ZLEC.MK.24.002 2 358,50 2 500,00 141,50
ZLEC.MK.24.003 2 358,50 2 500,00 141,50
ZLEC.MK.24.004 3773,59 4000,00 226,41
ZLEC.MK.24.005 3773,58 4000,00 226,42
ZLEC.MK.24.006 2 641,50 2 800,00 158,50
ZLEC.MK.24.007 23 007,42 24 387,84 1380,42
ZLEC.MK.24.008 1603,77 1 700,00 96,23
ZLEC.MK.24.009 1415,08 1 500,00 84,92
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ZLEC.MK.24.010 2 830,20 3 000,00 169,80
ZLEC.MK.24.011 2830,18 3 000,00 169,82
ZLEC.MK.24.012 1415,08 1 500,00 84,92
ZLEC.MK.24.013 1415,08 1 500,00 84,92
ZLEC.MK.24.014 1415,06 1 500,00 84,94
ZLEC.MK.24.016 2830,19 3 000,00 169,81
ZLEC.MK.24.017 3679,26 3 900,00 220,74
Razem 60 931,90 64 587,84 3 655,94
Katedra Inzynierii Lotniczej i Kosmicznej
ZLEC.ML.22.006 184 455,28 193 702,48 5402,86 3844,34 9247,2
ZLEC.ML.24.002 175 865,77 190 448,11 14 582,34
ZLEC.ML.24.003 4394,63 4 755,69 361,06
Razem 364 715,68 388 906,28 20 346,26
Katedra Technik Wytwarzania i Automatyzacji
ZLEC.MO0.24.001 2 550,27 2703,33 153,06
ZLEC.MO0.24.002 2 847,46 3 000,00 152,54
ZLEC.MO0.24.003 306,79 325,20 18,41
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ZLEC.MO0.24.004 260,77 276,42 15,65
ZLEC.MO0.24.005 933,96 990,00 56,04
Razem 6 899,25 7 294,95 395,70
Katedra Przerdbki Plastycznej
ZLEC.MP.24.001 8057,94 8 924,69 866,75
ZLEC.MP.24.004 465,83 500,00 34,17
ZLEC.MP.24.005 20335,83 21 703,54 1367,71
ZLEC.MP.24.006 3831,07 4 065,04 233,97
ZLEC.MP.24.007 1132,07 1 200,00 67,93
ZLEC.MP.24.008 3301,06 3 500,00 198,94
Razem 37 123,80 39 893,27 2769,47
Katedra Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji
ZLEC.MT.24.001 19 320,18 38 000,00 18 679,82
ZLEC.MT.24.002 8221,12 8 823,65 602,53
ZLEC.MT.24.003 70 589,09 98 600,08 28 010,99
ZLEC.MT.24.004 92 519,46 102 900,00 10 380,54 083 -14 400,00
ZLEC.MT.24.005 728,22 772,36 44,14
Razem 191 378,07 249 096,09 57 718,02
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ZLEC.KZ.24.001 45 052,12 48 000,00 2947,88
ZLEC.KZ.24.002 65 278,17 72 000,00 6721,83
Razem 110 330,29 120 000,00 9 669,71
Suma 861 968,68 966 750,39 100 937,37
3 844,34
W toku 2024 Koszt Przychod 100 937,37
ZLEC.ME.24.002 14 886,68
ZLEC.ML.24.001 11 533,75 20 000,00
ZLEC.MP.24.002 3794,57
ZLEC.MP.24.003 65 998,08
Razem 96 213,08 20 000,00
Tok 2024
722 986 750,39 20 000,00 966 750,39
512 943 121,55 96 213,08 846 908,47
083 14 400,00 0,00 14 400,00
105 441,92
3844,34 Zysk przekazany na KMK
Zysk 2024 101 597,58
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Wydziatowe Laboratorium Badan Materiatéw dla Przemystu Lotniczego — RU

Zysk przekazany
Projekt Koszt Przychod Zysk na WLBK Kolumna 2 Kolumna 3 Kolumna4
wg kalkulacji
ZLEC.RU .23.001 63 538,29 66 000,00 2461,71 ci
ZLEC.RU .23.043 202 227,13 205 690,30 3463,17 20731,71| Aparatura 2023
dodana do 512
ZLEC.RU .23.070 41 543,87 46 200,00 4 656,13
ZLEC.RU .23.083 4 032,52 4417,98 385,46
ZLEC.RU .23.100 9 056,62 9 600,00 543,38
ZLEC.RU .23.131 72 903,79 79 761,60 6 857,81
ZLEC.RU .24.001 8 403,79 9120,00 716,21
ZLEC.RU .24.003 15754,73 16 700,00 945,27
ZLEC.RU .24.004 3 298,38 3 500,00 201,62
ZLEC.RU .24.005 8396,17 8 900,00 503,83
ZLEC.RU .24.006 4 477,36 6 000,00 1522,64
ZLEC.RU .24.007 569,90 620,00 50,10
ZLEC.RU .24.008 2 449,99 2 650,00 200,01
ZLEC.RU .24.009 798,35 850,00 51,65
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ZLEC.RU .24.010 7 497,17 8 000,00 502,83
ZLEC.RU .24.011 4241,73 4 500,00 258,27
ZLEC.RU .24.012 18 756,74 20 160,00 1403,26
ZLEC.RU .24.013 4 059,20 4 405,00 345,80
ZLEC.RU .24.014 57 407,14 75 634,49 18 227,35
ZLEC.RU .24.015 3754,73 3 980,00 225,27
ZLEC.RU .24.016 1132,11 1 200,00 67,89
ZLEC.RU .24.017 4 852,86 5 000,00 147,14
ZLEC.RU .24.018 1202,48 1 275,00 72,52
ZLEC.RU .24.019 798,35 850,00 51,65
ZLEC.RU .24.020 798,36 850,00 51,64
ZLEC.RU .24.021 1744,55 1 850,00 105,45
ZLEC.RU .24.022 26 233,84 27 761,30 1527,46
ZLEC.RU .24.023 1 506,60 1 650,00 143,40
ZLEC.RU .24.024 37 201,97 40 000,00 2 798,03
ZLEC.RU .24.026 4 684,53 5000,00 315,47
ZLEC.RU .24.027 1 600,23 1 700,00 99,77
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ZLEC.RU .24.028 9 356,09 9930,33 574,24
ZLEC.RU .24.029 798,35 850,00 51,65
ZLEC.RU .24.030 939,87 1 000,00 60,13
ZLEC.RU .24.031 1 029,95 1 100,00 70,05
ZLEC.RU .24.032 7327,73 7 800,00 472,27
ZLEC.RU .24.033 613,24 650,00 36,76
ZLEC.RU .24.034 377,34 400,00 22,66
ZLEC.RU .24.035 6 150,86 6 483,75 332,89
ZLEC.RU .24.036 1 874,86 2 000,00 125,14
ZLEC.RU .24.037 6 038,45 6 447,15 408,70
ZLEC.RU .24.038 710,68 850,00 139,32
ZLEC.RU .24.039 39028,98 41 700,00 2671,02
ZLEC.RU .24.040 5282,98 5 600,00 317,02
ZLEC.RU .24.041 1132,04 1 200,00 67,96
ZLEC.RU .24.042 1782,99 1 890,00 107,01
ZLEC.RU .24.043 2 075,45 2 200,00 124,55
ZLEC.RU .24.044 8537,75 9 050,00 512,25
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ZLEC.RU .24.045 2 368,87 2 600,00 231,13
ZLEC.RU .24.046 2264,17 2 400,00 135,83
ZLEC.RU .24.047 1603,78 1 700,00 96,22
ZLEC.RU .24.049 188,66 200,00 11,34
ZLEC.RU .24.050 735,82 779,98 44,16
ZLEC.RU .24.051 5341,33 5 775,00 433,67
ZLEC.RU .24.052 1 556,62 1 650,00 93,38
ZLEC.RU .24.053 8 915,12 9 450,00 534,88
ZLEC.RU .24.054 8 760,13 10 000,00 1239,87
ZLEC.RU .24.055 830,17 880,00 49,83
ZLEC.RU .24.056 367,91 390,00 22,09
ZLEC.RU .24.057 566,03 600,00 33,97
ZLEC.RU .24.058 518,85 550,00 31,15
ZLEC.RU .24.059 14 726,84 16 009,19 1282,35
ZLEC.RU .24.060 1130,52 1 200,00 69,48
ZLEC.RU .24.061 52517,87 54 976,71 2458,84
ZLEC.RU .24.062 830,18 880,00 49,82
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ZLEC.RU .24.063 1838,71 1 960,00 121,29
ZLEC.RU .24.064 1792,44 1 900,00 107,56
ZLEC.RU .24.065 1320,75 1 400,00 79,25
ZLEC.RU .24.066 3475,74 3900,00 424,26
ZLEC.RU .24.067 17 466,86 18 615,00 1148,14
ZLEC.RU .24.068 1226,41 1 300,00 73,59
ZLEC.RU .24.069 4 216,99 4 470,00 253,01
ZLEC.RU .24.070 14 009,45 14 850,00 840,55
ZLEC.RU .24.071 415,10 440,00 24,90
ZLEC.RU .24.072 11 290,48 11 967,92 677,44
ZLEC.RU .24.073 2 260,94 2 400,00 139,06
ZLEC.RU .24.074 886,78 940,00 53,22
ZLEC.RU .24.075 1342,37 1 575,00 232,63
ZLEC.RU .24.076 798,37 850,00 51,63
ZLEC.RU .24.077 2770,85 2977,87 207,02
ZLEC.RU .24.078 5687,84 6 030,00 342,16
ZLEC.RU .24.079 943,38 1 000,00 56,62
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ZLEC.RU .24.080 132 077,42 140 000,00 7 922,58
ZLEC.RU .24.081 3773,60 4 000,00 226,40
ZLEC.RU .24.082 2 358,48 2 500,00 141,52
ZLEC.RU .24.083 798,35 850,00 51,65
ZLEC.RU .24.084 1037,76 1 100,00 62,24
ZLEC.RU .24.086 3962,24 4 200,00 237,76
ZLEC.RU .24.087 6 343,17 6 750,00 406,83
ZLEC.RU .24.088 471,71 500,00 28,29
ZLEC.RU .24.089 4 009,45 4 250,00 240,55
ZLEC.RU .24.090 6 699,10 7 200,00 500,90
ZLEC.RU .24.091 516,30 549,99 33,69
ZLEC.RU .24.092 1 839,63 1 950,00 110,37
ZLEC.RU .24.093 6 600,81 7 000,00 399,19
ZLEC.RU .24.094 3612,50 3 900,00 287,50
ZLEC.RU .24.095 1 886,22 2 000,00 113,78
ZLEC.RU .24.096 13 626,49 14 535,00 908,51
ZLEC.RU .24.097 798,36 850,00 51,64
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ZLEC.RU .24.098 283,01 300,00 16,99
ZLEC.RU .24.099 1962,26 2 080,00 117,74
ZLEC.RU .24.101 2 915,38 3228,60 313,22
ZLEC.RU .24.102 6 588,37 7 000,00 411,63
ZLEC.RU .24.103 188,68 200,00 11,32
ZLEC.RU .24.104 415,10 440,00 24,90
ZLEC.RU .24.105 6 646,22 7 100,00 453,78
ZLEC.RU .24.106 2 830,17 3.000,00 169,83
ZLEC.RU .24.107 1603,78 1 700,00 96,22
ZLEC.RU .24.108 3 885,78 4128,00 242,22
ZLEC.RU .24.109 2 814,92 3 000,00 185,08
ZLEC.RU .24.110 1947,15 2 064,00 116,85
ZLEC.RU .24.111 2 405,69 2 550,00 144,31
ZLEC.RU .24.112 2 405,63 2 550,00 144,37
ZLEC.RU .24.113 13 207,56 14 000,00 792,44
ZLEC.RU .24.114 1509,47 1 600,00 90,53
ZLEC.RU .24.115 2 358,48 2 500,00 141,52
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ZLEC.RU .24.116 120009,29| 127 680,00 7 670,71
ZLEC.RU .24.117 8 515,94 9 100,00 584,06
ZLEC.RU .24.118 2914,19 3100,00 185,81
ZLEC.RU .24.119 20 890,73 22 150,00 1 259,27
ZLEC.RU .24.120 3057,94 3219,53 161,59
ZLEC.RU .24.121 3039,07 3231,38 192,31
ZLEC.RU .24.122 1342,36 1 575,00 232,64
ZLEC.RU .24.124 415,10 440,00 24,90
ZLEC.RU .24.125 1767,15 1 880,00 112,85
ZLEC.RU .24.126 801,87 850,00 48,13
ZLEC.RU .24.127 4716,98 5 000,00 283,02
ZLEC.RU .24.128 183,67 200,00 16,33
ZLEC.RU .24.129 183,67 200,00 16,33
ZLEC.RU .24.131 801,90 850,00 48,10
ZLEC.RU .24.132 8 300,66 8 800,00 499,34
Razem 1304 267,18 | 1397 445,07 93 177,89
Suma 1304 267,18| 1397 445,07 93 177,89
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W toku 2024 Koszt Przychod Aparatura
ZLEC.RU.24.002 865904,90| 1363 700,00 73 552,79
ZLEC.RU.24.025 150 888,61 175 000,00
ZLEC.RU.24.048 310 711,84 300 000,00
ZLEC.RU.24.085 18 134,18 30775,49
ZLEC.RU.24.100 1654,17
ZLEC.RU.24.123 5347,98
1352641,68 1869475,49 73 552,79
Tok 2023 083 Tok 2024
722 | 3266920,56 0,00| 1869475,49 1397 445,07
512| 2636177,15 20731,71| 1352641,68 1304 267,18
Zysk 2024 93 177,89
Tok 2025 083 73552,79
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Wydziat Chemiczny - RC

Projekt Koszt Przychéd Zysk Kolumna 1
Katedra Biotechnologii i Bioinformatyki
ZLEC.CB .24.002 4179,34 4 430,89 251,55
Razem 4179,34 4 430,89 251,55
Katedra Chemii Organicznej
ZLEC.CD .24.001 275,65 340,00 64,35
ZLEC.CD .24.002 90,89 97,56 6,67
ZLEC.CD .24.003 605,98 650,41 44,43
ZLEC.CD .24.004 302,99 325,20 22,21
ZLEC.CD .24.005 302,99 325,20 22,21
ZLEC.CD .24.006 227,27 243,90 16,63
ZLEC.CD .24.007 49 470,77 52 439,00 2 968,23
ZLEC.CD .24.008 320,74 340,00 19,26
ZLEC.CD .24.009 573,61 650,41 76,80
ZLEC.CD .24.010 613,59 650,41 36,82
ZLEC.CD .24.012 275,66 400,00 124,34
Razem 53 060,14 56 462,09 3 401,95
Katedra Chemii Fizycznej
ZLEC.CF .24.001 801,89 850,00 48,11
ZLEC.CF .24.002 2 070,87 2 195,12 124,25
ZLEC.CF .24.003 3451,45 3 658,54 207,09
ZLEC.CF .24.004 4 530,65 4 802,48 271,83
ZLEC.CF .24.005 1610,67 1707,32 96,65
Razem 12 465,53 13 213,46 747,93

Katedra Inzynierii Chemicznej i Procesowej

ZLEC.CI .23.016 1027,93 1 099,58 71,65
ZLEC.CI .24.001 919,80 975,00 55,20
ZLEC.CI .24.002 259,42 275,00 15,58
ZLEC.CI .24.003 3 056,59 3 240,00 183,41
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ZLEC.CI .24.004 23542,63 24 955,20 1412,57
ZLEC.CI .24.005 2179,24 2 310,00 130,76
ZLEC.CI .24.006 2 147,58 2276,40 128,82
ZLEC.CI .24.007 7 545,07 7 876,55 331,48
ZLEC.CI .24.008 2 147,55 2 276,40 128,85
Razem 42 825,81 45 284,13 2 458,32
Zysk wg kalkulacji Cl 187,85

2 646,17

Katedra Kompozytéw Polimerowych

ZLEC.CK .24.001 5 660,37 6 000,00 339,63
ZLEC.CK .24.002 1320,74 1 400,00 79,26
ZLEC.CK .24.003 11 320,77 12 000,00 679,23
ZLEC.CK .24.004 660,36 700,00 39,64
ZLEC.CK .24.005 1226,41 1 300,00 73,59
ZLEC.CK .24.006 325,19 325,19 0,00
ZLEC.CK .24.007 283,01 300,00 16,99
ZLEC.CK .24.008 4716,97 5 000,00 283,03
Razem 25 513,82 27 025,19 1511,37

Katedra Technologii i Materiatoznawstwa Chemicznego

ZLEC.CM .24.001 472,83 500,00 27,17
ZLEC.CM .24.002 472,84 500,00 27,16
ZLEC.CM .24.003 659,00 700,00 41,00
ZLEC.CM .24.004 659,00 700,00 41,00
ZLEC.CM .24.005 1320,74 1 400,00 79,26
ZLEC.CM .24.006 330,17 350,00 19,83
ZLEC.CM .24.007 1 318,00 1 500,00 182,00
ZLEC.CM .24.008 2 636,01 3 000,00 363,99
ZLEC.CM .24.009 2 965,50 3 600,00 634,50
ZLEC.CM .24.010 990,58 1 050,00 59,42
ZLEC.CM .24.011 268,41 284,55 16,14
ZLEC.CM .24.012 283,03 300,00 16,97
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ZLEC.CM .24.013 889,65 1 000,00 110,35
ZLEC.CM .24.014 1320,75 1400,00 79,25
ZLEC.CM .24.015 330,17 350,00 19,83
ZLEC.CM .24.016 1981,14 2100,00 118,86
ZLEC.CM .24.017 660,39 700,00 39,61
ZLEC.CM .24.018 472,84 500,00 27,16
ZLEC.CM .24.019 1132,07 1200,00 67,93
ZLEC.CM .24.020 3 459,76 4 000,00 540,24
ZLEC.CM .24.021 1981,13 2100,00 118,87
ZLEC.CM .24.022 660,38 700,00 39,62
ZLEC.CM .24.023 660,38 700,00 39,62
ZLEC.CM .24.024 766,97 813,01 46,04
ZLEC.CM .24.025 330,17 350,00 19,83
ZLEC.CM .24.026 906,14 1 000,00 93,86
ZLEC.CM .24.027 469,56 500,00 30,44
ZLEC.CM .24.028 660,39 700,00 39,61
ZLEC.CM .24.029 660,38 700,00 39,62
ZLEC.CM .24.030 906,14 1 000,00 93,86
ZLEC.CM .24.031 268,41 284,55 16,14
ZLEC.CM .24.032 906,14 1 000,00 93,86
ZLEC.CM .24.033 660,33 699,96 39,63
ZLEC.CM .24.034 660,37 700,00 39,63
ZLEC.CM .24.035 268,41 284,55 16,14
ZLEC.CM .24.036 330,19 350,00 19,81
ZLEC.CM .24.037 990,50 1049,93 59,43
ZLEC.CM .24.038 330,20 350,00 19,80
ZLEC.CM .24.039 330,17 350,00 19,83
ZLEC.CM .24.040 1812,26 2 000,00 187,74
ZLEC.CM .24.041 268,41 284,55 16,14
ZLEC.CM .24.042 2 306,50 2 500,00 193,50
ZLEC.CM .24.043 660,41 700,00 39,59
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ZLEC.CM .24.044 660,38 700,00 39,62
ZLEC.CM .24.045 453,06 500,00 46,94
Razem 41 530,26 45 451,10 3 920,84
Katedra Chemii Nieorganicznej i Analitycznej
ZLEC.CN .24.001 471,69 500,00 28,31
ZLEC.CN .24.002 471,69 500,00 28,31
ZLEC.CN .24.003 1132,05 1 200,00 67,95
ZLEC.CN .24.004 0,00 848,00 848,00
ZLEC.CN .24.005 471,69 500,00 28,31
ZLEC.CN .24.006 3712,62 4 016,62 304,00
ZLEC.CN .24.007 471,69 500,00 28,31
ZLEC.CN .24.008 3681,38 3902,35 220,97
ZLEC.CN .24.010 7 084,67 7 509,76 425,09
ZLEC.CN .24.011 471,69 500,00 28,31
Razem 17 969,17 19 976,73 2 007,56
Wydziatowe Laboratorium Spektrometrii
ZLEC.CR .24.001 641,50 680,00 38,50
ZLEC.CR .24.002 433,96 460,00 26,04
ZLEC.CR .24.003 660,36 700,00 39,64
Razem 1735,82 1 840,00 104,18
Katedra Polimeroéw i Biopolimeréw
ZLEC.CS .24.001 566,62 600,00 33,38
ZLEC.CS .24.002 5511,98 5842,69 330,71
ZLEC.CS .24.003 1698,11 1 800,00 101,89
ZLEC.CS .24.004 377,37 400,00 22,63
ZLEC.CS .24.005 28 301,90 30 000,00 1698,10
ZLEC.CS .24.006 1976,99 2095,61 118,62
Razem 38 432,97 40 738,30 2 305,33
Suma 237 712,86 254 421,89 16 896,88
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Wydziat Elektrotechniki i Informatyki — RE

Projekt Koszt Przychod Zysk
Katedra Informatyki i Automatyki 0
ZLEC.EA .24.001 34 679,64 37 798,25 3118,61
Razem 34 679,64 37 798,25 3 118,61
Katedra Energoelektroniki i Elektroenergetyki
ZLEC.EE .24.001 1 697,08 1 800,00 102,92
ZLEC.EE .24.002 1181,38 1219,51 38,13
Razem 2 878,46 3 019,51 141,05
Katedra Metrologii i Systemow Diagnostycznych
ZLEC.EM .23.001 8 402,00 8943,09 541,09
ZLEC.EM .23.002 3056,71 3252,03 195,32
ZLEC.EM .24.001 9923,81 10 625,25 701,44
ZLEC.EM .24.002 1473,58 1572,59 99,01
ZLEC.EM .24.003 7 948,53 8 542,03 593,50
Razem 30 804,63 32 934,99 2130,36
Katedra Elektrotechniki i Podstaw Informatyki

ZLEC.ET .24.001 2 865,68 3000,00 134,32
Razem 2 865,68 3 000,00 134,32

Zaktfad Systemow Elektronicznych i Telekomunikacyjnych
ZLEC.EU .23.011 9314,68 10 000,00 685,32
ZLEC.EU .24.001 1415,10 1 500,00 84,90
Razem 10 729,78 11 500,00 770,22
Suma 81 958,19 88 252,75 6 294,56

Tok 2024 koszt przychéd
ZLEC.EU .23.002 297,16 0
Tok 2024

722 88 252,75 0,00 88 252,75
512 82 255,35 297,16 81 958,19
Zysk 2024 6 294,56
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Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli — RK

Projekt Koszt Przychod Zysk
Zaktad Informatyzacji i Robotyzacji Proceséw Przemystowych 0
ZLEC.KI.23.004 35 074,51 38 000 2925,49
ZLEC.K1.24.001 10 700,12 13 899 3 198,88
Razem 45 774,63 51 899,00 6 124,37
Zakfad wytwarzania komponentow i organizacji produkcji

ZLEC.KO.24.001 2701,25 2 845,53 144,28
ZLEC.KO.24.002 188,68 200,00 11,32
ZLEC.KO.24.003 976,26 1034,34 58,58
ZLEC.KO.24.004 10 802,34 11 450,00 647,66
ZLEC.KO.24.005 6 947,93 7 380,00 432,07
ZLEC.KO.24.006 5 383,80 5706,83 323,03
ZLEC.KO.24.007 4 486,50 4 755,69 269,19
ZLEC.KO.24.008 8 584,92 9 100,00 515,08
0

Razem 40 071,68 42 472,89 2401,21

Zaktad Zintegrowanych Systemoéw Projektowania
ZLEC.KW.24.001 943,41 1 000,00 56,59
Razem 943,41 1 000,00 56,59
Suma 86 789,72 95 371,89 8 582,17
Laboratorium Badawcze AEROPOLIS — NL
Projekt Przychéd Koszt Zysk

ZLEC.NL .24.001 55 000,00 55 000,00 0,00
ZLEC.NL .24.002 15 000,00 15 000,00 0,00
ZLEC.NL .24.003 58 000,00 58 000,00 0,00
ZLEC.NL .24.004 450,00 450,00 0,00
Razem 128 450,00 128 450,00 0,00
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Zysk w pracach umownych w 2024 r.

Katedra/zaktad Zysk
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury
BD Zaktad Cieptownictwa i Klimatyzacji -
BC Katedra Drog i Mostow 38114,81
BF Wydziatowe Laboratorium Badan Konstrukgcji 10 175,87
BK Katedra Konstrukcji Budowlanych 5224,00
BM Katedra Mechaniki Konstrukcji 3844,34
BR Katedra Zaopatrzenia Wode i Odprowadzania Sciekéw 2 861,54
BT Katedra Inzynierii i Chemii Srodowiska 8 752,06
BI Katedra Infrastruktury i Gospodarki Wodne;j 24,71
BG Katedra Geodezji i Geotechniki im. Kaspra Weigla -
BO Zaktad Oczyszczania i Ochrony Wéd 1394,78
Suma 70392,11
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa
Kz Wydziatowe Laboratorium Badan Két Zebatych 9 669,71
MA Katedra Mechaniki Stosowanej i Robotyki 4 426,48
MD Zaktad Termodynamiki 277,37
ME Katedra Pojazdéw Samochodowych i Inzynierii Transportu 727,48
MG Katedra Odlewnictwa i Spawalnictwa 849,05
Ml Katedra Awioniki i Sterowania 101,89
MK Katedra Konstrukcji Maszyn 3 655,94
MO Katedra Technik Wytwarzania i Automatyzacji 395,70
ML Katedra Inzynierii Lotniczej i Kosmicznej 20 346,26
MP Katedra Przerdbki Plastycznej 2769,47
MT Katedra Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji 57 718,02
RM Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa
RU Wydziatowe Laboratorium Badan Mat. Dla Przem. Lotniczego 93 177,89
Suma 194 115,26
Wydziat Chemiczny
CD Zaktad Chemii Organicznej 3401,95
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CB Katedra Biotechnologii i Bioinformatyki 251,55
CF Katedra Chemii Fizycznej 747,93
cl Katedra Inzynierii Chemicznej i Procesowej 2 646,17
CK Zaktad Kompozytéw Polimerowych 1511,37
™M Katedra Technologii i Materiatoznawstwa Chemicznego 3920,84
CN Zaktad Chemii Nieorganicznej i Analitycznej 2 007,56
CR Wydziatowe Laboratorium Spektrometrii 104,18
NL Laboratorium Srodowiskowe -
() Zaktad Polimerdéw i Biopolimerdw 2 305,33
Suma 16 896,88
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

EA Katedra Informatyki i Automatyki 3118,61
ED Zaktad Elektrodynamiki i Systemdw Elektromaszynowych -
ES Zaktad Systemow Ztozonych -
ET Katedra Elektrotechniki i Podstaw Informatyki 134,32
EU Zaktad Systemow Elektronicznych i Telekomunikacyjnych 770,22
EE Katedra Energoelektroniki i Elektroenergetyki 141,05
EM Katedra Metrologii i Systemdéw Diagnostycznych 2 130,36
EP Katedra Podstaw Elektroniki -
Suma 6 294,56

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli
KW Zaktad Zintegrowanych Systemow Projektowania i Tribologii 56,59
KO Zaktad Wytwarzania Komponentdw i Organizacji Produkcji 2401,21
KN Wydziatowe Laboratorium Naukowo-Badawcze -
Kl Zaktad Informatyzacji i Robotyzacji Procesow Przemystowych 6 124,37
Suma 8 582,17
Uczelnia razem 296 280,98
722 4 044 590,05
512 3713177,36
083-2024 14 400,00
317 012,69
083-2023 20731,71
296 280,98
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Zatacznik nr 5. Plan rzeczowo-finansowy 2025 r.

Przychody

Projekt i nr simple

Symbol NC
= Centrum Transferu Technologi (NC): NK+NM+NR

Wyszczegdlnienie

Plan, jednostki,
projekt dydaktyczny,
projekt badawczy
(kwoty w zt)

Przychody ogétem (02+23+63) 01 21277 791,58
Przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej (03+11+21+22) 02 21277 791,58
Przychody ogétem z dziatalnosci dydaktycznej (04+05+06+07+08+09) 03 5713 628,00
Subwencja na utrzymanie potencjatu dydaktycznego 04
dotacja z budzetu panstwa — SPUB 05 550 000,00
VIA CARPATIA 06 2 698 000,00
$rodki z budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwigzkéw 07 306 237,00
W tym optaty za Swiadczone ustugi edukacyjne 08 0,00
na studiach niestacjonarnych 08A
pozostate ustugi edukacyjne (studia podyplomowe, kursy, konferencje, sympozja, 08B
powtarzanie przedmiotu, wolny stuchacz)
pozostate 09 2159 391,00
Srodki pochodzace ze zrodet zagranicznych, wspétfinansowanie krajowe 09A 2159 391,00
optaty za postepowania kwalifikacyjne (optaty rekrutacyjne) 098
pozostate optaty (za wynajem, dzierzawe, dziatalnos¢ ustugowsq itp.) 09C
optaty za korzystanie z doméw i stotéwek studenckich 09D
Przychody ogétem z dziatalnosci badawczej (12+13+14+15+17+18+19) 11 15 564 163,58
Subwencja na utrzymanie potencjatu badawczego, subwencja (RID) 12 3 500 000,00
srodki na realizacje projektow finansowanych przez NCBiR 13 1833 101,00
srodki na realizacje projektow finansowanych przez NCN 14 1024 614,00
z’;(;(::i]inc;ir:js:]iz::iigxeejdzsizeav;/:;i(;c\gspé{finansowanych ze $rodkéw pochodzacych ze zrédet 15 1563 700,00
w tym zagraniczne srodki finansowe niepodlegajgce zwrotowi 16 1563 700,00
sprzedaz pozostatych prac i ustug badawczych i rozwojowych 17 7 105 461,58
srodki na reaIizaFje‘ progr.:—_\méw I_ub prz_edsie‘wzie‘c’ okreslonych przez Ministra wtasciwego 18 537 287,00
do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
pozostate 19 0,00
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srodki pochodzace ze Zzrédet zagranicznych oraz wspétfinansowanie krajowe 19A 0,00
srodki na dziatalno$¢ badawcza niewymienione w pozycjach 12-15., 17., 18., 20. 198
Przychody ogétem z dziatalnosci gospodarczej wyodrebnionej 21
Koszt wytworzenia swiadczen na wiasne potrzeby jednostki 22
Pozostate przychody (24+25) 23 0,00
Przychody ze sprzedazy towardw i materiatéw 24
Pozostate przychody operacyjne (26+27) 25 0,00
zysk ze zbycia niesfinansowanych aktywow trwatych 26
inne pozostate przychody operacyjne 27 0,00
réwnowartos¢ rocznych odpiséw amortyzacyjnych srodkéw trwatych oraz wartosci
w tym niematerialnych i prawnych sfinansowanych z
28
dotacji celowych, a takze otrzymanych nieodptatnie z innych zrédet
(tzw. am. niestanowigca)
pozostate przychody operacyjne niewymienione w poz. 24., 26., 28.
(m.in. darowizny, odszkodowania, refundacje, rezerwy)
Przychody finansowe 29 0,00
odsetki uzyskane
Koszty
Plan na 2025rr.,
Projekt i nr simple dziatalnos¢
Symbol NC . 'p
Centrum Transferu Technologi (NC): NK+NM+NR dydaktyczna
(kwoty w zt)
Wyszczegdlnienie
Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 30 | 18162 112,43
Amortyzacja 31 1524 100,00
amortyzacja srodkow trwatych stanowigca koszty uzyskania przychodu 31A 0,00
amortyzacja Srodkéw trwatych niestanowiaca kosztéw uzyskania przychodu 31B 1524 100,00
Srodki trwate niskocenne — wyposazenie (sktadnik majatku ponizej 10 000 zt) 32 64 128,78
Ksiegozbiory 33
Zuzycie materiatow i energii 34 2 136 858,84
zuzycie energii 34A
w tym
zuzycie materiatow 348 2 136 858,84
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Ustugi obce (reklama, naprawy, ustugi telekomunikacyjne, transport) 35 1982 906,57
remonty 35A
pozostate ustugi obce 358 1982 906,57
Podatki i optaty 36
Wynagrodzenia 37 7 973 535,06
wynikajace ze stosunku pracy 38 3512 622,26
osobowe 38A 3237 439,87
osobowy fundusz ptac (z wytaczeniem pozycji ponizej) — pensum UPB wraz z pochodnymi |38A/1
wynagrodzenia ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych 38A/2
w tym wynagrodzenia ponadwymiarowe na studiach niestacjonarnych 38A/3
pozostate wynagrodzenia z art. 151 ust. 8 (bez ZFSS) — projekty, badawcza
38A/4 3237 439,87
gospodarcza, kursy, przedsiewziecia samofinansowane itp.
dodatkowe wynagrodzenia roczne (tzw. trzynastka) 38A 275 182,39
bezosobowe 38B 4 460 912,80
Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia na rzecz pracownikéw 39 1718 691,61
ZI::!&;:;Z;:LZEt;(zipbice)\clxcﬁhspo’recznych i funduszu pracy, sktadki PPK 39A 742 568,34
leiiljri]:gt:/é:le;:t:)zzzp;i:géir;;;;?ecznych i funduszu pracy, sktadki PPK 398 876 123,27
sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych wyptacone od stypendium doktoranckiego
w szkotach doktorskich 39¢
odpis na ZFSS 39D
stypendia doktoranckie w szkotach doktorskich 39E
stypendia naukowe dla wybitnych mtodych naukowcéw, stypendia doktorskie i doktoranckie 39F
szkolenia pracownikéw 39G 100 000,00
pozostate ( w tym ekwiwalenty, koszty badan lek. i inne) 39H
Pozostate koszty rodzajowe 40 2761 891,57
podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne 40A 807 241,57
stypendia naukowe, doktoranckie, Swiadczenia stypendialne 40B 138 000,00
pozostate koszty (udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych, ubezpieczenie majatku, 20C 1816 650,00

optaty cztonkowskiej itp.)
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Ogoétem koszty rodzajowe ( 31+32+33+34+35+36+37+39+40) 41 18 162 112,43
Ustugi wewnetrzne 42 2716 369,97
koszty posrednie 42A 2716 369,97
narzuty z dziatalnosci dydaktycznej (kursy, studia podyplomowe, konferencje) 428
SJO — studia stacjonarne i niestacjonarne 42C
Biblioteka — studia niestacjonarne 42D
Biblioteka — zbiory biblioteczne 42E
Oficyna Wydawnicza 42F
rozliczenia kosztéw ogdlnouczelnianych — studia niestacjonarne 42G
Wynagrodzenia i pochodne pracownikéw dziekanatow 42H
rozliczenia powierzchni wydziatowe;j 42|
rozliczenia powierzchni ogélnodostepne;j 42)
pozostate — rozliczenia miedzydziatowe 42K
Zmniejszenia kosztow 43A 0,00
rozliczenie narzutu w dziatalnosci naukowo-badawczej 43B
rozliczenie narzutu w studiach podyplomowych, kursach, konferencjach 43C
rozliczenie narzutu w projektach miedzynarodowych, struktur. 43D
rozliczenie narzutu kosztéw ogdlnouczelnianych — akademiki 43E
rozliczenie powierzchni wydziatowej 43F
rozliczenie powierzchni ogdélnodostepnej 43G
rozliczenie SJO 43H
rozliczenie Oficyna Wydawnicza i Drukarnia 43|
Biblioteka — studia niestacjonarne 43)
Biblioteka — zbiory biblioteczne 43K
rozliczenie narzutu kosztéw ogdlnouczelnianych — studia niestacjonarne 431
wynagrodzenia i pochodne pracownikéw dziekanatu 43M
pozostate 43N
Ogotem koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 44 20 878 482,40
pozostate koszty operacyjne 45
Ogétem koszty 46 20 878 482,40
Wynik finansowy 399 9,18
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3.2. Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci Politechniki Rzeszowskiej

W Akademickim Inkubatorze Przedsiebiorczosci Politechniki Rzeszowskiej zatrudniona jest jedna
osoba na 1/5 etatu. Dziatalno$¢ jednostki jest wspierana przez pracownikdéw Centrum Transferu
Technologii oraz osoby zaangazowane w realizacje obszaru ,komercjalizacja” w ramach Sieci
Politechnicznej Via Carpatia.

Przed otwarciem Rzeszow Design Factory odbyta sie wizyta studyjna na Uniwersytecie w Tartu (28-30
sierpnia 2023 r.) oraz zorganizowano konkurs na Logo Rzeszéw Design Factory (25.10-10.11.2023 r.).
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/wizyta-studyjna-w-university-of-tartu-estonia-27.html

https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/wyniki-konkursu-na-logo-rzeszow-design-factory-45.html

Po otwarciu Rzeszéw Design Factory byty realizowane nastepujgce dziatania:
1) pre-otwarcie Rzeszéw Design Factory (19 grudnia 2023 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/otwarcie-rzeszow-design-factory-49.html

2) kompleksowe szkolenie w Hasso Plattner Insitute — przystgpienie RDF do miedzynarodowej
sieci SUGAR Network (28 stycznia—8 lutego 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/wspolpraca-rzeszow-design-factory-z-sugar-
network-53.html

3) szkolenie kadry RDF w d.school w Poczdamie z metod Design Thinking na cele projektéw
SUGAR (7-15 marca 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/politechnika-rzeszowska-w-sugar-network---wizyta-

w-karlsruhe-oraz-szkolenie-hpi-d-school-59.html

4) wizyta studyjna w Karlsruhe — wydarzenie SUGAR (10—12 marca 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/politechnika-rzeszowska-w-sugar-network---wizyta-
w-karlsruhe-oraz-szkolenie-hpi-d-school-59.html

5) inauguracyjne spotkanie spotkan z biznesem w RDF — Samsung Polska (10 kwietnia 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/samsung-polska-i-wyklad-na-temat-sieci-5g-w-
ramach-rdf-i-aip-58.html

6) Europa Systems w Rzeszow Design Factory (27 kwietnia 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/europa-systems-w-rzeszow-design-factory-61.html

7) rozdanie nagréd w konkursie Via ,Wschodzacy innowatorzy” w RDF (30 kwietnia 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/wyniki-konkursu-wschodzacy-innowatorzy-63.html

8) spotkanie z przedstawicielami firmy HugeTECH w celu przedstawienia platformy startowej
»HTRevolution” (5 maja 2024 r.)
https://www.linkedin.com/posts/paw-kuras dzisiaj-w-rzesz%C3%B3w-design-factory-
jednostce-activity-7193271226952257537-DW8T/?originalSubdomain=pl

9) EUDIS Ultrahack Hackhaton w Rzeszéw Design Factory (8—10 czerwca 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/hackathon-komisji-europejskiej-eudis-ultrahack-w-
rzeszow-design-factory-70.html

10) wizyta firmy APTIV w RDF (17 czerwca 2024 r.)

https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/wizyta-aptiv-w-akademickim-inkubatorze-
przedsiebiorczosci-oraz-rzeszow-design-factory-72.html
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11) realizacja projektéw studenckich w przestrzeni RDF (3 lipca—14 sierpnia 2024 r.): system
oczujnikowania sprzetu do ¢wiczen w celu rejestracji parametrow wykonywanych ¢éwiczen
i gromadzenia z nich danych, system rozpoznawania poprawnosci wykonywanych ¢wiczen
wedfug metody ML, autonomiczny system sterowania robotem kotowym wewnatrz
pomieszczen i podgzania po wyznaczonej trasie; opiekunowie: mgr inz. Dominik Ozég, mgr inz.
Wojciech tabunski,

12) wizyta prof. Falka Uebernickela, prezesa sieci SUGAR w przestrzeni Rzeszow Design Factory
(11-12 lipca 2024 r.)
https://viacarpatia.prz.edu.pl/aktualnosci/wizyta-prof-falka-uebernickela-z-sugar-na-prz-i-w-
rdf-74.html

13) spotkanie Zespotu Tematycznego pn. , Innowacje i Nowe Technologie” przy Prezydencie Miasta

Rzeszowa (26 wrzesnia 2024 r.),
14) wizyta przedstawicieli TOPBAND Co., Ltd. (15 listopada 2024 r.)
https://przemysl.prz.edu.pl/aktualnosci/delegacja-firmy-topband-z-chin-779.html
15) Hakaton Cassini (25 osdb) (22—24 listopada 2024 r.)
https://www.cassini.eu/hackathons/

16) podpisanie jednej umowy ustugowej z APTIV, ktdra bedzie realizowana w ramach RDF i zgodnie
z zasadami design thinking (zesp6t studencki pod opieka pracownikéw naukowych Politechniki
Rzeszowskiej), warto$¢ wynegocjowana sumarycznie okoto 180 000,00 zt netto (16 grudnia
2024 r.),

17) otwarcie Laboratorium APTIV na WEil PRz oraz umowa darowizny APTIV — komora klimatyczna
(16 grudnia 2024 r.),

18) podsumowanie roku i warsztaty koordynujgce (17 grudnia 2024 r.),

19) nowe doposazenie meblowe w kooperacji z APTIV.

Od pazdziernika 2024 r. przestrzen Rzeszéw Design Factory pilotazowo stale na podstawie systemu
kontroli dostepu do przestrzeni i jej pomieszczed wybranym studentom oraz opiekunom kot
naukowych w celu realizacji projektéw naukowych:

1) Koto Naukowe Machine Learning,

2) Koto Naukowe ,Formuta Student”,

3) Koto Naukowe Euroavia,

4) Koto Naukowe Szybkiego Prototypowania i Wzornictwa Przemystowego,

5) Koto Naukowe Elektroniki i Technologii Informacyjnych,

6) Koto Naukowe Robotyki Stosowanej i Systeméw Wbudowanych,

7) Koto Naukowe Systemoéw Ztozonych,

8) Koto Naukowe ,ROBO”,

9) Koto Naukowe Informatykow — ,Kod”.
Z kazdym dniem przestrzed RzeszOw Design Factory jest coraz intensywniej wykorzystywana
i doceniana przez studentdow oraz ich opiekunéw. Studenci két naukowych mogg zgtaszaé
zapotrzebowanie na realizacje w przestrzeni wlasnego projektu i korzysta¢ z niej po akceptacji
w ramach procedowanego regulaminu.

Rzeszéw Design Factory prowadzito wiele prac tzw. ,od zaplecza”, niewidocznych dla oka, ktére
obejmowaty: prace administracyjne — zarzagdzanie dokumentacjg, przygotowywanie i konsultowanie
umow z partnerami lokalnymi i miedzynarodowymi, biezgca organizacja funkcjonowania przestrzeni
RDF, negocjacje z potencjalnymi partnerami w ramach SUGAR Network — uzgadnianie warunkéw
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wspotpracy przy projektach miedzynarodowych, udziat w spotkaniach online i bezposrednich,
koordynacja formalnosci zwigzanych z przystgpieniem do sieci, pozyskiwanie partnerow
strategicznych — inicjowanie kontaktéw, prowadzenie rozmdéw i budowanie relacji z firmami, takimi
jak Samsung Polska, Europa Systems czy APTIV, ktére mogty wesprze¢ rozwdj RDF zaréwno
finansowo, jak i merytorycznie, planowanie i organizacja wydarzen — przygotowanie harmonogramu
oraz koordynacja dziatan zwigzanych z wizytami, szkoleniami, konkursami czy spotkaniami
z biznesem, wsparcie projektéw studenckich i badawczych — zapewnienie infrastruktury, mentoringu
oraz narzedzi dla zespotéw pracujgcych nad systemami innowacyjnymi w ramach przestrzeni RDF,
budowanie zaplecza technicznego i organizacyjnego — wyposazenie przestrzeni w niezbedne
wyposazenie, dopracowywanie proceséw wewnetrznych oraz przygotowanie infrastruktury do pracy
zespotowej, budowanie wspdlnoty studenckiej zaangazowanej w RDF, m.in. przez ciggly mentoring
w trakcie realizacji projektéw w przestrzeni, drobne prace budowlano-remontowe.

Ponadto w Rzeszéw Design Factory organizowane byly: cykliczne spotkania projektowe w ramach
grantéw VIA Carpatia, cykliczne, pigtkowe spotkania online z Aptiv w sprawie projektow studenckich,
spotkania zespotéw realizujgcych projekt Rap Steam, spotkania online naukowcéw, spotkania CTT
z VC, spotkania na zywo w ramach realizacji lub plandw realizacji projektéw.

Dzieki realizowanym dziataniom RDF mogto skutecznie funkcjonowaé, rozwija¢ sie¢ kontaktéw oraz
realizowaé ambitne cele w zakresie innowacji, edukacji i wspdtpracy z biznesem.
https://drive.google.com/file/d/1KbTrsLmWi30T80YI6f5eB4ivx8dXeF16/view

3.3. Osrodek Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej

Zakres czynnosci pracownikdw zatrudnionych na etacie jest sukcesywnie uaktualniany i wynika
z biezgcej dziatalnosci Osrodka Ksztatcenia Lotniczego (OKL) Politechniki Rzeszowskiej. Dotyczy to
w gtéwnej mierze pracownikéw administracji i straznikdw ochrony mienia, ktérzy dodatkowo
wykonujg czynnosci gospodarcze. Ze wzgledu na sezonowos¢ w dziatalnosci lotniczej cze$¢ umow
cywilnoprawnych zawierana jest w formie umowy zlecenia i dotyczy gtéwnie doswiadczonych
instruktorow—pilotéw i mechanikdw lotniczych posiadajgcych specjalistyczne uprawnienia.

Na dzien 31 grudnia 2024 r. zatrudnionych byto 39 oséb, w tym: 36 oséb na petny etat, 1 osoba na
1/2 etatu, 2 osoby na 1/4 etatu. W podziale na dziaty i sekcje: Dziat Szkolenia ATO 9 osdb, Dziat
Obstugi AMO 13 osdb, w tym 2 mechanikéw — praktykant, Sekcja Szkolenia Mechanikéw MTO 2 etaty
(1 osoba na dtugotrwatym urlopie), Dziat CAMO 1 osoba, Dziat Infrastruktury 11 oséb, SMS, kierownik
jakoscil osoba. W 2024 r. w Osrodku Ksztatcenia Lotniczego zatrudniono 4 nowych pracownikow,
w tym w Dziale Szkolenia ATO 2 osoby, a w Dziat Obstugi AMO 1 osoba. W roku sprawozdawczym
z pracy w Osrodku odeszto 4 osoby: 2 pracownikdéw Dziatu Obstugi AMO i 2 pracownikéw z Dziatu
Szkolenia ATO.

Dziatalnos$¢ szkoleniowa

Podstawowa dziatalnos¢ Osrodka Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej finansowana jest
z dotacji budzetowej dla publicznych uczelni ksztatcgcych personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego
z przeznaczeniem na finansowanie zadan zwigzanych z utrzymaniem powietrznych statkdw szkolnych
i specjalistycznych os$rodkéw szkoleniowych kadr powietrznych. Jest to ksztatcenie lotnicze
teoretyczne i praktyczne systemem zintegrowanym studentéw studidw stacjonarnych w ramach
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studiéw prowadzonych przez Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej na
kierunku lotnictwo i kosmonautyka.

W 2024 r. dotacja wyniosta 6 881 813 zt i byta wyzsza od dotacji na 2023 r. o okoto 0,3%. Dotacja
zostata wykorzystana na realizacje zadan zwigzanych z ksztatceniem studentéw Politechniki
Rzeszowskiej prowadzonym przez Osrodek Ksztatcenia Lotniczego. Osrodek jest pozawydziatowa
jednostka Politechniki Rzeszowskiej posiadajgcg odpowiednie certyfikaty, wydane i uznawane przez
wtadze lotniczg w Polsce, czyli Urzad Lotnictwa Cywilnego. Certyfikaty uprawniajg do prowadzenia
szkolenia licencjonowanego personelu lotnictwa cywilnego.

Ksztatcenie studentéw w Osrodku Ksztatcenia Lotniczego ukierunkowane jest na realizacje Sciezki
ksztatcenia zintegrowanego konczacej sie uzyskaniem licencji liniowej pilota samolotowego ATPL(A)
»frozen”, licencji pilota samolotowego zawodowego CPL(A) z uprawnieniniami wpisywanymi do
licencji: SEP(L), MEP(L), IR/ SE, ME, MCC, UPRT. Ponadto realizowane jest ksztatcenie studentéw do
licencji mechanika lotniczego obstugi AML.

Osrodek Ksztatcenia Lotniczego posiada nastepujace certyfikaty:
e Osrodka Szkolenia Lotniczego ATO /PART FCL - PL/ATO-3,
e Organizacji Szkolenia Personelu Technicznego MTO /PART 147 - PL. 147.0006/,
e Organizacji Obstugowej AMO /PART 145 - PL. 145.065/,
e Organizacji Zarzadzania Ciggtg Zdatnoscig do Lotu /CAMO — PL.CAMO.0006/,
e Certyfikat na uzytkowanie symulatoréw lotéw: ALSIM ALX /PL-4/ oraz ALX /PL-5/
w uktadzie po 4 typy samolotow.

Certyfikaty sg na biezgco utrzymywane i poddawane przez Wtadze Lotniczg okresowym audytom.

W roku 2024 w ksztatceniu lotniczym w Osrodku Ksztatcenia Lotniczego Politechniki Rzeszowskiej
udziat brato 169 studentdw pilotazu, przy czym szkolenie ukonczyto: 49 studentéw studidw
stacjonarnych dla $ciezki ksztatcenia konczacej sie uzyskaniem samolotowej licencji pilota liniowego
»,zamrozonej”; ATPL(A) ,frozen” _uzyskaniem samolotowe]j licencji pilota zawodowego CPL (A)
z uprawnieniami: SEP(L), MEP(L), IR/SE.ME. 6 0s6b nie uzyskato zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia
do dnia 30.11. 2024.

Certyfikowane szkolenie teoretyczne dla sciezki ksztatcenia konczacej sie uzyskaniem samolotowej
licencji pilota liniowego ATPL(A) oraz licencji mechanika lotniczego prowadzone jest w ramach
studiéw wspdlnie z Wydziatem Budowy Maszyn i Lotnictwa. Studenci w szkoleniu praktycznym
w cyklu zintegrowanego lotniczego facznie wylatano 5241 godzin na samolotach, w liczbie 9148 lotéw
oraz 4035 godzin na symulatorach.

W szkoleniu tak teoretycznym jak im praktycznym biorg udziat doswiadczeni piloci linii lotniczych PLL
LOT, Wizzair, EnterAir. Miernikiem postepdw w szkoleniu lotniczym sg ukonczone etapy szkolenia,
uprawnienia oraz licencje. W 2024 roku Osrodek Ksztatcenia Lotniczego wystawit dla studentéw
i instruktorow zaswiadczenia o ukonczeniu nastepujgcych etapow szkolenia.
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Rodzaj licencji lub uprawnienia . .
. . . . - Liczba oséb
(symbol licencji lub uprawnienia zgodnie z zatacznikiem
A R . przeszkolonych
do rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 3 wrzes$nia
- . . R w roku 2024
2003 r. w sprawie licencjonowania personelu lotniczego)
CPL (Praktyka) a4
IR/ SE.ME (Praktyka) 44
ME (Praktyka) 44
ATPL(A) ,frozen” (Teoria) 37
MCC / JOC (Praktyka) 38
IRI(A) 5
CRI(A) 1
IR(A) — wznowienie 1
UPRT 38
SEP(L) — wznowienie 1

Nalot i ilos¢ samolotow floty OKL w 2024 r.

T T I vt vl v
Piper PA-28 Arrow 3 1018,9 36492 236
Piper PA-34 Seneca V 3 613,0 46 010 263
Socata TB-9 Tampico 7 2430,4 56 999 482
ZlinZ242 L 1 194,8 7713 35

* nalot w mtg. nie odpowiada nalotowi zegarowemu (czas blokowy)

Naprawy i modyfikacje

W Osrodku Ksztatcenia Lotniczego wykonano nastepujgce naprawy i modyfikacje:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

wymiana $migta samolotu Piper PA-28 Arrow, SP-TUZ,

wymiana silnika i Smigta samolotu Socata TB-9 Tampico, SP-TUO,

wymiana silnikéw i $migiet samolotu Piper PA-34 Seneca V, SP-TUE,

zakonczenie prac obstugowych 80A wyzszego rzedu po 2000 h eksploatacji samolotu Socata
TB-9 Tampico, SP-TUO,
rozpoczecie prac obstugowych 80A wyzszego rzedu po 2000 h eksploatacji samolotédw Socata
TB-9 Tampico, SP-TUK, SP-TUM,
zrealizowanie 170 zleconych prac obstugowych nizszego rzedu na samolotach floty OKL PRz,
usuniecie usterek samolotéw w celu utrzymania zdatnosci do lotu floty OKL.

Nie prowadzono prac obstugowych samolotéw operatoréw zewnetrznych.
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Inne dziatania Organizacji Obstugowej

Opracowano i zatwierdzono wydanie Il do Charakterystyki Organizacji Obstugowej MOE/OKL/2015.
Przeprowadzono 10 planowych audytéw wewnetrznych (wykonanie i zamkniecie dziatan
naprawczych/korygujacych). Przeprowadzone zostaty 2 audyty zewnetrzne Nadzoru Lotniczego.
Usunieto 53 niezgodnosci (dziatania korygujgce i zapobiegawcze) w stosunku do wydania
Il MOE/OKL/2015 oraz niezgodnosci transferowe w celu przywrécenia Organizacji do zgodnosci
z nowo wydanymi przepisami lotniczymi EASA Part-145 (wprowadzenie w organizacji systemu
zarzadzania bezpieczestwem oraz systemu monitorowania zgodnosci).

Samodzielna Sekcja Szkolenia Mechanikéow
W 2024 r. w czynnym szkoleniu do licencji AML uczestniczyto 55 studentéw, na ktérg sktada sie
10 tegorocznych absolwentéw oraz 45 oséb pozostajacych w szkoleniu.

Dziatalno$¢ organizacji zarzadzania Ciggta Zdolno$cig do Lotu — Organizacja Zarzadzania Cigglg
Zdatnoscig do Lotu (CAMO) Politechniki Rzeszowskiej Osrodka Ksztatcenia Lotniczego

Organizacja Zarzadzania Ciggta Zdatnoscia do Lotu (CAMO) zostata zatwierdzona przez Urzad
Lotnictwa Cywilnego 18 marca 2021 r. pod numerem certyfikatu PL.CAMO.0006, pismem nr
LTT-5.5334.29.2020.ULC.4. 24 marca 2022 r. otrzymano nowy certyfikat zgodnie z pismem
LTT-5.5334.26.2021.ULC.7.

Organizacja posiada zatwierdzenie dla czterech typdéw statkéw powietrznych z okreslonymi
jednostkami napedowymi (silnik + Smigto). W sktad floty wchodzi 14 samolotéw bedgcych wtasnoscia
Politechniki Rzeszowskiej:

1) Piper PA-34-220T Seneca V3 — samoloty,

2) Piper PA-28R-201 Arrow — 3 samoloty,

3) Daher Aerospace TB-9 Tampico — 7 samolotéw,

4) Zlin Z 242 L — 1 samolot (akrobacyjny).

Analizujgc wiek floty, najmtodszy samolot (Piper PA-28R-201) zostat wyprodukowany w 2012 r.,
natomiast najstarszy (Daher Aerospace TB-9) w 1988 r.:

1) sredni wiek floty samolotéw Daher Aerospace TB-9 to okoto 31 lat,

2) $redni wiek floty samolotow Piper PA-28R-201 to okoto 19 lat,

3) wiek floty samolotéw Piper PA-34-220T to 12 lat,

4) Zlin Z242L - 13 lat.

W 2024 r. Urzad Lotnictwa Cywilnego nie przeprowadzit zadnego audytu dziatania Organizacji CAMO.
Planowe audyty przeprowadza sie w cyklu 2-letnim, najblizszy ma sie odby¢ w 2025 r. Dodatkowo
Urzad Lotnictwa Cywilnego przeprowadzit w 2024 r. facznie 8 audytéw na statkach powietrznych
(7 inspekcji ARl oraz 1 inspekcje RAMP). Oprécz audytéw z Urzedu Lotnictwa Cywilnego
w Organizacji przeprowadzono 7 audytdw wewnetrznych systemu jakosci wynikajgcych z rocznego
harmonogramu. Opracowano zmiany do wszystkich programéw obstugi technicznej dla kazdego typu
z zarzadzanych statkéw powietrznych.

Dziatalno$¢ w zakresie eksploatacji i bezpieczeristwa lotniska i administracji

W zakresie eksploatacji lotniska zostata uzyskana decyzja Urzedu Lotnictwa znak: ULC-LTL-
3.6501.53.2024.ULC.4 z dnia 4 lipca 2024 r. zatwierdzajgca Instrukcje Operacyjng Lotniska Rzeszow.
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Dziatalnos¢ w zakresie ochrony i zabezpieczenia lotniska
Ochrona i zabezpieczenie lotniska realizowane jest na podstawie decyzji prezesa ULC znak: LOB-

1.8223.30.2022.ULC.2 z dnia 23 czerwca 2022 r. Zgodnie z wymienionymi decyzjami oraz
»Programem ochrony lotniska Rzeszéw (EPRJ) przed aktami bezprawnej ingerencji w lotnictwie
cywilnym” prowadzona jest kontrola dostepu, patrole, ochrona statkdéw powietrznych. Zostaty
przeprowadzone 4 testy ochrony oraz 1 audyt ochrony w zakresie, jakosci ochrony lotnictwa
cywilnego przed aktami bezprawnej ingerencji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) 300/2008 oraz Krajowym Programem Ochrony Lotnictwa Cywilnego i Programem
Ochrony Lotniska.

Przeprowadzone dwa przeglady zabezpieczenia oraz biezgcej oceny stanu zagrozen komunikacji
lotniczej na lotnisku Rzeszéw (EPRJ) z udziatem komendanta Policji w Trzebownisku i przedstawiciela
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, jak rowniez ¢wiczenia kompleksowe w zakresie ochrony
przeciwpozarowej z Panstwowg Strazg Pozarng, Wojskowg Strazg Pozarng i Wojskowym
Ratownictwem Medycznym na lotnisku Rzeszéw EPRJ zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 1 luty 2022 r. w sprawie przygotowania lotnisk do sytuacji zagrozenia oraz
lotniskowych stuzb ratowniczo-gasniczych (24 lipca 2024 r.).

Eksploatacja lotniska byta prowadzona zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie
wymagan technicznych i eksploatacyjnych w stosunku do lotnisk uzytku wytgcznego oraz sposobu
i trybu przeprowadzenia kontroli sprawdzajgcej (Dz.U. z 2023 r., poz. 401). W 2024 r. na biezgco
przeprowadzana byta wymagana inspekcja nawierzchni lotniskowych wraz z kontrolg ptaszczyzn
ograniczajgcych wysokos$¢ zabudowy oraz inspekcjg i kontrolg oswietlenia nawigacyjnego lotniska.
Regularnie koszono treny trawiaste. Ponadto dokonywane byly systematyczne przeglady i naprawy
zabezpieczenie zewnetrznego lotniska, jak rowniez przeprowadzano biezgce akcje ptoszenia ptakdw
W rejonie operacyjnym lotniska z wykorzystaniem urzgdzenia akustycznego.

Dziatalnos¢ w zakresie administracji budynkami i budowlami
W zakresie administracji budynkami i budowlami zostaty wykonane wymagane Prawem budowlanym

przeglady budynkéw i budowli, tj.: przewoddéw wentylacyjnych i spalinowych, wentylacji
mechanicznej, systemu odwodnienia nawierzchni lotniskowych wraz z separatorami, drogowych
nawierzchni lotniskowych, biezacej eksploatacji kottowni grzewczej zasilajgcej OKL i DS. Aviata,
biezgce] eksploatacji rozdzielni NN zasilajgcej OKL i DS. Aviata.

Dziatalno$¢ w zakresie ochrony srodowiska
W nowym krajowym systemie ,Bazy danych o odpadach” ztozono sprawozdanie dotyczace

gospodarowania odpadami, natomiast w nowym krajowym systemie , Krajowej bazie o emisjach
gazoéw cieplarnianych i innych substancji” sprawozdanie na temat emisji zanieczyszczen do powietrza.
Zgodnie z pozwoleniem wodnoprawym na odprowadzanie wdd opadowych i deszczowych oraz
oczyszczonych $ciekéw z mycia samolotédw sktadane sg kwartalne sprawozdania do Wdd Polskich
z naliczaniem odpowiednich optat. Zgodnie z tym pozwoleniem raz na dwa miesigce wykonywane sg
badania jakosci sciekdw oraz co sze$¢ miesiecy kontrole separatorow.

Srodki transportu, pojazdy utrzymania lotniska
Biezgca eksploatacja i utrzymanie ciggnikéw oraz sprzetu utrzymania lotniska: ciggnik CASE PUMA,

ciggnik URSUS z ptugiem lemieszowym i rozsiewaczem, Mluczer MZ4500, oczyszczarka lotniskowa
AIRPORT 3000, ptug lemieszowy lotniskowy, kosiarki rotacyjne, kosiarka rozdrabniacz, ciggnik koszacy
STIGA, odsniezarka STIGA, zamiatarka STIGA.
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Biezgca eksploatacja i utrzymanie pojazdéw: samochéd dostawczy Citroen Jumper, samochéd
operacyjny lotniska z wyposazeniem w Srodki tgcznosci i oznakowaniem (inspekcja nawierzchni
lotniskowych, inspekcja oswietlenia nawigacyjnego, ocena stanu nawierzchni, kontrola przeszkéd
lotniczych, patrole lotniska i odcinkdw ogrodzenia) — Toyota, samochdd — Skoda SUPERB (biezaca
komunikacja administracyjna).

3.4. Centrum Zaawansowanych Technologii AERONET Dolina Lotnicza

Centrum Zaawansowanych Technologii AERONET Dolina Lotnicza (CZT AERONET DL) jako
konsorcjum, ktdrego liderem jest Politechnika Rzeszowska, sktada sie z 13 partnerdw, w tym
12 krajowych instytucji naukowych prowadzacych badania naukowe i prace rozwojowe w zakresie
szeroko rozumianej techniki lotniczej i branz pokrewnych oraz 13 partner — klaster przemystowy
SGPPL Dolina Lotnicza (aktualnie 203 cztonkdéw reprezentujgcych firmy, instytucje biznesu i uczelnie).
Srodowisko konsorcjum uczestniczy w wymienionych aktywnosciach w ramach przygotowywanych
wspdlnych projektdw czy innych dziatan z zakresu wspdtpracy nauki i przemystu.

Zgodnie ze statutem, prowadzgc dziatalno$¢ o charakterze interdyscyplinarnym, CZT AERONET DL
stuzy opracowywaniu, wdrazaniu i komercjalizacji nowych technologii, korzystajagc z potencjatu
technicznego i kadrowego partnerow. W roku sprawozdawczym zorganizowano dwa Zebrania Rady
Partneréow w ramach dwodch konferencji (XVIII i XIX Konferencja Rady Partneréw Centrum
Zaawansowanych Technologii AERONET Dolina Lotnicza) wraz z Forum Nauka—Gospodarka (XIV i XV
Forum Wspodtpracy Nauka—Gospodarka, 25 czerwca i 3 grudnia 2024 r.). Wszystkie wydarzenia odbyty
sie na terenie Politechniki Rzeszowskiej.

W 2024 r. zostaty zrealizowane nastepujace dziatania:

1) organizacja wizyt studyjnych w firmach oraz spotkan w biurze CZT z przedstawicielami réznych
firm i instytucji w celu kreowania wspotpracy badawczej czy wykonywania prac naukowo-
badawczych na rzecz przemystu lotniczego, branz zwigzanych z przemystem lotniczym i branz
pokrewnych (energetyka, motoryzacja, przemyst 4.0, kosmos),

2) komunikacja telefoniczna i internetowa z firmami, w tym z cztonkami SGPPL Dolina Lotnicza,
dotyczaca mozliwosci wspodtpracy m.in. w zakresie ustug badawczych i projektéow oraz ich
oczekiwan w odniesieniu do wspadtdziatania w ramach CZT AERONET DL,

3) wspotpraca z przedstawicielami instytucji partnerskich w ramach aktywnosci Rady Partneréw
w 5 Grupach Roboczych CZT (Projektowanie i badanie konstrukcji oraz napeddéw lotniczych,
Teleinformatyka lotnicza i systemy awioniczne, Wspdtczesne procesy inzynierii materiatowe;j
i inzynierii powierzchni, Nowoczesne techniki wytwarzania w przemysle lotniczym,
Aerodynamika) oraz przygotowanie merytorycznych zagadnien na spotkania Rady Partneréww
czerwcu i grudniu 2024 r.,

4) analizowanie na biezagco mozliwosci udziatu sektora nauki we wspdlnych projektach z réznymi
branzami gospodarki (gtéwnie przemyst lotniczy, maszynowy, motoryzacyjny i inne pokrewne)
przez nawigzanie i realizacje rdznych form wspdtpracy sektora nauki z sektorem przemystu —
obstuga kontaktéw jako koordynator CZT dla wszystkich partnerdéw; rozpoczecie opracowania
propozycji perspektywicznego udziatu CZT AERONET DL w aktualizowanych i nowych
programach naukowo-badawczych, tj. instrumentach wsparcia badan i rozwoju we wspotpracy
z przedstawicielami Ministerstwa Rozwoju i Technologii (Departament Innowacji i Polityki
Przemystowej) oraz NCBiR (MEiN) dla branzy lotniczej, kosmicznej, motoryzacyjnej i innych
branz gospodarki z odniesieniem do funduszy krajowych i europejskich; nawigzanie wspédtpracy
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partnerow CZT i Klastra DL oraz Instytucji rzgdowych w ramach wsparcia tworzenia
sektorowych programoéow badawczych w wymienionych obszarach zgodnych z polityka
panstwa,

5) realizowano aktywnag wspétprace z kotami naukowymi studentéw Politechniki Rzeszowskiej
(Koto Naukowe EUROAVIA, Koto Naukowe Inzynierii Kosmicznej) i pozostatymi partnerami CZT
zwigzanych z profilem aktywnosci CZT AERONET DL, zaproszono do wspdtpracy kota naukowe
z Akademii Gérniczo-Hutniczej (Koto Naukowe AGH Space Systems, Koto Naukowe AGH Solar
Plane), Politechniki Lubelskiej (Studenckie Miedzywydziatowe Kota Naukowe Hydrogreen),
Politechniki tédzkiej (Studenckie Koto Naukowe Robotykéw) oraz Politechniki Warszawskiej
(Koto Naukowe SAE AeroDesign),

6) na zebraniu Rady Partneréw w czerwcu i grudniu 2024 r. przedstawiono aktualny stan prac nad
kontraktem branzowym dla przemystu lotniczego, ktéry po opracowaniu bedzie podpisany
z Ministerstwem Rozwoju i Technologii — podczas dyskusji nad Kontraktem Branzowym
zwrécono uwage na potrzebe utworzenia krajowego systemu przygotowania personelu na
potrzeby branzy lotniczej na poziomie szkét srednich i szkolnictwa wyzszego, angazowanie
mtodej kadry w realizacje prac B+R przygotowujgcych do dziatan projektowych zgodnych
z wymaganiami branzy, przygotowanie programu prac angazujacych pracownikéw z firm
(branzy) majgcego na celu transfer wiedzy obustronnej z jednostek badawczych do przemystu
i z przemystu do jednostek badawczych oraz budowanie programéw strategicznych dla
konstruktoréw przemystu lotniczego na poziomie | i Il stopnia (aproponowano stworzenie
zespotu w ramach CZT Aeronet DL, ktory bedzie zajmowat sie przedstawionymi problemami,
a do ktérego zostali zaproszeni przedstawiciele uczelni wyzszych zrzeszonych w konsorcjum
CZT Aeronet DL oraz przedstawiciele kluczowych specjalnosci z firmz branzy lotniczej;
zaproponowano przygotowanie obszarow merytorycznych (specjalnosci), nad ktérymi bedzie
pracowat zespdf, a nastepnie przypisanie merytorycznie przygotowanych oséb sposrdd
partnerow CZT Aeronet DL do rozwigzania problemu w konkretnej specjalnosci,

7) kontynuowanie prac zwigzanych z podpisaniem porozumienia miedzy CZT Aeronet DL
i SGPPL DL dotyczgcego wtgczenia CZT Aeronet DL do krajowego klastra kluczowego Dolina
Lotnicza — projekt uchwaty wtaczenia zostat przedstawiony na posiedzeniu zarzadu Doliny
Lotniczej, podczas ktdrego zarzad wyrazit zgode na przyjecie wszystkich cztonkéw CZT do
krajowego klastra kluczowego (warunkiem byto wypetnienie kompletu dokumentéw
i podpisanie deklaracji cztonkowskiej przez uprawniong osobe z podmiotu cztonkowskiego CZT
»AERONET — Dolina Lotnicza” w celu formalnego ztozenia wniosku o przyjecie danej instytucji
na cztonka Krajowego Klastra Kluczowego Dolina Lotnicza). Status cztonka Krajowego Klastra
Kluczowego posiada: Politechnika Rzeszowska, Politechnika Czestochowska, Instytut Maszyn
Przeptywowych im. R. Szewalskiego Polskiej Akademii Nauk, Instytut Podstawowych
Probleméw Techniki Polskiej Akademii Nauk, Politechnika Slaska. Formalne cztonkostwo jako
kluczowy partner umozliwia uzyskanie dodatkowej punktacji w naborach do projektéw,

8) na biezgco prowadzono administracyjno-merytoryczng obstuge biura CZT Aeronet DL -
korespondencje, odpowiedzi, organizowanie kontaktow rzeczywistych, internetowych itp.
wedtug potrzeb i zapytan z firm i innych instytucji,

9) zaktualizowano dane dotyczace technicznego potencjatu badawczego partneréw, w tym dane
do aktualizacji strony internetowej AERONETuU w wersji polskiej i angielskiej.

Politechnika Rzeszowska jako koordynator CZT Aeronet DL byta reprezentowana i brata udziat
w Walnym Zgromadzeniu SGPPL Dolina Lotnicza w dniu 23 maja 2024 r. Wszystkie podjete
aktywnosci sg kontynuowane w 2025 r.
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3.5. Akademicki Osrodek Szkolenia Lotniczego

W Akademickim Os$rodku Szkolenia Lotniczego (AOSL) w 2024 r. pracowaty cztery osoby bedace
etatowymi pracownikami Politechniki Rzeszowskiej, przy czym w jednym przypadku jest to osoba
pracujgca takze w innej jednostce organizacyjnej Uczelni. Korzystano réwniez z pomocy osdb trzecich
zatrudnianych na umowy cywilno-prawne. Dodatkowi instruktorzy (2 osoby) oraz operatorzy
wyciggarki szybowcowej (3 osoby) angazowani byli w okresach najwiekszego obtozenia dziataniami.
W 2024 r. AOSL dysponowat nastepujgcymi szybowcami:

1) 1 szybowiec PW-6,

2) 1 szybowiec SZD-9 Bocian,

3) 1 szybowiec SZD-50 Puchacz,

4) 1 szybowiec SZD-30 Pirat,

5) 1 szybowiec GROB Astir CS77,

6) 1 szybowiec Discus CS,

7) 1 szybowiec SZD-51 Junior.
Na stanie AOSL sg jeszcze 2 szybowce — ,,Salamandra” i PW-6, ktére chwilowo nie sg zdatne do lotu.

Dodatkowo w AOSL eksploatowane byly nastepujgce pojazdy uzywane: Suzuki Vitara (2001 r.),
Honker (uzyczony z Katedry Awioniki i Sterowania), quad uzytkowy Kawasaki Mule (2012 r.),
specjalistyczna wyciggarka szybowcowa WS-03 (2016 r.).

Szkolenie licencjonowanego personelu lotniczego
AOSL prowadzit szkolenie licencjonowanego personelu lotniczego w zakresie licencji szybowcowej SPL.

Szkolenie pilotow

W ramach szkolenia pilotéw, treningu oraz lotéw na potrzeby Politechniki Rzeszowskiej wykonano
tacznie ponad 2065 operacji na szybowcach, w ogdlnym czasie 740:46 godzin. W lotach uczestniczyto
okoto 130 pilotéw i uczniéw pilotéw zdobywajgcych kwalifikacje lotnicze, ktérym nadano tacznie
50 uprawnien. W szkoleniach aktywnie uczestniczyli studenci i pracownicy zrzeszeni w Kole
Naukowym Szybownikéw Politechniki Rzeszowskiej. W Osrodku w ramach wspodtpracy loty
wykonywaty inne osrodki szkoleniowe, gtdwnie aerokluby regionalne z terendw nizinnych oraz szkoty
paralotniowe. Ponadto przeprowadzono szkolenie teoretyczne do Licencji Pilota Szybowcowego oraz
podstawowe szkolenie praktyczne dla 12 osdb. Szkoleniem do licencji pilota szybowcowego SPL
objeto 18 osdb (studenci, pracownicy, osoby z zewnatrz). Pozostali piloci uczestniczyli w lotach
treningowych i szkoleniach w locie podnoszacych kwalifikacje oraz w ramach zdobywania nowych
uprawnien.

Inna dziatalno$¢ Akademickiego Osrodka Szkolenia Lotniczego
Oproécz podstawowej dziatalnosci w zakresie szkolenia lotniczego w AOSL prowadzono nastepujace
dziatania:

1) zorganizowano obozy szkoleniowe dla osrodkéw szkoleniowych z nizin, tj. Aeroklubu
Kieleckiego, Szkoty Lotniczej Pronar z Narwii, Aeroklubu Ziemi Lubuskiej, Aeroklubu
Gliwickiego, Aeroklubu Lisie Katy, Aeroklubu Leszczyniskiego,

2) utrzymanie szkolen w zakresie startéw z lin gumowych — AOSL jest jedynym osrodkiem
w Polsce nadajgcym jeszcze to uprawnienie,

3) organizacja lotéw dla oséb posiadajgcych whasny sprzet chcgcych wykonywac loty na terenie
Osrodka,
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4) zgtoszenie AOSL do Aeroklubu Polskiego jako organizacji sportowej biorgcej udziat
w lotniczych zawodach sportowych — nasi reprezentanci brali udziat w krajowych zawodach
szybowcowych, w tym w Mistrzostwach Polski w tej dyscyplinie,

5) organizacja XXVIIl Zimowego Spotkania Szybownikéw Polskich — impreza ogdlnopolska
potfaczona z branzowg konferencjg (po raz drugi w Bezmiechowej),

6) w ramach wspdtpracy miedzynarodowej zorganizowanie obozu szkolno-treningowego dla
szwedzkiej kadry narodowej junioréw w szybownictwie,

7) przeprowadzenie we wspétpracy z Fundacjg im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ dwdéch
szkolen dla 0sdéb z niepetnosprawnosciami (paralotniowe),

8) prowadzenie dziatan promocyjnej realizowanej w postaci lotéw zapoznawczych dla
pracownikéw i studentéw Politechniki Rzeszowskiej,

9) prowadzenie dziatan promocyjnych polegajgcych na ekspozycji szybowca AOSL na imprezach
wspotorganizowanych przez Uczelnie, w trakcie wizyty Ministra Nauki na Politechnice
Rzeszowskiej oraz na XVI Festiwalu Natchnieni Bieszczadem w Cisnej,

10) wspoétpraca z Komendg Powiatowg Policji w Lesku w ramach ¢wiczen Wojewddzkiego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego pod kryptonimem ,BIESZCZADY 2024” — pomoc merytoryczna
w tematyce lotniczej, udziat w éwiczeniach i uzyczenie sprzetu,

11) uzyskanie uprawnien instruktorskich przez pilota AOS i absolwenta PRz,

12) zdobycie przez absolwenta PRz i wychowanka Bezmiechowe]j Ztotej Odznaki Szybowcowej,
uzyskujgc wszystkie warunki w trakcie latania w Bezmiechowej oraz na sprzecie Osrodka,

13) obstuga dorazna obiektow AOS w zakresie konserwacji i drobnych napraw,

14) biezace naprawy na sprzecie lotniczym AOSL, w tym naprawy na szybowcach drewnianych we
wtasnym zakresie ze wzgledu na oszczednosci,

15) wykonano we wspétpracy na Nadlesnictwem Lesko czesciowq rewitalizacje drogi dojazdowej
do Osrodka — odkrzaczanie skarp, usuniecie pniakéw, oczyszczenie przepustow,

16) pomoc w organizacji praktyk studenckich i zaje¢ organizowanych przez caty rok w AOS.

Incydenty i wypadki lotnicze
W sezonie 2024 nie odnotowano w Akademickim Osrodku Szybowcowym zadnych wypadkdéw
lotniczych.

Szkolenie studentoéw i pracownikéw — dziatalno$é dydaktyczna i naukowa

W ramach dziatalnosci Laboratorium Badan Lotniczych i Kosmicznych loty wykonato ponad
70 studentdéw i pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej oraz 10 studentéw Politechniki Warszawskie;j.
Loty zwigzane byty z zajeciami dydaktycznymi i praktykami wspotorganizowanymi przez LBLiK (AOSL)
oraz z dziatalnoscig promocyjng, tj. lotami zapoznawczymi. W szkoleniach lotniczych aktywnie
uczestniczyli rowniez studenci i pracownicy zrzeszeni w Kole Naukowym Szybownikéw Politechniki
Rzeszowskiej.

Szkolenie kadry
Brak

Inna dziatalno$¢ badawcza i dydaktyczna

Dwa szybowce (Puchacz i Bocian) pozostajg wigczone w dziatalno$é Laboratorium Badan w Locie.
W ramach tej prace zwigzane z utrzymaniem do lotu wspomnianych szybowcow wykonywali
Arkadiusz Bulanda i Bartosz Ramzynski. Ponadto wykonano loty badawcze na potrzeby dwdch prac
dyplomowych — magisterskich, ktérych promotorem byt dr inz. Marek Szumski.
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4. PION PROREKTORA DS. NAUKI

4.1. Centrum Informacyjno-Biblioteczne

Zmiany organizacyjne
1 wrzednia 2024 r. Biblioteka zostata przeksztatcona w Centrum Informacyjno-Biblioteczne (CIB)
z jednoczesna zmiang struktury organizacyjnej. W sktad CIB wchodza:

1) jednostki zajmujace sie zakupem dostepu do zrédet i narzedzi elektronicznych i organizacjg
procesu udostepniania tych zrddet, a takze gromadzeniem, opracowaniem i udostepnianiem
zbioréw drukowanych (Dziat ds. Udostepniania Zbioréw, Biuro ds. Informacji Normalizacyjnej
i Zbioréw Specjalnych, Biuro ds. Gromadzenia i Opracowania Zbioréw),

2) jednostki zajmujgce sie wspieraniem procesu ewaluacji dziatalnosci naukowej Uczelni,
wspieraniem Uczelni w procesie oceny pracownikéw badawczo-dydaktycznych, a takze
analizami naukometrycznymi i dziataniami zwigzanych z wdrazaniem idei otwartej nauki (Dziat
ds. Dorobku Naukowego, w sktad ktérego wchodza Biuro ds. Ewidencji Osiggnie¢ Naukowych
oraz Biuro ds. Naukometrii — dziat ten zostat wyodrebniony z Biblioteki w 2023 r., a w wyniku
reorganizacji w roku sprawozdawczym ponownie wigczony w strukture CIB).

Utworzenie CIB wigzato sie z koniecznoscia realizacji wielu zadan organizacyjnych, w tym:

1) opracowania nhowego regulaminu organizacyjnego CIB,

2) opracowania nowego regulaminu korzystania ze zbioréw i ustug CIB,

3) opracowania propozycji zmiany zapisow dotyczacych CIB w regulaminie organizacyjnym
Uczelni,

4) wprowadzenia zmian w regulaminie pracy i regulaminie wynagradzania Uczelni dotyczacych
stanowisk i czasu pracy pracownikéw CIB,

5) zmiany stanowisk pracy i wynagrodzen pracownikéw CIB,

6) opracowania nowych zakreséw obowigzkéw wszystkich pracownikéw CIB (zgodnych z nowa
strukturg organizacyjng),

7) stopniowej przebudowy strony internetowej CIB i profilu na Facebooku.

W roku sprawozdawczym nastgpita takze zmiana godzin otwarcia CIB, obecnie sg one ustalane
na kazdy semestr w uzgodnieniu z Samorzadem Studenckim Politechniki Rzeszowskiej,
z uwzglednieniem natezenia ruchu czytelnikdw w poszczegdlnych okresach roku akademickiego.

Gromadzenie i opracowanie zbioréw. Selekcja ksiegozbioru

Zbiory elektroniczne. CIB zapewnito czytelnikom dostep do zasobdéw petnotekstowych,
bibliograficzno-abstraktowych oraz narzedzi bibliometrycznych w ramach licencji krajowych
finansowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Elsevier, EBSCO, InCites, Nature,
Science, SciVal, Scopus, Springer, Web of Science, Wiley), tacznie umozliwiajgcych korzystanie
z ponad 6,6 tys. tytutdw czasopism, blisko 200 tys. ksigzek oraz 37 baz danych, w tym baz cytowan.
Czytelnicy CIB mieli réwniez biezacy dostep do:

1) baz danych w ramach licencji konsorcyjnych dofinansowanych przez MNiSW oraz zakupionych
przez CIB poza licencjami konsorcyjnymi (ACS, AIP, APS, IEEE, EMIS, MathSciNet — 466 tytutow
czasopism petnotekstowych, ponad 38,3 tys. ksigzek i ponad 5,2 tys. norm),

2) wielodziedzinowej platformy IBUK (petne teksty podrecznikdw i innych opracowan naukowych
i dydaktycznych — 3 955 tytutéw ksigzek),

3) czasopism w prenumeracie online — 5 tytutéw,
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4) serwisu prawnego Lex (petne teksty aktéw prawnych, komentarzy, monografii prawniczych,
poradnikéw, materiaty szkoleniowe online).
Wydatki na dostep do zasobdéw elektronicznych wyniosty w roku sprawozdawczym 386,5 tys. zt.

Zbiory drukowane. W 2024 r. do zbioréw CIB wtgczono 1048 woluminéw ksigzek, 201 woluminéw
czasopism oraz 12 jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych. Wedtug stanu na 31 grudnia
2024r. ksiegozbidr liczyt: 174 070 wolumindw ksigzek, 40 159 wolumindw czasopism oraz 199 621
jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych. Usunieto z inwentarza 52 woluminy ksigzek
nieaktualnych, zniszczonych oraz zagubionych przez czytelnikéw. Wydatki na zbiory drukowane
wyniosty w roku sprawozdawczym 91,8 tys. zt.

Udostepnianie zbioréw

W roku sprawozdawczym uzytkownicy pobrali 684 738 dokumentéw dostepnych w formie
elektronicznej i dokonali 66 279 wyszukiwan w bazach cytowan. Wypozyczono na zewnatrz 19 586
ksigzek i zarejestrowano 24 472 prolongaty. W tym samym czasie udostepniono na miejscu 13 808
wolumindw ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych (liczba ta nie obejmuje zbioréw z wolnego
dostepu samodzielnie odtozonych przez czytelnikbw na poétki). W ramach wypozyczen
miedzybibliotecznych wypozyczono do innych bibliotek 2 ksigzki i 17 kopii artykutow, a sprowadzono
42 ksigzki i 88 kopii artykutéw.

Dorobek naukowy i naukometria

W 2024 r. pracownicy CIB wykonywali biezgce zadania zwigzane z systemem gromadzacym dane
o dorobku naukowym pracownikéw Uczelni (rejestracja osiggnie¢ zgtaszanych przez autoréw,
administrowanie systemem). Do lokalnego systemu ewidencji osiggnie¢ naukowych wprowadzono
1 337 nowych rekorddw publikacji, 77 — patentéw i praw ochronnych, 618 — konferencji, wystgpien
konferencyjnych. Do systemu PBN przekazano dane o publikacjach i optatach publikacyjnych za
2023r. (1017 rekordéw ewaluacyjnych) oraz uzupetniajgco 16 rekordéw za 2022 r.

Realizowano takze inne zadania zwigzane z ewidencjg osiggnie¢ naukowych, wspieraniem procesu
publikowania i naukometria:
1) przygotowanie zestawien publikacji 200- i 140-punktowych (na potrzeby przyznania nagréd
Rektora),
2) wykonanie analizy bibliometrycznej w celu wytonienia trzech najlepszych publikacji za 2023 r.,
3) weryfikacja wnioskow sktadanych przez pracownikéw Uczelni w programie Via Carpatia
i programach stypendialnych MNiSW (w czesci dotyczacej informacji o publikacjach),
4) przygotowanie zestawien wysokopunktowanych czasopism z informacjami praktycznymi dla
wybranych dyscyplin,
5) petnienie funkcji lokalnego administratora programéw Open Access wydawnictw Elsevier
i Springer, a od listopada 2024 r. takze MDPI,
6) sprawdzanie programem antyplagiatowym tekstéw artykutéw naukowych przed ich ztozeniem
do publikacji w czasopismach (ustuga uruchomiona w 2023 r. dla pracownikow
i doktorantéw Uczelni).
Podobnie jak w latach poprzednich, w trybie ciggtym udzielano biezgcych konsultacji dotyczgcych
zasad ewaluacji w zakresie publikacji naukowych i patentéw.

W ramach wspodtpracy z innymi jednostkami Uczelni zorganizowano jedng prezentacje potaczong
z oprowadzeniem po CIB mtodziezy i nauczycieli z Ukrainy. Podczas wydarzen promujgcych
ksztatcenie na PRz organizowanych przez poszczegdlne wydziaty oprowadzono trzy grupy ucznidw
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szkét srednich, a w ramach indywidualnych uzgodnien jedng grupe ze szkoty podstawowej. Jeden
pracownik zrealizowat wyjazd szkoleniowy do biblioteki zagranicznej w ramach programu Erasmus+.
W roku sprawozdawczym utrzymano dostep do wprowadzonej w 2021 r. ustugi dla pracownikéw
i studentow narzedzia Writefull, stuzgcego do korekty naukowych tekstéw w jezyku angielskim.

4.2. Dziat ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluacji

Dziat ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluacji jest jednostka odpowiedzialng za sprawy zwigzane
zrozwojem naukowym pracownikow, dziatalnoscia naukowo-badawczg oraz ewaluacjg jakosci
dziatalno$ci naukowej prowadzonej na Politechnice Rzeszowskiej. Dziat wspdtpracowat z radami
dyscyplin, Szkotg Doktorska w zakresie opracowania wewnetrznych aktéw prawnych oraz z Centrum
Informacyjno-Bibliotecznym w zakresie przygotowania danych sprawozdawczych oraz ewaluacji
dziatalnos$ci naukowej. Od 1 lipca 2024 r. w sktad Dziatu ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluacji wchodzi
Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji, ktore tworzy 6 osdb.

Dziatalno$¢ w zakresie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej

Dziat ds. Rozwoju Naukowego i Ewaluacji zajmowato sie obstugg administracyjng i finansowg spraw
zwigzanych z utrzymaniem irozwojem potencjatu badawczego (UPB) wszystkich wydziatéw PRz,
Biblioteki, grupy pozostatych dyscyplin, Szkoty Doktorskiej oraz rezerwy prorektora. Z subwencji
na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego w 2024 r. zrealizowano 115 tematéw badawczych
w ramach dyscyplin ewaluowanych (w tym uwzgledniono rezerwy przewodniczgcych rad dyscyplin)
oraz pozostatych podmiotéw. Biuro sprawdzito poprawnos¢ i procedowato tacznie 1095 wnioskow
zakupowych i 127 wnioskéw poprzetargowych.

Subwencja na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego. Pochodzenie srodkéw
Nazwa dyscypliny ewaluowanej/pozostate podmioty Kwota subwencji w 2024. (w zt)
Inzynieria mechaniczna 1770 460,00
Inzynieria chemiczna 288 830,00
Automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne 590 320,00
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 364 550,00
Inzynieria lgdowa, geodezja i transport 483 891,00
Informatyka techniczna i telekomunikacja 434 216,00
Inzynieria sSrodowiska, gérnictwo i energetyka 583 703,00
Ekonomia i finanse 110 258,00
Matematyka 224 738,00
Inzynieria materiatowa 261 750,00
Nauki o bezpieczenstwie 77 466,00
Architektura i urbanistyka 195 083,00
Nauki fizyczne 220 480,00
Centrum Informacyjno-Biblioteczne 400 000,00
Grupa pozostatych dyscyplin 80 415,00
Szkota Doktorska 6213 840,00
Rezerwa prorektora 200 000,00
Razem 12 500 000,00
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Konferencje naukowe w 2024 r.

Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji obstugiwato pod wzgledem formalno-
administracyjnym udziat pracownikéw Uczelni w konferencjach krajowych organizowanych przez
inne jednostki naukowe w Polsce oraz konferencje organizowane przez wydziaty Politechniki
Rzeszowskiej. W 2024 roku 346 pracownikéw naszej Uczelni wzieto udziat w krajowych konferencjach
naukowych w formie stacjonarnej, a 20 oséb w formie zdalnej. Na Politechnice Rzeszowskiej odbyto
sie 14 konferencji, w tym 2 w ramach zadania zleconego pn. ,Politechniczna Sieé¢ VIA CARPATIA im.
Prezydenta RP Lecha Kaczyniskiego”. Politechnika Rzeszowska byta organizatorem 1 konferencji.
Sposréd wymienionych wydarzed najbardziej nagtosnione medialnie byly: Seminarium ,Wybrane
problemy chemii”, ,IX Konferencja Naukowa — Bezpieczenstwo energetyczne — filary i perspektywa
rozwoju”, Konferencja ,, Praktyczny wymiar innowacji — szkofa, biznes i uczelnia w dazeniu do
novum”, , Konferencja Kolegium Prorektorow ds. Nauki i Rozwoju Publicznych Wyzszych Szkét
Technicznych ds. Ogodlnych, Organizacji i Kontaktéw z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym
Publicznych Wyzszych Szkét Technicznych”.

Udziat pracownikow Politechniki Rzeszowskiej
w krajowych konferencjach naukowych organizowanych przez inne jednostki

Jednostki udziat stacjonarny udziat zdalny
WBISIA 58 5
WBMiL 133 6

WCh 12 2
WEil 68 1
WMIFS 17 0
wz 48 3
WM-T 10 3
CSA 0 0
clo 0 0
Razem 346 20

Konferencje naukowe zorganizowane przez dane wydziaty Politechniki Rzeszowskiej

liczba konferenciji

WBISIA 1

WBMiL
WCh
WEil

WMIFS
Wz

WM-T
CSA
clo
OKL

R lOlO|lO | |O|FRL|[FL O

=
»

Razem
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Konferencje naukowe zorganizowane przez Politechnike Rzeszowska w ramach zadania
zleconego pn. ,,Politechniczna Siec¢ Via Carpatia im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”

liczba konferencji

Obszar: ksztatcenie 1
Obszar: komercjalizacja 1
Razem 2

Konferencje naukowe zorganizowane przez Politechnike Rzeszowska

liczba konferenciji

Politechnika Rzeszowska 1

Razem 1

Dziatalno$¢ w zakresie rozwoju kadry naukowej w 2023 r.

Nadane oraz uzyskane tytuty i stopnie naukowe. Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego
i Ewaluacji wspierato rady dyscyplin w zakresie obstugi postepowan o nadanie stopni naukowych
przez przygotowanie umoéw cywilnoprawnych, rachunkéw, anekséw, dodatkéow czy faktur.
W ubiegtym roku akademickim Politechnika Rzeszowska nadata 43 stopnie naukowe — 28 oséb
uzyskato stopien naukowy doktora, 15 osdb stopien naukowy doktora habilitowanego. Prezydent RP
nadat tytut profesora nauk inzynieryjno-technicznych 7 naukowcom naszej Uczelni. Nadane stopnie
naukowe zostaty wreczone podczas uroczystosci promocji habilitacyjnych i doktorskich 19 grudnia
2024 r. Biuro przygotowato do wreczenia promowanym 59 kompletéw dyplomoéw, w tym 47 odpiséw
dyplomdéw w jezyku angielskim.

Stopnie naukowe nadane przez Politechnike Rzeszowska

Stopien doktora habilitowanego stopien doktora

15, w tym 12 pracownikom PRz 28, w tym 11 pracownikom PRz

Tytuty i stopnie naukowe uzyskane przez pracownikow Politechniki Rzeszowskiej
na Uczelni oraz w innych jednostkach

Tytut profesora

WBMiL 4
WBISIA 2
WCh 1
WEil -
WMIFS -
wz -
WM-T -
Razem 7

Stopien doktora habilitowanego

WBMIL

WBISIA
Wch
WEil

WMIFS

[N I NI e I N RN
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wz 2
WM-T -
Razem 17

Stopien doktora

WBMiL 2

WBISIA 2

WCh -

WEil 4

WMIFS 1

wz -

WM-T 1

Niebedacy nauczycielami (WCH i administracja) 1
Razem 11

Postepowania w sprawie nadania tytutu profesora, przewody doktorskie oraz postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora i doktora habilitowanego bedace w toku (31 grudnia 2023 r.).

Postepowania w sprawie nadania tytutu profesora

w innych jednostkach wszczete po 1 pazdziernika 2019 r.

WBISIA -
WBMiL 2
WCh 1
WEil 1
WMIFS -
wz -
WM-T -
Razem 4

Postepowania habilitacyjne oraz w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego

na Politechnice Rzeszowskiej wszczete po 1 pazdziernika 2019 r.
WBISIA -
WBMIL -

WCh 2
WEil -
WMIFS -
wz -

WM-T -

Razem 2

Udziat pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej w stazach krajowych. W ubiegtym roku Biuro ds.
Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji prowadzito dokumentacje 46 stazy. 10 pracownikéw PRz
obyto staz na innych uczelniach, a 17 stazy zostato zrealizowanych w ramach programu Via Carpatia.
Obecnie Biuro pracuje nad doskonaleniem procedury stazowej i wzorami wymaganych dokumentéw.

Staze VIA Carpatia

Inne uczelnie krajowe

Liczba uczestnikow

17

10
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Stypendia naukowe. Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji odpowiada za prawidfowy
obieg dokumentéw w zwigzku z przyjmowaniem zgtoszernn do stypendidw. W 2024 r. do Biura
wptyneto 9 wnioskdw o przyznanie stypendium Fundacji na rzecz Nauki Polskiej START, 8 wnioskdéw o
przyznanie Stypendium Ministra Nauki dla wybitnych mtodych naukowcédw i 4 wnioski o Nagrode
Prezesa Rady Ministréw. Politechnika Rzeszowska wyptaca stypendia dla wybitnych mtodych
naukowcéw 2 pracownikom. Biuro zajmuje sie réwniez przygotowaniem list wypfat dla

stypendystéw.
Stvpendia Fundacja na rzecz Nauki Wybitnych Mtodych Nagroda Prezesa
YP Polskiej START Naukowcow Rady Ministrow
Liczba .z’{oz?nych 9 3 4
whnioskow
Liczba stypendystow 2 2 -

Publikacje. Biuro wspétpracowato z Centrum Informacyjno-Bibliotecznym w zakresie przekazywania
danych o wnioskach finansowych dotyczacych powstatych publikacji w celu sporzadzenia
sprawozdania do PBN.

Publikacje Razem

Liczba danych 566

Nagrody Rektora dla nauczycieli akademickich za osiggniecia uzyskane w 2023 r. i przyznane
w 2024 r. Biuro ds. Rozwoju Potencjatu Naukowego i Ewaluacji wspierato administracyjne
przygotowania catej dokumentacji dotyczacej nagrdd Rektora za osiggniecia uzyskane w 2023 r. Praca
nad tym zagadnieniem trwata nieprzerwanie przez caty rok, a jej podsumowanie stanowita
uroczysto$¢, ktéra odbyta sie 5 grudnia 2024 r. Za 2023 r. przyznano nastepujgce nagrody
obligatoryjne: za uzyskane stopnie i tytuty — 27, uzyskane patenty — 62, publikacje — 295 oraz 68
nagrod fakultatywnych.

4.3. Oficyna Wydawnicza

Dziatalno$¢ wydawnicza
W 2024 r. w Oficynie Wydawniczej wydano: w wersji elektronicznej 31 tytutéw, w wersji drukowanej
51 tytutdw, w naktadzie 5983 egz. i objetosci 845 ark. wyd., z podziatem na:
1) 13 publikacji dydaktycznych (podreczniki, skrypty i materiaty pomocnicze) w naktadzie
1649 egz. i objetosci 152 ark. wyd.,
2) 63 publikacje naukowe (czasopisma naukowe, monografie, materiaty konferencyjne)
w naktadzie 2184 egz. i objetosci 630 ark. wyd.,
3) 6 innych publikacji w naktadzie 2150 egz. i objetosci 64 ark. wyd.

Wsradd publikacji dydaktycznych 6 tytutdw stanowity podreczniki PRz w naktadzie 1253 egz., 1 tytut to
materiaty pomocnicze PRz w naktadzie 58 egz., 6 tytutdow to skrypty PRz w naktadzie 338 egz. Wsrdd
publikacji naukowych 45 tytutéw stanowity monografie — 1952 egz. W 2024 r. Oficyna Wydawnicza
wydrukowata 5 numerdw Gazety Politechniki (przygotowanych przez Biuro Prasowe) w nakfadzie
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tacznym 2000 egz. Czes¢ publikacji wydanych w wersji elektronicznej znalazta sie za zgodga ich
autoréw w otwartym dostepie dla czytelnikdw, a czesc jest dostepna w wersji ptatne;j.

W ubiegtym roku Oficyna Wydawnicza zakupita 2 zestawy komputerowe oraz nowoczesng oklejarke
do ksigzek, ktéra zastgpita poprzednig, mocno juz wyeksploatowang maszyne.

Dziatalno$¢ promocyjna

W roku sprawozdawczym nadal prowadzona byta dziatalnosé¢ promocyjna Oficyny Wydawniczej,
ktdrej podstawowym celem jest pozyskiwanie nowych klientdw. Student TV informuje, ze w siedzibie
Oficyny dziata punkt sprzedazy publikacji i materiatéw pomocniczych. W wybranych miejscach
Politechniki Rzeszowskiej (m.in. w budynku V) znajdujg sie tablice informujace o najnowszych
publikacjach, a takze o ustugach swiadczonych przez Zaktad Poligrafii. W kazdym numerze , Gazety
Politechniki” sg prezentowane nowosci wydawnicze. Jak co roku w listopadzie Oficyna Wydawnicza
bierze udziat w Swigtecznych Targach Ksigzki w Millenium Hall w Rzeszowie. Ponadto stoisko
z publikacjami autorow — naukowcdw PRz zwyczajowo jest juz ustawiane w trakcie konferencji
naukowych organizowanych przez jednostki uczelniane.

Warto podkresli¢, ze promocja publikacji ma duze znaczenie dla Uczelni. Egzemplarze obowigzkowe
wydrukowanych publikacji trafiajg do 17 (wskazanych w rozporzadzeniu Ministra Kultury) bibliotek
w catej Polsce. Mozna je réwniez znalezé m.in. w bibliotece sejmowej, bibliotece Uniwersytetu
Rzeszowskiego, bibliotece garnizonowej 21. Brygady Strzelcow Podhalanskich, Wojewddzkiej
i Miejskiej Bibliotece m. Rzeszowa. W 2024 r. kolejne osoby spoza Uczelni zdecydowaty sie na
wydanie i druk ksigzek w naszym wydawnictwie. Nalezy przy tym podkresli¢, ze Oficyna Wydawnicza
Politechniki Rzeszowskiej znajduje sie na ministerialnej lisScie wydawnictw, a ceny wydruku sg
konkurencyjne.

Archiwizacja dokumentéw

W 2024 r. kontynuowana byta archiwizacja dokumentéw zwigzanych z publikacjami wydawanymi
w ubiegtych latach. Do uczelnianego archiwum trafity kolejne roczniki dokumentéw i egzemplarzy
okazowych ksigzek. tacznie w 2024 r. byto to 240 publikaciji.

Zaktad Poligrafii
Wszystkie publikacje, jak rowniez ,Gazete Politechniki” drukowano w Zaktadzie Poligrafii Oficyny
Wydawniczej. Poligrafia wykonywata takze inne prace na zlecenie wydziatéw i administracji Uczelni
oraz kontrahentdw zewnetrznych, m.in. powielanie stron czarno-biatych formatu A4 — 133 677 stron,
powielanie stron kolorowych formatu A4 — 1 415 236 stron. Na druk publikacji i wykonanie innych
wymienionych ustug zostata zuzyta nastepujgca ilos¢ materiatéw:

1) matryce CTP —1 112 sztuk,

2) papier offset. 80 g B2 -1 719 kg,

3) papier offset. 80 g A2 — 3362 kg,

4) papier powlekany (kreda) 70-350 g A1-B1 —41 005 ark.,

5) karton 230-250 g A1-B1 — 413 ark.,

6) papier ksero i powlekany A4 — 86 000 ark.
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5. PION PROREKTORA DS. KSZTALCENIA

5.1. Rekrutacja

W roku akademickim 2024/2025 rekrutacja prowadzona byta odrebnie dla obywateli polskich i dla
cudzoziemcéw. Rekrutacje dla obywateli polskich prowadzita Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna
(MKR), a dla cudzoziemcdw Rektor. W przypadku rekrutacji cudzoziemcéw postepowanie rekrutacyjne
obejmowato réwniez powotanie przez Rektora Komisji ds. Rekrutacji Cudzoziemcdw. Rekrutacja
prowadzona byta dla poszczegélnych poziomoéw, profili i form studiéw w trybie i na zasadach
okreslonych przez Senat Politechniki Rzeszowskiej w uchwale nr 71/2023 z dnia 29 czerwca 2023 r.
w sprawie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakofczenia rekrutacji dla poszczegdlnych
kierunkow studidw | i Il stopnia w roku akademickim 2024/2025 (t.j. z dnia 25 maja 2023 r.).

Rekrutacja na rok akademicki 2024/2025 byta prowadzona w sposéb okreslony w ww. uchwale Senatu
i dzielita sie na dwa etapy. Pierwszy zdalny polegat na rejestracji i wprowadzeniu wymaganych danych
(w tym czasie kandydaci na kierunek architektura przystepowali do egzaminu z uzdolnien
artystycznych, a kandydaci na studia Il stopnia przystepowali do egzaminu wstepnego). W drugim
etapie wszyscy kandydaci umieszczeni na listach rankingowych osdb zakwalifikowanych do przyjecia
na studia w przypadku studidw pierwszego stopnia oraz wszyscy kandydaci zarejestrowani
w przypadku studiéw Il stopnia sktadali wymagane dokumenty. Sktadanie dokumentéw odbywato sie
w siedzibie Uczelni. Rekrutacja na studia stacjonarne | stopnia byta prowadzona w lipcu. Terminy
kwalifikacji ustalono w sposdb umozliwiajgcy kandydatom niezakwalifikowanym na studia stacjonarne
| stopnia aplikowanie na studia niestacjonarne. Nabdr na studia | stopnia zakonczyt sie ogtoszeniem
listy osdb przyjetych 29 lipca 2024 r. i 23 lipca 2024 r. w przypadku cudzoziemcoéw. Z kolei rekrutacja
na studia Il stopnia, studia niestacjonarne | stopnia oraz rekrutacja uzupetniajgca na studia stacjonarne
| stopnia odbywata sie we wrzesniu. Nabdr zakonczyt sie ogtoszeniem listy oséb przyjetych
odpowiednio 16 i 25 wrzesnia 2024 r.

Analogicznie jak w latach ubiegtych prowadzona byta tzw. rekrutacja zimowa na studia Il stopnia (luty
2025 r.). Termin tej rekrutacji wynika z prowadzenia na Politechnice Rzeszowskiej 7-semestralnych
studiéw inzynierskich. Sumaryczne limity przyje¢ ustalone przez Rektora dla rekrutacji prowadzonej na
rok akademicki 2024/2025 oraz limity przyjec¢ ustalone na rok akademicki 2023/2024 ujeto w tabeli.

Limity przyjec

Rok akademicki studia stacjonarne studia niestacjonarne
| stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
2023/2024 3270 1665 810 840
2024/2025 3165 1680 810 840

Zestawienie liczby oséb przyjetych na poszczegdlne poziomy i formy studidéw w roku akademickim
2024/2025 przedstawiono w kolejnej tabeli. Dla poréwnania w tabeli ujeto réwniez nabdr na rok
akademicki 2023/2024. W zestawieniach nie uwzgledniono tzw. rekrutacji ,zimowej” prowadzonej
w lutym zaréwno w 2024, jak i 2025 r. Zestawienie opracowano na podstawie sprawozdania EN-1
przedktadanego w ministerstwie wifasciwym ds. szkolnictwa wyzszego wedtug stanu na
1 pazdziernika 2023 r. i 1 pazdziernika 2024 r. W wymienionym sprawozdaniu uwzglednia sie
rezygnacje z podjecia studiéw sktadane od lipca do wrzesnia, natomiast nie ujeto tzw. rekrutacji
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»Zimowej” prowadzonej w lutym. Majac na uwadze odsetek rezygnacji z podjecia studidéw przez
zakwalifikowanych kandydatow, dopuszcza sie umieszczenie na listach osdb przyjetych wiekszej liczby
0s6b niz wynosit limit przyjec dla danego kierunku, z zastrzezeniem, ze nie zostanie przekroczony limit
miejsc ustalony dla Uczelni. Listy sg ustalane w postaci rankingu.

Wyniki naboru
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Rok akademicki
| stopnia/cudzoziemcy Il stopnia/ cudzoziemcy | stopnia/ cudzoziemcy Il stopnia/ cudzoziemcy
2023/2024 2820 257 643 405
2024/2025 2789/64 366/2 766/1 418/3

Systematycznie wdrazane przez wydziaty koncepcje zwiekszenia zainteresowania absolwentéw szkot
srednich podjeciem ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej daty pozytywne rezultaty — w naborze
na rok akademicki 2024/2025 réwniez odnotowano zwiekszenie liczby kandydatow i przyjetych na
pierwszy rok studidw. Najpopularniejszymi kierunkami studiéw w trakcie rekrutacji na rok akademicki
2024/2025 na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia wedtug ogdlnej liczby zgtoszen kandydatow
byty: lotnictwo i kosmonautyka, informatyka, automatyka i robotyka, inzynieria i analiza danych,
geodezja i planowanie przestrzenne. Wykaz najchetniej wybieranych kierunkéw pod wzgledem liczby
kandydatdw na jedno miejsce zestawiono w tabeli.

Kierunek Liczba kandydatow na jedno miejsce
lotnictwo i kosmonautyka 3,40
informatyka 3,06
automatyka i robotyka 2,93
inzynieria i analiza danych 2,52
geodezja i planowanie przestrzenne 2,31

5.2. Nowe kierunki

Politechnika Rzeszowska na biezgco monitoruje rynek pracy oraz zainteresowanie kandydatéw
poszczegblnymi kierunkami studidw. W zwigzku z tym stale poszerza i dostosowuje swojg oferte
edukacyjng do aktualnych potrzeb. W roku akademickim 2023/2024 zostato uruchomione ksztatcenie
na 5 kierunkach studiéw utworzonych w poprzednim roku decyzjg ministra wiasciwego ds. szkolnictwa
wyzszego badz zarzgdzeniem Rektora:

1) inZynieria farmaceutyczna — studia Il stopnia,

2) geodezja i planowanie przestrzenne — studia Il stopnia,

3) Civil Engineering — studia | stopnia,

4) Modern Management — studia | stopnia,

5) inteligentne systemy i technologie produkcji — studia | stopnia.
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5.3. Ksztatcenie w liczbach

W roku akademickim 2024/2025 na Uczelni ksztafcito sie tgcznie 11208 studentéw, w tym 8554
na studiach stacjonarnych, 2654 na studiach niestacjonarnych oraz 158 cudzoziemcdéw. Tabela
obrazuje liczbe studentéw i absolwentow w latach 2022—-2025 (dane wedtug sprawozdania S-10).

Rok akademicki Liczba studentéw
2022/2023 (wg stanu na 31 grudnia 2022 r.) 10335
2023/2024 (wg stanu na 31 grudnia 2023 r.) 10693
2024/2025 (wg stanu na 31 grudnia 2024 r.) 11208
Rok akademicki Liczba absolwentéw
2022 3078
2023 3097
2024 3138

5.4. Organizacja ksztatcenia

Szczegdtowa organizacja roku akademickiego, w tym terminy odbywania zaje¢, sesji egzaminacyjnych
oraz przerw zostata okreslona w zarzadzeniu nr 44/2023 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego tukasiewicza z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie szczegdétowe]j organizacji roku akademickiego
2023/2024 dla studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz doktorantéw na Politechnice
Rzeszowskiej. Z kolei w zarzadzeniu nr 61/2023 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza z dnia 17 lipca 2023 r. w sprawie ustalenia form zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty okreslone formy zajec, ktdre beda sie odbywaty za
pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zdalnie). Zgodnie z tym zarzadzeniem zajecia na
studiach odbywaty sie w siedzibie Uczelni, z wyjatkiem wyktadéw na studiach niestacjonarnych, ktére
odbywaty sie w sposdb zdalny. Na studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach i innych formach
ksztatcenia o trybie zaje¢ decydowat kierownik danej formy ksztatcenia w porozumieniu
z uczestnikami. Zajecia prowadzone w sposob zdalny odbywaty sie za posrednictwem MS Teams oraz
Platformy Edukacyjnej Moodle.

W obliczu trwajacego od 2022 r. konfliktu zbrojnego na Ukrainie Politechnika Rzeszowska od samego
poczatku wojny solidaryzowata sie z ukrainskim spoteczenstwem i deklarowata wsparcie dla
studentéw. Zgodnie ze szczegdlnymi regulacjami obowigzujgcymi w Rzeczypospolitej Polskiej studenci
bedacy obywatelami Ukrainy spetniajgcy warunki wskazane w tych przepisach mogli m.in. studiowaé
bez ponoszenia optat za ksztatcenie.

Z zwigzku ze zmianami przepiséw zewnetrznych i wewnetrznych, jak rowniez w zwigzku z biezgca
dziatalnoscig Uczelni wystgpita potrzeba opracowania nowych lub zmiany juz istniejgcych uchwat,
zarzadzen czy komunikatéw zwigzanych z procesem ksztatcenia. W 2024 r. zostato opracowanych
49 zarzadzen Rektora, 44 uchwaty Senatu oraz 16 komunikatow Rektora okreslajgcych w szczegdlnosci
organizacje ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej. Przygotowano i opublikowano kilkadziesiat
aktéw zmieniajacych obowigzujgce uchwaty i zarzadzenia.
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5.5. Akredytacje

W roku akademickim 2023/2024 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wyznaczyto do oceny
programowe] studia na kierunku inZynieria medyczna na poziomie studiéw | stopnia o profilu
praktycznym. Poniewaz po przeprowadzeniu ostatniej rekrutacji na ten kierunek w roku akademickim
2020/2021 Uczelnia rozpoczeta proces wygaszania studiow na tym kierunku, Rektor wystgpit
z wnioskiem do PKA o odstgpienie od oceny. PKA przychylita sie do wniosku Uczelni. W zwigzku z tym
w roku akademickim 2023/2024 PKA nie wizytowata Politechniki Rzeszowskiej.

5.6. System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Funkcjonujgcy na Uczelni System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (USZJK) jest stale aktualizowany
i doskonalony, w szczegdlnosci przez dostosowywanie przepiséw uczelnianych i procedur
systemowych. W roku akademickim 2023/2024 Uczelniana Komisja ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia na biezagco monitorowata przebieg ksztatcenia na wydziatach oraz w jednostkach
miedzywydziatowych. Odbyto sie pie¢ spotkarnn Komisji, na ktérych m.in. analizowano dostepne
narzedzia do weryfikacji jakosci ksztatcenia (np. formularz audytéw wewnetrznych, protokét
z hospitacji, raport z przegladu programu studidow) oraz wyniki ankietyzacji i hospitacji. W ramach
dziatalnosci UKZJK sporzadzono dwa sprawozdania — z realizacji procesu ankietyzacji i hospitacji oraz
z funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Byly one rdéwniez
przedmiotem dyskusji na posiedzeniach UKZJK i przedstawione na posiedzeniu Senatu PRz. Odbywaja
sie réwniez systematyczne spotkania wydziatowych komisji ds. zapewniania jakosci ksztatcenia
i zespotow zadaniowych.

Sformalizowany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje juz od okoto 17 lat. Potrzeba
rozwoju systemu wynika z rosngcej autonomii i odpowiedzialnosci Uczelni w zakresie zapewniania
wymaganej jakosci ksztatcenia. System ten jest dopasowany do celéw, potrzeb i specyfiki Uczelni. Jest
szczegdtowo uregulowany w przepisach wewnetrznych Uczelni, a takze wdrozony, ciggle rozwijany
i doskonalony. Rosngca wiedza na temat poprawy jakosci ksztatcenia ma swoje odzwierciedlenie
w funkcjonowaniu Uczelni oraz jakosci ksztatcenia, ktéra oferuje. Na podkreslenie zastuguje
zaangazowanie wtadz wydziatu/jednostek miedzywydziatowych oraz pracownikéw w doskonalenie
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

5.7. Praktyki

W roku akademickim 2023/2024 studenckie praktyki zawodowe na Politechnice Rzeszowskiej byty
realizowane na studiach o profilu ogdélnoakademickim oraz praktycznym odpowiednio w wymiarze
szesciu miesiecy w przypadku studidw | stopnia oraz trzech miesigcy dla studidéw Il stopnia.
Szczegdtowe opisy praktyk, w tym liczby godzin i liczby punktéw ECTS przypisane tym zajeciom
zawierajg programy studiow.

Zasady organizacji i realizacji praktyk okresla zarzagdzenie Rektora nr 39/2021 z dnia 7 kwietnia 2021 r.
w sprawie zasad organizacji i zaliczania praktyk zawodowych dla studentdw Politechniki Rzeszowskiej,
ktore na podstawie przepisow zmieniajgcych ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
dopuszczajgcych mozliwos$¢ zaliczania w poczet praktyki pracy zawodowej zostato znowelizowane.
Od 1 pazdziernika 2023 r. zmiany te zostaty rowniez uwzglednione w ,Regulaminie studiéw wyzszych”.
Liczbe studentéw, ktorzy w roku akademickim 2023/2024 odbyli praktyki zawodowe, zestawiono
w tabeli (na podstawie sprawozdan przedstawionych przez wydziatowych kierownikéw praktyk).
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Jednostka organizacyjna Liczba studentow odbywajacych praktyki
Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury 421
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa 369
Wydziat Chemiczny 137
Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 352
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowane;j 160
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli 160
Wydziat Zarzadzania 970
Razem 2569

5.8. Inne dziatania podnoszace jakos$¢ ksztatcenia

W 2024 r. Uczelnia z duzym sukcesem realizowata zadanie zlecone przez ministra wtasciwego ds.
szkolnictwa wyzszego pn. ,Politechniczna Sie¢ Via Carpatia im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”.
W obszarze ksztatcenie zadanie zlecone obejmuje cztery dziatania. Syntetyczny opis z realizacji
poszczegdlnych dziatan w 2023 r. przedstawiono w kolejnych akapitach.

Dziatanie 1.,Z technikum na Politechniki” byto realizowane w I, Il i IV kwartale 2024 r. Tematyka zajeé
obejmowata tresci zwigzane z poszerzeniem wiedzy z zakresu nauk podstawowych, w szczegdlnosci
matematyki i fizyki oraz zajec¢ kierunkowych powigzanych ze specyfikg ksztatcenia na Politechnice
Rzeszowskiej. W zajeciach uczestniczyli uczniowie szkét z catego wojewddztwa podkarpackiego.

tacznie w 2024 r. odbyto sie 483 godziny zaje¢, w ktérych uczestniczyto okoto 3500 ucznidéw z okoto
100 szkét wojewddztwa podkarpackiego. Dodatkowe zajecia wyréwnawcze przewidziano do
prowadzenia w ramach Dziatania 2. ,,Wyréwna¢ szanse”, ktére odbywaty sie w Il kwartale 2024 r., tj.
w semestrze letnim roku akademickiego 2023/2024, od 7 maja 2024 r. do 20 czerwca 2024 r.
W IV kwartale 2024 r. w semestrze zimowym roku akademickiego 2024/2025 zajecia trwaty od
1 pazdziernika 2024 r. do 29 listopada 2024 r. Zajecia byty prowadzone zgodnie z opracowanymi
i podanymi do wiadomosci studentéw przed ich rozpoczeciem rozktadami zajeé. Rozktady zostaty tak
opracowane, aby kazdy student miat mozliwo$¢ uczestnictwa w tych zajeciach. Dodatkowe zajecia
wyréwnawcze byly prowadzone na zasadach i w wymiarze okreslonym w regulaminie. tacznie
w dwéch edycjach zaje¢ wyrdwnawczych w 2024 r. odbyto sie 960 godzin dodatkowych zajec
wyréwnawczych. W ich realizacje zostato zaangazowanych 56 nauczycieli akademickich. Studenci mieli
mozliwosé uczestniczenia w dziewieciu rodzajach zaje¢, gtdwnie z matematyki i fizyki.

W ramach Dziatania 3. ,Wymienmy sie tym, co najlepsze” w 2024 r. sukcesywnie realizowano szkolenia
dla nauczycieli akademickich zgodnie z opracowang w 2023 r. wspdlnie z pozostatymi uczelniami
tworzacymi sie¢ Via Carpatia ofertg szkolen. Szczegétowy harmonogram spotkan szkoleniowych
ustalaty poszczegdlne uczelnie. Szkolenia byty prowadzone w dwéch formutach. W jednej formule
prowadzgcy szkolenia z danej uczelni prowadezili szkolenia na uczelniach partnerskich Politechnicznej
Sieci Via Carpatia im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego, a w drugiej formule nauczyciele akademiccy
z danej uczelni wyjezdzali na szkolenia prowadzone na uczelniach partnerskich sieci Via Carpatia.
Politechnika Rzeszowska w 2024 r. zorganizowata cztery szkolenia, w ktdrych uczestniczyto 90 oséb.

W ramach Dziatania 4. ,Szkota twodrczego dziatania” w 2024 r. ponownie zorganizowano serie
konferencji két naukowych w ramach Politechnicznej Sieci Via Carpatia im. Prezydenta RP Lecha
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Kaczynskiego. Celem konferencji byta integracja srodowiska studenckich két naukowych uczelni
zrzeszonych w sieci. W 2024 r. odbyty sie trzy edycje tego wydarzenia. Politechnika Rzeszowska byta
organizatorem pigtej edycji Konferencji Két Naukowych. W kazdej z edycji Politechnike Rzeszowska
reprezentowato piec studenckich két naukowych.

Kolejnym celem Dziatania 4. jest zacie$nienie wspétpracy Politechnik z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w zakresie ksztatcenia. Zorganizowano sze$¢ spotkan z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, ktérych celem byto konsultowanie obowigzujgcych programéw studiow lub
planowanych w nich zmian oraz pozyskiwanie miejsc na realizacje studenckich praktyk zawodowych.
Specjalisci—praktycy z otoczenia spoteczno-gospodarczego po podpisaniu uméw prowadzili zajecia
dydaktyczne w ramach Dziatania 4. Zasady wyboru, ktére zajecia dydaktyczne byly objete tym
dziataniem, ustalat dziekan kazdego z wydziatéw Politechniki Rzeszowskiej. Zajecia z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego odbywaty sie w siedzibie uczelni oraz w formie wizyt studyjnych.
Ogotem 85 praktykdw prowadzito zajecia ze studentami. tgcznie w 2024 r. odbyto sie 460 godzin zajec.

5.9. Studia podyplomowe, kursy i szkolenia

W 2024 r. w Dziale Planowania i Rozliczen Dydaktycznych byt kontynuowany nadzér nad organizacjg
na Uczelni studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen przez wglad i sprawdzanie dokumentacji studiow
podyplomowych, kurséw i szkolen organizowanych i prowadzonych na Uczelni zgodnie z aktualnymi
zarzadzeniami oraz wewnetrznymi przepisami. Na potrzeby studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen
uaktualniano procedury oraz dostosowano wymagane formularze.

Na Uczelni uruchomiono odpfatne formy ksztatcenia wynikajace z zapotrzebowania rynku pracy
bedace szczegdlnie atrakcyjne dla oséb, ktdre chcg rozszerzyé lub ukierunkowaé posiadane juz
wyksztatcenie. Wykaz studiéw podyplomowych prowadzonych w roku akademickim 2023/2024 oraz
2024/2025 na Politechnice Rzeszowskiej przedstawiono w tabeli.

Jednostka organizacyjna Nazwa studiow podyplomowych

Wydziat Budownictwa Inzynierii $rodowiska Technologia BIM w projektowaniu i realizacji inwestycji budowlanych

i Architektury

Architektura wnetrz i wystawiennictwa

Silniki lotnicze

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa Konstrukcja form wtryskowych

Analizy wytrzymatosciowe dla przemystu lotniczego

Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy

Zarzadzanie finansami i controlling menedzerski

Cyberbezpieczenstwo i ochrona zasobéw informacyjnych

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Wydziat Zarzadzania
Project manager

Master of Business Administration

Podyplomowe studia menedzerskie

Executive Master of Bussiness Administration
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Na Uczelni jest takze dostepna szeroka oferta kurséw, w szczegélnosci jezykowych. Prowadzono kursy
z jezyka angielskiego, niemieckiego oraz jezyka polskiego w ramach programu Erasmus+, w tym
rowniez dla studentéw z Wietnamu. W ramach posiadanych uprawnien prowadzone sg egzaminy:
Goethe Zertifikat, TOEIC, Goethe Institut organizowane przez Centrum Jezykdw Obcych. Poszczegdlne
wydziaty oraz Centrum Jezykdw Obcych w okresie sprawozdawczym prowadzity kursy, szkolenia
i egzaminy podane w zestawieniu.

Jednostka organizacyjna Nazwa kursu/ szkolenia/egzaminu

Kurs jezyka angielskiego

Egzaminy Goethe-Institut

Centrum Jezykéw Obcych Kurs jezyka niemieckiego

Kurs jezyka polskiego

Egzamin z jezyka angielskiego TOEIC

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa Podstawy systemu SAP ERP — Procesy logistyczne

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki Dwumodutowy kurs w zakresie techniki mikroprocesorowe;j

Szkolenie inspektoréw mostowych w zakresie wykonywania
przegladow biezgcych, podstawowych i rozszerzonych
drogowych obiektéw inzynierskich

Wydziat Budownictwa Inzynierii
Srodowiska i Architektury

5.10. Planowanie i rozliczanie zaje¢ dydaktycznych

Dziat Planowania i Rozliczen Dydaktycznych w 2024 r. zajmowat sie sprawdzaniem oswiadczen
potwierdzajgcych przyjecie do wykonania powierzonych zajec na dany rok akademicki przekazywanych
przez pracownikéw poszczegdélnych jednostek, analizowaniem zgodnosci planéw obsady tych
jednostek z przekazanymi oswiadczeniami oraz obcigzenia pracownikdw w poszczegdlnych
jednostkach. Do Dziatu Planowania i Rozliczern Dydaktycznych nalezato prowadzenie rozliczen godzin
dydaktycznych nauczycieli akademickich poszczegdlnych wydziatéw, Centrum Sportu Akademickiego
oraz Centrum Jezykdw Obcych na podstawie przedstawionych przez te jednostki ,Indywidualnych
rozliczen z wykonywanych zaje¢ dydaktycznych”. Ponadto rozliczano zrealizowane godziny
dydaktyczne zgodnie z regulaminem pracy oraz zarzgdzeniami obowigzujgcymi na Uczelni.
Przygotowywano umowy cywilnoprawne dla osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne zaréwno
wynikajgcych z programow ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow, jak i na innych
odptatnych formach ksztatcenia. Pracownicy Dziatu zajmowali sie réwniez sporzgdzaniem list ptac za
godziny ponadwymiarowe i z tytutu zawartych uméw cywilnoprawnych. Na podstawie odpowiednich
raportow sporzadzano analizy z zakresu planowania i rozliczania godzin dydaktycznych oraz
przygotowywano dokumenty do wgladu dla kontroli zewnetrznych.

Ponadto przy wspétpracy z Dziatem Spraw Osobowych oraz Dziatem Wspdtpracy Miedzynarodowej
analizowano nieobecnosci w pracy nauczycieli akademickich zgodnie z zarzgdzeniem nr 82/2021, ktére
sg uwzgledniane przy rozliczeniach godzin dydaktycznych. W porozumieniu z radcami prawnymi byty
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rozstrzygane i wyjasniane sprawy zwigzane z interpretacjg przepisow zawartych w tym zarzadzeniu.
Opracowywano materiaty dla wydziatow i jednostek miedzywydziatowych z zakresu obcigzen
dydaktycznych do corocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz materiatdw stanowigcych podstawe
do rozliczen procesu dydaktycznego. Dziat Planowania i Rozliczern Dydaktycznych brat udziat przy
przygotowywaniu projektéw wewnetrznych przepiséw z zakresu spraw podlegtych — zarzgdzenie nr
25/2024 oraz zarzadzenie nr 131/2024 dotyczace studiéw podyplomowych i innych odptatnych form
ksztatcenia. Na podstawie wytycznych Dziatu Planowania i Rozliczet Dydaktycznych zostaty przekazane
dane z USOS do Polonu dotyczgce rocznego wymiaru zajeé¢ dydaktycznych. Pracownicy Dziatu
zajmowali sie réwniez wprowadzaniem do systemu POLON informacji o kompetencjach
i doswiadczeniu innych oséb prowadzacych zajecia oraz ich warunkéw zatrudnienia. Ponadto do
systemu POLON wprowadzano liczbe godzin zajeé zgodnie z wytycznymi w ramach poszczegdlnych
programow studiow.

Pracownicy Dziatu Planowania i Rozliczen Dydaktycznych zajmowali sie opracowywaniem zbiorczych
planéw i analiz wykonania obcigzern dydaktycznych poszczegélnych jednostek na potrzeby planu
rzeczowo-finansowego Uczelni, w szczegélnosci kosztéw godzin ponadwymiarowych, kosztéw umow
cywilnoprawnych oraz podziatem godzin dydaktycznych wykonywanych przez Centrum Jezykéw
Obcych oraz Centrum Sportu Akademickiego. Dziat zajmowat sie réwniez opracowywaniem zbiorczych
zestawien do plandéw rzeczowo-finansowych poszczegdlnych wydziatdw oraz jednostek
miedzywydziatowych. Na biezgco wspétpracowano z dziekanami, prodziekanami, Kwesturg, Dziatem
Ptac i Stypendiéw, Dziatem Spraw Osobowych i zespotem informatykow.

Dziat Planowania i Rozliczen Dydaktycznych uczestniczyt réwniez w zadaniu pn. ,Politechniczna Sieé
Via Carpatia im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego” przez opracowywanie i przygotowanie umow zlecen
na realizowanie zajec¢ z praktykami w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym objetych programem
studiow. Zajecia te odbywaty sie w wymiarze 2 godzin zaje¢ dydaktycznych. Na kwartat dla kazdego
wydziatu byto przewidziane 50 godzin zaje¢ dydaktycznych z praktykami w ramach realizacji zajec
o charakterze praktycznym objetych programem studidw. W ramach projektu Via Carpatia w kwartale
I1i 1V w 2024 r. sporzadzono umowy zlecenie z 85 praktykami na taczng liczbe godzin w wysokosci 460
zaje¢ dydaktycznych.

Kontynuowano wspoétprace dotyczacg udoskonalenia systemu USOS o zasiegu ogdlnopolskim w celu
mozliwosci rozliczania innych osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne. Z inicjatywy prorektor ds.
ksztatcenia udoskonalono oraz utworzono inne raporty, ktére majg zastosowanie do celéw
sprawozdawczych. Mechanizmy te pozwalajg na biezgco monitorowa¢ godziny ponadwymiarowe
w wymiarze nieprzekraczajgcym dwukrotnosci rocznego pensum dydaktycznego przez nauczycieli
akademickich, jak réwniez pojawiajgce sie braki do pensum, ktére sg sygnalizowane na biezgco
i korygowane przez poszczegdlne jednostki.
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6. PION PROREKTORA DS. STUDENCKICH | UMIEDZYNARODOWIENIA

6.1. Wspotpraca miedzynarodowa

Wspotpraca z uczelniami zagranicznymi

Politechnika Rzeszowska wspétpracuje z wieloma uznanymi uczelniami zagranicznymi i instytucjami
naukowo-badawczymi na podstawie podpisanych umoéw i listdw intencyjnych oraz w ramach
kontaktéw z zagranicznymi osrodkami naukowo-badawczymi.

W roku akademickim 2023/2024 zostaty podpisane nowe porozumienia z 16 partnerami
z nastepujgcych panstw: Armenia — Yerevan Gladzor University, Azerbejdzan — Azerbaijan National
Academy of Aviation, Brazylia — University of Sao Paulo, Kazachstan — Kazakh University of Technology
and Business, Kazachstan — NCJSC Saken Seifullin Kazakh Agrotechnical, Kazachstan — Turan Astana
University, Litwa — Lithuania Business College, Maroko — University Sultan Moulay Slimane, Portugalia
— Instituto Superior de Engenharie do Porto, RPA — University of the Witwatersrand, Tanzania —
Zanzibar University, Ukraina — National Technical University — Kharkiv Politechnic Institute, Ukraina —
National University of Water and Environmental, Ukraina — Sumy State University, Ukraina — Ukrainian
Institute of Steel Structures named V. Szymanowski, Uzbekistan — Navoi State University of Mining and
Technologies. W ramach uméw bilateralnych i porozumien o wspdétpracy miedzynarodowej do uczelni
partnerskich wyjechato 23 nauczycieli: do Austrii— 1, Brazylii— 1, Czarnogéry — 3, na Litwe — 1, Meksyku
—1, na Stfowacje — 13, Wietnamu —1, do Wielkiej Brytanii —2, na Litwe — 1 i Sfowacje — 13.

Wspétpraca z uczelniami partnerskimi w ramach programu Erasmus+

Wspotpraca Politechniki Rzeszowskiej w ramach programu Erasmus+ (KA131, KA171), Akcja 1
dotyczagca wymiany studentdéw i nauczycieli akademickich w roku akademickim 2023/2024 byta
realizowana w ramach uméw podpisanych z 115 uczelniami partnerskimi w 24 panstwach UE (KA131)
i 33 uczelniami z 12 krajéw spoza UE (KA171).

W roku akademickim 2023/2024 zostaty podpisane kolejne umowy partnerskie w ramach programu
Erasmus+ KA131 z nastepujacymi uczelniami: Belgia — VIVES University College w Kortrijk, Czechy —
Vysoka Skola techniczna i ekonomiczna w Czeskich Budziejowicach, Hiszpania — University of Oviedo,
University of Castilla-La Mancha, The University de Las Palmas de Gran Canaria oraz Universidad de
Cantabria, Niemcy — Hochschule Furtwangen oraz Otto-von-Guericke University Magdeburg,
Portugalia — Instituto Europeu de Estudos Superiores IESS Lda (Business Administration), Instituto
Politécnico de Castelo Branco oraz Polytechnic Institute of Portalegre, Stowacja — Slovak University of
Technology in Bratislava oraz Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva, s.r.o. (kierunek
bezpieczeristwo), Turcja — Ondokuz Mayis Universitesi oraz Suleyman Demirel University, Wtochy —
University of Padova. W ramach Erasmus+ KA171 zostaty podpisane trzy nowe umowy z uczelniami:
Azerbejdzan — Baku Engineering University, Gruzja — Georgian American University, Bosnia
i Hercegowina — DZemal Bijedi¢ University of Mostar.

Mobilnos¢ studencka w ramach programu Erasmus+ i ‘free mover’

Studenci uczelni, z ktérymi Politechnika Rzeszowska posiada podpisane umowy dwustronne, majg
mozliwo$é przyjazdu na naszg Uczelnie w ramach wymiany akademickiej. Mobilnosci realizowane sg
na zasadach programu Erasmus+.
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Na studia w ramach programu Erasmus+ KA131 przyjechato 111 studentéw z uczelni partnerskich
krajéw Unii Europejskiej oraz panstw wspoétpracujacych, z ktdrymi Uczelnia realizuje projekt Erasmus+
KA131. Byli to studenci z: Turcji — 26, Hiszpanii — 24, Kazachstanu — 24, Portugalii — 14, Niemiec — 7,
Uzbekistanu — 5, Wtoch — 3, Meksyku — 2, Francji — 2, Litwy — 2, Grecji — 1, Butgarii — 1. Osoby te
odbywaty studia na: Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa (WBMiL) — 35 osbéb, Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki (WEil) — 31 osdb, Wydziale Zarzadzania (WZ) — 27 oséb, Wydziale
Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (WBISiA) — 10 0séb, Wydziale Chemicznym (WCH) —
5 oséb, Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej (WMIFS) — 3 osoby. W ramach KA 171+ Erasmus+
przyjechato 4 studentéw: z Ukrainy — 2, z Gruzji — 2. Osoby te ksztatcity sie na wydziatach: WEil -
2 osoby, WBISIiA — 1 osoba, WZ — 1 osoba. W ramach programu 4 studentéw odbyto praktyke: WBMIiL
—1, WCH — 1, WEil - 2.

W roku akademickim 2023/2024 na studia w ramach programu Erasmus+ (SMS) do uczelni
partnerskich wyjechato 67 studentéw. Byli to studenci z wydziatéw: WZ — 29, WBMiL — 19, WBISIA —
3, WMIFS — 6, WEil -9, WMT — 1. Studenci udali sie do: Portugalii — 22, Wtoch — 18, Hiszpanii — 9, Grec;ji
— 4, Chorwacji — 3, Norwegii — 3, Finlandii — 2, Czech — 1, Niemiec — 1 oraz na Cypr — 4. W ramach
programu Erasmus+ nasi studenci korzystali z mozliwosci wyjazdu na praktyki zagraniczne (SMT) do
instytucji panstw unijnych. W roku akademickim 2023/2024 na praktyki wyjechato 11 oséb (w tym
6 absolwentdw) do firm i uczelni: do Czech — 3 osoby, Danii — 2, Hiszpanii — 2, Portugalii — 2, Wtoch —
1, Niemiec—1.

Studenci Politechniki Rzeszowskiej brali rdwniez udziat w innych wydarzeniach: w ramach sieci The
Baltic University Programme BUP’s annual Student Conference for 2024 'Changed circumstances and
new threats for sustainability in the Baltic Sea Region' 15—-18 kwietnia 2024 r. — 1 student kierunku
biotechnologia), w szkole letniej w Huazhong University of Science and Technology w Chinach
w ramach programéw 2024 Chinese language + Al Robot Summer Program oraz Chinese language +
traditional Chinese medicine — 8 studentéw (3 z zarzqdzania, 1 z logistyki, 1 z architektury, 1 z lotnictwa
i kosmonautyki, 1 z inzynierii medycznej, 1 z informatyki).

Blended Intensive Programme

Blended Intensive Programme (BIP) Intensywne Programy Mieszane to kroétkie, intensywne programy,
ktore wykorzystujg innowacyjne sposoby uczenia sie i nauczania, w tym wspotprace online. Podczas
tych programéw grupy studentéw lub pracownikéw podejmujg krétkoterminowa mobilnosé fizyczng
za granicg pofaczong z obowigzkowym komponentem wirtualnym utatwiajgcym wspdlng wymiane
wiedzy online i prace zespotowg. Komponent wirtualny musi tgczy¢ uczestnikéw w trybie online, aby
wspdlnie i jednoczesnie pracowac nad konkretnymi zadaniami.

W roku akademickim 2023/2024 w BIP wzieto udziat 39 studentéw, w tym z: WBMiL — 12, WBISIA—11,
WMIFS — 10, WCH — 4, WEil — 2, oraz 6 nauczycieli akademickich. Program ten odbyt sie w uczelniach:
Universidad do Minho, Braga, Portugalia; Instituto Politécnico do Porto, Porto; Universidad de Ledn,
Hiszpania; Universidad de Madeira, Funchal, Portugalia; Instituto Politécnico do Cavado e do Ave
(IPCA), Portugalia; University of Minho, Guimaraes, Portugalia; Instituto Superior de Contabilidade
e Administracao de Coimbra, ISCACCBS, Coimbra, Portugalia.

Mobilnos¢ pracownikéw w ramach programu Erasmus+

W ramach programu Erasmus+ KA131 zrealizowano 78 mobilnosci dydaktycznych nauczycieli

akademickich w celu przeprowadzenia wyktadu (STA), w tym: na Stowacje — 19, do Portugalii — 18,

Czech — 12, Chorwacji — 6, Hiszpanii — 6, Grecji — 4, Wtoch — 4, na Litwe — 3, do Rumunii — 2, Norwegii
111



— 1, Finlandii — 1, Niemiec — 1, Turcji — 1. Na Politechnike Rzeszowskg przyjechato 16 pracownikdéw
uczelni partnerskich w celu przeprowadzenia wyktadow i realizacji szkolen. Osoby te goscity:
na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa (WBMilL) — 5, Wydziale Zarzgdzania (WZ) — 9, na Wydziale
Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (WBISIA) — 2. Byly to osoby: ze Stowacji — 6,
z Niemiec — 3, Portugalii — 2, Rumunii — 2, Turcji — 2. W ramach programu Erasmus+ KA171 wyjechato
6 nauczycieli, w tym do: Brazylii — 2, Gruzji — 3, Kazachstanu — 1. Byli to pracownicy: WBMIiL — 3, WEil —
1, WZ -1, WBSIiA - 1.

Na naszg Uczelnie przyjechato 15 pracownikdéw uczelni partnerskich w celu przeprowadzenia
wyktaddw i realizacji szkolen. Osoby te przyjechaty z: Brazylii — 2, Gruzji — 2, Azerbejdzanu — 3, Ukrainy
— 8, Kazachstanu — 1. Goscili oni na wydziatach: WEil — 7 os6b, WBMiL — 4, WZ — 1, WBISiA — 1, WCH —
1, WMIFS — 1. Wyjazdy szkoleniowe pracownikéw (STT) w ramach programu Erasmus+ KA131 dla
pracownikdw niebedgcych nauczycielami w roku akademickim 2023/2024 zrealizowato 105
pracownikéw Uczelni, w tym: w Portugali — 28, we Wtoszech — 20, na Stowacji — 17, na Cyprze — 16,
w Hiszpanii— 11, Chorwacji — 3, Niemczech — 3, Turcji — 3, Czechach — 3, Grecji — 1. Mobilno$¢ w ramach
wizyt monitoringowych do uczelni partnerskich — 19. Przyjazdy szkoleniowe pracownikéw (STT) — 15
pracownikéw niebedacych nauczycielami, w tym: ze Stowacji — 4 osoby, Turcji — 3, Portugali — 2,
Rumunii — 2, Czech — 2, Litwy — 1, Butgarii — 1.

Upowszechnianie rezultatéw mobilnosci miedzynarodowej i promocja

programoéw miedzynarodowych

W ramach Erasmus Welcome Days 2023/2024 studenci Erasmusi otrzymali niezbedne informacje
dotyczace organizacji ksztatcenia, zakwaterowania oraz kontaktu z koordynatorami wydziatowymi.
Dzieki uprzejmosci Urzedu Miasta Rzeszowa studenci z wymiany mieli okazje spotkania sie z zastepca
Prezydenta Miasta Rzeszowa i zadac¢ pytania o oferte turystyczng i instytucji kultury miasta. W ramach
Welcome Day studenci mogli bezptatnie skorzystac z wyjscia do parku trampolin.

Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej na biezgco publikuje informacje w mediach spotecznosciowych
dla pracownikéw i studentéw o ofertach szkoleniowych, konkursach, stypendiach, konferencjach
o0 zasiegu miedzynarodowym oraz dziataniach realizowanych na Politechnice Rzeszowskiej w obszarze
mobilnosci miedzynarodowej. Informacje o wydarzeniach sg przesytane za pomoca uczelnianego
systemu mailingowego na konta pracownikéw i studentéw.

Podczas International Day studenci mogli uzyskaé¢ informacje o programie Erasmus+, dzieki ktéremu
mozna wyjechaé na studia do jednej z europejskich uczelni lub odbyé praktyke w renomowanej firmie.
Wydarzenie byto takze znakomitg okazjg do spotkania ze studentami z Hiszpanii, Wtoch, Portugalii,
Turcji, Niemiec, Gruzji, Kazachstanu, Uzbekistanu, Litwy, Meksyku, Grecji i sprobowac ich tradycyjnych
potraw.

Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej wspdlnie z Eurodesk Politechniki Rzeszowskiej wspétorganizowat
wydarzenie bedgce czescig cyklu wydarzen promujgcych Europejski Tydzien Miodziezy 2024 —
Integracyjne Gry o Europie. Byta to okazja, aby zapoznac sie z ofertg programu Eurodesk i zgtebié
wiedze o Europie, jej kulturach, jezykach i tradycjach. Przygotowano program informacyjny i serie gier,
ktore nie tylko pogtebity wiedze o naszym kontynencie, ale takze zapewnity Swietng okazje do integracji
ze Srodowiskiem studenckim. Studenci z programu Erasmus+ z wtoskich uczelni przeprowadzili
prezentacje dla ucznidw Zespotu Szkét nr 1 w Rzeszowie na temat geografii i kultury regionu
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srodziemnomorskiego. Spotkania w szkotach z miodziezg przyblizajg program, przyczyniajg sie do
ksztattowania postaw otwartosci i stwarzajg okazje do komunikowania sie w jezykach obcych.

Studenci programu Erasmus+ Politechniki Rzeszowskiej zostali zaproszeni na Italian Spanish Day 2023
do Zespotu Szkdt nr 3 w Rzeszowie, gdzie pod opieka nauczycieli jezykdw obcych zostato zorganizowane
miedzynarodowe wydarzenie promujgce kulture krajéw romanskich. Studenci z Wtoch przedstawili
prezentacje i uczestniczyli jako eksperci w konkursie wiedzy o tych krajach.

Na terenie kampusu Politechniki Rzeszowskiej zaaranzowano i zrealizowano przestrzen stanowigce
miejsce relaksu. Powstat ogrdd, ktéry wpisuje sie w hasto ‘Erasmus goes green’. Posadzono tgcznie
ponad 250 roslin. Ceremonia otwarcia odbyta sie w obecnosci wiadz Uczelni.

The International Association for the Exchange of Students for Technical Experience (IAESTE)

The International Association for the Exchange of Students for Technical Experience (IAESTE) to
stowarzyszenie dziatajace od 70 lat, ktérego celem jest integracja i promowanie miedzynarodowego
dialogu. Organizacja skupia cztonkéw z ponad 85 krajéw, ktdrzy pracujg na zasadzie wolontariatu.
Z Politechniki Rzeszowskiej w ramach IAESTE w roku akademickim 2023/2024 wyjechat do Japonii
1 student kierunku elektrotechnika. Do naszej Uczelni przyjechato natomiast 3 studentow, w tym
2 na studia na kierunku inzynieria lgdowa (studenci z Brazylii i Ghany) oraz 1 student z Iranu na studia
na kierunku inzynieria budowlana.

Studenci zagraniczni na petnym toku studiow

Liczba studentéw zagranicznych na petnym toku studidw to 158 osoby (stan na 31 grudnia 2024 r.)
Studenci rekrutowali sie z Ukrainy, Wietnamu, Biatorusi. Studenci ksztatcili sie na kierunkach
inzynierskich i licencjackich. W ramach programéw Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
z przyznanym stypendium im. gen. Andersa studia na Politechnice Rzeszowskiej wybrato 4 studentéw
cudzoziemcow.

Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej w roku akademickim 2023/2024 prowadzit konsultacje i spotkania
informacyjne dla studentéw cudzoziemcédw dotyczace pomocy i wsparcia w sprawach socjalno-
bytowych i urzedowych oraz procedurach uczelnianych. Przeprowadzono takze spotkania dla
cudzoziemcéw potrzebujacych wsparcia w kwestiach prawnych zwigzanych z legalizacjg pobytu
w Polsce. Dziat wspiera obcokrajowcow (studentéw i naukowcoéw) w procedowaniu o legalizacje
pobytu, procedowaniu zwigzanym z uznaniem dokumentow do kontynuacji ksztatcenia oraz utrzymuje
staty kontakt z placdwkami dyplomatycznymi RP, promujac oferte edukacyjng Uczelni.

Program wizyt studyjnych

7-9 czerwca 2024 r. w Rzeszowie przebywata grupa studentéw wyzszych uczelni z USA. Wzieli oni udziat
w 5. edycji Stazu Prezydenckiego realizowanego przez Kancelarie Prezydenta RP we wspotpracy
z Polsko-Stowianska Federalng Unig Kredytowa w Nowym Jorku oraz General Electric Polska Sp. z 0.0.
Wizyta na Politechnice Rzeszowskiej byta czescig programu tego wydarzenia. Program umozliwia
mtodziezy z USA nie tylko odwiedzanie Polski i poznania historii i kultury, lecz takze zapoznanie sie
z ofertg edukacyjna polskich uczelni.

Wspétpraca z Narodowg Agencjg Wymiany Akademickiej
W roku akademickim 2023/2024 Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej prowadzit obstuge projektow
realizowanych w ramach programéw Narodowe]j Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA):
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1) CEEPUS —wyjazdy 12 osdb, w tym 3 osoby do Stowacja (Technical University of KoSice, Koszyce),
4 — do Stowacja (Technical University of Kosice, Preszéw), 3 — do Czech (Technikal Universitu of
Ostrava, Ostrawa), 1 — do Stowacji (Slovak University of Agriculture in Nitra), 1 — do Serbii
(University of Belgrade), przyjazdy: 3 osoby ze Stowacji (z Technical University of Kosice na
Wydziat Zarzadzania),

2) wspdlne projekty badawcze ze Stowacjg — wyjazdy 16 pracownikéw, przyjazdy 12 pracownikéw,

3) w ramach programu stypendialnego dla Polonii im. gen. Wtadystawa Andersa — studia
pierwszego stopnia i studia jednolite magisterskie 4 studentéw pobierato stypendia NAWA
(z Biatorusi — 2, Ukrainy — 1, Cypru — 1),

4) Bekker NAWA — wyjazd 1 pracownika na trzymiesieczny staz do Universita degli Studi di Padova
(Wtochy).

Obstuga delegacji zagranicznych

Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej w roku akademickim 2023/2024 obstuzyt tacznie 564 wnioski
wyjazdowe dotyczace delegacji zagranicznych. 534 wyjazdy odbyly sie na obszarze Europy, w tym 120
w celu udziatu w konferencjach miedzynarodowych, 11 do Ameryki P6tnocnej, w tym 8 w celu udziatu
w konferencjach miedzynarodowych, 4 do Ameryki Potudniowej, 7 do Azji, w tym 3 w celu udziatu
w konferencjach miedzynarodowych, 8 do Afryki, w tym 1 w celu udziatlu w konferencji
miedzynarodowej. Wyjazdy studentéw z kot naukowych: KN Formufa Student — 3 wyjazdy
(25 studentdw, 33 studentéw, 34 studentéw), KN Euroavia — 1 wyjazd (7 studentéw), KN Legendary
Rover — 1 wyjazd (15 studentéw).

Cztonkostwo w sieciach miedzynarodowych

Politechnika Rzeszowska jest cztonkiem prestizowch stowarzyszen miedzynarodowych, tj: European
University Association (EUA), Association of Carpatian Region Universities (ACRU), The Baltic University
Programme (BUP), Visegrad University Association (VUA), European Marketing and Management
Association (EUMMAS), European Marketing and Management Association.

Promocja Uczelni i programu Erasmus+

Pracownicy Dziatu Wspétpracy Miedzynarodowej Politechniki Rzeszowskiej uczestniczyli w Warszawie
w NET24 Global Conference. Celem miedzynarodowej konferencji byto nawigzanie i budowanie relacji
z przedstawicielami agencji rekrutacyjnych i instytucji edukacyjnych panstw, ktérych mtodziez jest
zainteresowana studiami w Polsce. Pracownicy Dziatlu w trakcie dwudniowych spotkan
z przedstawicielami instytucji zainteresowanych rekrutacja studentéw zagranicznych promowali oferte
edukacyjng Politechniki Rzeszowskiej oraz informowali o mozliwosci korzystania z programéw
wymiany akademickie;j.

Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej wigczyt sie w akcje promujgcg Uczelnie podczas 18. edycji
Podkarpackich Targédw Edukacyjnych EduSalon oraz 18. Europejskich Targéw Pracy. Wydarzenie byto
dedykowane uczniom wszystkich klas szkét srednich, a w szczegdlnosci tegorocznym maturzystom.
Podczas targdw mozna byto zapoznac sie z ofertg edukacyjng publicznych i prywatnych uczelni
wyzszych. Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej goscit w pieciu szkotach $rednich wojewddztwa
podkarpackiego. Podczas spotkan z uczniami i kadrg nauczycielskg zostata przedstawiona oferta
ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskiej w szkotach z najwiekszg liczbg cudzoziemcédw. Podczas
spotkan z uczniami i kadrg nauczycielskg zostata przedstawiona oferta ksztatcenia na naszej Uczelni.
Spotkania te byty doskonatg okazjg, aby promowac oferte Uczelni przez wartosci programu Erasmus+,
ktory jest realizowany na PRz z duzym powodzeniem od ponad 25 lat.
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6.2. Kota naukowe

Na Politechnice Rzeszowskiej zarejestrowane sg 73 kota naukowe. W 2024 r. powstaty cztery nowe
kota naukowe: Koto Naukowe Area, Koto Naukowe Sky Control Team, Koto Naukowe Rozwoju Badan
Inzynieryjno-Medycznych, Koto Naukowe Immersja — dostepna rzeczywisto$é. Ponadto na Uczelni
dziata organizacja studencka Zespét Artystyczny , Forte” oraz stowarzyszenie IAESTE Rzeszéw.

Lp. Nazwa kota naukowego Opiekun kota

Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury

1. Koto Naukowe Inzynierii Srodowiska drinz. Jakub Zywiec

2. Koto Naukowe Budowlanych —Sekcja konstrukcyjna dr inz. Zdzistaw Pisarek, prof. PRz
3. Koto Naukowe Geodetéw ,,GLOB” dr inz. Grzegorz Oleniacz

4. Koto Naukowe Mostowcow dr inz. Bartosz Pigtek

, dr inz. Mateusz Szarata
5. Koto Naukowe Drogowcéw o .
mgr inz. Patryk Dabrowski

dr Tomasz Tomaszek
6. Koto Architektoniczne ZARYS . .
dr inz. arch. Joanna Figurska-Dudek

- . dr hab. inz. Piotr Nazarko, prof. PRz
7. Koto Naukowe Mechaniki Budowli . . L.
mgr inz. Natalia Bréz

dr inz. Michat Musiat
dr inz. Marcin Kaczmarzyk

8. Koto Naukowe ,,da Vinci”

Koto Naukowe Studentéw HVAC Ogrzewanie, Wentylacja,

9. i . dr inz. Danuta Proszak-Miasik
Klimatyzacja

10. | Koto Naukowe Architektury Miejsc Spotecznych dr inz. arch. Beata Walicka-Géral

11. | Koto Naukowe Infrastruktury i Energetyki dr inz. Kamil Pochwat

. L, dr inz. arch. Anna Sikora, prof. PRz
12. | Koto Naukowe ,Immersja — Dostepna Rzeczywistos$¢”

mgr inz. arch. tukasz Bajda

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa

1. Koto Naukowe Lotnikow drinz. Tomasz Lis

2. Koto Naukowe Mechanikéw — Sekcja Samochodowa dr inz. Pawet Wojewoda

3. Koto Naukowe Robotyki ,Mechatronik” dr hab. inz. Dariusz Szybicki, prof. PRz
4. Koto Naukowe Szybownikéw ,,Bezmiechowa” dr hab. inz. Andrzej Majka, prof. PRz
5. Koto Naukowe Inzynierii Zarzadzania prof. dr hab. inz. Andrzej Pacana

6. Koto Naukowe EUROAVIA drinz. Grzegorz Drupka

L . L dr inz. Robert Babiarz, dr inz. Roman Wdowik
Koto Naukowe Programowanie i Automatyzacja Obrobki . o .
7. mgr inz. Marek Krok, dr inz. Marek Magdzik

8. Koto Naukowe Transport dr inz. Krzysztof Lew

L . . dr hab. inz. Marek Géral, prof. PRz
Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej AMSA o . o
9. dr inz. Jacek Nawrocki, dr inz. Pawet Pedrak

10. | Koto Naukowe Formuta Student Rzeszéw dr inz. Piotr Strojny
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Koto Naukowe Szybkiego Prototypowania i Wzornictwa

dr inz. Dawid Wydrzynski

11. Przemystowego dr inz. tukasz Przesztowski
12. | Koto Naukowe Dynamiki Uktadéw Mechanicznych dr hab. inz. Piotr Gierlak, prof. PRz
13. g:i?o:::o,k;\’{st'ﬁckta\s:,miCkie Towarzystwo dr inz. Arkadiusz Rzucidto, prof. PRz
14. | Koto Naukowe Inzynierii Kosmicznej dr hab. inz. Andrzej Majka, prof. PRz
15. | Koto Naukowe Area dr inz. Piotr Grzybowski
16. | Koto Naukowe Sky Control Team SCOT prof. dr hab. inz. Tomasz Rogalski
17. ﬁzssjg\xjiis_ﬁgzngtg:e Rozwoju Badan dr hab. Inz. Damian Kordos, prof.. PRz
Wydziat Chemiczny

1. Koto Naukowe Studentéw Chemii ,Esprit” prof. dr hab. inz. Wiktor Bukowski
2. Koto Naukowe Insert dr hab. tukasz Uram, prof. PRz
3. iLuedni;lzl::jIi?::I:rt:;sgjgizﬁcgol;\lsadjhk/lowe Inzynieri prof. dr hab. inz. Pawet Chmielarz
4, Koto Naukowe ,,PRzeTworcy” dr hab. inz. Rafat Oliwa, prof. PRz
5 Koto Naukowe Technik Obliczeniowych i Modelowania dr inz. Karol Heclik

Molekularnego ab initio dr inz. Andrzej tyskowski
6. Koto Naukowe PRzy Piwie dr inz. Maciej Kisiel

Woydziat Elektrotechniki i Informatyki
1. Koto Naukowe Elektroenergetykow dr hab. inz. Henryk Wachta, prof. PRz
2. Koto Naukowe Informatykéw —, Kod” dr inz. Bartosz Trybus
3. Koto Naukowe Systeméw Ztozonych mgr inz. Patryk Organisciak
4, Koto Naukowe Pomiarowcoéw ,,6 sigma” dr inz. Jakub Woijturski
5. Koto Naukowe ,,ROBO” dr inz. Tomasz Zabinski
6. Koto Naukowe Elektroniki i Technologii Informacyjnych dr inz. Bartosz Pawfowicz
7. Koto Naukowe Elektrykéw ,,Mega Volt” mgr inz. Sebastian Hajder
8. Koto Naukowe Interakcji Cztowiek — Komputer GEST dr hab. inz. Tomasz Kapuscinski, prof. PRz
9. Koto Naukowe Podstaw Elektroniki dr inz. Mirostaw Sobaszek
10. | Koto Naukowe Something about IT Security dr inz. Mariusz Nycz
11. | Koto Naukowe ENERGA dr hab. inz. Damian Mazur, prof. PRz
12. | Koto Naukowe Robotyki Stosowanej i Systeméw Whbudowanych mgr inz. Dominik Oz6g
13. | Koto Naukowe ,PIORUN” dr inz. Robert Ziemba
14. | Koto Naukowe Elektromobilnosci dr hab. inz. Piotr Bogusz, prof. PRz
Wydziat Matematyki i Fizyki Stosowanej

1. Koto Naukowe Foton dr hab. inz. Tomasz Wiecek, prof. PRz
2. Koto Naukowe Odnawialne Zrédta Energii “ERG” mer inz. Julian Traciak

dr inz. Michat Inglot, prof. PRz
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3. Koto Naukowe Studentéw Matematyki dr Adrian Michalski
dr inz. Wiktoria Wojnarowska
4. Koto Naukowe Inzynierii Medycznej X-med dr Stawomir Wolski, dr inz. Mariusz Trybus
mgr inz. Michat Wanic
. . dr inz. Dawid Jaworski, dr Ewa Rejwer-Kosinska
5. Koto Naukowe Machine Learning o i
dr inz. Pawet Kura$
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny
1. Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Projektowania mgr inz. Jan Czyzewski, mgr inz. Karol tysiak
2. Koto Naukowe Informatyki Przemystowe;j dr Andrzej Chmielowiec
3. Koto Naukowe Aero Team mgr inz. Andrzej taczek
Wydziat Zarzadzania
. i dr Robert Dankiewicz, mgr Tomasz Tomczyk
1. Koto Naukowe Ubezpieczen N
dr Anna Ostrowska-Dankiewicz
2. Koto Naukowe Komunikacji Marketingowej ,,Brief” mgr Ewelina Nycz
3. Koto Naukowe Mtodych Ekonomistéw dr Marzena Hajduk-Stelmachowicz
. 3 drinz. Artur Stec, dr inz. Marek Kiczek
4. Koto Naukowo — Badawcze Turystyki , Tuptus”
mgr Jan Polaszczyk
Koto Nauk | o Praedsiebi . dr hab. inz. Sylwia Dziedzic ,prof. PRz
5. ofo Mau owe. n.nowac,:y.Jr.\eJ . reecsie .|orczosu, prof. dr hab. inz. Leszek Wozniak
EKO zarzadzania i Jakosci Zycia — Ekobiznes
dr Maciej Chrzanowski
6. Koto Naukowe Logistykow ,,LogON” dr inz. Paulina Betch, dr Pawet Betch
7. Koto Naukowe Eurointegracja dr hab. Mariusz Ruszel, prof. PRz
8. Koto Naukowe Finanséw i Zarzadzania dr inz. Mirostaw Sottysiak
9. Koto Naukowe Rachunkowosci ,,ASSETS” dr hab. inz. Grzegorz Lew, prof. PRz
10 Koto Naukowe Studentéw Bezpieczeristwa Wewnetrznego dr Katarzyna Purc—Kurowicka
" | Enigma dr Elzbieta Kurzepa-Pieko$
mgr Agata Wojciechowska
11. | Koto Naukowe Zarzgdzania Projektami ,Project5” dr Jolanta Stec-Rusiecka
dr hab. Jacek Strojny, prof. PRz
1. Studenck,!e Koto Naukowe Bezpieczenstwa Lotniczego dr hab. inz. Grzegorz Rostan, prof. PRz
,Eskadra
. dr hab. Inz. Zenon Opiekun, prof. PRz
13. | Koto Strzeleckie PRz , KALIBER”
dr inz. Wiestaw Lewicki
14. | Koto Naukowe Polityki Bezpieczenstwa Parnstwa dr hab. Izabela Oleksiewicz, prof. PRz
Pozostate organizacje studenckie dziatajgce na Politechnice Rzeszowskiej
1. Zespot Artystyczny ,Forte” mgr inz. Kamil Trojnar
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6.3. Biuro Pomocy Materialnej dla Studentéw

Swiadczenia dla studentéw
Swiadczeniami dla studentéw na Politechnice Rzeszowskiej zajmuje sie Biuro Pomocy Materialnej dla

Studentdéw, ktére swoim dziataniem obejmuje nabdr wnioskdw o przyznanie swiadczen pomocy
materialnej dla studentéw, ich weryfikacje pod wzgledem poprawnosci wypetnienia i kompletnosci
wymaganych dokumentdw, przyznawanie $wiadczen studentom oraz sporzadzanie list wypfat.
Studenci Politechniki Rzeszowskiej mogg sie ubiegaé sie o swiadczenia w formie: stypendium
socjalnego, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium Rektora, zapomogi. Wszystkie
wymienione formy Swiadczen sg przyznawane na wniosek studenta wypetniany za posrednictwem
formularza elektronicznego dostepnego w systemie USOSweb.

Wysokosci i progi stypendium ustala Rektor w porozumieniu z uczelnianym organem Samorzadu
Studenckiego. Wysoko$¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta uprawniajgca do
ubiegania sie o stypendia o charakterze socjalnym w roku akademickim 2024/2025 to odpowiednio:
stypendium socjalne — 1570,5 zt, stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci — 600 zt. Minimalna
i maksymalna miesieczna wysokosé poszczegdlnych swiadczen ustalona dla studentdw w semestrze
zimowym w roku akademickim 2024/2025 wynosita: stypendium socjalne: minimalna — 1150,00 zt,
maksymalna 1320,00 zt, stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci 1370,00 zt, stypendium dla
0sOb z niepetnosprawnosciami: minimalna — 1000,00 zt, maksymalna — 1400,00 zt. Miesieczna
wysokosc¢ stypendium Rektora dla studentéow wynosita 1300,00 zt.

Wysokos¢ dotacji na swiadczenia dla studentdw przyznanej przez Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego dla Politechniki Rzeszowskiej na 2024 r. wynosita 35 174 600,00 zt. Wedtug stanu
na 31 grudnia 2024 r. swiadczenia z funduszu stypendialnego otrzymato tgcznie 2522 studentéw.

Liczba studentéw (tgcznie z cudzoziemcami) otrzymujacych stypendia
(stan na 31 grudnia 2024 r.) oraz liczba zapomég przyznanych
Wyszczegélnienie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.

studia stacjonarne studia niestacjonarne ogoétem

Stypendia o charakterze socjalnym
stypendium socjalne, stypendium socjalne 1295 101 1396
w zwiekszonej wysokosci

Stypendium dla oséb

N P 191 46 237
z niepetnosprawnosciami
Stypendium rektora 969 114 1083
Zapomogi 101 18 119

Stypendia z Wiasnego Funduszu na Stypendia Politechniki Rzeszowskiej

Na podstawie ,Regulaminu przyznawania i wyptacania stypendidw za wyniki w nauce dla studentéw,
finansowanych z Witasnego Funduszu na stypendia Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza z dnia 29 maja 2023 r.” (zarzadzenie nr 40/2023 Rektora PRz z dnia 29 maja 2023 r.)
w 2024 r. 101 studentdw otrzymato stypendium z Wtasnego Funduszu na Stypendia Politechniki
Rzeszowskiej. Stypendium z Wtasnego funduszu na stypendia mogto by¢ przyznane:
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1) za wyniki w nauce studentom pierwszego roku studidw | stopnia, ktérzy w roku poprzedzajgcym
rok akademicki, w ktérym ogtaszany jest nabdr wnioskdw stypendialnych uzyskali wynik
z egzaminu maturalnego na poziomie co najmniej 80% punktdw na poziomie rozszerzonym
z jednego z przedmiotdéw z grupy obowigzkowych egzamindéw w czesci pisemnej matury,

2) za wyniki w nauce studentom pozostatych lat studidow | stopnia (innych niz wskazane w pkt 1)
oraz Il stopnia, ktérzy w roku poprzedzajgcym rok akademicki, w ktérym ogtaszany jest nabdr
whnioskow stypendialnych, osiggneli wysoka srednig ocen za poprzedni rok studidw nie nizszg niz
4,800 i posiadali osiggniecia naukowe.

Stypendium z Wtasnego Funduszu na Stypendia jest przyznawane jednorazowo na wniosek studenta.
Wysokos¢ stypendium w roku akademickim 2024/2025 wynosita 1500 zt.

Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego dla studentéw Politechniki Rzeszowskiej
W 2024 r. 15 studentek i studentéw Politechniki Rzeszowskiej otrzymato stypendium Ministra Nauki.

S3 to studenci z: z Wydziatu Chemicznego — 2 studentki, z Wydziatu Matematyki i Fizyki Stosowanej —
2 studentdw, z Wydziatu Zarzadzania— 10 studentek, z Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa —
1 student. Stypendium Ministra Nauki modgt otrzymac student wykazujacy sie: znaczgcymi
osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczacymi osiggnieciami
sportowymi. Stypendium jest przyznawane jednorazowo w wysokosci 17 000 zt.

6.4. Centrum Sportu Akademickiego

Dziatalno$¢ dydaktyczna

Centrum Sportu Akademickiego (CSA) Politechniki Rzeszowskiej co roku przygotowuje oferte
dydaktyczng zgodnie z obowigzujgcymi programami ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw studiow
realizowanych na Uczelni (studia | i Il stopnia oraz studia niestacjonarne, uczestnicy programow
wymian studenckich itp.). Oferta dydaktyczna jest dostosowywana do potrzeb studentéw
poszczegdblnych wydziatdw na podstawie wynikow ankiet studenckich oraz biezgcych wnioskdw i analiz
przeprowadzanych przez kierownictwo i zespo6t zadaniowy ds. zapewniania jakosci ksztatcenia CSA.

W ramach oferty dydaktycznej w 2024 r. w CSA realizowano:
1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne z zakresu kultury fizycznej,
2) zajecia w ramach sekcji sportowych CSA/AZS,
3) zajecia rekreacyjne dla studentéw PRz,
4) zajecia w pracowni usprawnienia ruchowego,
5) zajecia dydaktyczne realizowane zgodnie z potrzebami wydziatdéw w ramach prowadzonych
kierunkow studidw.

W 2024 r. powstata nowa sekcja Kettlebell, reaktywowano réwniez sekcje Ultimate Frisbee. Utrzymano
zwiekszong w 2023 r. liczbe godzin przeznaczonych na sporty walki oraz sporty sitowe. Pracownicy
Centrum Sportu Akademickiego prowadzili réwniez zajecia dla studentdw obcokrajowcéow
studiujgcych na Uczelni z miedzynarodowych wymian studenckich (Erasmus+). W obligatoryjnych
zajeciach realizowanych w 2024 r. przez nauczycieli wychowania fizycznego uczestniczyto tgcznie okoto
6570 tys. studentow studidw stacjonarnych oraz okoto 586 studentéw studidw niestacjonarnych.

Wychodzac naprzeciw potrzebom studentéw z rdinego rodzaju niepetnosprawnosciami oraz
problemami zdrowotnymi dotyczgcymi uktadu ruchu, prowadzone byly takie zajecia w pracowni
usprawnienia ruchowego - alternatywne formy wychowania fizycznego, w tym zajecia ,zdrowy
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kregostup”. W tych zajeciach w 2024 r. uczestniczyto 202 studentéw, w tym we wspdtpracy z Biurem
ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami 44 oséb. W 2024 r. funkcjonowata sekcja Bocci, ktérej uczestnicy
brali udziat w Integracyjnych Mistrzostwach Polski. Sekcja zrzesza 24 osoby.

We wszystkich sekcjach prowadzonych przez CSA/AZS brato udziat okoto 570 studentéw w semestrze
letnim iokoto 530 studentéw w semestrze zimowym. Staramy sie ciagle rozwija¢ wspdtprace
z poszczegdlnymi wydziatami PRz w zakresie realizacji procesu dydaktycznego.

W ramach wspdtpracy z Wydziatem Matematyki i Fizyki Stosowanej pracownicy Centrum Sportu
Akademickiego uczestniczyli w realizacji modutéw dydaktycznych na kierunku inZynieria medyczna.
Wraz z Wydziatem Budowy Maszyn i Lotnictwa realizowano moduty dostosowane do potrzeb
ksztatcenia studentéw kierunku Jlotnictwo i kosmonautyka na specjalnosci ,pilotaz”, gdzie
kontynuowano realizacje zaje¢ ze studentami kolejnych rocznikéw studidw | i Il stopnia w ramach
obowigzkowego modutu , Trening kondycyjny”.

Dziatalnos$¢ naukowo-badawcza CSA
Dziatalnos¢ naukowo-badawcza pracownikéw Centrum Sportu Akademickiego PRz w 2024 r.

obejmowata nastepujgce obszary:

1) realizacja badan wtasnych i wspotpraca z pracownikami innych krajowych i zagranicznych
jednostek naukowych, ktérych rezultatem sg artykuty opublikowane w miedzynarodowych
czasopismach naukowych — Oleksy t., Mika A., Kuchciak M., Bril G., Sopa M., Stolarczyk A.,
Adamska O., Kielnar R., Zyznawska J. Dzieciot-Anikiej Z.: Reliability Study of Weight-Bearing
Upper Extremity Sway Test Performed on a Force Plate in the One-Handed Plank Position. ,,Appl.
Sci.” 2024, 14, 11945. https://doi.org/10.3390/app142411945 (grudzieh 2024 r., punkty
MEiN*— 100 pkt, IF* — 2,5),

2) uzyskanie dla Politechniki Rzeszowskiej patentu na wynalazek pt. ,Sposéb monitorowania

reakcji organizmu podczas wykonywania ¢wiczen, zwtaszcza pilotéw”, nr patentu 245003,
przyznanie patentu 16 kwietnia 2024 r.,

3) realizacja badan wtasnych i wspédtpraca z pracownikami innych krajowych jednostek
naukowych, w tym ztozenie wniosku do komisji bioetycznej UR,

4) wypromowanie 4 prac magisterskich na kierunku inZynieria w medycynie (studia stacjonarne
Il stopnia) na WMIFS,

5) recenzowanie 4 prac magisterskich na kierunku inzynieria w medycynie (studia stacjonarne
Il stopnia) naWMiFS,

6) wspodtpraca z renomowanymi czasopismami naukowymi — recenzowanie artykutow dla
miedzynarodowych czasopism naukowych, m.in. dla ,Healthcare”, ,Medical Rehabilitation”,
»Sensors”, ,Sustainability”, ,International Journal of Environment Research and Public
Health”, ,Applied Sciences”, ,,Behavioral Sciences”, ,Medicina”, ,Societes”, wspotpraca jako
redaktor tematyczny dziatu ,,Physical activity of people with disabilities” z redakcjg czasopisma
naukowego »Medical Rehabilitation” (wydawanego przez AWF Krakéw)
https://rehmed.pl/resources/html/cms/EDITORIAL_OFFICE.

Dziatalno$¢ organizacyjna i promocyjna CSA
CSA wspdlnie z KU AZS oraz we wspdtpracy z lokalnymi partnerami prowadzi rowniez dziatalnosé¢

polegajgca na organizacji wydarzen sportowych oraz imprez rekreacyjnych, adresowanych w gtéwnej
mierze do spotecznosci akademickiej naszej Uczelni.

120


https://doi.org/10.3390/app142411945

Wykaz wydarzen sportowych i rekreacyjnych zorganizowanych w 2024 roku przez CSA/AZS

Imprezy o charakterze cyklicznych rozgrywek sportowych

Styczen Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w ergometrze wioslarskim

Luty Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w badmintonie
Marzec Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w koszykéwce kobiet
Marzec Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w koszykdwce mezczyzn
Marzec Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w unihokeju mezczyzn
Marzec Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w unihokeju kobiet
Kwiecien Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w pitce noznej

Maj Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w siatkdwce plazowej mezczyzn
Listopad Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego we wspinaczce sportowej kobiet i mezczyzn
Listopad Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w futsalu Mezczyzn
Listopad Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w futsalu Kobiet
Listopad Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w koszykéwce 3x3 kobiet i mezczyzn
Listopad Akademickie Mistrzostwa Wojewddztwa Podkarpackiego w tenisie stotowym

kobiet i mezczyzn — indywidualnie

Imprezy okazjonalne i wydarzenia sportowe

05-07 kwietnia

potfinat B Akademickich Mistrzostw Polski w unihokeju — strefowe eliminacje druzynowych
Akademickich Mistrzostw Polski w unihokeju druzyn mieszanych (kobiety i mezczyzni),
16 uczelni z 8 wojewddztw — Swietokrzyskie, podkarpackie, matopolskie, lubelskie, $laskie,
opolskie, dolnoslaskie i lubuskie

pétfinat C Akademickich Mistrzostw Polski w pitce noznej mezczyzn — strefowe eliminacje

20-21 maja druzynowych Akademickich Mistrzostw Polski w pitce noznej, 10 uczelni z 4 wojewddztw —
swietokrzyskie, podkarpackie, matopolskie, lubelskie
25 maja Sportowy Dzien Dziecka
Zakonczenie Sportowego Roku Akademickiego —impreza dla studentéw—cztonkdéw sekcji
05 maja sportowych, treneréw i pracownikéw CSA, podsumowanie najwazniejszych wynikow sportowych

roku akademickiego, wreczenie gratulacji dla medalistéw Akademickich Mistrzostw Polski
i podziekowan absolwentom, ktérzy reprezentowali barwy Politechniki Rzeszowskiej

19 pazdziernika

Il Bieg o Puchar Rektora Politechniki Rzeszowskiej

Pazdziernik—
grudzien

Rzeszowska Akademicka Liga Sportowa — rozgrywki ligowe w czterech dyscyplinach (futsal kobiet
i mezczyzn, pitka siatkowa mieszana, koszykowka 3x3) skierowane do spotecznos$ci akademickiej
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Najwazniejsze wyniki druzyn CSA/AZS
w Akademickich Mistrzostwach Wojewddztwa Podkarpackiego w 2024 r.

Dyscyplina Data Miejsce
Gry zespotowe

Pitka siatkowa kobiet 13 marca 2.
Pitka siatkowa mezczyzn 17 marca 4,
Siatkdwka plazowa kobiet 7 maja 3.
Siatkéwka plazowa mezczyzn 07 maja 2.
Unihokej kobiet 24 marca 3.
Unihokej mezczyzn 24 marca 1.
Koszykéwka 3x3 kobiet 15 listopada 4,
Koszykéwka 3x3 mezczyzn 15 listopada 2.
Pitka nozna 15 kwietnia 2.
Koszykowka kobiet 23 marca 3.
Koszykdéwka mezczyzn 23 marca 2.
Futsal kobiet 30 listopada 2.
Futsal mezczyzn 30 listopada 1.

Sporty indywidualne

Kolarstwo gorskie kobiet 26 maja 1.
Kolarstwo goérskie mezczyzn 26 maja 1.
Biegi przetajowe kobiet 22 marca 2.
Biegi przetajowe mezczyzn 22 marca 3.
Lekka atletyka kobiet 26 kwietnia 2.
Lekka atletyka mezczyzn 26 kwietnia 2.
Ptywanie kobiet 30 listopada 1.
Ptywanie mezczyzn 30 listopada 1.
Tenis kobiet 26 kwietnia 4.

Tenis mezczyzn 26 kwietnia 1.
Szachy 6 grudnia 2.

Tenis stotowy kobiet 8 listopada 2.
Tenis stotowy mezczyzn 8 listopada 1.
Wspinaczka sportowa kobiet 16 listopada 2.
Wspinaczka sportowa mezczyzn 16 listopada 1.
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Ergometr wioslarski kobiet 19 stycznia 2.
Ergometr wioslarski mezczyzn 19 stycznia 2.
Badminton 24 lutego 3.

Bowling kobiet 25 maja 1.
Bowling mezczyzn 25 maja 1.

Najwazniejsze wyniki druzyn CSA/AZS w Akademickich Mistrzostwach Polski w 2024 r.

Miejsce

Dyscyplina Data Medale e

Gry zespotowe

srebrny medal w klasyfikacji

Pitka siatkowa kobiet 16—-19 maja . .
uczelni technicznych

8/2 UTE

bragzowy medal w klasyfikacji

Pitka nozna kobiet 26—-30 maja . .
uczelni technicznych

11/3 UTE

Sporty indywidualne

Judo 6-7 kwietnia ztoty medal w klasyfikacji B

uczelni technicznych

srebrny medal w klasyfikacji

Teni Z 12-16 . .
enis mezczyzn czerwea uczelni technicznych

10/2 UTE

bragzowy medal w klasyfikacji

Strzelectwo sportowe kobiet 23-25 kwietnia . .
uczelni technicznych

10/6 UTE

ztoty medal w klasyfikacji generalnej,
ztoty medal w klasyfikacji uczelni

technicznych w skoku wzwyz kobiet
Lekka atletyka 23-26 maja -

ztoty medal w klasyfikacji
uczelni technicznych
w biegu na 100 m mezczyzn

brazowy medal w klasyfikacji
Tréjboj sitowy kobiet 3-5 maja uczelni technicznych -
w kategorii do 63 kg

ztoty medal w klasyfikacji generalnej,
ztoty medal w klasyfikacji uczelni

technicznych w kategorii do 120 kg

Tréjbdj sitowy mezczyzn 3-5 maja 4/4 UTE

srebrny medal w klasyfikacji generalnej,
srebrny medal w klasyfikacji uczelni

technicznych w kategorii do 83 kg

Oprécz wymienionych najwazniejszych wynikéw facznie w Akademickich Mistrzostwach Polski
wzielismy udziat w 30 dyscyplinach, zajmujac 26. miejsce w klasyfikacji generalnej na 128
sklasyfikowanych Uczelni.
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6.5. Centrum Komunikacji i Kultury Akademickiej

Biuro Promocji i Biuro Prasowe zgodnie ze Strategig Rozwoju Politechniki Rzeszowskiej aktywnie
promujg osiggniecia Uczelni, upowszechniajg nauke oraz prowadzg partnerskg wspodtprace
z otoczeniem. Dziatania informacyjne i promocyjne majg za zadanie utrzymac dobry wizerunek naszej
Uczelni. Biuro Promocji i Biuro Prasowe wspdtpracujg takie z kotami naukowymi dziatajgcymi na
Politechnice Rzeszowskiej. Biuro Karier jest odpowiedzialne za posredniczenie miedzy rynkiem pracy
a studentami i absolwentami Politechniki Rzeszowskiej, organizacjg szkolen, spotkan z firmami
i doradcami zawodowymi, a takze za monitoring zawodowych loséw absolwentow.

6.5.1. Biuro Promocji

Do gtéwnych zadan w tym obszarze nalezy m.in.: promocja marki, ekspertdow i dokonan Uczelni
w otoczeniu, kreowanie pozytywnego wizerunku Politechniki Rzeszowskiej w kraju i za granicg,
upowszechnianie nauki w spofeczenstwie, uczestnictwo w kreowaniu rozwoju spoteczno-
gospodarczego kraju i regionu przez wspodtprace z organami administracji samorzadowej,
przedsiebiorstwami i partnerami spotecznymi.

Wszelkie dziatania promocyjne sg koordynowane przez Centrum Komunikacji i Kultury Akademickiej
Politechniki Rzeszowskiej. Dziatania te sg adresowane do ludzi mtodych uczacych sie, ktérzy planujg
kontynuowac nauke na uczelniach wyzszych. Sg one realizowane m.in. w postaci targdw edukacyjnych,
festiwali nauki, wizyt w szkotach srednich, Dni Otwartych Politechniki Rzeszowskiej oraz wspétpracy
z kotami naukowymi dziatajgcymi na terenie Uczelni.

Ponadto, sledzgc zachodzace zmiany oraz trendy wsrdd przysztych studentéw, Biuro zwiekszyto
aktywnosé w portalach spotecznosciowych (Facebook, Instagram, Youtube, Twitter) oraz na stronie
internetowej Politechniki Rzeszowskiej. Politechnika Rzeszowska jest obecna na trzech
najpopularniejszych portalach skierowanych do przysztych i obecnych studentéw (facznie w 2024 r. te
trzy portale miaty miesiecznie okoto 1,73 min wejs$¢ na strone):

1) https://www.otouczelnie.pl/uczelnia/108/Politechnika-Rzeszowska-im.-lgnacego-Lukasiewicza

2) https://opinieouczelniach.pl/uczelnia/politechnika-rzeszowska-im-ignacego-lukasiewicza

3) https://studia.pl/uczelnia/politechnika-rzeszowska

Media spotecznosciowe Uczelni podlegajgce Biurowi Promocji systematycznie zwiekszajg swoje zasiegi
i aktywnos¢ Internautdw dzieki czestej aktywnosci w tych mediach. Ponadto ptatne reklamy na
Facebooku i Instagramie w 2024 r. dotarty do 11 455 288 odbiorcéw (do 1 709 905 unikatowych
odbiorcéw). W roku sprawozdawczym na platformie Google Ads reklamy Uczelni dotarty do 4 324 144
0so6b, ze skutkiem 10 409 przekierowan na strone internetowq rekrutacja.prz.edu.pl. Mozliwos¢
studiowania na Politechnice Rzeszowskiej byta réwniez promowana m.in. w radiu (Radio Centrum PRz,
Radio ESKA Rzeszdw, ESKA Przemysl, Eska Zamosé, ESKA Nowy Sgcz, ESKA Tarndw), w prasie
i w Internecie — na zewnetrznych portalach internetowych.

6.5.2. Biuro Prasowe

Biuro Prasowe prowadzi monitoring informacji medialnych zwigzanych z Politechnikg Rzeszowskg, na
biezgco przygotowuje komunikaty prasowe oraz dba o prezentacje i publicity Uczelni w mediach. Biuro
podtrzymuje duzg aktywnos$c¢ na stronie internetowej Politechniki Rzeszowskiej.
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W 2024 r. odnotowano nastepujacg liczbe wzmianek w mediach:

1) prasa tradycyjna (drukowana) — 678,

2) telewizja — 693,

3) radio — 1089,

4) portale internetowe — 9485.
tacznie w 2024 r. w tych czterech grupach mediow pojawito sie 11945 publikacji o Politechnice
Rzeszowskiej (w poréwnaniu z 8940 publikacjami w 2023 r.).

Biuro Prasowe zapewnia obstuge medialng uroczystosci i imprez organizowanych przez Politechnike
Rzeszowskay. Wszystkie te dziatania sprawiajg, ze informacje dotyczace Uczelni sg na biezgco
zamieszczane nie tylko w lokalnych, lecz takie ogdlnopolskich mediach. Wedtug Instytutu
Monitorowania Mediow wartos¢ AVE — ekwiwalentu reklamowego (wskaznik wyrazajgcy ilosé
pieniedzy, jakg nalezatoby wydac na publikacje lub emisje danego przekazu, gdyby byt on reklamg)
wzmianek o Politechnice Rzeszowskiej byto 40942 653 zt. tgcznie w 2024 r. liczba odbiorcéw
materiatdw w mediach o Politechnice Rzeszowskiej wynosita 114 804 543 —nie sg znane dane liczbowe
unikatowych odbiorcéw.

Biuro Prasowe jest rowniez odpowiedzialne za redagowanie i proces powstawania kolejnych numeréw
,Gazety Politechniki” — pisma pracownikow i studentéw Politechniki Rzeszowskiej. ,Gazeta
Politechniki” prezentuje petny obraz wszelkich przejawodw zycia spotecznosci akademickiej Politechniki
Rzeszowskiej, osiggnie¢ naukowo-badawczych oraz przedsiewzie¢ dydaktycznych, organizacyjnych,
informacyjnych czy propagatorskich. Redakcja wspotpracuje z wydziatami, pionami prorektoréow oraz
Samorzgdem Studenckim oraz innymi jednostkami w celu gromadzenia istotnych i aktualnych
materiatdow z zycia Uczelni. Niepodwazalna jest funkcja informacyjna i kronikarska ,Gazety
Politechniki”. Pismo dociera do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, wyzszych uczelni w kraju,
wielu instytucji panstwowych oraz podmiotdw gospodarczych oraz instytucji kulturalnych w regionie.

Do zadan Biura Prasowego nalezy rowniez redagowanie tekstéw do materiatéw informacyjnych
i wizerunkowych Uczelni, w tym albumoéw, informatoréw oraz wydawnictw okolicznosciowych,
przygotowywanie nowych tekstéw i uaktualnianie istniejgcych (w zaleznosci od odbiorcy).

6.5.3. Biuro Karier

Jednym 2z zadan Biura Karier Politechniki jest pomoc studentom oraz absolwentom Uczelni
w przygotowaniu do kariery zawodowej. Aktywne dziatania zwigzane z posrednictwem w poszukiwaniu
miejsca praktyk, stazy oraz pracy zawodowej w znacznym stopniu wzmacniajg wzajemne relacje
miedzy sektorem edukacji i firmami z regionu. Dziatania te sg dopetnieniem wizerunku Politechniki
Rzeszowskiej. Wysoka jakos¢ ksztatcenia przektada sie na poziom zatrudnienia naszych studentéw
i absolwentow.

Biuro Karier administruje m.in. strong internetowg, ktéra umozliwia skuteczng komunikacje miedzy
poszukujgcymi pracy studentami/absolwentami a pracodawcami. Portal jest miejscem, w ktorym
swoje oferty zamieszczajg zaréwno pracodawcy poszukujgcy nowych pracownikow, jak i studenci
i absolwenci poszukujgcy zatrudnienia. Pracodawcy mogg na portalu zatozy¢ profil z informacjami
o swojej firmie, zamiesci¢ oferty pracy, stazy lub praktyki, wyszuka¢ kandydata do pracy wedtug
ustalonych przez siebie kryteridéw. Studenci i absolwenci mogg zatozy¢ na platformie wtasny profil,
przedstawiajgc doswiadczenie zawodowe i zakres swoich kompetencji. Strona zaspokaja oczekiwania
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studentéw, absolwentédw i pracodawcéw. Zawarto$¢ merytoryczna portalu wynika z potrzeb
uzytkownikéw. Na stronie sg réwniez zamieszczane informacje o konkursach naukowych dla
studentéw, aktualnych programach stypendialnych oraz programach ambasadorskich firm. Do korica
2024 r. na stronie zarejestrowato sie 1519 pracodawcow (wzrost o 205 pracodawcow do roku
poprzedniego) i umieszczono 3133 oferty pracy (w 2023 r.2642,a w 2022 r. 2359 ofert pracy). Ponadto
zarejestrowato sie 2614 studentéw poszukujgcych zatrudnienia (wzrost o 671 oséb do roku
poprzedniego).

Pracownicy Biura Karier Politechniki Rzeszowskiej biorg réwniez udziat w spotkaniach
przygotowawczych z Polskg Komisjg Akredytacyjng. Spotkania te odbywajg sie na konkretnych
wydziatach podczas oceniania jakosci ksztatcenia poszczegdlnego kierunku studidw przez gremium
ekspertow. Podczas spotkan z komisjg pracownicy informujg o biezgcych dziataniach Biura oraz
przedstawiajg raporty absolwentdw oraz pracodawcéw dotyczacych konkretnego wydziatu badz
kierunku studiow.

6.5.4. Akademickie Radio i Telewizja ,,Centrum”

Akademickie Radio i Telewizja ,Centrum” prowadzito bezposrednie transmisje radiowe z wielu
wydarzen uczelnianych (m.in. Inauguracji Roku Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej). Dziat
sportowy prowadzit bezposrednie radiowe transmisje z rozgrywek sportowych (m.in. PlusLiga
siatkdwki mezczyzn, PKO Ekstraklasa pitki noznej, Fortuna 1 Liga pitki noznej). Radio zrealizowano
rowniez wiele materiatéw telewizyjnych. Wyprodukowano filmy dokumentujace zaréwno
najwazniejsze uroczystosci i wydarzenia odbywajgce sie na Politechnice Rzeszowskiej, jak i filmy
o charakterze promocyjnym i reklamowym. W kazdym miesigcu na biezgco realizowana byta promocja
i reklama Politechniki Rzeszowskiej przez prowadzenie: akcji promocyjnych Uczelni, kampanii
reklamowych dotyczacych oferty i naboru na poszczegdlne kierunki ksztatcenia na PRZ, biezgcego
serwisu informacyjnego dotyczacego Uczelni (audycje radiowe, informacje, materiaty reporterskie
i wywiady oraz audycje specjalistyczne, takie jak magazyn radiowy ,, W Centrum Politechniki
Rzeszowskiej” czy program ,Kurier Akademicki”).

Dzieki kontynuacji wspodtpracy na rynku prasowym ARC byto widoczne we wszystkich gazetach
lokalnych i regionalnych. W wyniku obejmowania patronatu medialnego nad wieloma imprezami
i wydarzeniami o charakterze edukacyjnym, naukowym czy kulturalno-rozrywkowym logo radia i logo
Politechniki Rzeszowskiej byto obecne byto na réznego rodzaju plakatach, drukach ulotnych, folderach
reklamowych, stronach internetowych, mediach spotecznosciowych czy w ogtoszeniach prasowych.
Akademickie Radio i Telewizja ,Centrum” brato udziat w konferencjach, spotkaniach panelowych,
artystycznych, kulturalnych i edukacyjnych. Prowadzone byty rdwniez studenckie praktyki
dydaktyczno-zawodowe.

Do obowigzkéw radia nalezato: techniczna obstuga urzadzen radiowych, montaz materiatéw
dzwiekowych, praktyczne wykorzystanie urzadzen produkcyjnych i emisyjnych, realizacja programoéw
radiowych, a w zakresie wykonywania czynnosci dziennikarskich — przygotowywanie serwisow
informacyjnych, pozyskiwania i montazu materiatéw reporterskich, prowadzenia blokéw
programowych, prowadzenia programéw autorskich itp.
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6.5.5. Chor Akademicki Politechniki Rzeszowskiej

Préby Chéru Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej odbywaty sie 3/4 razy w tygodniu. Do zadan

Chéru nalezato: state prowadzenie naboréw nowych cztonkéw, state poszerzanie repertuaru,

tworzenie wtasnych, nowych opracowan muzycznych, nawigzywanie wspodfpracy z zespotami

artystycznymi z Polski.

Dziatalnos¢ Chéru Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej w 2024 r.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

9 stycznia —wystep na uroczystym posiedzeniu Senatu poswieconemu nadaniu godnosci doctora
honoris causa Politechniki Rzeszowskiej prof. dr. hab. Krzysztofowi Matyjaszewskiemu,

10 maja — wystep na otwarciu Juwenalidow Politechniki Rzeszowskiej na scenie Rynku
Rzeszowskiego,

27 maja — premiera nagrania Hymnu Podkarpacia ,Podkarpacka Ziemia” (muzyka, tekst
i opracowanie muzyczne Tadeusz Urban) — wydarzenie zorganizowane we wspotpracy
z Marszatkiem Wojewddztwa Podkarpackiego,

3 czerwca — wystep na otwarciu uroczystosci 670-lecia powstania miasta Rzeszowa na scenie
gtéwnej Rynku Rzeszowskiego, honorowy patronat prezydenta Rzeszowa i Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty, organizator — Przedszkole Publiczne nr 32 w Rzeszowie przy wspétpracy
z Lidig Chalinska, w koncercie udziat wzieto 25 rzeszowskich przedszkoli i 500 dzieci oraz
goscinnie ZPiT Resovia Saltans UR,

12 czerwca —organizacja koncertu ,,Chérem za NATO i Unig” z goscinnym udziatem Szkoty Tanca
Sportowego AKSEL Rzeszéw, honorowy patronat Ministra Nauki, J]M Rektora PRz, Wojewody
Podkarpackiego, Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego i Prezydenta Miasta Rzeszowa,
19-21 czerwca — wystep na Miedzynarodowym Festiwalu w Butagarii, w Stonecznym Brzegu,
podczas ktdrego Chdr otrzymat nagrode Grand Prix, organizator NESTIYA ART. FESTIWAL —
Czarnomorska Perta,

4 pazdziernika — udziat w 74. Inauguracji Roku Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej,

15 listopada — udziat w Kolazu Két Naukowych Politechniki Rzeszowskiej,

23 listopada — organizacja wspdlnie z Klubem 21. Brygady Strzelcéw Podhalanskich
I. Ogdlnopolskiego Konkursu Piosenki , Piekna nasza Polska cata — 11 listopada to rado$¢ muzyka
i $piew”, honorowy patronat Ministra Obrony Narodowej, JM Rektora PRz, Wojewody
Podkarpackiego, Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego, Prezydenta Miasta Rzeszowa,

3 grudnia — nagranie profesjonalnej Sciezki dzwiekowej ,,Hymnu Rzeszowa” (muzyka i tekst
Tadeusz Urban) — nagranie w studio Polskiego Radia w Rzeszowie do teledysku,

19 grudnia — wystep na uroczystym posiedzeniu Senatu Politechniki Rzeszowskiej,

19 grudnia — koncert koled w Ratuszu dla wtadz Rzeszowa,

19 grudnia — koncert koled na inauguracji Wigilii Miejskiej na scenie gtdwnej Rynku
Rzeszowskiego z udziatem wtadz miasta i wojewddztwa,

21 grudnia — koncert koled na scenie gtéwnej Rynku Rzeszowskiego w ramach Swigtecznego
Miasteczka.

6.5.6. Studencki Zespot Piesni i Tanca Politechniki Rzeszowskiej ,,Potoniny”

W 2024 r. Studencki Zespét Piesni i Taica Politechniki Rzeszowskiej ,,Potoniny” reprezentowat Uczelnie

na wielu festiwalach i imprezach krajowych i zagranicznych.
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Dziatalnos¢ Studenckiego Zespét Piesni i Taca Politechniki Rzeszowskiej ,,Potoniny” w 2024 r.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

9 stycznia — oprawa artystyczna uroczystosci nadania tytutu doktora honoris causa Politechniki
Rzeszowskiej prof. Krzysztofowi Matyjaszewskiemu, uroczystos¢ byta transmitowana online,

21 stycznia — koncert koled i pastoratek dla pracownikéow i studentéw naszej Uczelni,
mieszkancow Rzeszowa i Podkarpacia w kosciele oo. Dominikandw w Rzeszowie — zespot
zaprezentowat znane koledy i pastoratki, catos¢ dopetnity regionalne stroje oraz muzyczna
oprawa, koncert miat charakter dobroczynny, a wolontariusze zbierali wolne datki na rzecz
Podkarpackiego Hospicjum dla Dzieci, koncert byt transmitowany online,

28 stycznia — koncert podczas 32. Finatu Wielkiej Orkiestry Swiagtecznej Pomocy w Tyczynie,
koncert byt transmitowany online,

1 marca — oprawa artystyczna uroczystej Gali Podkarpackiego Rankingu Licedw i Technikéw
Perspektywy 2024,

6-7 kwietnia — organizacja zgrupowania szkoleniowego dla 125 cztonkdéw ,Potonin” w osrodku
szkoleniowym SSM w Czudcu — celem zgrupowania byto przygotowanie programu artystycznego
na uroczystosci organizowane przez naszg Uczelnie, w tym koncert wiosenny, juwenalia 2024,
festiwale o randze ogdlnokrajowej i miedzynarodowej, szkolenie i integracja cztonkdéw zespotu,
28 kwietnia — koncert wiosenny ,,Folklor Duma Galicji” pod honorowym patronatem JM Rektor
Politechniki Rzeszowskiej — koncert stanowit podrdéz po tanecznych i wokalnych zakatkach
Rzeszowszczyzny i sgsiednich regiondw nalezgcych niegdys do Galicji, koncert byt transmitowany
online,

3 maja — obchody Swieta Konstytucji 3 Maja, $wieto Paniagi u$wietnit réwniez wystep zespotu
»Viva Santana” — Torres Band z kubariskim mistrzem instrumentdow perkusyjnych Jose Torresem,
10 maja — koncert w ramach Rzeszowskich Juwenalidw Politechniki,

maj i czerwiec — plenerowa sesja zdjeciowa na potrzeby strony internetowej zespotu i mediéw
spotecznos$ciowych,

23 maja — prezentacja artystyczna Zespotu , Potoniny” podczas jubileuszu 25-lecia programu
Erasmus+ na naszej Uczelni i otwarciem Erasmus Garden na Politechnice Rzeszowskiej,
rekomendacje dla projektu ogrodu przedstawili prof. dr hab. inz. Jarostaw Sep i prof. dr hab.
Grzegorz Ostasz,

16 czerwca — koncert podczas pikniku charytatywnego na rzecz Podkarpackiego Hospicjum dla
Dzieci w Rzeszowie,

28 czerwca — spotkanie ze studentami z USA,

4-11 lipca — koncerty podczas Miedzynarodowego Festiwalu ,, 15th International Folk Festival
SILEFOLK — Treviso 2024” we Wtoszech — festiwalowi patronowat CIOFF (Miedzynarodowa Rada
Stowarzyszen Folklorystycznych Festiwali Sztuki Ludowej), ,,Potoniny” zaprezentowaty barwne
i dynamiczne polskie tance, piesni i stroje na scenach miast Treviso, Casier, Canizzano, Mogliano
Veneto, Quinto di Treviso i Zero Branco przed kilkutysieczng publicznoscig, w ramach festiwalu
zostata réwniez zorganizowana konferencja ,,Sile Folk dla UNESCO”, w festiwalu wziety udziat
zespoty: ,Ballet Folkldrico Danzas Mariara” z Wenezueli, ,,Coros y Danzas de L.rca” z Hiszpanii,
Grupo Folclérico & Etnografico ,Granja do Ulmeiro” z Portugali, Gruppo Folkloristico ,,Pastoria
del Borgo Furo” z Wtoch, ,,Guguzza” z Motdawii, koncerty nagrywata wtoska telewizja ,Antenna
Tre — A3”, zesp6t promowat Politechnike Rzeszowskg na arenie miedzynarodowej,

8-18 sierpnia — koncerty podczas 24. Swiatowego Festiwalu Folkloru ,Integracje 2024”
w Poznaniu, w wydarzeniu uczestniczyty zespoty z Czarnogéry, Japonii, Peru, Gruzji, Kolumbii,
Kenii i Polski, byta to znakomita promocja zespotu i Podkarpacia na arenie miedzynarodowej,
»,Potoniny” zaprezentowaty polskie tance, piesni i stroje na scenach w Poznaniu, Swarzedzu,
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15)

16)

17)

18)
19)

20)
21)
22)

23)
24)

25)

26)

Wagrowcu, Obornikach Wielkopolskich, Wronkach, Mirostawcu i Nowym Tomuslu przed
kilkutysieczng publicznoscig, koncerty byty transmitowany online,

8 wrzesnia — organizacja warsztatow artystycznych podczas obozu integracyjno-szkoleniowego
»ADAPCIAK 2024” zorganizowanego dla studentéw pierwszego roku,

4 pazdziernika — oprawa artystyczna 74. Inauguracji Roku Akademickiego Politechniki
Rzeszowskiej,

6 pazdziernika — oprawa artystyczna mszy Sw. organizowanej w ramach 74. Inauguracji Roku
Akademickiego Politechniki Rzeszowskiej, koncert odbyt sie w kosciele oo. Dominikanéw
w Rzeszowie,

27 pazdziernika — sesja zdjeciowa i filmowa na potrzeby Jubileuszu 55-lecia zespotu,

10-17 listopada — obchody Jubileuszu 55-lecia dziatalnosci artystycznej Studenckiego Zespotu
Piesni i Tanca Politechniki Rzeszowskiej ,Potoniny”, tj. organizacja czterech koncertéw
z udziatem niemal 300 artystéw, wystepy grup: A — reprezentacyjnej, B — reprezentacyjnej, C —
sredniozaawansowanej, D — poczatkujgcej, pierwszej grupy senioréow mtodszych oraz drugiej
grupy senioréw mitodszych, byly to tance Skalnego Podhala, Sitarzy Bitgorajskich, towickie,
Krakowa Wschodniego, Starej Warszawy, Lachéw Sadeckich, Poloneza, Mazura i Krakowiaka,
emisja filmu na temat obrzeddéw wesela regionu przeworskiego, grupy reprezentacyjne A i B,
grupa dziecieca (sktadajaca sie z dzieci tancerzy zespotu), trzecia grupa seniorow mtodszych,
grupa senioréw starszych zaprezentowaty zabawy i tarice Rzeszowszczyzny, suite taricéw z okolic
tancuta i Przeworska, tance z okolic Staromiescia, tance Lasowiackie, starodawne tance
Krosnienskie, tarice Pogdrza Gorlickiego; za przygotowanie grup tanecznych odpowiedzialni byli
choreografowie: Alicja Haszczak, Alina Kos$ciotek-Rusin, Matgorzata Bieniek, Marcin Zych, Rafat
Dyrda, nad kapelg nadzér sprawowat Jacek Laska,

11 listopada — obchody Swieta Niepodlegtosci,

19 listopada — nabdr do zespotu,

29 listopada - koncert w Sanockim Domu Kultury z okazji Barborki, tradycyjnego swieta
gérnikéw, organizator wydarzenia Oddziat PGNiG w Sanoku,

12 grudnia — prezentacja strojow, taficéw i muzyki dla dzieci z przedszkola w Boguchwale,

12 grudnia — koncert koled potaczony prezentacjg tarnicodw regionu rzeszowskiego i bitgorajskiego
w Swilczy,

17 grudnia — spotkanie optatkowe zespotu z wudziatem prorektora ds. studenckich
i umiedzynarodowienia dr. hab. inz. Bartosza Millera, prof. PRz i oo. Dominikandw,

19 grudnia — oprawa artystyczna uroczystego posiedzenia Senatu Politechniki Rzeszowskiej
potgczonego z promocjami habilitacyjnymi i doktorskimi oraz wreczeniem odznaczen i medali,
uroczystos¢ byta transmitowana online.

Dokonania artystyczno-programowe: opracowanie programoéw na potrzeby udziatu w konkursach,

festiwalach krajowych i miedzynarodowych, opracowanie programu na potrzeby obchoddw Jubileuszu

55-lecia dziatalnosci artystycznej Studenckiego Zespotu Piesni i Tanca Politechniki Rzeszowskiej

»,Potoniny”, opracowanie programéw na potrzeby koncertéw organizowanych w trakcie roku

akademickiego oraz artystyczne nowych utwordéw z regionu rzeszowskiego i taicuckiego.

Sktad wykonawcow: dwie grupy koncertowe ,A” i,B” — 54 osoby, dwie grupy mtodsze ,C"i,D” — 62

osoby, kapela — 11 oséb. Razem zespdt tworzg 127 osob.
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7. PION KANCLERZA

7.1. Dziat Inwestycji i Remontow

W 2024 r. na Politechnice Rzeszowskiej prowadzono dziatalnos¢ inwestycyjng w zakresie zadan
objetych projektami finansowanymi z dotacji celowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
dotacji Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego, subwencji inwestycyjnej oraz ze srodkéw wtasnych
Uczelni. Zaangazowanie srodkow inwestycyjnych dla zadan objetych dziatalnoscig inwestycyjng Uczelni
w roku sprawozdawczym wyniosto 16 343 947 zi, z czego 8 827 936 zt stanowito dofinansowanie
z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, 125 268 zt z dotacji Marszatka Wojewddztwa
Podkarpackiego, 5 137 291 zt z subwencji inwestycyjnej, a 2 253 452 zt to $rodki wtasne Uczelni.

A. Informacja o zadaniach inwestycyjnych realizowanych w 2024 r. na podstawie uméw
zawartych z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyiszego o udzielenie dotacji celowej
na dofinansowanie kosztow ich realizacji

Budowa zewnetrznego dzwigu osobowego w budynku , Arcus” — zadanie zakoriczone
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2024 byto przedmiotem wniosku o do-

finansowanie kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (cz. 28 szkolnictwo wyzsze i nauka). 5 maja 2022 r. zawarto umowe nr 2204 z MNiSW
o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji w wysokosci 1 000 000 zt.
10 lipca 2023 r. podpisano aneks nr 3 zmieniajacy dotacje na kwote 1 162 000 zt. Inwestycja polegata
na rozbudowie budynku ,Arcus” o zewnetrzny szyb windowy, umiejscowiony przy istniejgcej
zewnetrznej klatce schodowe] z dostepem do windy z poziomu terenu. Nosnos¢ przedmiotowego
dzwigu to maksymalnie 8 o0séb. Wysokos¢ szybu windowego zostata dostosowana do
czteropietrowego budynku. Budowa szybu windowego dotyczy budynku administracyjnego
znajdujacego sie na osiedlu akademickim, ktdry w 2017 r. zostat przeksztatcony przez wtadze Uczelni
z domu studenckiego na budynek administracyjny. Z dZzwigu osobowego beda korzystaty gtéwnie osoby
z niepetnosprawnosciami. Przedmiotowa inwestycja zakfadata rowniez obudowanie zewnetrznych
klatek schodowych oraz przebudowe infrastruktury komunikacyjnej w rejonie szybu windowego.
W 2019 r. uzyskano wielobranzowa dokumentacje projektowo-kosztorysowg budowy zewnetrznego
dZwigu osobowego wraz z prawomocng decyzjg pozwolenia na budowe. W grudniu 2022 r. w wyniku
postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktdry rozpoczat realizacje zadania. W pierwszym
kwartale 2024 r. nastgpito zakoniczenie inwestycji.

. Wydatkowano (w zt)
Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem
Dotacje MNiSW 1162 000 - 1162 000
Srodki wtasne 492 048 176 888 668 936
Ogoétem 1654 048 176 888 1830936

Przebudowa toalet w budynku O — zadanie zakornczone
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w 2024 r. byto przedmiotem wniosku o dofinansowanie

kosztow jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
28 listopada 2024 r. zawarto umowe nr 24108 z MNiSW o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie
kosztow realizacji inwestycji w wysokosci 626 000 zt. Przebudowa istniejgcych toalet w budynku , 0"
miata na celu poprawe funkcjonalnosci, estetyki oraz dostosowanie pomieszczenn sanitarnych
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do obowigzujgcych przepiséw i standardéw higieniczno-sanitarnych. Ponadto przebudowa
obejmowata wymiane oktadziny podtogowej, Sciennej oraz instalacji sanitarnych, elektrycznych i ppoz.
Powierzchnia catkowita toalet wynosi 84 m2, kubatura 227 m3. Uczelnia w 2024 r. uzyskata
dokumentacje projektowo-kosztorysowg przebudowy przedmiotowych toalet w budynku, na ktérg
uzyskano wymagane uzgodnienia, m.in.

rzeczoznawcy ds. zabezpieczeh przeciwpozarowych

przyjetych
Na podstawie przeprowadzonego postepowania przetargowego

i rzeczoznawcy ds. sanitarnohigienicznych potwierdzajgce zgodnosc rozwigzan

z obowigzujagcymi normami.
wytoniono wykonawce robét budowlano-montazowych. Prace zakoriczono w IV kwartale 2024 r.,

a nowe toalety zostaty oddane do uzytkowania.

) Wydatkowano (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem
Dotacje MNiSW - 622 610 622 610
Srodki wtasne - 46 863 46 863
Ogétem - 669 473 669 473

Budowa magazynu odczynnikéw i odpadéw chemicznych
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2025 jest przedmiotem wniosku

o dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (cz. 28 szkolnictwo wyzsze i nauka). 28 lipca 2021 r. zawarto umowe nr 2107 z MNiSW
o udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji w wysokosci 4 507 000 zt.
18 maja 2023 r. podpisano aneks nr 5 zmieniajgcy dotacje na kwote 5 257 766 zt. Zadanie inwestycyjne
polega na sporzgdzeniu kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej, uzyskaniu pozwolenia
na budowe i budowe nowego budynku magazynu odczynnikdw i odpaddéw chemicznych wraz
z instalacjami, urzadzeniami budowlanymi, zagospodarowaniem terenu i wyposazeniem obiektu.
Nowy budynek magazynu zostat wybudowany na terenie campusu Uczelni w miejscu dawnych boisk
sportowych. Przeznaczenie budynku bedzie miato na celu wydawanie i przechowywanie odczynnikéw
chemicznych, réznego rodzaju odpadéw chemicznych oraz butli z gazem. Z magazynu bedga korzystac
studenci i pracownicy dydaktyczni catej Uczelni, a przede wszystkim Wydziatu Chemicznego, w tym
okoto 750 studentéw i 150 pracownikéw. Odbiér dokumentacji nastgpit w 2023 r. W kwietniu 2024 r.
w wyniku postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry rozpoczat realizacje zadania
z planowanym jej zakoriczeniem w Il kwartale 2025 r.

; Wydatkowano (w zt) Plan wydatkow (w zt)
Zrodta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025
Dotacje MNiSW 207 797 5049 717 - 5257514
Srodki wtasne 16 138 290373 5975311 6281 822
Ogodtem 223935 5340 090 5975311 11539336

Wykonanie instalacji i dostosowanie ppoz. w budynku H
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2025 jest przedmiotem wniosku na

dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyiziszego. 17 sierpnia 2023 r. zawarto umowe nr 2307 z MNiSW o udzielenie dotacji celowej
na dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji w wysokosci 4 254 750 zt. Inwestycja polega na
kompleksowym dostosowaniu budynku ,,H” do wymogdw ochrony przeciwpozarowej, okreslonych
postanowieniami Podkarpackiego Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej oraz
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decyzja Komendanta Miejskiego PSP w Rzeszowie. Przedmiotowy budynek potgczony jest
przewigzkami z budynkiem ,,K”. W budynku ,H” przebywa na co dzien okoto 600 studentéw oraz 130
pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych Uczelni. Zakres inwestycji obejmuje wykonanie m.in.
systemow sygnalizacji i pozaru wraz z monitoringiem sygnatéw alarmowych do PSP oraz systemoéw
integrujgcych zainstalowane instalacje i systemy przeciwpozarowe, w tym montaz przeciwpozarowych
wtacznikdw pradu, wykonanie instalacji hydrantow wewnetrznych, instalacji oswietlenia
podstawowego, awaryjnego, ewakuacyjnego wraz z urzgdzeniami do sterowania, wykonanie instalacji
wewnetrznych i zewnetrznych rozprowadzajacych gazy, dokonanie podziatu kompleksu budynkéw na
strefy pozarowe wraz z zamknieciem pozarowym pomieszczen technicznych. Inwestycja zostanie
wykonana w budynku ,H” o nastepujgcych parametrach technicznych: powierzchnia catkowita 7 904
m?, kubatura budynku 33 503 m3. Przedmiotowy budynek przeznaczony jest do ksztatcenia studentdw,
doktorantéw oraz do prowadzenia zaje¢ naukowo-badawczych z pomieszczeniami dydaktycznymi,
laboratoryjnymi i administracyjno-biurowymi. W grudniu 2021 r. zostata zawarta umowa na
opracowanie wielobranzowej dokumentacji projektowo-kosztorysowej. W 2024 r. rozpoczeto
realizacje przebudowy budynku H w zakresie dostosowania do warunkdw ochrony ppoz. w ramach
zadania pn. ,,Wykonanie instalacji awaryjnej, ewakuacyjnej oraz dostosowanie ppoz. w budynku H”.

5 Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw (w zt)
Zrodta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025
Dotacje MNiSW* - 3155609 1099 141 4254750
Srodki wtasne 52470 12 233 2 634 000 2 698 703
Ogétem 52470 3167 842 3733141 6 953453

B. Informacja o zadaniach inwestycyjnych wnioskowanych do realizacji w ramach dotac;ji
celowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z udziatem srodkéw wtasnych

Budowa Domu Studenckiego
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2012-2026 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Inwestycja
bedzie polega¢ na budowie nowego domu studenckiego stanowigcego lustrzane odbicie istniejgcego
DS Alchemik. Ekologiczny i energooszczedny DS bedzie wolnostojgcym budynkiem 3-klatkowym,
4-kondygnacyjnym realizowanym w technologii tradycyjnej. Segmenty studenckie bedg wyposazone
w petne wezty sanitarno-higieniczne i aneksy kuchenno-jadalne. Budynek bedzie przystosowany dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Budynek bedzie posiadat réwniez pomieszczenia magazynowe,
gospodarcze, administracyjne oraz ukrycie dorazne. Budowa Domu Studenckiego zwigzana jest
z koniecznoscia zabezpieczenia miejsc mieszkalnych dla zwiekszajgcej sie liczby studentéw, jak réwniez
umozliwi dokonczenie uktadu urbanistycznego dwdch blizniaczych doméw studenckich stanowigcych
jedna catos¢ architektoniczng. W 2017 r. wykonano sie¢ wodociggowa o dtugosci 29,5 m na odcinku
od istniejgcego wodociggu do projektowanego obiektu. Zadanie posiada opracowang dokumentacje
projektowg i prawomocng decyzje pozwolenia na budowe. W 2024 r. zlecono aktualizacje
wielobranzowej dokumentacji projektowo-kosztorysowej. Zadanie bedzie kontynuowane po
uzyskaniu dotacji celowej z MNiSW lub innych zewnetrznych Zzrédet finansowych.

132



} Wydatkowano (w ztotych) Plan wydatkoéw (w zt)
Zrddta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025-2026
Dotacje MNiSW* - - 52 250 000 52 250 000
Srodki wtasne 233883 3386 2512731 2 750 000
Ogodtem 233 883 3386 54762 731 55 000 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2025-2026.

Budowa budynku D
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2022-2029 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Planowana
inwestycja to ekologiczny i energooszczedny 6-kondygnacyjny budynek dydaktyczny, ktéry zostanie
zrealizowany w technologii tradycyjnej i bedzie w catosci podpiwniczony. Kondygnacja podziemna
bedzie przeznaczona na garaz oraz pomieszczenia techniczne. Budynek zlokalizowany bedzie przy ul.
Zwirki i Wigury w Rzeszowie. Przed przystgpieniem do budowy nowego budynku zostanie rozebrany
obecny budynek ,D” wraz z przytaczami, zgodnie z uprzednio przygotowang dokumentacjg oraz
decyzjg administracyjng zezwalajgcg na rozbiérke obiektu. Nowy budynek zostanie wyposazony
w instalacje, w tym: wodociggowg, hydrantéw wewnetrznych, kanalizacji sanitarnej, kanalizacji
deszczowej, c.o., wentylacji mechanicznej i klimatyzacji, sprezonego powietrza, fotowoltaicznej,
energetycznej i teletechnicznej. W rejonie budynku na nowo zostanie zagospodarowany teren
w zakresie budowy drdg i chodnikéw, zostang przebudowane sieci i wykonane przytacza do budynku:
wodociggowego, kanalizacji sanitarnej i deszczowej, cieptowniczego, elektrycznego i teletechnicznego.
Budynek bedzie przystosowany dla oséb z niepetnosprawnosciami. Przedmiotowy budynek bedzie
posiadat nowoczesne specjalistyczne laboratoria, sale wyktadowe, sale dydaktyczne, pomieszczenia
pracownicze, pomieszczenia techniczne i socjalne. Pomieszczenia zostang umeblowane i wyposazone
w specjalistyczny sprzet z niezbednym oprogramowaniem zgodny z przeznaczeniem. W 2020 r.
zostat ogtoszony przetarg na opracowanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej wraz
z zagospodarowaniem otaczajgcego terenu. Inwestycja posiada ostateczng decyzje o ustaleniu
lokalizacji celu publicznego. W 2022 r. zostata zawarta umowa na opracowanie wielobranzowej
dokumentacji projektowo-kosztorysowej. —

i Wydatkowano (w ztotych) Plan wydatkéw (w zt)
Zrodta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025—2029
Dotacje MNiSW* - - 114 000 000 114 000 000
Srodki wtasne 47 578 - 5952 422 6 000 000
Ogoétem 47 578 - 119 952 422 120 000 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przyznanie dotacji celowej na lata 2025-2029.

Wykonanie instalacji oraz dostosowanie ppoz. w budynku , K”
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2021-2025 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéow jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Inwestycja
polega na kompleksowym dostosowaniu budynku ,K” do wymogdéw w zakresie ochrony
przeciwpozarowej okreslonych postanowieniami Podkarpackiego Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowe] Strazy Pozarnej oraz decyzja Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Rzeszowie. Przedmiotowy budynek potgczony jest przewigzkami. W budynku , K” przebywa na co
dzien okoto 600 studentéw oraz 120 pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych Uczelni.
Zakres inwestycji obejmuje wykonanie m.in.: systemdéw sygnalizacji i pozaru wraz z monitoringiem
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sygnatéw alarmowych do PSP oraz systemdéw integrujacych zainstalowane instalacje i systemy
przeciwpozarowe, w tym montaz przeciwpozarowych witgcznikdw pradu, wykonanie instalacji
hydrantéw wewnetrznych, instalacji o$wietlenia podstawowego, awaryjnego, ewakuacyjnego wraz
z urzadzeniami do sterowania, instalacji wentylacji mechanicznej wraz z infrastrukturg towarzyszaca,
instalacji wewnetrznych i zewnetrznych rozprowadzajacych gazy wraz ze scianami oddzielenia
pozarowego. Inwestycja zostanie wykonana w budynku ,K” o nastepujgcych parametrach
technicznych tacznie: powierzchnia catkowita 4 909 m?, kubatura budynku 26 479 m3. Przedmiotowy
budynek jest przeznaczony do ksztatcenia studentéw, doktorantdw oraz prowadzenia zajeé¢ naukowo-
badawczych z pomieszczeniami dydaktycznymi, laboratoryjnymi i administracyjno-biurowymi.
W grudniu 2021 r. zostata zawarta umowa na opracowanie wielobranzowej dokumentacji projektowo-
kosztorysowej. Uzyskano pozwolenie na budowe.

i Wydatkowano (w zt) Plan wydatkéw (w zt)
Zrédta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025
Dotacje MNiSW* - - 10 383 696 10 383 696
Srodki wtasne 27 326 37234 1089 184 1153744
Ogétem 27 326 37 234 11472 880 11 537 440

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2024-2025.

Przebudowa budynku ,,0”
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2025-2026 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Inwestycja
bedzie polega¢ na przebudowie istniejgcego budynku bytej stotéwki studenckiej Politechniki
Rzeszowskiej. Po przebudowie wnetrza budynku zostanie uzyskana przestrzen funkcjonalna
z niezbednym wyposazeniem dla sali konferencyjnej i multimedialnej, pomieszczen administracyjnych
oraz socjalnych, magazynowych i technicznych, sanitarnych, komunikacyjnych i innych pomocniczych.
Zakres inwestycji z zewnatrz budynku bedzie obejmowat przebudowe wejscia gtéwnego
z dostosowaniem do 0séb z niepetnosprawnosciami, przebudowe instalacji i urzadzen podziemnych,
przebudowe ciggdw komunikacyjnych wraz z matg architekturg, modernizacje elewacji budynku,
nasadzenie zieleni. Budynek po przebudowie bedzie petnit funkcje dydaktyczno-naukowa w zakresie
organizacji spotkan, takich jak sympozja, konferencje czy kongresy naukowe z zastosowaniem
zainstalowanych urzgdzen multimedialnych i akustycznych. Planowane roboty budowlane wewnatrz
budynku pozwolg na powiekszenie powierzchni sali gtdwnej, a budowa antresoli umozliwi korzystanie
z obiektu przez wiekszg liczbe osdb. Uczelnia posiada prawomocng decyzje lokalizacji celu publicznego
oraz wstepng koncepcje przebudowy obiektu wraz z zagospodarowaniem terenu w jego otoczeniu.
Planuje sie przeprowadzenie postepowania przetargowego w celu wylonienia wykonawcy na
dokumentacje projektowo-kosztorysowa wraz z uzyskaniem decyzji pozwolenia na budowe.

i Wydatkowano (w ztotych) Plan wydatkow (w zt)
Zrodta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025-2026
Dotacje MNiSW* - - 12 030 000 12 030 000
Srodki wtasne 121691 - 1878 309 2 000 000
Ogoétem 121 691 - 13 908 309 14 030 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2025-2026.
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Rozbudowa pasa drogi startowej wraz z budowga ogrodzenia lotniska w Jasionce
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2025-2026 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Inwestycja
bedzie polegaé na rozbudowie drogi startowej wraz z infrastrukturg towarzyszacg oraz na budowie
ogrodzenia lotniska. Infrastruktura lotniskowa bedzie stuzyta do ksztatcenia okoto 200 studentéw
pilotéw i okoto 15 instruktoréw pilotéw oraz badan w locie realizowanych przez pracownikéw
naukowych Politechniki Rzeszowskiej. Wydtuzenie drogi startowe] i poszerzenie drogi startowej
o utwardzone pobocza wraz z oswietleniem nawigacyjnym ma na celu podniesienie poziomu
bezpieczenstwa wykonywania operacji lotniczych w trudnych warunkach atmosferycznych oraz
zapewnienie minimalnych parametréw drogi startowej dla posiadanych samolotéw wielosilnikowych
niezbednych do ksztatcenia pilotow. Energooszczedne oswietlenie nawigacyjne wptynie na obnizenie
zuzycia energii elektrycznej i zapewni wysoki poziom mozliwosci operacyjnych w warunkach nocnych
i obnizonej widocznosci. Budowa ogrodzenia lotniska zapewni odpowiednie zabezpieczenie
nawierzchni lotniskowych przed dostepem osdb nieuprawnionych oraz przed dzikg zwierzyng, ktére
stanowig realne zagrozenie dla bezpieczeristwa operacji startéw i lgdowan. Zmiana parametréw drogi
startowej oraz budowa ogrodzenia lotniskowego wptynie na podniesienie mozliwosci operacyjnych
lotniska i poziomu ksztatcenia studentdw pilotazu. Zadanie bedzie realizowane po uzyskaniu dotacji
celowej z MNiSW lub innych zewnetrznych Zrédet finansowych.

} Wydatkowano (w zt) Plan wydatkow (w zt)
Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2025-2026
Dotacje MNiSW* - 13 870 000
Srodki wtasne - 730 000
Ogétem - 14 600 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2025-2026.

Przebudowa DS Nestor
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2025-2026 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Inwestycja
dotyczy przebudowy budynku, polegajgcej na zmianie architektonicznej uktadu $cian na czterech
powtarzalnych kondygnacjach domu studenckiego ,Nestor” Politechniki Rzeszowskiej wraz
z wykonaniem azurowej obudowy zewnetrznych schodéw ewakuacyjnych budynku. W wyniku
przebudowy powstanie okoto 50 segmentéw mieszkalnych z samodzielnymi weztami sanitarnymi,
przeznaczonych dla okoto 150 studentéow, w tym segmenty na parterze budynku przeznaczone dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Obecnie typowym mieszkaniem studenckim jest pokdj 3-osobowy
z przedsionkiem wyposazonym w umywalke i szafe wbudowang. Kuchnie, sanitariaty i tazienki sg
wspdlne dla wszystkich mieszkancéw jednej kondygnacji. Podstawowym zatozeniem jest
funkcjonowanie obiektu jako zespotu samodzielnych segmentéw mieszkalnych z ograniczeniem do
minimum funkcji administracyjnej. Program zadania przewiduje wydzielenie 3-osobowych segmentéw
z podziatem na dwa pokoje: 2-osobowy i 1-osobowy z wspdlnym aneksem kuchennym i weztem
sanitarnym, a kazdy segment bedzie miat powierzchnie okoto 40 m?2. W zwiagzku z projektowanymi
zmianami przewiduje sie przebudowe Scian korytarza, stolarki drzwiowej oraz czesci okien na elewacji
budynku. Nadrzednym celem planowanej przebudowy doméw studenckich, w tym DS. Nestor, jest
poprawa warunkéw epidemiologiczno-sanitarnych i idgce za tym polepszenie bezpieczeristwa
uzytkowania budynku oraz podwyiszenie standardu i komfortu mieszkania dla studentow
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zakwaterowanych w domach studenckich Politechniki Rzeszowskiej. Zadanie bedzie realizowane po
uzyskaniu dotacji celowej z MNiSW lub innych zewnetrznych Zzréodet finansowania.

5 Wydatkowano (w zt) Plan wydatkow (w zt)
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji 2025-2026
Dotacje MNiSW* - 10 200 000
Srodki wiasne - 1 800 000
Ogédtem - 12 000 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2025-2026.

Budowa hali badawczej
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2023-2027 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztédw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Zamierzenie
inwestycyjne bedzie polega¢ na zaprojektowaniu i wybudowaniu nowego budynku hali badawczej
z zapleczem naukowym wraz z instalacjami i infrastrukturg techniczng niezbedng do jego
funkcjonowania. Nowo projektowany budynek bedzie architektonicznie dostosowany do okolicznej
zabudowy. Budynek bedzie posiadat konstrukcje zelbetowg o wysokosci do 20 m i rzut o wymiarach
60x30 m. Teren przeznaczony pod budowe budynku dydaktycznego zlokalizowany jest w sgsiedztwie
istniejgcych budynkéw dydaktyczno-naukowych na dziatce wtasnej Uczelni, przy ul. Poznanskiej
w Rzeszowie. Z nowo wybudowanej hali badawczej bedzie korzystato okoto 300 studentdow
i 60 pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych Uczelni. W 2024 r. uzyskano decyzje o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego. Zadanie bedzie realizowane po uzyskaniu dotacji celowej
z MNiSW lub innych zewnetrznych zrédet finansowych.

} Wydatkowano (w zt) Plan wydatkow (w zt)
Zrédta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025-2027
Dotacje MNiSW* - - 70 300 000 70300 000
Srodki wtasne 194 - 3 699 806 3700 000
Ogoétem 194 - 73 999 806 74 000 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na lata 2025-2027.

Dostosowanie ppoz. w AOS w Bezmiechowej Gornej
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2024-2025 jest przedmiotem ztozonego

whniosku na dofinansowanie kosztéw jego realizacji w ramach dotacji celowej MNiSW. Inwestycja
polega na kompleksowym dostosowaniu budynku Akademickiego Osrodka Szybowcowego Politechniki
Rzeszowskiej w Bezmiechowej Gdrnej do przepisow ochrony przeciwpozarowej w zwigzku
z postanowieniem Podkarpackiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej
nr WZ.52840.235.2023 z dnia 1 grudnia 2023 r. Zakres inwestycji obejmuje wykonanie m.in.: systemu
sygnalizacji pozarowej w zakresie ochrony catkowitej wraz z monitoringiem sygnatow alarmowych do
PSP, systemu oddymiania klatek schodowych, instalacji oswietlenia awaryjnego, ewakuacyjnego na
drogach ewakuacyjnych oraz wydzielenie gtéwnej klatki schodowej i zamkniecie drzwiami
przeciwpozarowymi, zamkniecie drugiej klatki schodowej drzwiami przeciwpozarowymi, wymiana
drzwi prowadzacych na drogi komunikacji ogdlnej z pomieszczen noclegowych do wymaganej klasy
odpornosci ogniowej, modernizacje wewnetrznej instalacji hydrantowej, wykonanie utwardzenia drogi
pozarowej. Inwestycja pozwoli na znaczgcg poprawe warunkéw w zakresie ochrony ppoz., warunkéw
bezpiecznej ewakuacji oraz czystosci i jakos$ci powietrza w pomieszczeniach istotnej dla zdrowia i zycia
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przebywajgcych tam studentéw, pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych Uczelni. W 2023 r.
wykonano ekspertyze techniczng z zakresu ochrony przeciwpozarowej, ktéra obejmowata analize
stanu istniejgcego budynku pod katem zgodnosci z aktualnymi wymaganiami przepiséw techniczno-
budowlanych i przeciwpozarowych. W 2024 r. opracowano kompleksowg, wielobranzowg
dokumentacje projektowo-kosztorysowa.

i Wydatkowano (w zt) Plan wydatkow (w zt)
Zrédta finansowania Razem
od poczatku inwestycji 2024 2025
Dotacje MNiSW* - - 1659 600 1659 600
Srodki wtasne 18 271 35504 130 625 184 400
Ogodtem 18 271 35504 1790 225 1844 000

*dotacje MNiSW wedtug ztozonego wniosku o przydzielenie dotacji celowej na 2025 r.

Informacja o realizacji pozostatych inwestycji objetych planem w 2024 r.

Budowa Studenckiego Kompleksu Sportowego typu ,,orlik”
Zadanie inwestycyjne planowane do realizacji w latach 2016-2025. Inwestycja miata polega¢ na

budowie Studenckiego Kompleksu Sportowego ztozonego z zespotu obiektéw sportowych: stadionu
lekkoatletycznego, boiska do pitki noznej, boiska wielofunkcyjnego z funkcjami lodowiska, budynku
ustugowo-administracyjnego wraz z niezbedna infrastrukturg techniczng. tgczna powierzchnia
planowanej inwestycji miata obejmowac teren o powierzchni okoto 2,46 ha. Planowana inwestycja
miata by¢ obiektem ogdlnodostepnym dla studentéw i pracownikéw. Wobec zmiany potrzeb
w zakresie dyscyplin sportowych dokonano korekty plandéw inwestycyjnych i zdecydowano
o odstgpieniu od realizacji przedmiotowego zadania, a teren pod te inwestycje przeznaczono na inne
cele. W lutym 2021 r. wystgpiono do Urzedu Miasta Rzeszowa z wnioskiem o wygaszenie decyzji
pozwolenia na budowe Studenckiego Kompleksu Sportowego. Bez takiej procedury nie bytoby
mozliwe uzyskanie decyzji administracyjnych do realizacji innych inwestycji na tym terenie w lokalizacji
zarezerwowanej uprzednio na kompleks sportowy.

Wygasniecie pozwolenia na budowe Studenckiego Kompleksu Sportowego uzyskano decyzjg
Prezydenta Miasta Rzeszowa znak AR.6740.55.6.2021.IB55 z dnia 14 czerwca 2021 r., ktéra stata sie
ostateczna 23 lipca 2021 r. W lipcu 2021 r. Centrum Sportu Akademickiego zaproponowato realizacje
nowej inwestycji sportowej, ktorej zakres obejmuje budowe boiska do pitki noznej o powierzchni 3300
m?, boiska wielofunkcyjnego o facznej powierzchni 1472 m?, w tym: dwa boiska do pitki siatkowej, dwa
boiska do koszykowki i boisko do pitki recznej, montazu kontenerdw sanitarno-szatniowych, budowie
miejsc postojowych dla samochoddéw osobowych, autokaru oraz infrastruktury technicznej tgcznie
z ogrodzeniem i zagospodarowaniem terenu. Zamierzenie budowlane przewiduje sie realizowaé na
niezainwestowanym obiektami kubaturowymi terenie wtasnym umiejscowionym na obszarze
campusu Uczelni, ktory jest w petni uzbrojony w infrastrukture techniczng, co znacznie obnizy
catkowitg wartos¢ zadania inwestycyjnego. Politechnika Rzeszowska dysponuje sporzgdzonymi przez
zewnetrzng jednostke projektowa programem funkcjonalno-uzytkowym i wizualizacjg. W 2024 r.
ztozono wniosek do Ministra Sportu i Turystyki o dofinansowanie zadania inwestycyjnego w ramach
programu budowy komplekséw sportowych ,,Orlik” 2024.
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Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne 215 442 8704 224 146

Projekt i adaptacja pomieszczenn w budynku Preinkubatora na potrzeby Wydziatu Chemicznego —
zadanie zakonczone

Zadanie inwestycyjne dotyczyto adaptacji pomieszczen do petnienia funkcji laboratorium
biologicznego, obejmujacego dwa odrebne obszary badawcze: laboratorium hodowli komodrek
ssaczych oraz laboratorium badan in vivo. W 2020 r. ogtoszono przetarg nieograniczony na wybér
jednostki projektowej oraz opracowanie dokumentacji technicznej. W tym samym roku uzyskano
ostateczng decyzje zatwierdzajgcg projekt budowlany, obejmujacg pozwolenie na budowe oraz zmiane
sposobu uzytkowania. Po zmianie lokalizacji inwestycji w ramach realizacji zadania dokonano
przebudowy dwdch pomieszczen w istniejgcym laboratorium badawczym: pomieszczenia nr 100
zaadaptowanego na laboratorium hodowli komdrek ssaczych oraz pomieszczenia socjalnego nr 105
przeksztatconego na laboratorium badan in vivo. Prace te wykonano z przeznaczeniem na potrzeby
Wydziatu Chemicznego w budynku Preinkubatora. Dokumentacja projektowa zostata pozyskana
w 2023 r.,, a w trzecim kwartale tego tez roku w wyniku przeprowadzonego postepowania
przetargowego wytoniono wykonawce. Inwestycje zakoriczono w 2024 r.

Wydatkowano (w zi), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne 230614 127 168 357782

Wykonanie zabudowy zewnetrznej przylegtej do laboratorium 51 KTMILP na potrzeby WBMiL
W 2021 r. rozpoczeto prace przygotowawcze zwigzane z opracowaniem dokumentacji projektowej dla

zadania pn.: ,Wykonanie zabudowy przestrzeni pod przewigzkg pomiedzy budynkami L-28 i L-29
w celu utworzenia laboratorium dla Katedry Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji oraz na potrzeby
Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa”. W wyniku przeprowadzonych dziatan oraz na wniosek Uczelni
Prezydent Miasta Rzeszowa wydat decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego pod
nazwa: ,,Zabudowa przestrzeni pod przewigzka pomiedzy budynkami L-28 a L-29 w celu utworzenia
laboratorium dla Katedry Technologii Maszyn i Inzynierii Produkcji Wydziatu Budowy Maszyn
i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej”. Decyzja ta uzyskata klauzule ostatecznosci 16 sierpnia 2021 r.
W grudniu 2021 r. zawarto umowe na opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej do
realizacji przedmiotowego zadania inwestycyjnego. Odbior dokumentacji projektowej nastgpit
w 2022 r.,, a 21 lipca 2022 r. uzyskano decyzje zatwierdzajaca projekt budowlany oraz udzielajaca
pozwolenia na budowe, obejmujgcg wykonanie zabudowy przestrzeni pod przewigzkg miedzy
budynkami L-28 i L-29. Decyzja ta stata sie ostateczna 5 sierpnia 2022 r. W wyniku przeprowadzonego
postepowania przetargowego w lipcu 2024 r. wytoniono wykonawce, ktéry przystgpit do realizacji
zadania. Zakonczenie prac planowane jest na pierwszy kwartat 2025 r.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne 30 056 180 632 210 688
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Budowa infrastruktury w laboratorium do badan procesu spalania wodoru na potrzeby WBMIL,
przebudowa i nadbudowa budynku Inkubatora Akademickiego po RARR (Preinkubator)
Zadanie inwestycyjne dotyczy budowy laboratorium wraz z infrastrukturg do badan procesu spalania

wodoru i niezbednymi instalacjami rozprowadzajagcymi gazy do laboratorium w budynku
Preinkubatora Akademickiego. W 2021 r. przeprowadzono postepowanie przetargowe, w wyniku
ktorego wytoniono wykonawce dokumentacji projektowej. Na podstawie zawartej umowy w 2022 r.
opracowano dokumentacje projektowg oraz uzyskano prawomocng decyzje o pozwoleniu na budowe.
W IV kwartale 2022 r. podpisano umowe na opracowanie Programu Funkcjonalno-Uzytkowego (PFU)
wraz z oszacowaniem kosztow realizacji zadania inwestycyjnego pn. ,, Dostosowanie pomieszczenia
laboratorium do badan procesu spalania wodoru na potrzeby Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnictwa,
w budynku Inkubatora Akademickiego”. W 2023 r. opracowano PFU, na podstawie ktdrego rozpoczeto
realizacje rob6t budowlanych.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 Razem

Srodki wtasne 117 927 -

3034851

Subwencja - 2916924

Projekt i budowa hangaru dla szybowcéw na potrzeby AOS w Bezmiechowej
Planowana inwestycja dotyczy budowy hangaru lotniczego przeznaczonego do przechowywania

szybowcéw oraz ich przygotowania do startu w rejonie lgdowiska. W obiekcie przewidziano
wydzielenie czesci gospodarczo-biurowo-socjalnej przystosowanej do czasowego, sezonowego pobytu
0sob. Strefa ta obejmowac bedzie dwa stanowiska pracy, pomieszczenia biurowe, wezet sanitarny oraz
podreczny magazyn sprzetu. W 2019 r. ztozono wniosek do Urzedu Miasta i Gminy w Lesku o ustalenie
lokalizacji celu publicznego. W ramach zamierzenia przewidziana jest dostawa i montaz hangaru
o wymiarach okoto 25x25 m i powierzchni okoto 530 m? z okapem o szerokosci 3 m wzdtuz pétnocnej
fasady z wykorzystaniem powierzchni zadaszonej na podreczny magazyn sprzetu. Dodatkowo przed
hangarem planuje sie wykonanie placu manewrowego utwardzonego o wymiarach 25x20 m wraz
z budowa drogi dojazdowej. W $lad za ztozonym wnioskiem o wydanie decyzji w sprawie ustalenia
lokalizacji inwestycji celu publicznego dla przedmiotowe] inwestycji organ administracyjny
przeprowadzit procedure z zakresu ochrony S$rodowiska. Jej wynikiem bylo postanowienie
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Rzeszowie znak WST.PRZ.43.1.43.2020.IP.2 z dnia
3 kwietnia 2020 r., ktdre natozyto obowigzek przeprowadzenia oceny oddziatywania na obszar Natura
2000 planowanego przedsiewziecia, tj. budowy hangaru dla szybowcéw wraz z dojazdem
i urzadzeniami budowlanymi dla potrzeb Akademickiego Osrodka Szybowcowego w Bezmiechowe],
a takze wskazato liczne uwarunkowania do spetnienia przez Uczelnie.

W wyniku przeprowadzonego przetargu nieograniczonego 4 wrzesnia 2020 r. zawarto umowe na
sporzadzenie raportu oddziatywania na obszar Natura 2000 planowanego przedsiewziecia
polegajgcego na budowie hangaru dla szybowcéw wraz z dojazdem i urzgdzeniami budowlanymi
na potrzeby Akademickiego Os$rodka Szybowcowego w Bezmiechowej oraz uzyskanie opinii
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Rzeszowie. W 2022 r. uzyskano postanowienie
Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska oraz decyzje o lokalizacji inwestycji celu publicznego.

Rok pdzniej, w 2023 r. pozyskano wielobranzowg dokumentacje projektowo-kosztorysowg wraz

z prawomocng decyzjg o pozwoleniu na budowe. W IV kwartale 2023 r. w wyniku przeprowadzonego

postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktdry przystgpit do realizacji zadania pn.
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»Budowa zjazdu publicznego z drogi powiatowej nr 2266R wraz z budowg drogi dojazdowej do hangaru
dla szybowcéw AOS w Bezmiechowej Gérnej”, realizowanego w ramach inwestycji ,,Projekt i budowa
hangaru dla szybowcéw w AOS w Bezmiechowej”. Budowa zjazdu zostata zakoriczona w 2024 r.

i Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.
Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem
Srodki wtasne 171329 150511 321 840
Dotacja Marszatka
Wojewddztwa Podkarpackiego 174732 125 268 300000
Ogotem 346 061 275779 621 840

Budowa instalacji fotowoltaicznej wraz z zarzgdzaniem siecig
Zadanie inwestycyjne rozpoczete w 2023 r. obejmowato dostawe i montaz systemu instalacji

fotowoltaicznej na wiacie badawczej przy ul. Powstancéw Warszawy 12. Celem inwestycji byto
wykorzystanie energii stonecznej do zasilania urzadzen znajdujacych sie w obrebie wiaty. Prace
zakoiczono w 2024 r. W kolejnym etapie, realizowanym w ramach zadania inwestycyjnego pn.
»Budowa instalacji fotowoltaicznej wraz z zarzgdzaniem siecig”, przystosowano istniejgce uktady
pomiarowe w gtéwnych stacjach rozdzielczych SN 15kV GSR 1 i GSR 2 do przysztego montazu systemu
zabezpieczajgcego przed wprowadzaniem wyprodukowanej energii elektrycznej do sieci
dystrybucyjnej. Prace stanowig element przygotowan do budowy kolejnych instalacji fotowoltaicznych
na terenie Politechniki Rzeszowskiej. W pierwszym kwartale 2024 r. w wyniku przeprowadzonego
postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry niezwtocznie przystgpit do realizacji
zadania. Prace zostaty zakoriczone w trzecim kwartale 2024 r.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.
Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem
Srodki wtasne - 32773
263 251
Subwencja — 230478

Budowa Parku Badawczego dla Katedry Infrastruktury i Gospodarki Wodnej
Zadanie inwestycyjne dotyczy budowy Parku Naukowo-Badawczego dla Katedry Infrastruktury

i Gospodarki Wodnej Wydziatu Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury. Zakres inwestycji
obejmuje: budynek socjalno-techniczny (kontener o powierzchni uzytkowej 12,76 m? i kubaturze
36,89 m3), pieé zbiornikéw na wode, stalowa konstrukcje nosng, cztery wolnostojgce $ciany, stacje
meteorologiczng na maszcie, dwie turbiny wiatrowe o mocy okoto 3 kW kazda, instalacje
fotowoltaiczng o mocy 6,0 kW, trzy studnie wykonane z kregéw zelbetowych. Dla zadania zostata
opracowana kompletna dokumentacja projektowa oraz uzyskano prawomocng decyzje o pozwoleniu
na budowe nr 201/2023 z dnia 5 maja 2023 r. wydang przez Prezydenta Miasta Rzeszowa.
W pierwszym kwartale 2024 r. w wyniku postepowania przetargowego wytoniono wykonawce, ktéry
rozpoczat realizacje inwestycji. Zakoriczenie prac planowane jest na drugi kwartat 2025 r.
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i Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.
Zrddta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem
Srodki wtasne 33044 132997 166 041
Subwencja — 533584 533584
Ogotem 33 044 666 581 699 625

Budowa obserwatorium wraz z urzgdzeniami budowlanymi na potrzeby obserwacji
przestrzeni kosmicznej w Bezmiechowej
Zadanie inwestycyjne obejmuje budowe kompleksu wolnostojacych obiektéw budowlanych w zwartej

zabudowie, w tym koput obserwacyjnych wraz z infrastrukturg towarzyszgcy. Celem inwestycji jest
stworzenie obiektéw stuzgcych do obserwacji przestrzeni kosmicznej. Projekt realizowany jest na
podstawie umowy o wspoétpracy z Polska Agencja Kosmiczng. W 2023 r. wykonano przytacze
Swiattowodowe oraz elektroenergetyczne niezbedne do realizacji inwestycji. W 2024 r. zrealizowano
ogrodzenie terenu w ramach budowy obserwatorium w Bezmiechowej Gérnej.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne 12 007 42 483 54 490

Rozbudowa infrastruktury badawczej WBISIiA (budowa konteneréw badawczych)
Zadanie inwestycyjne dotyczy rozbudowy infrastruktury badawczej Wydziatu Budownictwa Inzynierii

Srodowiska i Architektury, a dokfadniej budowy dwdch konteneréw badawczych. Zakres inwestycji
obejmuje: dwa kontenery badawcze wraz z instalacjami wewnetrznymi, instalacje elektryczne
zewnetrzne zasilajgce projektowane kontenery i oswietlenie zewnetrzne, przytacz teletechniczny,
monitoring ogrodzonego terenu. Inwestycja bedzie stuzyta do celdw naukowo-badawczych
i dydaktycznych wydziatu w zakresie weryfikacji w warunkach rzeczywistych nowych rozwigzan
magazynowania ciepta pochodzacego z OZE. Z obiektu bedga korzystaé studenci i pracownicy naukowo-
badawczy w maksymalnej liczbie dwdch oséb, czasowo do czterech godzin dziennie. W 2023 r.
uzyskano dokumentacje projektowo-kosztorysowg wraz z uzyskaniem decyzji pozwolenia na budowe
nr 350/2023 z 25 lipca 2023 r. W 2024 r. w wyniku postepowania przetargowego wytoniono
wykonawce, ktéry rozpoczat realizacje zadania.

i Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.
Zrodta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem
Srodki wtasne 27 406 129 857 157 263
Subwencja - 180 890 180 890
Ogétem 27 406 310 747 338153

Modernizacja systemu zasilania w wode pitng w AOS Bezmiechowa

W 2023 r. przeprowadzono rewitalizacje studni gtebinowej na terenie Akademickiego Osrodka
Szybowcowego w miejscowosci Bezmiechowa Gdérna. Studnia gtebinowa zlokalizowana jest na dziatce
nr 247/13 w sasiedztwie pasa startow i lgdowan szybowcdw. W 2024 r. wykonano obudowe studni.
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Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2023 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2023 razem

Srodki wtasne 31523 29131 60 654

Modernizacja DS lkar
Przedmiotem inwestycji jest termomodernizacja budynku domu studenckiego lkar. Zakres prac

obejmuje kompleksowg przebudowe obiektu, majgcg na celu poprawe efektywnosci energetycznej
oraz dostosowanie budynku do wspdtczesnych standardéw uzytkowych i sSrodowiskowych. W ramach
zadania przewidziano: docieplenie Scian zewnetrznych, w tym strefy cokotowej, aby zwiekszy¢
izolacyjnos$é cieplng i ograniczy¢ straty energii, remont daszku nad gtéwnym wejsciem do budynku,
daszku prowadzgcego do piwnicy i dwdch daszkdéw ostaniajgcych wejscia do lokali uzytkowych, montaz
konstrukcji wsporczej pod panele fotowoltaiczne, instalacje sciennych paneli fotowoltaicznych wraz
z wykonaniem kompletnej instalacji fotowoltaicznej w zakresie DC (prad staty) i AC (prad zmienny),
wykonanie instalacji monitoringu wizyjnego dla zwiekszenia bezpieczeristwa obiektu. W wyniku
przeprowadzonego postepowania przetargowego w 2024 r. wytoniono wykonawce, ktéry przystgpit
do realizacji zadania. Zakonczenie inwestycji planowane jest na pierwszy kwartat 2025 r.

Wydatkowano (w zi), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Subwencja - 1258 596 1258 596

Budowa wiat $mietnikowych na terenie Politechniki Rzeszowskiej — zadanie zakoriczone
Przedmiotem inwestycji byta budowa wolnostojgcych wiat $mietnikowych na terenie Uczelni, majaca

na celu uporzadkowanie gospodarki odpadami komunalnymi oraz poprawe estetyki i funkcjonalnosci
przestrzeni kampusu. W 2023 r. w wyniku przeprowadzonego postepowania przetargowego
podpisano umowe z wykonawcg wytonionym w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj” na realizacje wiaty
Smietnikowej dla kompleksu budynkéw zlokalizowanych przy ul. Akademickiej. Zakres zadania
obejmowat opracowanie dokumentacji projektowej, uzyskanie niezbednych decyzji administracyjnych
oraz wykonanie robdét budowlano-montazowych. W 2024 r. wykonano kolejng inwestycje —
zaprojektowano i zrealizowano budowe wiaty Smietnikowej przy ul. Poznanskiej. Obie wiaty oddano
do uzytkowania w 2024 r. i obecnie stuzg mieszkaricom domoéw studenckich oraz uzytkownikom
budynkéw dydaktycznych, zapewniajgc estetyczne i funkcjonalne miejsce do sktadowania odpadow.

Fr6dta finansowania Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 120372 120372

Modernizacja wezta cieplnego budynku V — zadanie zakonczone
Przedmiotem inwestycji byt montaz aparatury kontrolno-pomiarowej i automatyki (AKPiA), ktéra

obejmuje réowniez przespawanie zawordw i uruchomienie wezta cieplnego w budynku V. W 2024 r.
przeprowadzono postepowanie przetargowe, w wyniku ktérego wytoniono wykonawce robét
budowlano-instalacyjnych. Zadanie zakoriczono w trzecim kwartale 2024 r., a zmodernizowany wezet
zostat wigczony do eksploatacji. Modernizacja pozwala na optymalizacje zuzycia energii cieplnej
w budynku V.
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Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 97 142 97 142

Modernizacja pomieszczenia nr 206 w budynku V - zadanie zakoriczone
Przedmiotem inwestycji byta modernizacja pomieszczenia nr 206, obejmujgca dostosowanie instalacji

oraz montaz urzadzen i osprzetu do potrzeb nowych stanowisk pracy. Zadanie zostato zrealizowane
i zakoniczone w 2024 r., a zmodernizowane pomieszczenie zostato przekazane do uzytkowania jako
przestrzen dostosowana do pracy biurowej.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 50 969 50 969

Przygotowanie dokumentacji weztéw W-1 i W-2 w budynku K oraz dokumentacji na modernizacje
systemu ogrzewania w budynku H
W 2024 r. zawarto umowe na opracowanie dokumentacji projektowe] dla czterech nowoczesnych

weztéw cieplnych typu W-1 i W-2 (centralne ogrzewanie i ciepta woda uzytkowa) przeznaczonych dla
budynkéw ,K” i ,H” Politechniki Rzeszowskiej zlokalizowanych przy al. Powstancéw Warszawy 6
w Rzeszowie. Zakres opracowania obejmuje przygotowanie petnej dokumentacji projektowej
umozliwiajgcej realizacje modernizacji istniejgcych systemow grzewczych i cieptej wody uzytkowej
przez zastgpienie ich nowoczesnymi, energooszczednymi weztami cieplnymi. Projektowane urzadzenia
bedg dostosowane do aktualnych standarddéw technicznych i wymagarn w zakresie automatyki
i efektywnosci energetycznej. Zgodnie z harmonogramem jeden z projektowanych weztdw ma byé
wykonany i przekazany do eksploatacji w 2025 r. Realizacja kolejnych jednostek bedzie kontynuowana
w latach nastepnych, w zaleznosci od dostepnosci Srodkéw finansowych.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania

od poczatku inwestycji 2024 razem
Srodki wtasne, bud. K - 18 207 18 207
Srodki wtasne, bud. H - 18 207 18 207

Budowa kontenera magazynowego przy budynku Preinkubatora Politechniki Rzeszowskiej
Przedmiotem inwestycji jest budowa wolnostojacego budynku magazynowego w technologii

kontenerowej wraz z wykonaniem utwardzonego terenu wokdt obiektu. Projektowany obiekt
zlokalizowany bedzie w bezposrednim sasiedztwie budynku Preinkubatora Politechniki Rzeszowskiej
i bedzie petnit funkcje magazynu materiatow wykorzystywanych w dziatalnosci badawczej. W 2024 r.
przeprowadzono postepowanie przetargowe, w wyniku ktérego wybrano wykonawce dokumentacji
projektowej. Na podstawie zawartej umowy opracowano projekt konstrukcji wsporczej zbiornika.
W ramach postepowania formalno-prawnego uzyskano decyzje o warunkach zabudowy, a nastepnie
prawomocne pozwolenie na budowe kontenera magazynowego.
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Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 25 000 25 000

Budowa systemu zarzadzania bezpieczenstwem budynku Preinkubatora — zadanie zakonczone
W ramach zadania inwestycyjnego w 2024 r. przygotowano dokumentacje przetargowg oraz

wytoniono wykonawce roboét dla dwdch zadan zwigzanych z rozbudowa systemoéw bezpieczerstwa
i zarzagdzania dostepem w budynkach Preinkubatora Politechniki Rzeszowskiej — pierwsze zadanie pn.
»,Dostawa i wdrozenie systemow elektronicznych depozytoréw kluczy wraz z integracjg z systemem
informatycznym Politechniki Rzeszowskiej (rPRz, OPTicamp Portiernia)” oraz drugie zadanie pn.
»Rozbudowa systemu kontroli dostepu, montaz nowej kamery IP w budynku Preinkubatora oraz
wykonanie okablowania na potrzeby instalacji depozytoréw i integracji systeméw bezpieczenstwa
z portiernig gtéwnga budynku L-28”. Zadania zostaty zrealizowane i zakoficzone w 2024 r. Rezultatem
inwestycji jest znaczne podniesienie poziomu bezpieczenstwa oraz usprawnienie zarzadzania
dostepem do kluczy i pomieszczen technicznych na terenie Preinkubatora.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 182 393 182 393

Modernizacja uktadoéw wentylacji wraz z odzyskiem i przygotowaniem powietrza w budynku P Il
Przedmiotem zadania inwestycyjnego byta kompleksowa wymiana centrali wentylacyjnej wraz

kompletng automatykg i agregatem skraplajgcym obstugujgcej aule P2, zlokalizowang w budynku
P Politechniki Rzeszowskiej. W wyniku przeprowadzonego postepowania przetargowego w 2024 r.
wyfoniono wykonawce, ktéry w IV kwartale 2024 r. zakonczyt realizacje zadania.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 186 817 186 817

Rozbudowa systemu kontroli dostepu w budynku S Politechniki Rzeszowskiej — zadanie zakoriczone
Zadanie inwestycyjne zrealizowane w 2024 r. polegato na dostawie kontrolera systemu SKD

kompatybilnego z uczelnianym systemem kontroli dostepu RACS5, ktory zostat zamontowany
w serwerowni budynku S. Realizacja przedmiotowej inwestycji pozwolita zoptymalizowa¢ koszty
zwigzane z zarzadzaniem systemem SKD i naprawami obecnego systemu (UNMFR3), ktorego
sterowniki nie sg juz dostepne na rynku. Kontroler zapewnia rozbudowe systemu SKD do 16 przejs¢.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 7260 7260

Modernizacja kottowni w DS Aviata w Jasionce
Przedmiotem zadania inwestycyjnego jest opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej oraz

przygotowanie do realizacji robdét budowlano-instalacyjnych w zakresie modernizacji istniejacej
kottowni gazowe] obstugujgcej obiekty Politechniki Rzeszowskiej zlokalizowane w Jasionce na terenie
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Osrodka Ksztatcenia Lotniczego. Inwestycja obejmuje trzy gtéwne obiekty: dom studencki Aviata
o funkcji mieszkalnej, budynek socjalno-zywieniowy zlokalizowany na tym samym terenie, tacznik
techniczno-komunikacyjny pomiedzy tymi budynkami. Celem zadania jest przebudowa i modernizacja
istniejgcej kottowni gazowej usytuowanej w budynku Zzywieniowym, ktéra zapewnia centralne
ogrzewanie i przygotowanie cieptej wody uzytkowej dla catego kompleksu. Modernizacja ma na celu
poprawe efektywnosci energetycznej, bezpieczenstwa eksploatacji oraz dostosowanie instalacji do
obowigzujgcych przepiséw i norm technicznych. W 2024 r. opracowano dokumentacje projektowa na
przebudowe kottowni gazowej w branzy elektrycznej i AKPiA, sanitarnej i budowlanej dla DS Aviata.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
od poczatku inwestycji 2024 razem

Subwencja - 16 819 16 819

Modernizacja kottowni w Osrodku Ksztatcenia Lotniczego
Przedmiotem inwestycji jest opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej przebudowy

kottowni, przeznaczonej do przygotowania ciepta na potrzeby instalacji centralnego ogrzewania
w budynkach OKL w Jasionce Politechniki Rzeszowskiej. Modernizacja ma na celu poprawe
efektywnosci energetycznej i bezpieczeistwa eksploatacji oraz dostosowanie instalacji do
obowigzujgcych przepisdéw i norm technicznych. W 2024 r. opracowano dokumentacje projektowg na
przebudowe kottowni gazowej dla OKL.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania
Od poczatku inwestycji 2024 razem

Srodki wtasne - 21242 21242

Utwardzenie terenu AOS Bezmiechowa — zadanie zakonczone
Przedmiotem inwestycji byto wykonanie robét ziemnych i nawierzchniowych w rejonie budynku

Akademickiego Osrodka Szybowcowego Politechniki Rzeszowskiej w Bezmiechowej Gérnej. Zakres
zadania obejmowat: wykonanie i utwardzenie nawierzchni terenu przy uzyciu kruszywa tamanego
o odpowiedniej frakcji nosnej, remont istniejgcej nawierzchni z kostki betonowej brukowej, w tym
wymiane uszkodzonych elementéw, korekte poziomdw oraz uzupetnienie spoin. Celem inwestycji byta
poprawa funkcjonalnosci i estetyki przestrzeni uzytkowej wokdt budynku AOS oraz zwiekszenie
bezpieczenstwa ruchu pieszo-kotowego na terenie osrodka. Zadanie zostato zrealizowane
w IV kwartale 2024 r. i przekazane do uzytkowania zgodnie z umowa.

Wydatkowano (w zt), stan na 31 grudnia 2024 r.

Zrédta finansowania

od poczatku inwestycji

2024

razem

Srodki wtasne

101 556

101 556
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C. Zestawienie inwestycji o najwyzszych naktadach w 2024 r.

INWESTYCJE O NAJWYZSZYCH NAKLtADACH W 2024 R.
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Legenda: 1 — budowa magazynu odczynnikdow i odpadéw chemicznych, 2 — wykonanie instalacji i dostosowanie ppoz.
w budynku H, 3 - budowa infrastruktury do badan procesu spalania wodoru do laboratorium KTMIiLP
na WBMIL, 4 — budowa zewnetrznego dzwigu osobowego w budynku Arcus, 5 —modernizacja DS Ikar, 6 — przebudowa toalet
w budynku O, 7 — budowa parku badawczego dla Katedry Infrastruktury i Gospodarki Wodnej, 8 — rozbudowa infrastruktury
badawczej WBISIA (budowa konteneréw badawczych), 9 — projekt i budowa hangaru dla szybowcéw na potrzeby AOS
w Bezmiechowej, 10 — budowa instalacji fotowoltaicznej wraz z zarzgdzaniem siecig, 11 — wykonanie instalacji tryskaczowej
w budynku Preinkubatora, 12 — modernizacja uktadéw wentylacji w budynku P Il, 13 — budowa systemu zarzadzania
bezpieczenstwem budynku Preinkubatora, 14 — wykonanie zabudowy przestrzeni pod przewigzkg pomiedzy budynkami L-28
i L-29 WBMIL, 15 — projekt i adaptacja pomieszczen w budynku Preinkubatora na potrzeby WCh, 16 — budowa wiat
$mietnikowych na terenie PRz, 17 — utwardzenie terenu AOS w Bezmiechowej, 18 — modernizacja wezta cieplnego bud. V.

D. Informacja o zadaniach remontowych zrealizowanych w obiektach Politechniki
Rzeszowskiej w 2024 r.

W 2024 r. na zadania remontowe w obiektach Politechniki Rzeszowskiej wydatkowano ogétem kwote
3 059 518 zt. Wykonane zadania miaty na celu przywrdcenie funkcjonalnosci, bezpieczenistwa i estetyki
obiektow Uczelni. Celem zadan byta naprawa uszkodzen, wymiana zuzytych elementéw, modernizacja
i poprawa komfortu uzytkowania. Remonty sg kluczowe zaréwno z punktu widzenia utrzymania
obiektu w dobrym stanie, jak i zapewnienia bezpieczenstwa jego uzytkownikoéw. Wszystkie zawierane
umowy i zlecenia poprzedzone byty procedurami prowadzonymi przez Dziat Zaméwien Publicznych.

Lp. Obiekt Nazwa zadania remontowego

1. A Remont pomieszczenia A-102

2. A Remont pomieszczenia A-101

3. A Remont instalacji wodociggowej w budynku A

4. A Wykonanie zewnetrznego boksu na zbiornik ciektego helu przy budynku A
5. AL Remont pokrycia dachowego nizszej czesci budynku AL

6. AL Remont klatki schodowej czesci pomieszczenia AL-1 w budynku AL
7. C Remont sali wyktadowej C-101

8. C Remont wyktadziny podtogowej w sali C-101

9. E Remont pomieszczenia E-63 w budynku E

10. E Remont pokrycia dachu nad salami E69-1 i E66-1 w budynku E
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11. H Remont laboratorium H-6

12. H Remont pomieszczenia H-209

13. H Remont pomieszczenia H-87

14. H Remont pomieszczenia nr 134 w budynku H

15. H Wykonanie remontu sali H-13 i H-11 w budynku H

16. J Remont pomieszczen w budynku J

17. J Remont pomieszczenia nr 11 oraz korytarza w budynku J Il

18. J Przebicie otworu drzwiowego i montaz drzwi w $cianie miedzy pom. 2122 w bud. )

19. K Wykonanie izolacji $cian fundamentowych w budynku K

20. K Remont pomieszczenia K-16a

21. L-27 Remont pionu kanalizacji deszczowej w budynku L-27

22. L-27 Remont armatury tazienkowej w toalecie budynku L-27

23. L-28 Remont klatki schodowej wraz z dostosowaniem balustrad w budynku L-28

24, L-27, L-28, L-29 Remont piondw instalacji wodno-kanalizacyjnej, remont toalet w L-27, L-28, L-29

25. L-29 Remont pomieszczenia nr 253 w budynku L-29

26. L-33 Remont instalacji wodociggowej w budynku L-33

28. P Wydzielenie pomieszczenia socjalnego w warsztacie WLBK

29. P Wymiana systemu rolet w aulach P-2 i P-23

30. P Awaryjna naprawa obrdbek blacharskich na dachu budynku PRz

31. .Ma’fa sala Remont pokrycia dachowego matej sali gimnastycznej przy budynku P
gimnastyczna

32. R Remont mieszkania nr 313 w Domu Asystenta

33. R Remont korytarzy, klatek schodowych, holu w Domu Asystenta

34. Preinkubator Remont Preinkubatora

35. Aeropolis Wymiana wpustéw dachowych na budynku Laboratorium Badawczego ,Aeropolis”

36. S Remont sali wyktadowej S-1

37. Vv Remont pomieszczen Rektoratu w budynku V

38. Vv Wymiana stolarki drzwiowej w pomieszczeniach V-414, V-416, V-420

39. Vv Zabudowa drzwi i wygtuszenie $cianka g-k pomieszczen 414-416 w budynku V

40. Alchemik Remont pomieszczen 44-46 i fragmentu pokrycia dachowego w DS Alchemik

41. Alchemik Remont wejs¢ do DS Alchemik

42, Arcus Remont instalacji sanitarnej oraz posadzki w budynku Arcus

43, AOS Remont tarasow i pomieszczern w AOS Bezmiechowa

44, OKL Wymiana instalacji wodnej w budynku administracyjnym OKL.
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E. Dokumentacja fotograficzna wybranych zadan inwestycyjnych

Budowa zewnetrznego dzwigu osobowego w budynku Arcus
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Budowa magazynu odczynnikéw i odpadéw chemicznych
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Wykonanie instalacji oraz dostosowanie ppoz. w budynku H
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Budowa Domu Studenckiego
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Budowa budynku D
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Przebudowa toalet w budynku O — zadanie zakonczone
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Przebudowa budynku O
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Budowa infrastruktury do badan procesu spalania wodoru do laboratorium
KTMIlP na potrzeby WBMiL oraz przebudowa i nadbudowa budynku
Inkubatora Akademickiego po RARR (Preinkubator)
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Projekt i budowa hangaru dla szybowcéw na potrzeby AOS w Bezmiechowej
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Wykonanie zabudowy zewnetrznej przylegtej do laboratorium 51 KTMiLP
na potrzeby WBMilL
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Rozbudowa infrastruktury badawczej WBISIiA (budowa konteneréw badawczych)
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Modernizacja DS lkar
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Budowa wiat $mietnikowych na terenie Politechniki Rzeszowskiej
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Budowa systemu zarzadzania bezpieczenstwem budynku Preinkubatora
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Budowa parku badawczego dla Katedry Infrastruktury i Gospodarki Wodnej
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7.2. Dziat Utrzymania Ruchu

Dziat Utrzymania Ruchu Politechniki Rzeszowskiej jest odpowiedzialny za zapewnienie sprawnosci

technicznej infrastruktury Uczelni. W 2024 r. w Dziale zatrudnionych byto 14 pracownikdéw, ktérych

gtéwne zadania obejmowaty utrzymanie, modernizacje oraz nadzér nad instalacjami elektrycznymi,

sanitarnymi, gazowymi, przeciwpozarowymi, wentylacyjnymi i innymi systemami technicznymi.

Zarzadzanie infrastruktura techniczng
Zarzadzanie infrastrukturg techniczng obejmowato:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)

22)
23)
24)

nadzoér nad wykonywaniem przegladéw okresowych stanu technicznego instalacji w obiektach
budowlanych,

nadzér nad zmianami dokonywanymi przez jednostki organizacyjne w infrastrukturze
technicznej,

opiniowanie projektéw budowlanych i wykonawczych,

odbiory i przejecia do eksploatacji urzadzen technicznych,

wydawanie warunkoéw technicznych dla przygotowywanych projektow,

przygotowywanie dokumentacji na przetargi (konserwacyjne, dostawy, naprawy poawaryjne
sieci zewnetrznych i wewnetrznych itp.),

przeciwdziatanie skutkom awarii oraz ich usuwanie,

nadzér nad umowami konserwacyjnymi,

wykonywanie podsumowan i sprawozdan (m.in. do GUS),

staty nadzér nad funkcjonowaniem instalacji i urzadzen technologicznych: wymiennikowni
cieptfa, centralnego ogrzewania, cieptej wody uzytkowej i ciepta technologicznego, sieci wodno-
kanalizacyjnej, sieci gazowej,

nadzor nad pracg wymiennikowni i rozdzielni ciepta na terenie Uczelni,

nadzor nad funkcjonowaniem systemu energetycznego Uczelni,

zakup energii elektrycznej w modelu gietdowym dla wszystkich obiektow Uczelni,

biezgca obserwacja oraz analiza zuzycia energii i wykorzystania mocy,

rozwdj monitoringu energii elektrycznej,

prowadzenie rejestru szczelnosci CRO,

prowadzenie rejestru czynnikow SZWO / FGC i sporzadzenie sprawozdania,

staty nadzér nad urzadzeniami bedgcymi pod dozorem UDT.

Scista wspotpraca z: MPEC (Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej), MPWIK (Miejskie
Przedsiebiorstwo Wodociggdéw i Kanalizacji), Zaktadem Gazowniczym w Rzeszowie (PGNiG),
Zaktadem Energetycznym (PGE Dystrybucja SA),

na podstawie danych zebranych z obiektéw: wieku urzadzen, budynkdw oraz zuzycia mediow —
planowanie nowych remontéw i inwestycji, okreslenie ich optacalnosci, ustalenie priorytetéow
realizacj,

planowanie nowych inwestycji pod katem jak najwiekszej niezalezno$¢ energetycznej
i utrzymaniowe,

planowanie modernizacji infrastruktury technicznej w obiektach i na terenie Uczelni,
sukcesywna rozbudowa systemow poprawiajgcych bezpieczenstwo uzytkownikéw i obiektow,
wspotpraca pomiedzy dziatami w wykonywaniu réznych zadan remontowych i inwestycyjnych.

Nadzor i przeglady techniczne
Nadzdr i przeglady techniczne wykonywane sitami wtasnymi:

1)
2)

okresowa konserwacja urzadzen i sieci,
obstuga techniczna oraz utrzymanie sprawnosci urzadzen,
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3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

przeglady sieci dostarczajgcych media oraz regulacja urzadzen odbiorowych,

przeprowadzanie wymaganych corocznych przegladdw instalacji gazowych w obiektach Uczelni,
coroczne proby cisnieniowe instalacji centralnego ogrzewania, przygotowywanie instalacji do
sezonu grzewczego,

prowadzenie przeglagddw biezgcych i coroczna konserwacja stacji zasilania SN i Nn,

dozér i eksploatacja sieci elektrycznej oraz utrzymanie jej w statej sprawnosci technicznej,
coroczne sprawdzenie dziatania wytgcznikow przeciwpozarowych,

zapewnienie o$wietlenia terenu Uczelni,

obstuga urzadzen pomiarowych na zasilaniu,

modernizacja sieci energetycznych i elektrycznych,

diagnostyka, serwis i naprawy sprzetu elektrycznego,

naprawa lub wymiana wyeksploatowanych badz uszkodzonych urzadzen i armatury,
systematyczna konserwacja i kontrola zawordéw, zasuw i widocznych odcinkéw instalacji wodnej,
konserwacja i czyszczenie sieci kanalizacyjnej w obiektach uczelni.

konserwacja urzadzen klimatyzacyjnych.

konserwacja i przeglad urzadzen wentylacji mechanicznej.

wykonywanie kontroli szczelnosci CRO

prowadzenie rejestru czynnikdw SZWO/FGC oraz sporzgdzanie rocznego sprawozdania.
realizacja zlecen jednostek organizacyjnych Uczelni,

przeglad i konserwacja systemow: sygnalizacji pozaru SSP, wtamania i napadu SSWiN,
monitoringu CCTV, monitoringu opraw awaryjnych i opraw ewakuacyjnych oraz systemow
kontroli dostepu.

Nadzdr i przeglady techniczne wykonywane w formie zlecen zewnetrznych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przeglady kottéw gazowych,

przeglad agregatéw pradotwodrczych,

monitoring ppoz,

przeglady instalacji wczesnej detekcji gazu,

pogotowie i konserwacja urzadzen transportu bliskiego,
badanie sprzetu dielektrycznego,

dostawa i utylizacja filtrow wentylacyjnych,

ustugi w zakresie doradztwa energetycznego.

Zrealizowane zadania
Zadania zrealizowane w zakresie konserwacji, remontdéw i napraw instalacji i urzadzen — ustugi zlecone:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

dostawa i wymiana modutu Xenta 421A wraz z ponownym zaprogramowaniem i uruchomieniem
w centrali wentylacyjnej NW3 w budynku V,

awaryjna wymiana AKPIA wraz z zaworem tréjdroznym w wezle cieplnym budynku ¢,

awaryjna wymiana gtéwnego poziomu wody w budynku A2, okoto 35 m,

wykonanie 5-letniej kontroli instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla obiektow
budowlanych Uczelni,

modernizacja systemu BMS w budynku V — wymiana modutu NW16 i przeprogramowanie
sterowania trybem zima—lato w centralach wentylacyjnych,

rozbudowa systemu SCADA do monitorowania instalacji PV w budynku V i rozdzielni
serwerowni,

przeniesienie systemu SCADA na serwer wirtualny wraz z podtgczeniem urzgdzen badawczych
z Parku Naukowo-Badawczego,

165



8)

9)
10)
11)
12)
13)

lokalizacja uszkodzonego kabla zasilajgcego budynek Preinkubatora za pomocg KENETRONU
wraz z dopalaniem kabla,

montaz klimatyzacji w pomieszczeniu CL 004,

montaz klimatyzacji na budynku B — serwerownia,

czyszczenie uktadu chtodzenia agregatu zasilania awaryjnego GPW 100 Dz,

montaz klimatyzacji i rekuperatora w pomieszczeniu C-58,

naprawa rejestratorow hybrydowych w budynkach L-28, AL, V.

Zadania w zakresie konserwacji, remontoéw i napraw instalacji i urzadzen — prace wykonane sitami

wtasnymi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)
28)
29)
30)

wymiana sprezarki agregatu centrali wentylacyjnej NW15 w budynku H,

wymiana automatyki w centrali NW6 w budynku H,

naprawa klimatyzatora mini VRF w budynku CL (wymiana sprezarki iptyty sterujacej),

wymiana silnikéw wyciggowych w laboratorium w budynku L33 i podpiecie ich do sterownika,
naprawa agregatu chtodu centrali wentylacyjnej obstugujgcej sale Senatu w budynku V,
wymiana pompek skroplin w urzadzeniach podstropowych w budynku F (V i VI pietro) oraz
wykonanie nowego odprowadzenia skroplin na VIl pietrze RMSK,

wymiana nieszczelnej instalacji w serwerowni i naprawa agregatu klimatyzacji w pomieszczeniu
biurowym DS Nestor,

montaz silnika wyciggowego i uruchomienie automatyki dygestorium w budynku H,
pomieszczenie 87,

naprawa kostkarki do lodu w budynku H, pomieszczenie 86,

naprawa chtfodziarki do lasera w budynku C (usuniecie nieszczelnosci, wymiana elektrozaworu
i zasilacza).

wymiana wentylatora w agregacie Hillux w pomieszczeniu superkomputera, budynek L-29,
naprawa klimatyzacji w pomieszczeniu serwerowni na Il pietrze budynku D,

naprawa klimatyzacji w stotdwce DS Aviata,

wymiana pomp w centralach wentylacyjnych w budynku Preinkubatora,

naprawa nieszczelnosci w pomieszczeniu 12 na budynku G-LOM i usterki wentylatora
u kierownika G-LOM,

naprawa i wymiana modutu sterujgcego po zanikach napiecia w agregacie chtodniczym Aermec,
stuzacym do chtodzenia proceséw w Laboratorium Obrdbki Plastycznej,

naprawa ptyty sterujacej w klimatyzacji w budynku K, pomieszczenie 32A,

dostosowanie maszyn pod wzgledem elektrycznym do wymogoéw BHP — Stalowa Wola,
podtgczenie stotu laboratoryjnego w sali H 233A,

wykonanie zasilania do ekranu LED w Stalowej Woli,

wymiana opraw oswietleniowych pomiedzy kompleksem budynku L a Preinkubatorem,
wykonanie instalacji zasilajacej i teletechnicznej w pomieszczeniu 42 w bud. L,

wykonanie instalacji oswietleniowej podstawowej i awaryjnej w budynku C-58,

wykonanie instalacji oswietleniowej w Strefie Relaksu w budynku P,

wykonanie zasilania w budynku RG OKL na potrzeby RZI,

wymiana o$wietlenia wraz z instalacjq i czujnikami obecnosci w korytarzu budynku L-27 (poziom
piwnicy),

modernizacja o$wietlenia podstawowego w kole naukowym EUROAVIA,

wymiana lamp w pomieszczeniach ZPiT ,,Potoniny”,

wykonanie instalacji LAN do punktow dostepu w budynku H,

wykonanie instalacji elektrycznej w pomieszczeniu J-8 (piwnica pod przedszkolem),
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31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)

39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)

55)
56)

57)

58)

59)
60)

61)

62)
63)

64)
65)
66)
67)

wykonanie instalacji elektrycznej w dwéch pomieszczeniach w budynku DS Promien,
wykonanie instalacji elektrycznej w sali 47 w budynku L-29,

wykonanie gniazda internetowego w sali K-82,

wykonanie WLZ do pomieszczenia 04 w budynku L-27,

remont instalacji elektrycznej w pomieszczeniu 31 w budynku L-28,

wymiana skorodowanych rur obiegu CWU w wezle cieplnym bud. t (nowy).

czyszczenie i konserwacja wentylatoréw od okapow kuchennych w DS lkar, wymiana 2 sztuk,
wykonanie opomiarowania wody lodowej do celéw badawczych w postaci bypassu

z wodomierzem do hamowni silnikowej w budynku L-32,

wymiana poziomu wody w piwnicy budynku J na odcinku okoto 35 m,

regulacja okien na osiedlu studenckim DS lkar, Promien, Nestor, Alchemik,

wymiana 500 wktadek w drzwiach w DS Ikar,

wykonanie poziomu kanalizacji i wody do pomieszczenia administratora w Domu Asystenta,
dorazna wymiana drzwi w domach studenckich,

spawanie i poprawa bram w przejsciu pod Amfiteatrem,

prace slusarskie — wymiana zamkdw, uwalnianie ludzi z zatrzasnietych pomieszczen,
czyszczenie kanalizacji zewnetrznej na terenie przy DS Aviata,

naprawa tdzek i szaf w DS Aviata,

wykonanie ocieplei wymiennikéw i orurowania w logotermach na DS Akapit,

awaryjna naprawa uszkodzonej rury 4” na L-27,

naprawa zasilacza w centrali ppoz. w portierni budynku AL.,

modernizacja systemu oddymiania w budynku A,

naprawa centrali SSP Bosch (wymiana modutu petli LSN o obcigzalnosci 300 mA) w budynku O,
naprawa kontroli dostepu w pomieszczeniu 501 w budynku F,

naprawa systemu CCTV (wymiana uszkodzonego adaptera zasilania POE do kamer na hangarze)
w budynku W,

wymiana uszkodzonego dysku w rejestratorze w portierni budynku L28.

rozbudowa systemu SSWiN w ramach zadania ,,Budowa systemu zarzadzania bezpieczenstwem
budynku Preinkubatora” w budynku LL,

rozbudowa systemu SSP w ramach zadania ,,Budowa systemu zarzadzania bezpieczenstwem
budynku Preinkubatora” w bud. LL,

rozbudowa systemu CCTV (montaz 5 kamer) w ramach zadania ,Budowa systemu zarzgdzania
bezpieczenstwem budynku Preinkubatora” w budynku LL,

naprawa centrali Galaxy GD-520 — realizacja TB w budynku V,

naprawa systemu SSP (centrala FPA-5000, wymiana kontrolera AVENAR 8000 FPE-8000-PPC)
w DS lkar,

naprawa systemu SSP (centrala FPA-5000, wymiana modutu RML 0008 A i szyn przytaczeniowych
PRS-0002-C i PRD-0004-A) w DS Ikar,

naprawa systemu SSWiN (montaz nowych czujek pozarowych) w budynku W,

naprawa systemu sygnalizacji pozaru (centrala INIM SmartLoop, wymiana modutéw wej$é/wyjsc¢
EM312SR) w budynku AL.,

naprawa zasilaczy Merawex do systemu SSP (4 sztuki) w budynku O,

naprawa dZzwiekowego systemu ostrzegawczego DSO w budynku F,.

usuniecie usterki w systemie sygnalizacji pozaru (montaz nowych akumulatoréw) w budynku S,
naprawa systemu alarmu pozarowego (wymiana czujek dymu i puszek instalacyjnych PIP-2AN)
w budynkach JiL-32,
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68)
69)

Plany
1)

2)
3)

4)
5)

naprawa systemow alarmowych w budynkach L-33 i t.
naprawa systemow oddymiania w budynku t.

na 2025r.

wspotpraca miedzy dziatami w przygotowaniu dokumentacji i realizacji zadan: rozbudowa
instalacji fotowoltaicznej na budynkach H i K, rozbudowa instalacji fotowoltaicznej na budynkach
OKL z magazynem energii celem wiekszej niezaleznosci energetycznej obiektu szkoleniowego,
modernizacja infrastruktury wewnetrznej w DS Ikar,

wymiana centrali wentylacyjnej na budynku P w klubie pracowniczym i sali P24,

kompensacji mocy biernej kampusie w rejonie ul. W. Pola celem ograniczenia kosztéw za energie
elektryczng,

rozbudowa systemu monitoringu, kontroli dostepu, wtamania i napadu oraz sygnalizacji pozaru,
integracja SSP w domach studenckich.

Cele dtugoterminowe:

1)

tworzenie systemu zarzadzanie produkcja i zuzyciem energii elektrycznej celem generowania
oszczednosci oraz uzyskania jak najwiekszej niezaleznosci energetycznej,

tworzenie systemu zarzadzanie zuzyciem energii cieplnej celem wygenerowania jak
najwiekszych oszczednosci,

wdrozenie nowych technologii w systemie zarzgdzania mediami,

poprawa bezpieczenstwa oséb i mienia,

tworzenie systemu zarzadzanie systemami bezpieczeristwa celem ujednolicenia obstugi oraz
uzyskania oszczednosci w serwisowaniu.

Zestawienie elementow podlegajacych okresowej konserwacji
Nazwa elementu 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Urzadzenia dzwigowe 32 32 35 35 36 36 36 37
Platformy przyschodowej 7 6 8 9 10 9 9 9
Inne urzadzenia podlegajgce UDT 16 20 20 21 21 21 22 22
Urzadzenia ci$nieniowe 89 94 95 99 101 103 113 113

Agregaty pradotworcze 4 4 5 5 6 7 7 7
Centrale wentylacyjne 30 30 30 43 45 45 46 46
Klimatyzatory typu Split 110 122 130 145 250 261 307 383
Wezty cieplne 28 28 30 29 30 32 32 32

Hydrofory 5 6 7 7 8 9 9 9

Instalacje wczesnej detekcji gazu 13 13 17 17 18 18 17 17
Instalacje SSP, oddymianie, DSO 29 29 32 32 34 34 34 34
Instalacje SAWIN 14 14 14 15 17 17 17 17
Kamery analogowe 450 450 450 429 429 429 426 422
Kamery cyfrowe 132 167 183 224 224 290 302 314
Kontrola dostepu 58 110 143 157 165
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Zestawienie kosztéw medidw, konserwacji i utrzymania
W zakresie konserwacji i utrzymania w sprawnosci technicznej urzadzen i instalacji specjalnych

poniesiono koszty w wysokosci tgcznej: 400 tys. zt, na ktdre sktadajg sie ponizsze elementy podlegajace
konserwacji tj.

1) urzadzenia dzwigowe,

2) instalacje sygnalizacji pozaru wraz z monitoringiem do SSP,

3) dozér nad urzadzeniami technicznymi,

4) przeglad agregatéw pradotwadrczych,

5) badanie sprzetu dielektrycznego,

6) przeglad instalacji wczesnej detekcji gazow.

Koszty i zuzycie energii cieplnej
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Koszty, zuzycie i produkcja energii elektrycznej
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Koszty i zuzycie wody oraz odprowadzenia Sciekdw
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7.3. Sekcja Transportu

Sekcja Transportu odpowiada za organizacje, koordynacje oraz nadzér nad realizacjg zadan
transportowych. Sekcja ma za zadanie zapewnienie sprawnego, bezpiecznego i ekonomicznego
transportu na potrzeby dziatalnosci Uczelni. Liczba zatrudnionych pracownikéw: kierowcy — 4 osoby.

Flota pojazdéw
Samochody osobowe — 4 sztuki (Skoda Superb L&K 2024 , Skoda Superb L&K 2023, Skoda Superb
2016, Seat Alhambra 2016). Samochody dostawcze — 1 sztuka (lveco Daily 2023).
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W 2024 r. zrealizowano nastepujace dziatania:

1)

organizacja przewozéw osobowych i towarowych na terenie Uczelni oraz miasta —

okoto 200 przejazdéw, poza miastem — okoto 270 przejazddw,

2)

3)

4)

5)

6)
7)

zarzadzanie flotg pojazddéw: przeprowadzono przeglady techniczne pojazdéw — 5, wymieniono
opony w sezonie letnim/zimowym — 4, serwisowanie — 5, zakupiono — 1 samochéd, sprzedano
— 1 samochdéd dostawczy, zeztomowano — 1 autobus; tgczny przebieg pojazdow do 20 maja br.
—568 340,00 km,

wspoétpraca z innymi jednostkami — Sekcja Transportu realizuje transporty samochodem
dostawczym wraz z pracownikiem ,,zaopatrzenia” Dziatu Zamdéwien Publicznych, m.in. dla WCH
(transport helu do Odolanowa) oraz WBISIA (kruszywa, piasek do Lubania, Biategostoku
i Ozarowa, zapewniajgc terminowy i bezpieczny transport),

wspotpraca z kotami naukowymi — Sekcja Transportu realizuje transporty samochodem
osobowym i dostawczym zawodnikéw oraz sprzetu na zawody organizowane na terenie catej
Polski,

dyspozycyjnos¢ na konferencjach, szkoleniach, wydarzeniach na Politechnice Rzeszowskiej
w celu transportu oséb oraz rzeczy,

okazjonalne zastepowanie Kancelarii Uczelni przy rozwozeniu poczty wewnetrznej,
prowadzenie kart drogowych.

Dziatalnos¢ Sekcji Transportu w okresie sprawozdawczym przebiegta zgodnie z zatozonym planem.

Mimo napotkanych trudnosci zrealizowano wiekszo$¢ zaplanowanych zadan, przyczyniajac sie do

sprawnego funkcjonowania jednostki.

Celem Sekcji Transportu oprdcz bezpiecznej i sprawnej obstugi transportu na Politechnice Rzeszowskiej

jest rowniez praca nad usprawnieniem funkcjonowania Sekcji przez wyeliminowanie przejazdéw

dtugodystansowych generujgcych wysokie koszty podrézy, czyli koszty zwigzane z eksploatacjg pojazdu

(paliwo, amortyzacja, optaty drogowe, parkingi, hotele dla kierowcdéw), zwiekszajgce czas przejazdu

(oprécz zatozonego dystansu problem korkdw, postojow i ograniczenn predkosci zmniejszajgcych

bezpieczenstwo oraz obcigzajgcych srodowisko przez wzmozong emisje CO2). Samochéd stuzbowy na

takich trasach, o ile jest taka mozliwos$¢, mozna z powodzeniem zastgpic¢ innym Srodkiem transportu

(pociag, samolot).
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