Uchwala Nr 63/2017
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 25 maja 2017 r.

w sprawie wytycznych dla rad wydzialow, dotyczacych warunkow, jakim powinny odpowiadaé
programy w tym plany kurséw doksztalcajacych i szkolen oraz zasad ich tworzenia i znoszenia

Dziatajgc na podstawie art. 62 ust. 1 w zw. z art. 6 ust. 1 pkt 5 i art. 68 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pézn. zm.) Senat
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza uchwala, co nastgpuje:

Podstawa prawna
§1
Za podstawe przygotowania wytycznych Senatu dla rad wydziatow, dotyczacych warunkow, jakim
powinny odpowiada¢ programy w tym plany kursow doksztatcajacych i szkolen, przyjeto wymagania
okreslone w Statucie Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza.

Postanowienia ogélne
§2
Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:

1) kurs doksztalcajacy zwanym dalej ,,kursem” — forma ksztatcenia 0 czasie trwania nie krotszym
niz 16 godzin zaj¢¢ dydaktycznych, ktorej celem jest w szczego6lno$ci uzupetnienie i pogtgbienie
wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych, lub podniesienie kwalifikacji zawodowych
lub naukowych;

2) szkolenie — forma ksztalcenia o czasie trwania krotszym niz 16 godzin zaje¢ dydaktycznych,
ktorej celem jest w szczegdlnosci uzyskanie lub uzupetienie wiedzy na okreslony temat;

3) program kursu - opis procesu ksztalcenia prowadzacy do uzyskania zakladanych efektow
ksztalcenia, obejmujacy migdzy innymi opis modutéw zajeé oraz plan Kursu;

4) plan kursu - opis modutow zaje¢ zawierajacy m. in. informacje o liczbie godzin kontraktowych,
punktow ECTS i formie zaliczenia;

5) modul zaje¢ — zajecia lub grupy zajec - podstawowy element programu kursu doksztatcajacego,
majacy zdefiniowane efekty ksztatcenia, opisany sposob ich weryfikacji i oceniania oraz
przypisang liczbg punktow ECTS;

6) punkty ECTS — punkty zdefiniowane w europejskim systemie akumulacji i transferu punktow
zaliczeniowych (European Creadit Transfer System) jako miara sredniego naktadu pracy osoby
uczacej sie, niezbednego do uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia;

7) efekty ksztalcenia — zasob wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych uzyskiwanych
W procesie ksztalcenia.

§3

Na Politechnice Rzeszowskiej moga by¢ prowadzone kursy/szkolenia.

2. Inicjatorem kursu/szkolenia moze by¢ wydzial, katedra/zaktad, jednostka miedzywydziatowa lub
kilka katedr/zaktadow zespotowo w ramach jednego lub kilku wydzialow.

3. Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 moga prowadzi¢ kursy/szkolenia przy udziale
innych uczelni, lub podmiotéow spoza Uczelni.

4. Nadzor nad kursami/szkoleniami sprawuje dziekan, a w przypadku kursow/szkolen
prowadzonych wspolnie przez jednostki Politechniki Rzeszowskiej dziekan wskazany przez
rektora.

5. W przypadku organizowania kursow/szkolen wspdlnie z podmiotem spoza Politechniki
Rzeszowskiej zasady ich organizacji i zadania poszczegdlnych stron okresla porozumienie,
wskazujace w szczegdlnosci:

1) zasady rekrutacji;
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http://bip.portal.prz.edu.pl/download/I2dmeC9iaXAvcGwvcG9saXRlY2huaWthX29waXN5LzE0NC8xLzU/statut_prz_2012.pdf

2) zasady prowadzenia kursu/szkolenia;
3) warunki otrzymania $wiadectwa ukonczenia kursu/szkolenia;
4) sposob ich finansowania oraz rozliczania kosztow i przychodow;
5) wskazanie jednostki odpowiedzialnej za prowadzenie kursu/szkolenia.

6. Jezeli kurs/szkolenie prowadzi jednostka organizacyjna inna niz wydzial, to kompetencje
dziekana wydzialu przystuguja kierownikowi tej jednostki, a kompetencje rady wydziatu
Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia.

Program kursu/szkolenia
§4
1. Ksztalcenie na kursie odbywa sie¢ zgodnie z programem kursu, ktory zawiera w szczegdlnosci:
1) ogoblng charakterystyke kursu obejmujaca:
a) nazwe jednostki organizacyjnej prowadzacej Kurs,
b) nazwg kursu,
) liczbg punktow ECTS konieczng do ukonczenia kursu,
d) wymiar, zasady i forme¢ odbywania praktyk, jezeli program przewiduje praktyki,
e) warunki i tryb rekrutacji,
f) opis sylwetki absolwenta,
g) warunki ukonczenia kKursu;
2) plan kursu okreslajacy w szczegdlnosci:
a) czas trwania kursu,
b) wykaz modutéw zaj¢¢ wraz z odpowiadajgca im liczbg punktow ECTS,
c) formg¢ zaliczenia poszczegdlnych modutow zajec (zaliczenie, egzamin),
d) podstawowe formy prowadzonych zaje¢ wraz z ich wymiarem godzinowym (wyktad,
¢wiczenia, laboratorium, projekt);
3) karty modutoéw zajec, ktore zawieraja m. in. informacje o:
a) efektach ksztalcenia,
b) tre$ciach programowych;
c) metodach ksztalcenia;
d) formach prowadzenia zajec,
e) sposobie weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia,
f) sposobie wyznaczania oceny koncowej,
g) zalecanej literaturze.
2. Czas trwania kursu oraz liczba punktow ECTS mozliwa do uzyskania w wyniku jego realizacji
zalezy od zaktadanych efektow ksztatcenia.

§5
1. Ksztalcenie w ramach szkolenia odbywa si¢ zgodnie z programem szkolenia, ktory zawiera
W szczegblnosci:
1) ogo6lng charakterystyke szkolenia obejmujaca:
a) nazwe jednostki organizacyjnej prowadzacej szkolenie,
b) nazwg szkolenia,
c) warunki ukonczenia szkolenia;
2) plan szkolenia okreslajacy w szczegdlnosci:
a) czas trwania szkolenia,
b) tresci programowe
€) podstawowe formy prowadzonych zaje¢ wraz z ich wymiarem godzinowym:;.
2. Program szkolenia powinien zawiera¢ roéwniez inne elementy, wymagane przez przepisy
szczegblne bedace podstawg organizacji szkolenia.

§6
1. Program studiéow w tym plan studiéw kursu/szkolenia, uchwala rada wydziatu lub Senacka
Komisja ds. Ksztalcenia w przypadku jednostek nieposiadajacych rady wydzialu



=

z uwzglednieniem niniejszych wytycznych.

Uchwata, o ktorej mowa w ust. 1 podejmowana jest nie pozniej niz na jeden miesigc przed
planowanym terminem rozpoczecia naboru kandydatow.

Wprowadzenie zmian w programie kursu na kolejne edycje wymaga uchwaty rady wydziatu lub
senackiej komisji ds. ksztalcenia.

Tworzenie kursu/szkolenia

§7
Kursy/szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji potwierdzonych $wiadectwem tworzy
rektor na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej pozytywnie zaopiniowany przez rade
wydziatu lub Senacka Komisj¢ ds. Ksztalcenia.
Kursy/szkolenia inne niz wskazane w ust. 1 tworzy rada wydziatu Iub senacka komisja ds.
ksztalcenia w drodze uchwaty.
Dziekan przekazuje uchwalg, o ktorej mowa w ust. 2, do wiadomosci prorektora wtasciwego ds.
ksztalcenia w terminie 14 dni od dnia jej uchwalenia wraz dokumentacja wskazang w zataczniku
nr 1 do niniejszej uchwaty.
Kierownika kursu/szkolenia powotuje kierownik jednostki organizacyjnej.

Postanowienia koncowe
§8

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Programy kursow/szkolen, w tym plany kurséw/szkolen uruchomionych przed wejsciem w zycie
niniejszej uchwaty pozostaja w mocy.

Do zmiany programow kursow/szkolen w tym planow kurséw/szkolen, o ktorych mowa w ust. 2,
stosuje si¢ przepisy obowigzujace w dniu dokonywania tej zmiany.

Traci moc Uchwata Nr 6/2012 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
Z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie wytycznych dla rad wydziatéw, dotyczacych warunkow, jakim
powinny odpowiada¢ plany i programy studiow podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych.

Rektor

prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski



Zatacznik nr 2 do Uchwatly Nr .../2017
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
zdnia ....... 2017r.

Niezbedne elementy wniosku w sprawie utworzenia Kursu/szkolenia:

1.

2.
3.

o

Pismo przewodnie dziekana Wydziatu do rektora z prosbg o utworzenie kursu wraz
z merytorycznym uzasadnieniem wniosku.

Uchwate Rady Wydziatu w sprawie zaopiniowania wniosku o utworzenie kursu.

Uchwale Rady Wydzialu w sprawie programu studiow w tym planu studiéw kursu (program
studiow w tym plan studiéw nalezy opracowac zgodnie z wytycznymi zawartymi w niniejszej
uchwale).

Imig i nazwisko kierownika kursu.

Planowana obsada kadrowa.

Kalkulacja kosztow ksztalcenia obejmujaca catos¢ wydatkow zwigzanych z ich przygotowaniem
1 prowadzeniem, wraz z okresleniem wysokosci optat wnoszonych przez uczestnikow.

W przypadku organizowania studiow wspdlnie z jednostka spoza Politechniki Rzeszowskiej
porozumienie okreslajace zasady ich organizacji i prowadzenia.



