Uchwala nr 15/2016
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 28 stycznia 2016 r.

w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym dla Kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, Wydzial Zarzadzania dla cykli
ksztalcenia rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2017/2018

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014 r., poz. 1198) Senat
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego L.ukasiewicza:

§1

Okresla nazwe kierunku studidw, profil ksztatcenia, a takze przyporzadkowuje kierunek
studiow do obszaru ksztalcenia oraz wskazuje dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do
ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia w sposob nastepujacy:
1) Nazwa kierunku studiéw: bezpieczenstwo wewnetrzne;
2) Profil ksztatcenia: profil praktyczny;
3) Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia;
4) Forma studiéw: studia stacjonarne/niestacjonarne;
5) Obszar ksztalcenia: obszar nauk spotecznych;
Dziedzina: nauk spolecznych;
Dyscyplina wiodaca: nauki o bezpieczenstwie;
Dyscypliny uzupehiajace: prawo, nauki o polityce, historia.

§2
Uchwala efekty ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym, kierunek
bezpieczenstwo wewnetrzne. Opis efektow ksztalcenia stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Marek Orkisz



Zatgcznik do uchwaty nr 15/2016 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 28 stycznia 2016 r.

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiow i ich relacje z efektami ksztalcenia dla

obszaru ksztalcenia

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiow bezpieczeristwo wewnetrzne.

Odniesienie do efektow

ksztalcenia w obszarze

Symbol* | Po ukonczeniu studiéw pierws.zego stopnia.na kierunku bezpiec.zeﬁstwo wewnetrine || o lcenia (symbole)**
absolwent osiaga nast¢pujace efekty ksztalcenia: nauki spoleczne (S)
WIEDZA
K_W001 Zna i opisuje podstawowe systemy spoteczno-polityczne i ich elementy. S1P_WO01, S1P_W02,
S1P_WO09
K_W002 Ma wiedzg na temat organizacji panstwa, podstawowych instytucji oraz ich roli. S1P_W02, S1P_W03,
S1P_W09
K_W003 Ma wiedz¢ na temat podstawowych zasad organizacji i funkcjonowania sektora | SIP_WO03, S1P_WO07,
bezpieczenstwa. S1P_WO09
K_W004 Charfdktery.zuj.e pod§tawowe e.lementy systemu .bez.pleczenstwa panstwa oraz wystepujace S1P W03, SIP_WO08
relacje w ujeciu krajowym, migdzynarodowym i migdzykulturowym.
K_W005 Zna czynniki ksztaltujace system bezpieczenstwa wewngtrznego panstwa oraz ich wptyw | SIP_WO01, S1P_WO06,
na jego zmiany. S1P_WO07, S1P_WO08
K_W006 Ma wiedz¢ na temat podstawowych metod i narzedzi pozyskiwania danych i ich | SIP_WO01, S1IP_WO06,
przetwarzania mogacych mie¢ zastosowanie w zakresie ksztaltowania bezpieczenstwa | SIP_WO7
wewnetrznego.
K_W007 Zna podstawowe normy prawne regulujace funkcjonowanie struktur i instytucji | SIP_WO01, SIP_WO02,
dziatajacych w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego. S1P_WO06, S1P_WQ07
K_W008 Zna procedury prawne zwigzane z bezpieczenstwem. S1P_WO06, S1P_WQ07
K_W009 Zna podstawowe standardy etyczne obowigzujace w etyce zawodowe;. S1P_WO01, S1P_W07
K_W010 Zna czynniki determinujace zachowanie jednostek i grup spotecznych. S1P_WO01, S1P_WO04,
S1P_WO05
K_Wo011 Zna uczestnikow stosunkoéw miedzynarodowych, ich pozycje i role, czynniki je | SIP_WO02, SIP_WO03,
ksztaltujace oraz najwazniejsze procesy i istniejace w nich patologie w kontekscie | SIP_W08
bezpieczenstwa wewngtrznego.
K_W012 Zna podstawowe instrumenty ochrony praw czlowieka w wewnetrznym porzadku | SIP_WO05, S1P_W06,
prawnym RP oraz w ujgciu migdzynarodowym. S1P_WO08
K_W013 Zna spoteczne uwarunkowania bezpieczenstwa wewngtrznego i wzajemne zalezno$ci | SIP_WO03, S1P_WO04,
pomiedzy bezpieczenstwem spolecznym i socjalnym a bezpieczenstwem panstwa. S1P_W08, S1P_W09
K_W014 Zna zasady i metody zapobiegania przestepczosci. S1P_WO03, S1P_W07,
S1P_W09
K_W015 Zna podstawowe metody diagnozy spotecznej oraz migdzynarodowe standardy i systemy | SIP_W06, S1P_WO08
wskaznikowe do pomiaru i oceny bezpieczenstwa stosowane w polityce spotecznej.
K_W016 Za uwarunkowania i zasady polityki bezpieczenstwa wewngtrznego panstwa. S1P_WO03, S1P_Wo08,
S1P_WO09
K_W017 Charakteryzuje historyczng ewolucje struktur spotecznych, a w szczegodlnosci struktur | SIP_WO02, S1IP_WO05,
panstwowych i opisuje jej wplyw na bezpieczenstwo wewngtrzne panstwa. S1P_W08, S1P_W09
K_W018 Ma podstawowa wiedz¢ na temat celi i zasad ochrony wlasnosci przemystowej | SIP_W10
intelektualnej i prawa autorskiego.
K_W019 Zna formy indywidualnej przedsigbiorczo$ci i mozliwosci ich rozwoju z uwzglednieniem | SIP_WO07, S1IP_W11
organizacji i funkcjonowania systemu bezpieczenstwa wewngtrznego.
UMIEJETNOSCI
K_U001 Ma umiejetnos¢ interpretowania zjawisk zachodzacych w panstwie i okreslania ich | SIP_UO01, S1P_UO03,
wplywu na bezpieczenstwo wewngtrzne. S1P_U08
K_U002 Potrafi rozpoznawac¢ i definiowac zagrozenia bezpieczenstwa panstwa. S1P_U02, S1P_U08
K_U003 Ma umiejetno$¢ pozyskiwania danych niezb¢dnych do analizowania i oceny rozwiazan | SIP_UOL, S1P_UO04,

w zakresie bezpieczefstwa wewngtrznego z uwzglednieniem podstawowej wiedzy

S1P_U05, SIP_U06




teoretycznej.

K_U004 Ma podstawowe umiejetnosci przewidywania procesow zachodzacych w kraju i na arenie | SIP_UO04, S1P_UO08
mi¢dzynarodowej majacych wplyw na stan bezpieczenstwa wewngtrznego.

K_U005 Potrafi przeprowadzi¢ krytyczna analiz¢ problemoéw bezpieczefistwa wewngtrznego, | SIP_UO1, S1IP_UO03,
dokona¢ ich oceny i podejmowac odpowiednie decyzje. S1P_U04, S1P_U07

K_U006 Potrafi stosowaé wiedzg na temat norm prawnych do analizy i rozwigzywania problemow | S1IP_U05, S1IP_U07
bezpieczenstwa wewngtrznego.

K_U007 Potrafi stosowa¢ podstawowa wiedze teoretyczng do analizy konkretnych proceséw lub | S1IP_UO01, S1IP_UO02,
zjawisk zachodzacych w obregbie wspolczesnych stosunkow miedzynarodowych. S1P_U08

K_U008 Potrafi stosowa¢ wiedz¢ na temat norm etycznych i standardéw zawodowych, potrafi | SIP_U02, S1IP_UO05,
przewidzie¢ moralne i etyczne skutki dziatan stuzgcych zapewnieniu bezpieczenstwa. S1P_U06

K_U009 Potrafi stosowac procedury prawne zwigzane z bezpieczenstwem, w tym procedury | SIP_UOS, S1IP_UOQ7
zarzadzania kryzysowego.

K_U010 Potrafi rozpoznawac sytuacje kryzysowe i podejmowac decyzje z zakresu zarzadzania | SIP_U02, S1IP_UO03,
kryzysowego. S1P_U07

K_U011 Potrafi definiowac rolg i zadania instytucji bezpieczenstwa wewngtrznego. S1P_UO05, S1P_U08

K_U012 Potrafi prawidlowo identyfikowa¢ cele i zadania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy | SIP_U0S5, S1IP_UO06
oraz wykorzystywa¢ wiedzg z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

K_U013 Posiada umiejetno$¢ analizy czynu zabronionego i dokonywania jego kwalifikacji | SIP_UO05, SIP_UO7
prawne;j.

K_U014 Umiejetnie postuguje si¢ narzedziami metodycznymi do pomiaru i oceny Sytuacji | SIP_U02, SIP_UOQ7
spotecznej w §wietle obowigzujacych standardow.

K_U015 Swobodnie postuguje si¢ terminologia specjalistyczng i zawodowa. S1P_U06, S1P_U10,

S1P_U11

K_U016 Potrafi postugiwac si¢ w praktycznych zastosowaniach $rodkami ochrony prawnej. S1P_UO05, S1P_U07

K_U017 Umie rozwigzywa¢ problemy zawodowe, gromadzié, przetwarza¢ i1 udostepniac¢ | SIP_UO4, S1IP_UQ6,
informacje z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informacyjnych. S1P_U07

K_U018 Potrafi analizowa¢ powigzania pomigdzy réznymi obszarami bezpieczenstwa: | SIP_UQ01, SIP_U02,
politycznego, publicznego, militarnego, ekonomicznego, spotecznego, kulturowego, | SIP_U08
ekologicznego i in.

K_U019 Potrafi ocenia¢ ryzyko powstawania zagrozen bezpieczenstwa i formutowac scenariusze | SIP_UQ03, S1P_U04,
dziatan zapobiegawczych. S1P_U07

K_U020 Potrafi wykorzystywac zdobyta wiedz¢ w praktycznym (zawodowym) dziataniu. S1P_U06, S1P_U07

K_U021 Potrafi na podstawie dostgpnych zrodet przygotowaé wystapienia i podstawowe prace | SIP_UQ9, S1P_U10
pisemne w jezyku polskim i obcym.

K_U022 Potrafi postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 zgodnie z wymaganiami | SIP_U11
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_KO001 Rozumie znaczenie stalego doskonalenia wiedzy i umiejetnosci. S1P_KO01, S1P_KO02,
S1P_KO06

K_K002 Jest przygotowany do pracy w zespole petniagc w nim rézne role i funkcje. S1P_KO02

K_KO003 Jest przygotowany do formutowania celow i okre$lania priorytetow prowadzacych do ich | S1IP_K03, S1IP_K05
osiagniecia.

K_K004 Ma wiedz¢ i umiejetnosei niezbgdne do podejmowania prawidtowych decyzji w pracy | SIP_KO04, S1IP_KO06
zawodowe;j.

K_KO005 Potrafi opracowac roézne projekty spoteczne z uwzglgdnieniem aspektow zwigzanych | S1IP_K0S
Z bezpieczenstwem wewngtrznym.

K_KO006 Jest gotowy i zdolny do statego podnoszenia swojej wiedzy i umiejgtnosci. S1P_KO01, S1P_KO06

K_KO007 Potrafi podejmowac¢ dziatalno$¢ nacechowana przedsigbiorczoscia. S1P_KO07




Objasnienia:

*) K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia
W — kategoria wiedzy
U — kategoria umiejetnosci
K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych
001,002 i kolejne - numer efektu ksztatcenia

**) S1P — efekty ksztalcenia w obszarze ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych dla studidw pierwszego stopnia,
profil praktyczny
W — kategoria wiedzy
U — kategoria umiejetnosci
K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych
001,002 i kolejne - numer efektu ksztalcenia



