Uchwata nr 74/2019
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego L.ukasiewicza
z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie Regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi
i prawami wlasnosci przemystowej oraz komercjalizacji
w Politechnice Rzeszowskiej

Na podstawie art. 152 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.) Senat Politechniki Rzeszowskiej
uchwala, co nastepuje:

§1
Senat uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi
i prawami wtasnosci przemystowej oraz komercjalizacji w Politechnice Rzeszowskiej,
stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§2
Przepiséw regulaminu nie stosuje sie do podziatlu wynagrodzenia z tytutu
komercjalizacji w odniesieniu do uméw licencyjnych zawartych przez Uczelnie przed
dniem jego uchwalenia.

§3
Traci moc uchwata Senatu Politechniki Rzeszowskiej nr 11/2015 z dnia 26 marca 2015 .
w sprawie uchwalenia regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi, prawami
pokrewnymi i prawami wlasnoSci przemystowej oraz zasad komercjalizacji
w Politechnice Rzeszowskiej.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski



Zalgcznik do uchwaty nr74/2019
Senatu Politechniki Rzeszowskiej
im. Ignacego tukasiewicza
z dnia 28 listopada.2019 r.

REGULAMIN ZARZADZANIA PRAWAMI AUTORSKIMI, PRAWAMI POKREWNYMI
I PRAWAMI WEASNOSCI PRZEMYSLOWEJ ORAZ KOMERCJALIZACJI
W POLITECHNICE RZESZOWSKIEJ

Przepisy ogo6lne
§1
Uzyte w regulaminie pojgcia oznaczaja:

1) ,,Wyniki prac intelektualnych” — wyniki badan naukowych bedace wynalazkiem, wzorem
uzytkowym, wzorem przemystowym lub topografia uktadu scalonego, wyhodowang albo odkryta i
wyprowadzong odmiang ro$liny, programem komputerowym oraz wyniki prac rozwojowych, a takze
know-how.

2) LUtwor” — kazdy przejaw dziatalnosci tworczej o indywidualnym charakterze, ustalony
w jakiejkolwiek postaci, niezaleznie od warto$ci, przeznaczenia i sposobu wyrazenia.

3) ,,Uczelnia” — Politechnike Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza.

4) ,,Tworca” — 0sobg, ktora jest autorem lub wspotautorem wyniku prac intelektualnych, do ktorych
prawa przystuguja Uczelni.

5) ,,Komercjalizacja bezposrednia” — sprzedaz wynikow badan naukowych, prac rozwojowych lub
know-how zwigzanego z tymi wynikami albo oddawanie do uzywania tych wynikow lub know-how, w
szczegolnosci na podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz dzierzawy;

6) , Komercjalizacja posrednia” — obejmowanic lub nabywanie udziatbw lub akcji
w spotkach w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikéw badan naukowych, prac
rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami.

7) ,,Komercjalizacja” — komercjalizacje bezposrednig i posrednig.
8) ,.Spolka celowa” — spotke kapitatowa utworzong przez Uczelni¢ w celu m.in. komercjalizacji.

9) ,,Spotka spin-off” — spotke z udziatem Uczelni lub spotki celowej, z mozliwym udziatem inwestora
utworzong W celu komercjalizacji Wynikéw prac intelektualnych.

10),,CTT PRz” — Centrum Transferu Technologii Politechniki Rzeszowskiej dziatajace
w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Senat Uczelni.

11) ,,Komisja” — dorazng komisj¢ tworzong przez Rektora, w celu rozwigzywania sporu powstatego
na tle stosowania niniejszego regulaminu.

§2



1.

2.

Postanowienia niniejszego Regulaminu stosuje si¢ do tworcow Wynikéw prac intelektualnych, do
ktorych prawo przystuguje Uczelni.

Uczelni przystuguje prawo do Wynikow prac intelektualnych:

1) stworzonych w ramach wykonywania obowigzkow pracowniczych;

2) do ktorych Uczelnia nabyta prawa na podstawie umow zawartych z ich tworcami.

3. Umowy o prace lub mianowanie zawarte z pracownikami Uczelni powinny zawierac¢
postanowienie, zgodnie z ktorym pracownik o$wiadcza, ze zna i akceptuje tre$¢ niniejszego
regulaminu. W takim przypadku staje si¢ on integralng cze¢$cig umowy i okresla sposob nabycia przez
Uczelnig¢ praw do Wynikow prac intelektualnych stworzonych w wyniku wykonywania obowigzkow
pracowniczych oraz obowigzki z tym zwigzane.

4. W przypadku zaistnienia sporu, co do tego czy Wynik prac intelektualnych zostal stworzony
w wyniku wykonywania obowigzkow pracowniczych, spor rozstrzyga Komisja.

Wyniki prac intelektualnych stworzone poza stosunkiem pracy

§3

1. Umowy zawierane przez Uczelni¢, w zwigzku z ktorymi powstaty lub moga powsta¢c Wyniki prac
intelektualnych, powinny przewidywac zapewnienie Uczelni odpowiednich praw do takich Wynikow.

2. Pracownik, doktorant, student lub inna osoba moze zaproponowaé¢ Uczelni nabycie praw do
Wynikow prac intelektualnych, do ktérych prawa nie przystuguja Uczelni.

3. Jezeli Uczelnia jest zainteresowana nabyciem praw, o ktorych mowa w ust. 2, zawiera wlasciwag
umowe, przewidujacg odpowiednie stosowanie niniejszego Regulaminu.

Prawa i obowiazki Uczelni oraz Twércow
§4

Tworca ma obowigzek zgtoszenia Wyniku prac intelektualnych do CTT PRz.

Zgloszenia, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dokona¢ na formularzu zamieszczonym na stronie
internetowej: https://przemysl.prz.edu.pl/

Tworca w ciaggu 14 dni od zgloszenia Wyniku prac intelektualnych, o ktorym mowa w ust. 1, moze
ztozy¢ na piSmie o$wiadczenie o zamiarze nabycia praw do tych Wynikow i zwigzanego z nimi
know-how.

W przypadku ztozenia przez Tworce oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3, Rektor lub osoba
przez niego wyznaczona w ciggu trzech miesigcy od dnia zlozenia o$wiadczenia podejmuje
decyzje w sprawie komercjalizacji Wyniku prac intelektualnych oraz jego zgloszenia do ochrony
po zasiegnigciu opinii CTT PRz.

W przypadku podjecia decyzji o niedokonywaniu komercjalizacji albo po bezskutecznym
uplywie terminu, o ktorym mowa w ust. 3, Uczelnia w ciggu 30 dni sktada pracownikowi ofertg
zawarcia bezwarunkowej i odptatnej umowy o przeniesienie praw do Wynikéw prac
intelektualnych wraz z przeniesieniem wiasnosci ich nosnikow. Wynagrodzenie przystugujace
Uczelni za przeniesienie praw nie moze by¢ wyzsze niz 5% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia za prac¢ w gospodarce narodowej w roku poprzednim, oglaszanego przez Prezesa
Gtoéwnego Urzedu Statystycznego. Umowa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.
W przypadku nieprzyjecia przez pracownika oferty zawarcia umowy, o ktorej mowa w ust. 5,
prawa do Wynikoéw prac intelektualnych, wraz z know-how zwigzanym z tymi wynikami, tagcznie
z informacjami, utworami wraz z wlasno$cig no$nikow, na ktorych utwory te utrwalono, a takze
doswiadczeniami technicznymi, przystuguja Uczelni.

Przepisy ust. 3-6 nie dotycza przypadkéw, gdy prace w ramach realizacji, ktérych powstal Wynik
prac intelektualnych byly prowadzone:



1) na podstawie umowy ze strong je finansujaca lub wspolfinansujaca, przewidujacej
zobowiazanie do przeniesienia praw do Wynikéw prac intelektualnych na rzecz tej strony lub
na rzecz innego podmiotu niz strona umowy;

2) z wykorzystaniem §rodkéw  finansowych, ktorych zasady przyznawania lub
wykorzystywania okreslaja odmienny niz w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
sposob dysponowania Wynikami prac intelektualnych.

8. Jezeli Tworca nie ztozy o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3, Rektor lub osoba przez niego
wyznaczona podejmuje decyzj¢ w sprawie zgtoszenia do ochrony.
9. Tworca jest obowigzany do:

1) zachowania poufnosci wynikow dziatalnosci naukowej oraz know-how zwigzanego z
tymi wynikami;

2) przekazania Uczelni wszystkich posiadanych przez niego informacji, utworow wraz z
wlasnoscig nosnikoéw, na ktérych utwory te utrwalono, i do§wiadczen technicznych
potrzebnych do komercjalizacji;

3) powstrzymania si¢ od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajacych do
wdrazania wynikow;

4) wspotdziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postgpowaniach zmierzajacych
do uzyskania praw wytacznych

- nie dluzej niz przez okres przystugiwania praw Uczelni.
10. Uczelnia moze na wniosek Tworcy przenies¢ na niego wlasnos¢ Wyniku prac intelektualnych,
jezeli w trakcie trwania ochrony nie bedzie zainteresowana jej utrzymaniem.

Komercjalizacja Wynikow prac intelektualnych
§5
1. Wyniki prac intelektualnych powstale w Uczelni moga by¢ komercjalizowane.

2. Komercjalizacjg posrednia Wynikéw prac intelektualnych powstatych w Uczelni zajmuje si¢ Spotka
celowa.

3. Komercjalizacjg bezposrednig Wynikow prac intelektualnych zajmuje si¢ CTT PRz.

4. W indywidualnych przypadkach prowadzenie komercjalizacji bezposredniej moze zostaé przekazana
Spotce celowej na podstawie umowy.

5. Szczegbtowe zasady, na jakich spotka celowa bedzie prowadzita komercjalizacje¢ zostang okreslone
w umowie zawartej migdzy Spotka celowa a Uczelnia.

§6
1. Do podstawowych sposobéw komercjalizacji zalicza sie:

1) udostepnienie Wynikow prac intelektualnych osobom trzecim za wynagrodzeniem,
w szczegolnosci przez zbycie lub udzielenie im licencji do korzystania z Wynikow prac intelektualnych,
najem lub dzierzawe,

2) utworzenie Spotki spin-off z udzialem Uczelni lub Spoiki celowej, ktora zajmowaé si¢ bedzie
komercjalizacja Wynikow prac intelektualnych.

2. Twoérca ma obowiazek wspoldziatania ze spotka celowa lub CTT PRz w celu optymalizacji procesu
komercjalizacji.



3. Wszystkie osoby uczestniczace w procesie komercjalizacji, zobowigzane sa do zachowania w
tajemnicy jego przebiegu oraz informacji uzyskanych w zwiazku z komercjalizacja.

4. Srodki uzyskane z komercjalizacji Wyniku prac intelektualnych przez Uczelnig lub spotke celowa
dzielone sg nastgpujaco:

1) 50% - wynagrodzenie Tworcow,

2)50% - Uczelnia, w szczegdlnosci z przeznaczeniem: dla wydziatu jednostki organizacyjnej,
w ktorej zatrudniony jest Tworca, Spotki celowej, CTT PRz. Decyzj¢ o szczegdtowym podziale tej
czesci podejmuje Rektor lub osoba przez niego wyznaczona.

5. W przypadkach indywidualnych Rektor moze w umowie z Tworca podja¢ decyzje o innym podziale
niz wskazany w ust. 4.

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa W ust. 4 pkt 1) jest obnizone o nie wigcej niz 25% kosztow
bezposrednio zwigzanych z komercjalizacja, przez ktore rozumie si¢ koszty zewnetrzne, W
szczegolnosci:

1) koszt ochrony prawnej,

2) ekspertyz,

3) wyceny warto$ci niematerialnych i prawnych,
4) optat urzgdowych.

7. Jezeli udziaty, o ktorych mowa w ust. 4 przypadajg wiecej niz jednemu Tworcy, sa one dzielone
zgodnie z ustalonym pomi¢dzy nimi na piSmie podziatem.

8. Jezeli Tworcy nie ustalili podziatu, o ktorym mowa w ust. 4 przyjmuje si¢ ich rowny udziat
w Wyniku prac intelektualnych.

§7
1. Uczelnia tworzy i prowadzi nast¢pujace bazy danych:
1) baza Wynikéw prac intelektualnych;
2) baza ekspertow Uczelni;
3) baza aparatury.

2. Pracownicy Uczelni sa zobowigzani do wspotpracy w tworzeniu baz danych, w szczegdlnosci do
udzielenia informacji, na potrzeby ich publikacji w tych bazach.

Spolki spin-off
§8
1. Komercjalizacja Wyniku prac intelektualnych moze nastapi¢ poprzez utworzenie Spotki spin-off.

2. Spotka spin-off moze by¢ powotana przez Uczelni¢ lub spotke celowa. W tworzeniu Spotki spin-off
moze takze bra¢ udziat podmiot trzeci.

3. W uzasadnionym przypadku, Rektor moze wyrazi¢ zgode¢ na udzielenie za odpowiednim
wynagrodzeniem spotce spin-off tworzonej bez udziatu Uczelni, lecz z udziatem pracownika zgody na
korzystanie z Wynikow prac intelektualnych, w ktorych stworzeniu pracownik ten brat udziat.



§9
1. Tworzac spotke spin-off, Uczelnia moze dzialac przez spotke celowa.

2. Spotka celowa moze obejmowac udziaty w spotkach spin-off, w wysokosSci zaleznej od wktadu
w powstanie i funkcjonowanie spotki spin-off.

Majatek Uczelniany
§ 10

Majatek Uczelni moze by¢ wykorzystywany do komercjalizacji Wynikow prac intelektualnych oraz
$wiadczenia ustug naukowo - badawczych na zasadach rynkowych.

Uzycie nazwy oraz znaku towarowego Uczelni
§11

1. Uzycie nazwy Uczelni oraz znakéw towarowych Uczelni do celow komercyjnych moze nastapi¢
tylko na podstawie umowy zawartej z Uczelnig.

2. Umowa obejmujaca komercjalizacje Wyniku prac intelektualnych moze zawiera¢ zgode na uzywanie
znakow towarowych Uczelni.

§12

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego.

2. Do zarzadzania Wynikami prac intelektualnych, ktore powstaja w wyniku prac finansowanych ze
zrodet zewnetrznych, stosuje si¢ postanowienia uméw zawartych z jednostkami finansujgcymi.



