Uchwata nr 31/2016
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 19 maja 2016 r.

w sprawie zasad ustalania w roku akademickim 2016/2017 zakresu obowigzkow
nauczycieli akademickich, w tym rodzajow zajeé dydaktycznych objetych zakresem tych
obowiazkow, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk, zasad
obliczania godzin dydaktycznych oraz w sprawie zasad i trybu powierzania zajeé
dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych
okreslona w ustawie oraz liczebnosci grup.

Na podstawie art. 130 oraz art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pézn. zm.) majac na uwadze zapisy
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 grudnia 2013 r.
w sprawie warunkOw wynagradzania za prace i przyznawania innych §wiadczen zwigzanych
z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1571 z
poézn. zm.), oraz § 75 ust. 2 Statutu Politechniki Rzeszowskiej z 2015 r. Senat Politechniki
Rzeszowskiej uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Nauczycielami akademickimi s3: pracownicy naukowi, naukowo-dydaktyczni
i dydaktyczni.

2. Zakres obowigzkow nauczycieli akademickich okresla art. 111 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym.

3. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowiazkow
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych. Udziat czasowy obowiazkdéw nauczycieli
akademickich w ramach zatrudnienia w poszczegdlnych grupach stanowisk zgodnie
z uchwalg nr 6/2014 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 16 stycznia 2014 r. wynosi:

1) pracownik naukowo — dydaktyczny: dydaktyka — 45%, badania naukowe, tworczosc¢
naukowa — 45%, uczestniczenie w pracach organizacyjnych — 10%,

2) pracownik dydaktyczny — dydaktyka oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych —
90%, uczestniczenie w pracach organizacyjnych — 10%.

4. Szczegodtowy zakres 1 wymiar obowigzkow ustala kierownik katedry (zaktadu) lub innej
jednostki niewchodzacej w sklad wydziatu, w ktérej nauczyciel akademicki jest
zatrudniony.

5. Przez roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego, zwany dalej
pensum dydaktycznym, nalezy rozumie¢ obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych
wynikajacy z zajmowanego stanowiska.

6. Plan obsady =zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich opracowany przez
kierownika katedry (zaktadu, studium) zatwierdza Dziekan wydziatu.

7. Kierownik katedry (zaktadu, studium) jest odpowiedzialny za réwnomierne obcigzenie
dydaktyczne nauczycieli akademickich zatrudnionych w kierowanej jednostce,
jak réwniez za jego realizacjg.



8.

10.

11.

12.

13.

W ramach obowigzkéw zwigzanych z procesem dydaktycznym, kazdy nauczyciel
akademicki zatrudniony na stanowisku naukowo-dydaktycznym lub dydaktycznym, dla
ktorego wymiar pensum dydaktycznego okre§lono w § 2 ust. 2 i 4 jest zobowigzany do
petienia dyzuru dydaktycznego dla studentow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych,
w okresie zaje¢ dydaktycznych iw Sesji egzaminacyjnej w wymiarze nie mniej niz 4
godziny lekcyjne w tygodniu. Nauczyciel akademicki, dla ktoérego wymiar pensum
dydaktycznego okreslono w § 2 ust. 3 jest zobowigzany do pehlienia dyzuru
dydaktycznego dla studentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, w okresie zajec
dydaktycznych i w sesji egzaminacyjnej w liczbie godzin zmniejszonej proporcjonalnie
do wymiaru pensum. Ztytulu pehlienia dyzuru dydaktycznego nauczycielowi
akademickiemu nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

Czas trwania dyzuru dydaktycznego, o ktorym mowa w ust. 8, w jednym dniu nie moze
by¢ krétszy od 1 godziny i dluzszy niz 2 godziny.

Zatrudnieni na umowe cywilno-prawng specjalisci spoza uczelni, emerytowani
nauczyciele akademiccy oraz doktoranci, maja obowigzek przeprowadzenia dyzuru
dydaktycznego dla studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, w liczbie godzin
ustalonej z kierownikiem katedry (zaktadu, studium).

Pracownicy naukowo-techniczni 1 pracownicy inzynieryjno-techniczni zatrudnieni
w Uczelni, ktorym powierzono prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na podstawie umowy
cywilno-prawnej poza odbyciem zajg¢ dydaktycznych zobowigzani sa do prowadzenia
w tygodniu 1 godziny dyzuru dydaktycznego dla studentéw studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych, w okresie odbywania =zaje¢ dydaktycznych oraz w sesji
egzaminacyjnej.

Nauczyciel akademicki prowadzacy zaj¢cia podaje do wiadomosci studentow termin i
miejsce odbywania dyzuru dydaktycznego, w terminie 2 tygodni od rozpoczecia zajec.

Zasady przyznawania w Politechnice Rzeszowskiej dodatkowych wynagrodzen
ze srodkow pozabudzetowych okreslajg odrebne przepisy wewnetrzne.

§2.

Przez pensum dydaktyczne rozumie si¢ obowigzkowy roczny wymiar zajeé
dydaktycznych nauczyciela akademickiego wynikajacy z zatrudnienia w Politechnice
Rzeszowskiej. Wysoko§¢ pensum dydaktycznego okreslona jest w godzinach
obliczeniowych.

Ustala si¢ nastgpujacy wymiar pensum dydaktycznego w roku akademickim 2016/2017
dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
na stanowiskach naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych:



Stanowisko Wymiar pensum dydaktycznego
w godzinach obliczeniowych
profesor zwyczajny 180
prof. nadzwyczajny posiadajacy tytul naukowy 210
profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego,
adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego,
adiunkt 240
asystent 240
starszy wykladowca 360
wyktadowca 360
lektor, instruktor 540

Rada wydziatu biorac pod uwage sytuacje ekonomiczng Wydzialu moze wnioskowa¢ do
Senatu Uczelni o zwigkszenie wymiaru pensum na danym stanowisku dla pracownikéw tego
wydziatu do maksymalnego wymiaru zaje¢ dydaktycznych okreslonego w art. 130 ust. 3

ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

3. Na wniosek nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Politechnice Rzeszowskiej,
petnigcego w Uczelni funkcje organu jednoosobowego ustala si¢ mozliwo$¢ obnizenia
rocznego wymiaru pensum dydaktycznego w roku akademickim 2016/2017 do poziomu:

Funkcja

wymiaru pensum dydaktycznego
w godzinach obliczeniowych

Prorektorzy 120
Dziekan 130
Prodziekan 150
zatrudniony na stanowisku profesora

zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego

Prodziekan 150
zatrudniony na stanowisku adiunkta

Prodziekan 240

zatrudniony na stanowisku starszego wyktadowcy
lub wyktadowcy

Dla nauczyciela akademickiego petnigcego w Uczelni funkcje Rektora ustala si¢ w roku
akademickim 2016/2017 roczne pensum dydaktyczne w wymiarze 30 godzin.

4. Ustala si¢ nastgpujacy wymiar pensum dydaktycznego w roku akademickim 2016/2017
dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
na stanowiskach naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych w Politechnice Rzeszowskiej,

3




dla ktérych Politechnika Rzeszowska jest dodatkowym miejscem pracy lub bedacych
w stosunku pracy u innego pracodawcy prowadzgcego dziatalnos¢ dydaktyczna:

Stanowisko Wymiar pensum dydaktycznego
w godzinach obliczeniowych
profesor zwyczajny 240
prof. nadzwyczajny posiadajacy tytut naukowy 240

profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego, profesor wizytujacy

adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego,

adiunkt 240
asystent 240
starszy wykltadowca 360
wyktadowca 360
lektor, instruktor 540

5. W uzasadnionych przypadkach Rektor, kierujac si¢ dobrem Uczelni moze podjac
indywidualng decyzj¢ o ustaleniu innego wymiaru pensum, niz ten, o ktorym mowa w ust.
2 dla nauczyciela akademickiego bioracego udziat w projektach naukowo — badawczych,
w ktorych przewidziano koszty posrednie w wysokos$ci, co najmniej 100 tys.:
— dla kierownika projektu w wysokosci mniejszej o 20 godz.® .
— dla wykonawcy projektu w wysokosci mniejszej 0 10 godz., jezeli jego udziat
W projekcie nie stanowi mniej niz 15% @,

(1) Ustalony nowy wymiar pensum nie moze by¢ mniejszy niz 160 godz. obliczeniowych.
(2) Istnieje mozliwos¢ taczenia kilku projektow, jednak taczne obnizenie pensum nie moze
przekracza¢ 60 godz. obliczeniowych.

6. Ustalenie wymiaru pensum dla nauczycieli akademickich z tytulu udziatu w projektach
naukowo-badawczych nastepuje odpowiednio dla kierownika projektu na wniosek
dziekana, dla wykonawcy w projekcie na wniosek kierownika projektu za zgoda dziekana.

7. Ustala si¢ nastepujaca procedure sktadania wniosku:
1) wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 pod wzgledem merytorycznym (w zakresie udziatu
w projekcie naukowo-badawczym oraz $rodkow finansowych) opiniuje Centrum
Innowacji 1 Transferu Technologii), za$ pod wzgledem zatrudnienia w Uczelni Dziat
Spraw Osobowych.
2) wniosek wymieniony w ust. 7 pkt.1) nastepnie sktadany jest w Dziale Ksztalcenia.

8. Ustalenie wymiaru pensum innego niz w ust. 2, dopuszczalne jest tylko w przypadku
realizacji zaj¢¢ na studiach stacjonarnych.




10.

11.

12.

Laczny wymiar godzin obliczeniowych zaje¢ dydaktycznych tj. pensum oraz godzin
ponadwymiarowych powierzonych nauczycielowi akademickiemu, dla ktérego wymiar
pensum ustalono na podstawie ust. 5, nie powinien przekroczy¢ 260 godz.

Osoby zatrudnione w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu, 3/4 etatu itp.)
zobowigzane s3 do realizacji pensum dydaktycznego ustalonego proporcjonalnie
do wymiaru pensum okreslonego odpowiednio w ust. 2 i 4. Godziny wykonane ponad
wymiar (1/2 etatu, 3/4 etatu itp.) rozliczane sa wedtlug zasad godzin ponadwymiarowych.

Rektor, na wniosek nauczyciela akademickiego pelnigcego funkcje organu
jednoosobowego moze podja¢ indywidualng decyzje o obnizeniu pensum dydaktycznego
ponizej Wymiaru pensum ustalonego w ust. 3.

Nauczycielowi akademickiemu pelnigcemu funkcj¢ organu jednoosobowego, o ktorym
mowa w ust. 3 i 11 oraz nauczycielowi akademickiemu petnigcemu funkcj¢ organu
jednoosobowego ktory korzysta z pensum dydaktycznego ustalonego na podstawie ust. 5
Kierownik Katedry/Zaktadu/Studium nie moze zleca¢ prowadzenia zajgé¢ dydaktycznych
powyzej ustalonego dla niego wymiaru pensum. Wyjatek stanowig godziny z tytutu opieki
nad wykonywaniem pracy dyplomowej oraz wykonania recenzji pracy dyplomowe;j.

§3.

Pensum dydaktyczne nauczyciela akademickiego wykonywane jest w calosci na
stacjonarnych studiach wyzszych i stacjonarnych studiach doktoranckich, a w razie
potrzeby z uwzglednieniem godzin zaliczanych do pensum, okreslonych w § 5 ust. 5
w zakresie dotyczacym studiow stacjonarnych.

W wyjatkowych przypadkach spowodowanych niemoznos$cig pelnego zrealizowania
pensum na zasadach okre§lonych w ust. 1, dopuszcza si¢ wliczenie do pensum zajeé
dydaktycznych wykonanych na studiach niestacjonarnych, na studiach podyplomowych
lub kursach doksztatcajacych. W przypadku tym nie maja zastosowania przeliczniki
okreslone w § 5 ust. 2 pkt 12—-15 oraz w § 6 ust. 5.

Za zajecia dydaktyczne uznaje si¢: wyklady, c¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz
seminaria ujete w planach studiow.

Pensum dydaktyczne powinno by¢ wykonane w catosci na studiach stacjonarnych
w formie zaje¢ dydaktycznych i czynnosci dydaktycznych  rozliczanych
z zastosowaniem przelicznikow okreslonych w § 5 ust. 2 pkt 1-11 oraz ust. 5.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, czgs¢ wynagrodzenia nauczyciela akademickiego
refinansowana jest z optat za ustugi edukacyjne na studiach niestacjonarnych, na studiach
podyplomowych lub kursach doksztatcajacych.

Kierownicy katedr (zakladéw) $wiadczacych uslugi migdzywydzialowe zobowigzani
sg do rownomiernego zaplanowania pensum dydaktycznego dla nauczycieli akademickich
w pierwszej kolejnosci na studiach stacjonarnych w wydziale macierzystym, a nastgpnie
w innych wydziatach.

Kierownicy SJO oraz SWFiS zobowigzani sg do rownomiernego zaplanowania pensum
dydaktycznego dla nauczycieli akademickich.



Dopuszcza si¢ realizacje pensum dydaktycznego poza Uczelnig w innych jednostkach
szkolnictwa wyzszego na zasadach okreslonych w porozumieniu zawartym pomigdzy
uczelniami. Zasady finansowania realizacji pensum poza Politechnikg Rzeszowska
powinny uwzgledniaé¢ rzeczywiste koszty prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

§4.

Godziny ponadwymiarowe stanowiag zajecia, czynno$ci dydaktyczne wykonane ponad
obowigzkowe pensum dydaktyczne, okreslone w § 2.

. W szczegolnych przypadkach, uzasadnionych koniecznoscia zapewnienia realizacji
programu ksztalcenia, nauczyciel akademicki moze by¢ zobowigzany do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze nieprzekraczajacym:

1) Y pensum dla pracownika naukowo-dydaktycznego,
2) ' pensum dla pracownika dydaktycznego.

O koniecznosci realizacji zaje¢ w wymiarze, o ktorym mowa w ust. 2, kierownik katedry
(zaktadu, studium) informuje nauczyciela na etapie planowania obsady na dany rok
akademicki.

Kierownik katedry (zaktadu, studium) moze =zleci¢ nauczycielowi akademickiemu
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin
ponadwymiarowych okreslong w ust. 2, pod warunkiem wyrazenia przez niego pisemnej
zgody na etapie planowania obsady zaje¢ na dany rok akademicki.

. W przypadku korekty planu obsady nauczyciel akademicki zostaje o tym niezwtocznie
poinformowany przez kierownika katedry (zaktadu, studium). Zwiekszenie liczby godzin
ponad zaplanowany wymiar, o ktorym mowa w ust. 2 wymaga zgody nauczyciela.

. Po ostatecznym zatwierdzeniu planu obsady zaje¢¢, kierownik katedry (zaktadu, studium)
jest zobowigzany przesta¢ skorygowany plan obsady zaje¢ wraz z o$wiadczeniem
nauczyciela akademickiego do Dziatu Ksztatcenia na zasadach ustalonych w Uczelni.

. Laczny wymiar godzin obliczeniowych zaje¢ dydaktycznych tj. pensum oraz godzin
ponadwymiarowych powierzonych nauczycielowi akademickiemu nie moze przekraczac
2,5 - krotnosci obowigzujacego go pensum dydaktycznego, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 -
4. Za zgoda Dziekana dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przekroczenia przez nauczyciela
akademickiego wymiaru okreslonego w poprzednim zdaniu.

Zlecenie nauczycielowi akademickiemu zaje¢ dydaktycznych, o ktorych mowa w ust. 4
moze nastapi¢ tylko w przypadku, gdy pozostalym nauczycielom akademickim
w katedrze (zakladzie, studium) powierzono zajecia co najmniej w pelnym wymiarze
pensum, ustalonym zgodnie z § 2.

§5.

. Do rozliczania pensum dydaktycznego majg zastosowanie godziny obliczeniowe.
Za jedng godzing obliczeniowg uznaje si¢ 45 minut zaje¢ okreslonych planem studiow -
wyklady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, przemnozona przez przeliczniki, o ktérych
mowa w ust. 2 i 5.



2. Przy rozliczaniu zaje¢ stosuje si¢ nastepujace zasady i przeliczniki obliczeniowe godzin
dydaktycznych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

dla zaje¢ fakultatywnych — liczba godzin zatwierdzona przez Rektora (dziekana).
Przez zajecia fakultatywne nalezy rozumieé zajecia dydaktyczne nieobjete planem
studiow. O uruchomieniu zaj¢¢ fakultatywnych decyduje odpowiednio Rektor
w przypadku zaje¢ ogdlnouczelnianych lub dziekan w przypadku zajg¢ wydziatowych.
Koszty prowadzenia zaje¢¢ obcigzajg organizatora lub uczestnika.

dla =zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z indywidualnych planéw studiow
| programow ksztalcenia liczbe godzin do rozliczenia okresla rada wydziatu. Koszty
obcigzajg wydziat.

z tytutlu opieki nad studentem studiujacym wedtug indywidualnych planéw studiow
I programow ksztalcenia rozlicza si¢ — 3 godziny obliczeniowe na semestr za jednego
studenta.

dla zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z planow studiow wyzszych, prowadzonych w
jezyku obcym ustala si¢ przelicznik obliczeniowy réwny 3. W pierwszej kolejnosci
zaleca si¢ prowadzenie tych zaje¢ w ramach godzin ponadwymiarowych.

liczba godzin do rozliczenia zaj¢¢ prowadzonych w jezyku obcym wedlug
indywidualnych planéw studiow i programow ksztatcenia, w tym dla cudzoziemcow
studiujacych w ramach programu ERASMUS lub w trybie indywidualnym — ustalona
jest przez rad¢ wydziatu, bez stosowania przelicznika.

z tytulu opieki nad studentem studiujagcym w ramach programu ERASMUS rozlicza
si¢ liczbe godzin ustalong przez rad¢ wydziatu.

dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na studiach stacjonarnych w Zamiejscowym
Osrodku Dydaktycznym w Stalowej Woli, niezaleznie od kosztow delegacji —
obowigzuje przelicznik obliczeniowy ustalony na wydziale, nie wigkszy niz 1,5.

8) dla zaje¢¢ dydaktycznych prowadzonych na studiach stacjonarnych z uzyciem technik

ksztatcenia na odlegto$¢ (e-learning) obowigzuje przelicznik obliczeniowy ustalony na
wydziale, nie wigkszy niz 1,3.

9) dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na studiach stacjonarnych z uzyciem technik

ksztalcenia na odlegto$¢ (e-learning) w Zamiejscowym Osrodku Dydaktycznym
w Stalowej Woli, niezaleznie od kosztéw delegacji — obowigzuje przelicznik
obliczeniowy ustalony na wydziale, nie wigkszy niz 1,8.

10)dla zaje¢ prowadzonych na studiach doktoranckich — obowiazuje przelicznik

obliczeniowy ustalony na wydziale, nie wigkszy niz 2,0; a w przypadku zaje¢é
dydaktycznych prowadzonych w jezyku obcym, nie wiekszy niz 3.

11) nauczycielowi akademickiemu prowadzacemu zajecia dydaktyczne, ktorych

12)

rzeczywisty czas trwania jest trudny do ustalenia (dotyczy gtéwnie C¢wiczen

terenowych i obozow sportowych), zalicza si¢ z tego tytulu, jako przepracowane

nastepujace liczby godzin:

— w przypadku calodziennego (trwajacego ponad 8 godzin) pobytu nauczyciela
akademickiego w miejscu prowadzenia zaje¢ poza Uczelnia — 6 godzin
obliczeniowych dziennie w przeliczeniu na jedng grupe studencka, niezaleznie od
okresu, w ktorym si¢ odbywajg (takze w soboty i niedziele),

— w przypadku zaje¢ niewymagajacych calodziennego pobytu poza Uczelnig — 3
godziny obliczeniowe dziennie w przeliczeniu na jedna grupe studencka,

— dla praktyk zawodowych prowadzonych w laboratoriach Uczelni — 2 godziny
obliczeniowe dziennie w przeliczeniu na jedng grupe studencka.

dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na studiach niestacjonarnych w Rzeszowie

obowigzuje przelicznik obliczeniowy 1,5.



13) dla zaje¢ dydaktycznych  prowadzonych na studiach  niestacjonarnych
w Zamiejscowym Osrodku w Stalowej Woli obowigzuje przelicznik obliczeniowy
ustalony na wydziale, nie wigkszy niz 2 - niezaleznie od kosztow delegacji.

14) dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na studiach niestacjonarnych w Rzeszowie
z uzyciem technik ksztalcenia na odleglos¢ (e-learning) obowiazuje przelicznik
obliczeniowy 1,8.

15) dla zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na  studiach  niestacjonarnych
w Zamiejscowym Os$rodku w Stalowej Woli z uzyciem technik ksztalcenia na
odlegtosc¢ (e-learning) obowiazuje przelicznik obliczeniowy ustalony na wydziale, nie
wiekszy niz 2,3 - niezaleznie od kosztow delegacji.

3. Uczestnik studiéw doktoranckich:

1) obowigzany jest do realizacji praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajeé
dydaktycznych lub uczestniczenia w ich prowadzeniu w wymiarze okreslonym
w programie (planie) studiéw doktoranckich, odpowiednio na studiach stacjonarnych
lub niestacjonarnych w zaleznosci od formy odbywanych studidéw,

2) zatrudniony w charakterze nauczyciela akademickiego, prowadzacy zajecia
dydaktyczne w PRz, jest zwolniony z odbywania praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przewidzianych w programie (planie) studiow
doktoranckich,

3) pobierajacy stypendium doktoranckie ma obowigzek odbycia (niezaleznie od
prowadzenia innych =zaje¢ dydaktycznych oraz niezaleznie od zatrudnienia
w charakterze nauczyciela akademickiego) praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym odpowiednimi
przepisami w kazdym roku akademickim,

4) pobierajacy stypendium doktoranckie jednoczes$nie zatrudniony w charakterze
nauczyciela akademickiego ma obowigzek odbycia praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zajg¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym odpowiednimi
przepisami w kazdym roku akademickim; prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
zwigzane z pobieraniem stypendium doktoranckiego jest rozliczane niezaleznie od
zaje¢ okreslonych w programie (planie) studiow doktoranckich czy prowadzenia
zaje¢ w ramach zatrudnienia.

4. Zasady ustalone w ust. 2 pkt 4 nie obowigzuja nauczycieli akademickich —
obcokrajowcow, zatrudnionych na Politechnice Rzeszowskiej, prowadzacych zajgcia

W jezyku ojczystym.

5. Za nizej wymienione czynno$ci dydaktyczne rozliczanie zajgé bedzie si¢ odbywac
kwotowo w wysokosci odpowiadajacej ustalonym przez Rektora stawkom dla
poszczegbdlnych stanowisk nauczycieli akademickich stanowigcych réwnowartos¢
nastepujacej liczby godzin z tytutu:

1) opieki nad wykonywaniem prac dyplomowych studentéow przystuguje jednorazowe
wynagrodzenie po pozytywnej ocenie pracy bez wzgledu na wynik obrony —
na podstawie protokotu z obrony:

— magisterskich — nie wiecej niz 10 godzin za pracg,

— licencjackich/inzynierskich (projektow inzynierskich) — nie wigcej niz 5 godzin za
prace,

przy pracach dyplomowych zespotowych za kazdego studenta osobno,

2) recenzowania prac dyplomowych — nie wigcej niz 1 godzine za prace dyplomowa
(projekt inzynierski),



3) opieki nad studentem odbywajacym staz studencki — nie wiecej niz 3 godziny
obliczeniowe na semestr dla nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego,

4) pelnienia funkcji kierownika studiéw doktoranckich — 30 godz. w roku akademickim.

Decyzj¢ o zastosowaniu w Wydziale przelicznikow okreslonych w ust. 2 pkt. 7-10, 12
I 15 oraz w ust. 5 pkt. 1 1 3 oraz o ich wysokos$ci podejmuje dziekan za zgoda rady
wydziatlu z obowigzkiem powiadomienia Dzialu Ksztalcenia w terminie do konca
pazdziernika 2016 r.

§ 6.

. Zajecia dydaktyczne na studiach podyplomowych oraz kursach doksztatcajacych
prowadzone sg jako godziny ponadwymiarowe.

. W przypadku braku godzin do pensum dydaktycznego, zajecia dydaktyczne realizowane

w ramach studiow podyplomowych oraz kursow doksztatcajacych sa zaliczone

do pensum:

a) w catosci — jezeli liczba godzin tych zaje¢ dydaktycznych jest mniejsza lub rowna
liczbie godzin brakujacych do pensum,

b) w czgéci réwnej liczbie godzin zaje¢ dydaktycznych brakujacej do wykonania
pensum.

. Za pozostale godziny zajg¢ dydaktycznych zrealizowane w ramach studiow
podyplomowych oraz kursow doksztatcajacych nauczyciel akademicki otrzymuje
wynagrodzenie jak za godziny ponadwymiarowe.

Stawka za zajecia dydaktyczne zrealizowane, jako godziny ponadwymiarowe na studiach
podyplomowych lub kursach doksztatcajagcych nie moze by¢ wyzsza od maksymalnej
stawki za godzing ponadwymiarowg obliczong na podstawie przepisow regulujacych
zasady wynagradzania za prac¢ pracownikoéw zatrudnionych w uczelni publiczne;.

Przy rozliczaniu zaje¢ dydaktycznych na studiach podyplomowych oraz kursach
doksztalcajacych (stacjonarnych i niestacjonarnych) rozliczanych, jako godziny
ponadwymiarowe moze mie¢ zastosowanie przelicznik obliczeniowy ustalony
w wydziale, nie wigcej niz 3.

Koszty prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych obcigzaja zgodnie z kalkulacjg fundusz studiow
podyplomowych lub kursoéw doksztatcajacych (dotyczy roéwniez nauczycieli
akademickich zatrudnionych na podstawie umow cywilno-prawnych).

§7.

Rektor, powierzajac nauczycielowi akademickiemu wykonywanie waznych zadan
dla Uczelni, moze obnizy¢ wymiar jego zaje¢ dydaktycznych, w okresie wykonywania
powierzonych zadan, ponizej dolnej granicy wymiaru ustalonej zgodnie z art. 130 ust. 3
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym uwzgledniajac w szczegdlnosci udziat
w zadaniach o znaczeniu strategicznym dla Uczelni. Obnizony wymiar zaje¢ nie moze by¢
nizszy niz 50% ustalonej dolnej granicy wymiaru pensum.

. Rektor, na wniosek cztonka Polskiej Komisji Akredytacyjnej bedacego nauczycielem
akademickim albo na wniosek cztonka Rady Giéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego



bedacego nauczycielem akademickim, moze zwolni¢ go catkowicie lub czgsciowo
z obowigzkow dydaktycznych,.

Osobom, ktore korzystajg z obnizonego pensum dydaktycznego na podstawie ust. 1 - 2
nie mozna zleca¢ prowadzenia zaje¢ dydaktycznych powyzej wymiaru ustalonego dla
nich pensum. Wyjatek stanowig godziny z tytulu opieki nad wykonywaniem pracy
dyplomowej oraz wykonania recenzji pracy dyplomowej.

§ 8.

. W czasie choroby lub innej nieprzewidzianej, usprawiedliwionej nieobecnos$ci
nauczyciela akademickiego godziny zaje¢ dydaktyczmych wynikajace z pensum
dydaktycznego, ktore wedlug planu zaje¢ przypadatyby w okresie tej nieobecnosci,
zalicza si¢, dla celow ustalenia liczby godzin zaje¢ dydaktycznych, jako godziny
przepracowane zgodnie z planem.

. Nauczycielowi akademickiemu, dla ktorego nie zaplanowano obcigzenia dydaktycznego
z powodu jego zatrudnienia po rozpoczeciu roku akademickiego, przewidzianej
nieobecnosci w pracy zwigzane] w szczegdlnosci z urlopem naukowym, dlugotrwalg
chorobg, urlopem bezptatnym lub innym zwolnieniem od pracy, odbywaniem shuzby
wojskowej, urlopem zwigzanym z uprawnieniami rodzicielskimi albo ustania stosunku
pracy przed zakonczeniem roku akademickiego, zalicza si¢ do przepracowanych godzin
zaje¢ dydaktycznych jedng trzydziesta rocznego pensum dydaktycznego ustalonego dla
danego stanowiska w sposob okreslony w ust. 1 za kazdy tydzien nieobecnosci
przypadajacej za okres, w ktérym prowadzone sg w uczelni zajecia dydaktyczne.

. Do obowigzkowego pensum dydaktycznego w pierwsze] kolejnosci wliczane
sg faktycznie zrealizowane godziny dydaktyczne, w drugiej kolejnosci - godziny
wynikajgce z nieobecnosci, o ktorych mowa w ust. 11 2.

Godziny zaliczone z tytutu nieobecnosci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 nie moga stanowic
podstawy do ustalenia wymiaru godzin ponadwymiarowych.

Godziny ponadwymiarowe to godziny faktycznie zrealizowane ponad roczne pensum,
ustalone dla danego stanowiska wynikajagce z okresu zatrudnienia w danym roku
akademickim.

. Wymiar godzin ponadwymiarowych ustala si¢ na podstawie ztozonych przez nauczyciela
akademickiego rozliczen z faktycznie przepracowanych godzin zaje¢ dydaktycznych.

. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych przyznaje si¢, po dokonaniu
rozliczenia faktycznie zrealizowanych przez danego nauczyciela akademickiego godzin
zaje¢ dydaktycznych, raz w roku, po zakonczeniu roku akademickiego z tym, ze Rektor
moze zarzadzi¢ rozliczanie tych zaje¢ w kréotszych okresach.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe ustala si¢ na podstawie stawek
obowigzujagcych w ostatnim dniu okresu, ktoérego dotyczy rozliczenie pensum
dydaktycznego. Wynagrodzenie wyplacone za okresy krotsze niz rok akademicki
nie podlega przeliczeniu.
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10.

11.

Zajecia dydaktyczne przypadajace na godziny i dni rektorskie wprowadzone decyzja
Rektora bez obowigzku odrabiania, uznaje si¢ jako faktycznie przepracowane zgodnie
z planem obsady.

Nauczyciel akademicki obowigzany jest do rozliczenia zaje¢ dydaktycznych i czynnosci
dydaktycznych okreslonych w niniejszej uchwale w terminach ustalonych przez Rektora.

Wynagrodzenie za prac¢ w godzinach ponadwymiarowych wyplacane jest w terminach
ustalonych przez Rektora nie pdzniej niz do 31 pazdziernika 2017 r.

§9.

Po zakonczeniu roku akademickiego 2016/2017 kierownik katedry (zaktadu, studium)
zobowigzany jest do wyjasnienia przyczyn niewykonania rocznego pensum
dydaktycznego przez podlegltych pracownikow.

W przypadku niewykonania w danym roku akademickim pensum dydaktycznego
z przyczyn niezaleznych od pracownika, z wytaczeniem przyczyn, o ktorych mowa w § 8
ust. 2, Rektor zobowigzuje nauczyciela akademickiego do zrealizowania brakujgcych
godzin dydaktycznych do pensum w nastgpnym roku akademickim. Godziny te
zwigkszajg wymiar pensum dydaktycznego w nastepnym roku akademickim.

§ 10.

O liczebnosci grup studenckich dla poszczegdlnych rodzajow zaje¢ decyduje dziekan przy
uwzglednieniu mozliwosci finansowych i lokalowych wydziatu, w ramach zalecanych
standardow:

Przyjete standardy wg rodzajow zajeé Liczba osob w grupie

wyktady liczba os6b w zaleznosci od wielko$ci sal
bedacych w dyspozycji Wydziatu/Uczelni

¢wiczenia od 24 do 30 os6b

lektoraty od 15 do 20 0s6b (bez koniecznosci zachowania
kryterium wg kierunkow/specjalnosci i wydziatow)

laboratoria, projekty od 12 do 15 os6b

2. Zaleca si¢, aby grupa wykladowa przy naborze na specjalno$¢ nie byla mniejsza

niz 24 osoby, za$ na kierunek dyplomowania nie byla mniejsza niz 12 osob.

W uzasadnionych przypadkach dziekan moze odstapi¢ od przyjetej liczby o0sob
w grupach, o ktérych mowa w ust. 11 2.

Dziekan wydzialu moze dokona¢ w trakcie semestru korekty podzialu na grupy
studenckie, majac na uwadze uwarunkowania dydaktyczne, wzgledy lokalowe oraz skutki

finansowe.

Przyjete standardy nie s3 obowigzkowe w przypadku dodatkowych form ksztatcenia
(studia podyplomowe, kursy doksztatcajgce i inne).

Dla zaje¢ z wychowania fizycznego obowigzujg odrebne przepisy ustalajace liczebnos¢
studentow w grupach dla poszczegdlnych dyscyplin sportowych.
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§ 11.

. Okreslone w niniejszej uchwale zasady moga zosta¢ w trakcie roku akademickiego
zmienione lub zawieszone uchwatg Senatu.

. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od 1 pazdziernika
2016 .

REKTOR

prof. dr hab. inz. Marek Orkisz
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