Uchwala nr 83/2018
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie okres§lenia efektow ksztalcenia dla studiéw drugiego stopnia o profilu praktycznym
dla kierunku finanse i rachunkowos$¢é

Na podstawie art. 205 ust. 4 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669) i § 7 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow
(Dz.U.z201671., poz. 1596 z pdzn. zm.) Senat Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza:

§1

Okresla nazwe kierunku studiow, profil ksztatcenia, a takze przyporzadkowuje kierunek studiow do
obszaru ksztalcenia oraz wskazuje dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia w sposob nastepujacy:
1) Nazwa kierunku studiow: finanse i rachunkowos¢;
2) Profil ksztatcenia: profil praktyczny;
3) Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia;
4) Forma studiéw: studia stacjonarne/niestacjonarne;
5) Obszar ksztatcenia: obszar nauk spotecznych;
Dziedzina: nauk ekonomicznych;
Dyscyplina wiodaca: finanse;
Dyscypliny uzupetniajace: nauki o zarzadzaniu, ekonomia.

§2

1. Uchwala efekty ksztatcenia dla studiéw drugiego stopnia o profilu praktycznym, kierunek finanse
i rachunkowos¢. Opis efektow ksztalcenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

2. Opis efektow ksztalcenia uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone
w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz.
2153 z pozn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone W rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6 — 8 (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1594), w tym wybrane efekty ksztalcenia wiasciwe dla obszaru lub obszaréw
ksztalcenia, do ktorych zostat przyporzadkowany kierunek studiow dla kwalifikacji na poziomie
7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski


http://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2018/08/kdn-pw.pdf
http://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2018/08/kdn-pw.pdf

Zalgcznik do uchwaly nr 83 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 18 grudnia 2018 r.

Opis efektow ksztalcenia

Odniesienie efektow
ksztalcenia do
charakterystyk
drugiego stopnia
Svmbol* Po ukonczeniu studiéow drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé¢ Polskiej Ramy
y absolwent osiaga nastepujace efekty ksztalcenia: Kwalifikacji (poziom
kwalifikacji 7) dla
obszaru ksztalcenia
w zakresie nauk
spolecznych
WIEDZA
K WO001 Posiada uporzqd'kO\.Vana, i pogh;l’)lf)nq wiedz¢ na temat metod i teorii P7S WG
- z zakresu finansow i rachunkowosci -
K \W002 P051ad,a pggk;blonq Wle’dZ.Q na temat projektowania elementéw systemow P7S WG
= finansow 1 rachunkowosci -
K \W003 Posiada poglebiong w1§dzq na tenflat norm’ pfawnych i przepiséw P7S WK
- prawnych odnoszacych si¢ do systemow finanséow i rachunkowosci -
Posiada wiedze na temat spotecznych i etycznych uwarunkowan
AL, funkcjonowania stuzb finansowo-ksiegowych przedsigbiorstw i instytucji PIS_WG
Posiada poglebiong wiedze na temat czlowieka oraz jego zachowania
K_WO005 |w sytuacjach zwigzanych z funkcjonowaniem systemow finansow P7S_WG
i rachunkowosci
Posiada poglebiong wiedze o obszarach dziatalnos$ci gospodarczej,
i . S ; ) P7S_WG,
K_WO006 | zwigzanego z nim ryzyka, mozliwosciach zarzadzania nim oraz P7S WK
wspomagania informacyjnego -
Posiada poglebiong wiedze¢ na temat zmian spoteczno-ekonomicznych, ich
. . .. . P7S_WG,
K_WO007 |wplywu na rozwigzania z zakresu finanséw 1 rachunkowos$ci oraz -
- . , . P7S_WK
metodologi¢ i metodyke badan w tym zakresie -
K \W008 _Zna W pogl@?@nym stopmu cha‘rakter, miejsce i znaczenie ﬁnansqw P7S WG
- i rachunkowosci w systemie funkcjonowania przedsigbiorstw i instytucji -
UMIEJETNOSCI
K U001 Potrafl p.rzeprowadzw zaawansowang e,lngllzq i ocen¢ procesOw P7S UW
- funkcjonujacych w finansach i rachunkowosci -
Potrafi wykorzystywa¢ dostepne zrodia informacji do prognozowania
K_U002 |i modelowania procesow oraz zdarzen majacych wptyw na ksztattowanie P7S_UWwW
systemow finansdéw i rachunkowosci
K U003 Posm_da praktyczne “umleje;tnosm oceny ryzyka oraz nastepstw P7S UW
- podejmowanych decyzji -
Ma umigjetnosci swobodnego postugiwania si¢ systemami normatywnymi
K U004 |°ma% Wyl?ranyml normami i regulami (prawr_lyml, Zawodowyl’nl, P7S UW
- moralnymi) w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu finansow -
i rachunkowosci
K U005 Jest przygotowapy do orgapizowania i podej mowar}ia c'iziaiar’l zwiqza}nych P7S UW
- z funkcjonowaniem cztowieka w systemach finanséw 1 rachunkowosci -
K_U006 Ma pral?tyczne urplejetnosc,l QOkonywanla ’o?eny oraz projektowania P7S_UW
elementow systemow finansow i rachunkowosci
K_U007 Potr’a.ﬁ poshlgiw.ac'. si¢ zdob}ftq Wie.dzq do kierowania procesami P7S_UW
w réznych przedsiebiorstwach i instytucjach




Postuguje si¢ poznanymi metodami, narzedziami oraz niezbgdnym
K U008 |wyposazeniem do rozwigzywania problemow w zakresie finansow P7S_UW
i rachunkowosci
Potrafi odpowiednio reagowaé¢ w roznych sytuacjach zwigzanych
K U009 |z funkcjonowaniem sluzb finansowo-ksiggowych przedsigbiorstw P7S_UW
i instytucji
K U010 Potra}ﬁ kgrzystac z wiedzy i umlej.c;tno.sm zgodnie z powszechnie P7S UW
- przyjetymi zasadami etycznymi i przepisami prawa -
K U011 Potraﬁ si¢ .skuteczr.ne. kompplkowac“ w typowych sytuacjach P7S UK
= funkcjonowania przedsigbiorstw i instytucji -
Potrafi postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym w zakresie finansow
K U012 |i rachunkowo$ci na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu P7S_UK
Ksztalcenia Jezykowego
K_U013 | Potrafi kierowa¢ praca zespotu P7S_UO
K U014 l?otraﬁ samodmelme ple}qowa01reallzowac Wiasne uczenie si¢ przez cale P7S UU
- zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K K001 Rozu_n?le p_otrzebq aktualizacji swojej wiedzy oraz podnoszenia Swoich P7S KR
- kwalifikacji -
K_K002 | Potrafi inspirowa¢ innych do podejmowania procesu uczenia si¢ P7S_KO
K_KO003 | Pracuje w zespole, przyjmujac w nim rézne role P7S_KR
K K004 Planuje pracg SW0ja oraz zespolu ustalajgc priorytety dla siebie P7S KR
- i wszystkich jego cztonkéw -
K K005 Prawidlowo identyfikuje i  rozstrzyga  dylematy  zwigzane P75 KK
- z wykonywaniem zawodu -
Ma s$wiadomo$¢ wlasnych ograniczen i potrafi sobie z nimi radzi¢
B w typowych sytuacjach zawodowych P7S_KR
Jest gotowy do myslenia, inicjowania i dzialania w sposob
K_KO007 |przedsicbiorczy takze na rzecz s$rodowiska spotecznego i interesu P7S_KO
publicznego

Objasnienia:

K (przed podkresleniem) — kierunkowe efekty ksztatcenia

W, U lub K (po podkresleniu) — kategoria efektow ksztatcenia, odpowiednio: Wiedza (W), Umiejetnosci (U), Kompetencje spoteczne
(K)

P7S — kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji;

Po podkresleniu:

WG, WK — kategoria charakterystyki: Wiedza (W); kategoria opisowa: Zakres i giebia (G), Kontekst (K)

UW, UK, UO, UU - kategoria charakterystyki: Umiejetnosci (U); kategoria opisowa: Wykorzystanie wiedzy (W), Komunikowanie
si¢ (K), Organizacja pracy (O), Uczenie si¢ (U);

KK, KO, KR - kategoria charakterystyki: Kompetencje spoteczne (K); kategoria opisowa: Oceny (K), Odpowiedzialnos¢ (O), Rola
zawodowa (R).



