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1. Podstawowe informacje o kierunku

Nazwa kierunku studiéw Finanse i rachunkowos¢
Poziom studiéw drugiego stopnia
Profil studiéw praktyczny

Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie wraz z okre$leniem procentowego udziatu
liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku

Nazwa dyscypliny wiodacej Udziat
ekonomia i finanse 80 %

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie
punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku

Nazwa dyscypliny Udziat
nauki o zarzadzaniu i jakosci 15 %
nauki prawne 5 %
Liczba semestréw studia stacjonarne i studia niestacjonarne: 4
Liczba punktéw ECTS wymagana do ukonczenia studiow 120
studia stacjonarne:
taczna liczba godzin zaje¢ (wraz z praktyka) 1425
a 9 J€ P yKa studia niestacjonarne:
1122
Wymagania wstepne - rekrutacja wymagania corocznie okreslane przez Senat PRz
Po ukonczeniu studiéw absolwent uzyskuje tytut zawodowy magister

Absolwenci kierunku finanse i rachunkowos¢ beda,
samodzielnymi specjalistami zdolnymi do wykonywania
réznych funkcji w stuzbach finansowo-ksiegowych we
wszystkich przedsiebiorstwach i instytucjach. Przekazywana w
trakcie studiow wiedza i umiejetnosci jest $cisle powigzana z
praktyka gospodarcza. Drugi stopien studidéw Finanse i
rachunkowos$¢ ma profil praktyczny, dzieki temu w skuteczny
sposob przygotowuje absolwentéw do samodzielnej pracy na
réznych stanowiskach pracy zwigzanych z obszarem
finansowo-ksiegowym przedsigbiorstw i instytucji. Absolwenci
kierunku, poza ogdlng wiedzg z nauk ekonomicznych w
zakresie finanséw i rachunkowosci, a takze z dyscyplin
komplementarnych, zdobeda umiejetnosci praktyczne
dotyczace identyfikacji, wyceny, ewidencji i prezentacji zdarzen
gospodarczych, funkcjonowania przedsiebiorstw, instytucji
finansowych oraz umiejetnosci analizy podstawowych zjawisk
gospodarczych i sytuacji ekonomiczno-finansowych
przedsiebiorstw i instytucji.

Sylwetka absolwenta, mozliwosci zatrudnienia

2. Efekty uczenia sie

» Odniesienia do
Symbol Tresc¢ PRK
K_Wo01 Zna i rozumie w uporzadkowany i pogtebiony sposéb metody i teorie z zakresu finanséw i rachunkowosci P7S_WG
Zna i rozumie w pogtebionym stopniu problemy zwigzane z projektowaniem poszczegdlnych elementéw
K_wo2 systemow finanséw i rachunkowosci P7S_WG
K W03 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia dotyczace norm prawnych i przepiséw prawnych P7S WK
— odnoszacych sie do systeméw finanséw i rachunkowosci —
Zna i rozumie spofeczne i etyczne uwarunkowania funkcjonowania stuzb finansowo-ksiegowych
K_wo4 przedsiebiorstw i instytucji P7S_WG
Zna i rozumie zachowania cztowieka w sytuacjach zwigzanych z funkcjonowaniem systemow finanséw i
K_W05 rachunkowosci P7S_WG
K W06 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia zwigzane z dziatalnoscig gospodarcza, zwigzanym z nig P7S_WG
— ryzykiem, mozliwosciach zarzadzania nig oraz wspomagania informacyjnego P7S_WK
K W07 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu zmiany spoteczno-ekonomiczne i ich wptywu na rozwigzania z zakresu P7S_WG
— finanséw i rachunkowosci oraz metodologie i metodyke badan w tym zakresie P7S_WK
K W08 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu charakter, miejsce i znaczenie finanséw i rachunkowosci w systemie P7S WG
- funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji -
K_U01 Potrafi przeprowadzi¢ zaawansowang analize i ocene proceséw funkcjonujacych w finansach i rachunkowosci P7S_UwW
K U02 Potrafi wykorzystywac¢ dostepne zrodta informacji do prognozowania proceséw i zdarzen majacych wptyw na P7S UW
— ksztattowanie systemow finanséw i rachunkowosci —
K_U03 Potrafi w praktyczny sposdb oceni¢ ryzyko oraz nastepstwa podejmowanych decyzji P7S_UW
K U04 Potrafi swobodnie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami (prawnymi, P7S UW
— zawodowymi, moralnymi) w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu finanséw i rachunkowosci —
Potrafi organizowac i podejmowac dziatania zwigzane z funkcjonowaniem cztowieka w systemach finansow i
K_Uo5 rachunkowosci P7S_UW
K_U06 Potrafi w praktyczny sposob dokonywac oceny oraz projektowac elementy systemow finansow i rachunkowosci |[P7S_UW
K_U07 Potrafi postugiwac sie zdobyta wiedza do kierowania procesami w réznych przedsiebiorstwach i instytucjach P7S_UW




Potrafi postugiwaé sie poznanymi metodami, narzedziami oraz niezbednym wyposazeniem do rozwigzywania

K_U08 p < I P P7S_UW
problemow w zakresie finansdéw i rachunkowosci
Potrafi odpowiednio reagowa¢ w réznych sytuacjach zwigzanych z funkcjonowaniem stuzb finansowo-

K_U09 ) L A - P7S_uw
ksiegowych przedsigbiorstw i instytucji

K_U10 FF;S;cha’l;i korzystac z wiedzy i umiejetnosci zgodnie z powszechnie przyjetymi zasadami etycznymi i przepisami P7S_UW

K_U11 Potrafi skutecznie komunikowa¢ sie w typowych sytuacjach funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji P7S_UK
Potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia

K_U12 N ) ; e A P P7S_UK
Jezykowego oraz specjalistyczna terminologig w zakresie finansow i rachunkowosci

K_U13 Potrafi kierowac pracg zespotu P7S_UO

K_U14 Potrafi_samodzielnie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywac innych w tym P7S_UU
zakresie

K_K01 Jest gotoéw do ciagtej aktualizacji swojej wiedzy oraz podnoszenia swoich kwalifikacji P7S_KR

K_KO02 Jest gotow inspirowac innych do podejmowania procesu uczenia sie P7S_KO

K_KO03 Jest gotow pracowaé w zespole, przyjmujac w nim rozne role P7S_KR

K_KO04 Jest gqtéw odpowiednio planowac prace swojq oraz zespotu ustalajac priorytety dla siebie i wszystkich jego P7S_KR
cztonkow

K_KO05 Jest gotow prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu P7S_KK

K_K06 Jest gotéw pokonywac wtasne ograniczenia i potrafi sobie z nimi radzi¢ w typowych sytuacjach zawodowych P7S_KR
Jest gotow do myslenia, inicjowania i dziatania w sposob przedsiebiorczy takze na rzecz srodowiska

K_K07 c ; P7S_KO
spotecznego i interesu publicznego

Opis efektéw uczenia sie zawiera efekty uczenia sig, o ktérych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji i uwzglednienia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w tej ustawie oraz charakterystyki drugiego stopnia
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, natomiast w przypadku kierunku studidw konczacego sie uzyskaniem

tytutu zawodowego inzyniera - peten zakres efektéw umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich..

Szczegotowe informacje o:

1
2.
3.

4.

znajdujq sie w kartach zaje¢, dostepnych na stronie internetowej wydziatu. Karty modutow zajec stanowig integralng czes¢ programu studiow.

. zwigzkach efektdw uczenia sie z efektami uczenia sie zawartymi w poszczegdlnych zajeciach;
kluczowych kierunkowych efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, z ukazaniem ich zwigzku z

dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany;

rozwinieciu kierunkowych efektéw uczenia sie na poziomie zaje¢ lub grup zajeé, w szczegdlnosci powigzanych z prowadzong w uczelni

dziatalnoscig naukowg;

efektach uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich,

w przypadku kierunkéw studiéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera;

3. Wykaz zajeé, parametry programu studiow, metody weryfikacji efektow uczenia sie oraz tresci
programowe- studia stacjonarne

3.1 Przedmioty wspoélne dla kierunku, niezalezne od wyboru studentow

Semestr|Jedn. Nazwa zajec Wyktad Crgﬁ%gp:/ Laboratorium Seﬁ';?iiuk'%m :;dr;‘z Péjg_:%y Egzamin|Oblig.
1 ZE |Ekonomia matematyczna 15 30 0 0 45 4 N
1 ZM |Etykieta biznesowa 15 0 0 0 15 2 N
1 ZI |Jezyk obcy specjalistyczny I 0 30 0 0 30 2 N |
1 ZF |Podatki 30 30 0 0 60 5 T
1 ZP |Prawo cywilne 30 0 0 0 30 2 N
1 ZH |Procesy spoteczno-gospodarcze 15 0 0 0 15 2 N
1 ZF |Rachunkowos¢ zarzadcza 15 15 0 0 30 4 N
1 ZO |Rozwdj regionalny 15 15 0 0 30 4 N
1 7F fZi2:I\—']vsaonwsca)wana rachunkowo$c¢ 30 30 0 0 60 5 T
2 ZC |Arkusze kalkulacyjne 0 0 30 0 30 2 N -q
2 | an |Eoyke w tnapcach 5| o 0 R
2 ZI |Jezyk obcy specjalistyczny II 0 15 0 0 15 2 N |
2 ZZ |Kierowanie zespotami ludzkimi 15 30 0 45 3 T
2 ZF |Kryzysy gospodarcze 15 15 0 0 30 2 N
2 71 z:’a%r;gz\;’;”a”ie i symulacje 15 15 15 0 45 3 N
2 ZF |Project Financial Management 15 0 15 0 30 4 N
2 ZF |Zarzadzanie ryzykiem 15 15 0 0 30 2 N
s | o fromeiaboen . [ o [ o [ s HEIERE
3 ZF |Finanse osobiste 15 15 0 0 30 4 N
3 Z1 |Jezyk obcy specjalistyczny III 0 15 0 0 15 2 N
3 ZX [Seminarium magisterskie I 0 0 0 30 30 2 N
3 ZF Il:Jyl:)zcilzk[:i)(ieenc1zenia w zarzadzaniu 15 15 0 0 30 3 N
4 ZX |Praca magisterska 0 0 0 0 0 16 N
4 ZF |Praktyka zawodowa 0 0 0 0 0 12 N




| 4 IZX |Seminarium magisterskie II I 0 | 0 0 15 I 15 | 2 I N | |

Uwaga, niezaliczenie zaje¢ oznaczonych czerwong flaga uniemozliwia dokonanie wpisu na kolejny semestr (nawet wéwczas gdy sumaryczna
liczba punktéw ECTS jest mniejsza niz dtug dopuszczalny), sg to zajecia kontynuowane w nastepnym semestrze lub zajecia, w ktorych
nieosiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie nie pozwala na kontynuowanie studidw w innych zajeciach objetych programem
studiéw nastepnego semestru.

3.2 Wykaz blokéw tematycznych do wyboru- studia stacjonarne

e BT 1. Rachunkowos¢ i controlling

e BT 2. Finanse przedsiebiorstw i instytucji
3.2.1. Blok tematyczny: BT 1. Rachunkowos¢ i controlling

Przedmioty realizowane po wyborze bloku tematycznego

. Cwiczenia/ . Projekt/ [Suma| Punkty ) )
Semestr|Jedn. Nazwa zajec Wyktad Lektorat Laboratorium Seminarium|godzin| ECTS Egzamin |Oblig.
2 ZF |MSSF 15 30 0 0 45 3 T
2 ZF |Rachunkowos¢ budzetowa 15 30 0 0 45 4 T
Strategiczna rachunkowos¢
2 ZF zarzadcza 15 15 0 0 30 4 N
3 7F Badanie sprawozdan 15 15 0 0 30 2 T
finansowych
Controllingowe rachunki
3 ZF Kosztow 15 0 30 0 45 4 T
Informatyczne programy
3 ZF finansowe 0 0 30 0 30 2 N
3 ZF |Rachunkowos¢ korporacji 15 15 0 0 30 2 T
Rachunkowos$¢ w szczegdlnych
3 ZF sytuacjach 15 15 0 0 30 3 N
Zaawansowany controlling
3 ZF finansowy 30 0 30 0 60 3 N
Parametry programu studiow
taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
. ] ) L L ) . L 60 ECTS
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia.
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne. 74 ECTS
taczna liczba punktdéw ECTS przyporzadkowana przedmiotom do wyboru. 65 ECTS
taczna liczba punktdéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym, stazom (jezeli program
L T ; . 12 ECTS
studidw przewiduje praktyki lub staze).
Wymiar praktyk zawodowych, stazy (jezeli program studiéw przewiduje praktyki lub staze). 360 godz.
taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego. 6 ECTS
Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. --

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

Szczegotowe zasady oraz metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajace na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie sq
opisane w kartach zaje¢. W ramach programu weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie jest realizowana w szczegdlnosci przy pomocy
nastepujacych metod: egzamin cz. pisemna, egzamin cz. praktyczna, egzamin cz. ustna, zaliczenie cz. pisemna, zaliczenie cz. praktyczna,
zaliczenie cz. ustna, esej, kolokwium, sprawdzian pisemny, obserwacja wykonawstwa, prezentacja dokonan (portfolio), prezentacja projektu,
raport pisemny, referat pisemny, referat ustny, sprawozdanie z projektu, test pisemny. Szczegdtowe informacje na temat weryfikacji osiaganych
przez studentéw efektéow uczenia sie znajdujg sie w kartach zaje¢ opublikowanych na stronie internetowej wydziatu. Parametry wybranych
metod weryfikacji efektéw uczenia sie znajdujg sie w tabeli ponizej.

Liczba zaje¢, w ktorych wymagany jest egzamin 8

Liczba zajeé, w ktdrych wymagany jest egzamin w formie pisemnej 7

Liczba zaje¢, w ktdrych wymagany jest egzamin w formie ustnej 0

Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie pisemnej 10
Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie ustnej 0

Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do egzaminow i 208
zaliczen

Liczba zajeé, ktore konczg sie zaliczeniem bez egzaminu 26
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie pisemnej 19
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie ustnej 10
Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do zaliczen w trakcie 110
semestrow na zajeciach ¢wiczeniowych (bez zaliczen koncowych)

Liczba zaje¢, w ktérych weryfikacja osigganych efektdw uczenia sie realizowana jest na podstawie 7

obserwacji wykonawstwa (laboratoria)

Liczba laboratoriow, w ktérych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie sprawdzianéw P

w trakcie semestru

Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdziandéw 6

realizowanych na zajeciach laboratoryjnych




Liczba zaje¢ projektowych, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie

prezentacji projektu, raportu pisemnego, referatu pisemnego, referatu ustnego lub sprawozdania z 2
projektu
Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na wykonanie 51

projektu/dokumentacji/raportu oraz przygotowanie do prezentacji

Liczba zaje¢ wyktadowych, ktére wymagajg odrebnego zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej

niezaleznie od wymagan innych form zaje¢ tego modutu 17
Szacowana liczba godzin, ktéra studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdzianéw 123
realizowanych na zajeciach wyktadowych
3.2.2. Blok tematyczny: BT 2. Finanse przedsiebiorstw i instytucji
Przedmioty realizowane po wyborze bloku tematycznego
. Cwiczenia/ . Projekt/ |Suma Punkty . .
Semestr|Jedn. Nazwa zajec Wyktad Lektorat Laboratorium Seminarium|godzin ECTS Egzamin|Oblig.
2 ZF |[Finanse korporacji 30 30 0 0 60 5 T
2 zF |Optymalizacja zrodet 15 30 0 0 45 4 T
finansowania
2 ZF |Ubezpieczenia finansowe 15 30 0 0 45 2 N
3 ZF |Analiza fundamentalna 15 0 15 0 30 2 N
3 ZF |Bankowosc¢ inwestycyjna 15 30 0 0 45 3 T
3 ZF |Fuzje i przejecia 15 15 0 0 30 3 N
3 ZF Ipformatyczne programy 0 0 30 0 30 3 N
gietdowe
3 ZF |Optymalizacja podatkowa 15 15 0 0 30 3 T
3 ZF |Posrednictwo ubezpieczeniowe| 15 15 0 0 30 2 T
Parametry programu studiéw
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajeé prowadzonych z 60 ECTS
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia.
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. 75 ECTS
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana przedmiotom do wyboru. 65 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym, stazom (jezeli program 12 ECTS
studiéow przewiduje praktyki lub staze).
Wymiar praktyk zawodowych, stazy (jezeli program studidw przewiduje praktyki lub staze). 360 godz.
taczna liczba punktéow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego. 6 ECTS
Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. --

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

Szczegotowe zasady oraz metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajace na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie sq
opisane w kartach zaje¢. W ramach programu weryfikacja osiaganych efektéw uczenia sie jest realizowana w szczegdlnosci przy pomocy
nastepujacych metod: egzamin cz. pisemna, egzamin cz. praktyczna, egzamin cz. ustna, zaliczenie cz. pisemna, zaliczenie cz. praktyczna,
zaliczenie cz. ustna, esej, kolokwium, sprawdzian pisemny, obserwacja wykonawstwa, prezentacja dokonan (portfolio), prezentacja projektu,
raport pisemny, referat pisemny, referat ustny, sprawozdanie z projektu, test pisemny. Szczegdtowe informacje na temat weryfikacji osiaganych
przez studentdéw efektow uczenia sie znajdujq sie w kartach zaje¢ opublikowanych na stronie internetowej wydziatu. Parametry wybranych
metod weryfikacji efektéw uczenia sie znajdujq sie w tabeli ponizej.

Liczba zaje¢, w ktdrych wymagany jest egzamin 8

Liczba zajeé, w ktdérych wymagany jest egzamin w formie pisemnej 6

Liczba zaje¢, w ktérych wymagany jest egzamin w formie ustnej 1

Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie pisemnej 12
Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie ustnej 1

Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do egzaminow i 202
zaliczen

Liczba zajec, ktore konczg sie zaliczeniem bez egzaminu 26
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie pisemnej 23
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie ustnej 9

Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do zaliczen w trakcie 106
semestrow na zajeciach ¢wiczeniowych (bez zaliczen koncowych)

Liczba zaje¢, w ktorych weryfikacja osigganych efektdw uczenia sie realizowana jest na podstawie 6

obserwacji wykonawstwa (laboratoria)

Liczba laboratoriow, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie sprawdzianéw 3

w trakcie semestru

Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdziandéw 11
realizowanych na zajeciach laboratoryjnych

Liczba zaje¢ projektowych, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie

prezentacji projektu, raportu pisemnego, referatu pisemnego, referatu ustnego lub sprawozdania z 2

projektu

Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na wykonanie 51
projektu/dokumentacji/raportu oraz przygotowanie do prezentacji




Liczba zaje¢ wyktadowych, ktére wymagajg odrebnego zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej 19
niezaleznie od wymagan innych form zaje¢ tego modutu

Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdziandéw 120
realizowanych na zajeciach wyktadowych

3.3 Tresci programowe- studia stacjonarne

Tresci programowe (ksztatcenia) sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajq aktualng wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscypliny
lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/
gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Szczegdtowy opis realizowanych tresci programowych znajduje sie w
kartach zaje¢, dostepnych na stronie internetowej wydziatu. Karty przedmiotow stanowig integralng czes¢ programu studiow.

Analiza fundamentalna |K_W06, K_U02, K_U06, K_U13, K_KO01, K_K05

e Teorie podejmowania decyzji na rynkach finansowych e Cykl koniunkturalny na rynkach finansowych e Etapy i zrodta
informacji w analizie fundamentalnej e Analiza strategiczna przedsigebiorstwa e Analiza makroekonomiczna, sektorowa,
sytuacyjna i finansowa. Wycena przedsiebiorstwa

Arkusze kalkulacyjne |K_W01, K_W02, K_U05, K_U06, K_U08, K_K01, K_K06

¢ Omowienie programu zaje¢ i warunkow zaliczenia. Arkusz kalkulacyjny MS Excel - odwotania, funkcje tekstowe, logiczne,
filtrowanie zaawansowanie. Tabele i wykresy przestawne. Kolokwium z wykorzystania zaawansowanych mozliwosci arkusza
kalkulacyjnego. e Makropolecenia - wprowadzenie do VBA. Analiza problemu i formutowanie sposobdéw jego rozwigzan -
algorytmy. Dalsze mozliwosci jezyka Visual Basic for Applications (VBA). Tworzenie okien dialogowych i komunikatéw w jezyku
VBA. e Programowanie w jezyku VBA. Tworzenie procedur i funkcji. Kolokwium z praktycznego wykorzystania jezyka VBA w
Excelu. Zaliczenie laboratorium.

K_W01, K_W08, K_U01, K_U06, K_U08, K_U13, K_U14,
K_K01, K_K03

* Modelowanie rozwigzan praktycznych w Excelu z obszaru finanséw e Modelowanie rozwigzan praktycznych w Excelu z obszaru
rachunkowosci e Zastosowanie narzedzi Excela w finansach (analiza zmiennej wartosci pienigdza w czasie, projekcje finansowe,
projekty inwestycyjne, optymalizacja zrédet finansowania, estymacja kurséow walutowych, wyceny instrumentéw finansowych
oraz jednostek gospodarczych) e Zastosowanie narzedzi Excela w rachunkowosci (raportowanie przychoddéw i kosztéw wedtug
osrodkow odpowiedzialnosci, raportowanie wplywow i wydatkoéw, przygotowanie i konsolidacja arkuszy kosztowych dla
poszczegdlnych miejsc powstawania kosztow, kalkulacja i analiza kosztéw dziatalnosci, analiza naleznosci i zobowigzan, analiza
sprawozdan finansowych) e Automatyzacja rozwigzan Excela i ich zastosowanie w finansach i rachunkowosci

Badanie sprawozdan finansowych K_WO06, K_U02, K_U07, K_U13, K_K03, K_K06

o Istota, cel i podstawy badania sprawozdan finansowych. Zakres przedmiotowy badania sprawozdan finansowych. Zasady
wykonywania zawody biegtego rewidenta ¢ Metody i rodzaje badan sprawozdan finansowych. Procedury badania wiarygodnosci
i zgodnosci. Etapy badania sprawozdan finansowych. Analiza finansowa w badaniu sprawozdan finansowych e Badanie
sprawozdan finansowych w $rodowisku informatycznym. Badanie skonsolidowanych sprawozdan finansowych e Sprawozdanie z
badania sprawozdan finansowych. Inne ustugi biegtych rewidentow

K_W01, K_W07, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U13,
K_U14, K_KO01, K_KO03

o Historia bankowosci inwestycyjnej w Polsce i na $wiecie e Charakterystyka podmiotéw dziatajacych na rynku bankowosci
inwestycyjnej e Ustugi bankowosci inwestycyjnej e Fuzje i przejecia - motywy, czynniki, rodzaje, strategie e Transakcje
wykupow menedzerskich (MBO) e Wycena podmiotéw - charakterystyka podstawowych metod wyceny e Metody pozyskiwania
funduszy w drodze emisji papieréw wartosciowych e Fundusze hedgingowe - historia, klasyfikacja, wykorzystywane strategie
dziatania. Fundusze private equite - historia, klasyfikacja, wykorzystywane strategie dziatania. Fundusze venture capital -
historia, klasyfikacja, wykorzystywane strategie dziatania e Zastosowanie metod inzynierii finansowej w bankowosci
inwestycyjnej e Perspektywy rozwoju bankowosci inwestycyjnej w Polsce i na $wiecie

K_W02, K_W08, K_U01, K_U07, K_U08, K_U09, K_U13,
K_U14, K_KO01, K_KO03

e Rola rachunku kosztéw w systemie controllingu przedsiebiorstwa e Systematyczne rachunki kosztéw w controllingu ¢ Miejsce
nowoczesnych/problemowych rachunkdédw kosztéw w controllingowym zarzadzaniu przedsiebiorstwem

Ekonomia matematyczna K_WO01, K_W02, K_U01, K_U03, K_U14, K_K01, K_K03

* Wprowadzenie do ekonomii matematycznej oraz analiza rownowagi w ekonomii e Elementy teorii popytu konsumenta. Relacja
preferencji i indyferencji. « Problem wyboru optymalnego koszyka konsumpcyjnego. Funkcja uzytecznosci e Funkcja produkcji.
Maksymalizacja zysku, minimalizacja kosztow. e Przedsiebiorstwo w warunkach konkurencji doskonatej, monopolu i oligopolu e
Keynesowski model mnoznika. Model IS-LM. Popytowe ujecie rownowagi krétkookresowej e Model wzrostu gospodarczego
Domara ¢ Modele wzrostu Solowa Mankiwa-Romera-Weila

Etyka w finansach i rachunkowosci |K_W04, K_U04, K_U10, K_U13, K_KO05

e Etyka a moralnos¢. Historia etyki e Narzedzia ksztattowania standardéw etycznych w biznesie. Konflikty wartosci w procesie
zarzadzania e Etyka pracy - prawa i obowigzki pracownikow e Wybrane teorie etyczne. Elementy analizy etycznej e Etyczna
analiza wybranych zjawisk patologicznych w kadrze pracowniczej. e Analiza kodekséw etycznych

Etykieta biznesowa |K_W04, K_WO05, K_U10, K_U11, K_U13, K_K03

e Etykieta i etyka w dziatalnosci finansowej. Zrodta i geneza etykiety biznesowej. ¢ Klasyczne zasady etykiety biznesmena i
finansisty. e Podstawy pierwszenstwa i zasady jego stosowania. Formy okazania szacunku. Powitania - zasady i wyjatki.
Precedencja towarzyska i stuzbowa. e Etykieta komunikacji. Normy dobrego zachowania w komunikacji interpersonalnej.
Komunikacja niewerbalna. Etykieta rozméw telefonicznych. Kultura korespondencji.Netykieta. ¢ Wyglad biznesmena. Przyjecia i
spotkania biznesowe i towarzyskie. ¢ Etykieta biznesu - wzorce i dobre praktyki

K_W06, K_W08, K_U01, K_U03, K_U08, K_U11, K_U13,
K_KO01, K_K03

e Wprowadzenie do finanséw korporacji. Cel finanséw korporacji. Warto$¢ pienigdza w czasie o Analiza i ocena sprawozdan
finansowych e Analiza decyzji inwestycyjnych. Minimalna wymagana stopa zwrotu z inwestycji korporacji oraz z projektow.
Zasady podejmowania decyzji inwestycyjnych e Zarzadzanie kapitatem pracujacym. Kapitat pracujacy przy analizie inwestycji
Inwestycje w gotdwke i papiery wartosciowe przeznaczone do obrotu. Zwrot z inwestycji i strategia korporacji e Finansowanie
firmy kapitatem wtasnym oraz dtugiem. Hybrydowe papiery wartosciowe. Proces i struktura finansowania e Polityka dywidend.
Inne formy dywidendy - wykup akcji, spinoffy i dezinwestycje e Wycena korporacji - zasady i praktyka e Wptyw fuzji i przejec¢
na wartos¢ firmy e Opcje w analizie decyzji inwestycyjnych oraz w wycenie firmy

K_WO01, K_W07, K_U02, K_U03, K_U05, K_U13, K_U14,
K_KO1, K_K03, K_K07

e Istota finansdw osobistych. Pojecie oraz klasyfikacja gospodarstw domowych e Teoretyczne i instytucjonalne aspekty
oszczedzania w gospodarstwie domowym. Produkty oszczednoSciowe e Kredytowanie potrzeb gospodarstw domowych -

Arkusze kalkulacyjne w finansach i rachunkowosci

Bankowo$¢ inwestycyjna

Controllingowe rachunki kosztow

Finanse korporacji

Finanse osobiste




psychospoteczne uwarunkowania, produkty oraz instytucje kredytowe e Wplyw podatkéw na zachowania finansowe
gospodarstw domowych e Gospodarstwo domowe na rynku inwestycyjnym oraz ubezpieczeniowym

Fuzie | o K_WO01, K_W07, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,
uzje i przejecia K_KO01, K_KO03

o Istota fuzji i przeje¢. Rodzaje fuzji i przejec. Etapy fuzji i przeje¢ e Motywy i strategie w fuzjach i przejeciach. Analiza due
diligence e Determinanty procesu fuzji i przeje¢ e Metody finansowania transakcji fuzji i przeje¢ o Analiza opfacalnosci inwestycji
w formie fuzji i przejec

Informatyczne programy finansowe K_W02, K_U05, K_U06, K_U08, K_U14, K_K04, K_KO05

e Struktura oprogramowania finansowo-ksiegowego, ptacowego, magazynowego. Ustawienia systemu do wymogdw
przedsiebiorstw réznych branz. Modyfikacje planu kont e Wypetnianie kartotek. Definiowanie rejestrow VAT. Wprowadzanie i
modyfikacja dokumentéw e Sporzadzanie raportéw i zestawien. Generowanie sprawozdan finansowych. Tworzenie faktur VAT.
Rozliczanie obrotu zapasoéw. Rozliczanie rozrachunkdéw z tytutu wynagrodzen. Wspédtpraca z programem Ptatnik. Organizacja
zabezpieczenia danych. Archiwizacja danych

Informatyczne programy gietdowe K_WO05, K_U03, K_U08, K_U13, K_K01, K_K06

e Analiza podstawowych czynnikéow wplywajacych na podejmowanie decyzji inwestycyjnych. Analiza relacji: ryzyko-stopa
zwrotu, ryzyko-czas e Podstawowe zafozenia analizy technicznej. Rodzaje wykresow gietdowych. Metoda gry z trendem,
formacje gietdowe, formacje kontynuacji i zmiany trendu. Srednie ruchome w analizie technicznej wykreséw, podstawowe
wskazniki gietdowe takie jak MACD, oscylatory e Budowa zaawansowanych strategii inwestycyjnych. Strategie z
wykorzystaniem instrumentdéw pochodnych. Strategie opcyjne w praktyce

Jezyk obcy specialistyczny 1 ﬁ_\évoozl' K_W07, K_U02, K_U11, K_U12, K_U14, K_KO1,

o Instytucje rynku kapitatowego w Polsce i za granica ¢ Gietda Papierow Wartosciowych e Rodzaje papierow wartosciowych e
Finansowanie w przedsiebiorstwie e Waluty ¢ Rozmowa kwalifikacyjna e Wynagrodzenia i benefity e Negocjacje ¢ CV oraz list
motywacyjny

Jezyk obcy specjalistyczny 11 ﬁ_\évoozl' K_W07, K_U02, K_U11, K_U12, K_U14, K_KO1,

e Formy ptatnosci e Ubezpieczenia i zarzadzanie ryzykiem e Zarzadzanie przeptywem kapitatu e Pozyskiwanie funduszy
europejskich e Globalizacja rynkdéw finansowych, protekcjonizm

. K_W01, K_W07, K_U02, K_U11, K_U12, K_U14, K_KO01,
Jezyk obcy specjalistyczny III K K02

e Podatki e Analiza wykresow i trenddw e Metody finansowania e Przestepstwa i szkodliwe praktyki finansowe; raje podatkowe,
pranie pieniedzy, tapowkarstwo ¢ Podsumowanie materiatu

K_W06, K_W07, K_U05, K_U07, K_U08, K_U13, K_U14,

Kierowanie zespotami ludzkimi K_KO04, K_KO7

e Przedmiot, zakres, cel i metodyka zaje¢ e Podstawy kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 1): pojecie, rodzaje i cechy
zespotow e Podstawy kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 2): etapy ksztattowania sie zespotéw. Synergia e Podstawy
kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 3): wiadza i przywoddztwo e Podstawy kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 4): style
kierowania e Zaliczenie pisemne - cze$¢ I. e« Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 1): strategiczne,
biznesowe i krytycznej analizy ¢ Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 2): podejmowania decyzji,
badawcze i rozwigzywania problemdéw e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (cze$¢ 3): delegowania
uprawnien decyzyjnych i rozwigzywania problemdéw e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czesci 4 i 5):
negocjacji - strategie, taktyki i techniki e Zaliczenie pisemne - cze$¢ II. e Umiejetnosci zwigqzane z kierowaniem zespotami
ludzkimi (czes¢ 6): selekcji i prowadzenia rozméw rekrutacyjnych, analizowania rél zawodowych i modelowania kompetencji,
uczenia sie i rozwoju oraz negocjacji ® Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes$¢ 7): rozwijania zespotu i
zapobiegania ukrywaniu wiedzy (knowledge hiding) e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 8):
przewodzenia zmianom i ich wspierania, przywddcze, wptywania na pracownikdw, radzenia sobie w sytuacji problemoéw z
pracownikami i zarzadzania konfliktem e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (cze$¢ 9): rozwigzywania
probleméw etycznych e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 10): zapewniania dobrostanu
pracownikdéw. Podsumowanie zajec

K_WO01, K_W06, K_U01, K_U03, K_U08, K_U13, K_K03,
Kryzysy gospodarcze K K04, K KO7

e Teoretyczne podejécia do kryzysow gospodarczych e Kryzysy gospodarcze w gospodarce $wiatowej. Analiza przyczyn i
skutkow. e Wskazniki wyprzedzajace kryzysy gospodarcze e Teoretyczne podejscia do kryzyséw walutowych, bankowych i
zadtuzeniowych e Kryzysy walutowe, bankowe i zadtuzeniowe w gospodarce $wiatowej. Analiza przyczyn i skutkéw. e Wskazniki
wyprzedzajace kryzysy walutowe, bankowe i zadtuzeniowe

MSSF K_W01, K_U05, K_U06, K_U13, K_U14, K_K05

e Istota Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej. Powigzania podmiotdw gospodarczych e Istota
korporacji, jednostek powigzanych w $wietle prawa bilansowego krajowego i miedzynarodowego oraz ustawy podatku

dochodowego e Sprawozdanie skonsolidowane. Wytaczenia i korekty- metoda petna. e Miedzynarodowe Standardy
Sprawozdawczosci Finansowej, a Ustawa o Rachunkowosci
Optymalizacja podatkowa K_W01, K_U02, K_UO05, K_U13, K_U14, K_K01, K_K03, K_K07

e Podstawy teoretyczne systemu podatkowego. Omowienie podstawowych regulacji prawnych wptywajacych na wysokosé
obcigzen podatkowych oséb fizycznych i prawnych. Pojecie, elementy konstrukcyjne, formy obcigzen fiskalnych. Klasyfikacja
podatkdw. Istota i przestanki stosowania optymalizacji podatkowej, granice jej stosowania. e Reakcje podatnikdéw na obciazenie
podatkowe w kontekscie optymalizacji podatkowej. Optymalizacja podatkowa a unikanie, uchylanie sie od opodatkowania,
oszczednosci podatkowe, planowanie podatkowe. e Formy opodatkowania dochoddw z dziatalnosci gospodarczej podatkiem
dochodowym od oséb fizycznych oraz prawnych a optymalizacja podatkowa. Elementy techniki podatkowej stuzace
minimalizacji obcigzen fiskalnych. Zagadnienia optymalizacji w zakresie cen transferowych oraz umoéw o unikaniu podwdjnego
opodatkowania. e Problematyka rajow podatkowych. Podatek o towardw i ustug w przedsiebiorstwie. Podstawa opodatkowania,
stawki, ewidencja i sprawozdawczos$¢ na potrzeby VAT, zwolnienia. Zasady rozliczania i ustalania zobowigzania w podatku VAT.
Optymalizacja obcigzen. Typowe oszustwa i ich zwalczanie.

K_W06, K_W08, K_U03, K_U08, K_U10, K_U13, K_U14,

Optymalizacja zrédet finansowania K_KO1, K_KO3

e Ogolne zagadnienia dotyczace finansowania przedsiebiorstw. Istota finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa e Pojecie
kapitatu. Rodzaje finasowania przedsiebiorstw. Planowanie finasowe w przedsiebiorstwie e Finansowanie oparte na kapitale
wilasnym: samofinansowanie, emisja akcji (techniki emisji akcji), Anioty Biznesu, Private Equity/Venture Capital. e Analiza
wybranych, klasycznych, najbardziej powszechnych Zzrddet finansowania dziatalnosci gospodarczej:kredyty bankowe, ich
rodzaje, procedura ich pozyskiwania, tres¢ wniosku kredytowego. Obce formy finansowania dziatalnosci firmy, takie jak
zobowigzania handlowe i wekslowe e Finansowanie oparte na dtugu w oparciu o fundusze pozyczkowe i kredyty inwestycyjne. e
Leasing i faktoring jako Zrddto finansowania dziatalnosci gospodarczej. Prawne aspekty funkcjonowania leasingu i faktoringu w
prawie polskim. e Franchising i mezzanine capital jako alternatywne formy finansowania i szansa rozwoju MSP. e Emisja
dtuznych papierow wartosciowych e Optymalizowanie struktury finansowej firmy - koszt kapitatu e Finansowanie




przedsigbiorstw na rynkach miedzynarodowych. Przyczyny pozyskiwania kapitatu przez przedsigbiorstwa na rynkach
miedzynarodowych. Koszt zadtuzenia w walucie obcej a ryzyko walutowe. Zrddta finansowania przedsiebiorstw w ramach
korporacji miedzynarodowej (finansowanie bezposrednie, posrednie oraz z zewnatrz korporacji).

Podatki K_W03, K_W04, K_U04, K_U09, K_U13, K_U14, K_K01

e Istota i funkcje podatkéw oraz ich klasyfikacja rodzajowa. Ewolucja systemoéw podatkowych oraz ich wptyw na funkcjonowanie
przedsiebiorstw e Neutralno$¢ a motywacyjnos¢ systeméw podatkowych. Charakterystyka podatkéw bezposrednich i posrednich
obowigzujacych w Polsce i wybranych krajach UE e Petny i ograniczony obowigzek podatkowy. Funkcje i odpowiedzialnos¢
podatnika i ptatnika podatkow e Zasady funkcjonowania i rozliczania podatku od towardw i ustug oraz akcyzy e Zasady
funkcjonowania i rozliczania podatkdw dochodowych (CIT, PIT) e Pozafiskalne obligatoryjne obcigzenia przedsiebiorstw -
podatki i opfaty lokalne

K_W02, K_W03, K_U02, K_U04, K_U05, K_U13, K_K01,
K_KO5

Posrednictwo ubezpieczeniowe

e Geneza powstania oraz podstawy organizacyjno-prawne rynku i instytucji posrednictwa finansowego. Struktura podmiotowa
oraz przedmiotowa okreslonych rodzajéw posrednictwa finansowego na rynku ubezpieczeniowym, bankowym, emerytalnym
oraz rynku funduszy inwestycyjnych e Regulacje oraz kwalifikacja posrednictwa ubezpieczeniowego w prawie polskim oraz
prawie Unii Europejskiej e Zakres oraz wymogi dotyczace podejmowania i wykonywania dziatalnosci gospodarczej przez
posrednikdw ubezpieczeniowych. Istota i rodzaje posrednictwa ubezpieczeniowego oraz stosunkdéw zobowigzaniowych e Techniki
sprzedazy ubezpieczen. Normy etyczne regulujace posrednictwo ubezpieczeniowe. Publicznoprawna ochrona informacyjna
klienta w relacjach z posrednikami ubezpieczeniowymi e Mechanizm funkcjonowania rynku, struktura podmiotowa w zakresie
posrednictwa ubezpieczeniowego i jego znaczenie w dystrybucji ubezpieczen oraz zasady ustalania wynagrodzenia posrednika
ubezpieczeniowego. Nadzdr nad dziatalnosciq gospodarcza posrednikéw ubezpieczeniowych

Praca magisterska |K_W01, K_U01, K_U04, K_U10, K_U14, K_KO05
e Opracowanie pracy magisterskiej na ustalony temat
Praktyka zawodowa |K_W04, K_U09, K_U10, K_U14, K_KO01, K_KO05

e Praktyka moze obejmowac: w zakresie finansow: zrédta finansowania dziatalnosci, koszt kapitatu wasnego i obcego, rynki
kapitatowe, narzedzia zarzadzania finansami, polityke cenowaq, zarzadzanie ryzykiem, analize finansowg, analize ekonomiczna,
w zakresie finanséw publicznych: system finansowania, zasady budzetowe, rachunkowo$¢ budzetowa, analize budzetu,
sprawozdawczo$¢ budzetowa, w zakresie rachunkowosci: polityke rachunkowosci, klasyfikacje i wycene sktadnikéw
majatkowych, ewidencje (dekretacje) zdarzen gospodarczych, rachunki kosztéw, kalkulacje kosztéw, dokumentacje ksiegowa,
sprawozdawczo$¢ finansowq, badanie sprawozdan finansowych, w zakresie ubezpieczen: dziatalno$¢ ubezpieczeniowa, produkty
ubezpieczeniowe, reasekuracje, dokumentacje i umowy ubezpieczeniowe, warunki ogdlne poszczegdlnych ubezpieczen,
ustalanie sktadek, wycene szkdd, likwidacje szkdd, w zakresie podatkéw: dokumentacje podatkowa, rozliczanie podatkdw,
ewidencje podatkowe, w zakresie bankowosci: system bankowy, operacje bankowe, produkty bankowe, zarzadzanie ryzykiem
bankowym, rachunkowos$¢ bankowa.

R | K_W03, K_W06, K_U04, K_U10, K_U11, K_U13, K_U14,
rawo cywilne K_KO01, K_K02

e Omoéwienie zakresu realizowanego materiatu. Podanie warunkow zaliczenia i wystawiania oceny koncowej z przedmiotu.
Wprowadzenie do tematyki prawa cywilnego. e Cze$¢ ogdlna prawa cywilnego: Osoby fizyczne, prawne i jednostki
organizacyjne. Przedmiot stosunku cywilnoprawnego. Czynnosci prawne. Wady oswiadczenia woli. Przedstawicielstwo.
Przedawnienie. e Prawo rzeczowe: Wtasnoé¢. Uzytkowanie wieczyste. Ograniczone prawa rzeczowe. e Prawo zobowigzan:
Zobowigzanie. Szkoda i jej naprawienie. Umowy. Bezpodstawne wzbogacenie. Czyny niedozwolone. Wykonanie zobowigzan.
Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan. Wygasniecie zobowigzania. e Prawo spadkowe: Spadek i
dziedziczenie.Dziedziczenie ustawowe i testamentowe. Odpowiedzialnos¢ za dtugi spadkowe. Zachowek. Postepowanie
spadkowe. ¢ Powtérzenie materiatu. Zaliczenie w formie testu.

Procesy spoteczno-gospodarcze K_W04, K_W07, K_U05, K_U10, K_U13, K_U14, K_KO01

e Na drodze do nowoczesnego panstwa. Przemiany cywilizacyjne w XIX w. w Europie - bilans otwarcia e Polska na tle Europy na
drodze do nowoczesnego panstwa. Spoteczenstwo polskie u progu dwudziestolecia miedzywojennego. Problemy gospodarcze II
Rzeczpospolitej na tle gospodarki $wiatowej e Druga wojna $wiatowa - okupacja niemiecka i radziecka, skutki spoteczno-
ekonomiczne ¢ Geneza PRL - kontekst miedzynarodowy i spoteczne oczekiwania. Od stalinizmu do Pazdziernika 1956 e
Polityczne podstawy nowego porzadku w Europie po II wojnie $wiatowej e ,Mata stabilizacja” okresu Gomutki (1956-1970).
Dekada Gierka 1970-1980 e Ruch spoteczny ,Solidarnosc¢”. Schytek systemu systemu komunistycznego w Polsce i w Europie
Srodkowej. Przemiany 1989 roku e Podstawy nowego porzadku ekonomiczno-politycznego po 1989 roku. Zrddta wspotczesnych
zroznicowan - bilans zamkniecia

o o K_WO06, K_W07, K_U01, K_U02, K_U13, K_U14, K_KO01,
Prognozowanie i symulacje finansowe K K06

* Wprowadzenie w tematyke przedmiotu oraz zasady zaliczenia projektu e Podstawowe pojecia z zakresu prognozowania (cel,
funkcje i klasyfikacja prognoz, etapy prognozowania) e Charakterystyka i rodzaje danych statystycznych. Zrédta danych
statystycznych, bazy danych finansowych. e Charakterystyka danych za pomoca statystyk opisowych oraz graficzna ich
prezentacja. Badanie podstawowych zaleznosci pomiedzy danymi. e Modele regresyjne e Charakterystyka szeregéw czasowych
( tendencje, sezonowos$¢), dekompozycja szeregu » Metody prognozowania na podstawie szeregéw czasowych i (modele naivne,
$rednich ruchomych, $rednich wazonych, metoda wskaznikowa, wygtadzanie wyktadnicze oraz metodologia ARIMA) orac ocena
jakosci prognoz.

Profect Financial M X K_WO01, K_W06, K_W08, K_U06, K_U07, K_U08, K_U11,
rojec Inancia anagemen K_K03, K_KOS, K_K07

¢ Introduction to the module. Basic issues in project financial management. e Principles of creating the project budget, the cost
analysis essential for the project implementation. ¢ Managing the financial liquidity in the project (cash flows), establishing
sources of the project financing. ¢ Methods of assessing the profitability of projects.

K_W02, K_W08, K_U05, K_U08, K_U11, K_U14, K_KO01,

Rachunkowos¢ budzetowa K_KO5

e Zasady finanséw publicznych. Pojecia budzetu panstwa i budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Charakterystyka
podstawowych form organizacyjno-prawnych w sektorze finanséw publicznych oraz prezentacja zasad ich gospodarki finasowej
¢ Organizacja systemu ewidencji ksiegowej dla budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Zasady ewidencji dochodéw i
wydatkéw budzetowych. Srodki pochodzace z funduszy UE w ewidencji ksiegowej budzetu JST. Alternatywne zrédta
finansowania budzetu JST e Organizacja systemdéw rachunkowosci na poziomie wykonawcéw budzetu. Klasyfikacja i ewidencja
aktywow trwatych e Zasady ewidencji aktywow obrotowych w jednostkach budzetowych i innych jednostkach nalezacych do
wykonawcoéw budzetu e Klasyfikacja i ewidencja funduszy w wybranych formach organizacyjnych sektora finanséw publicznych
e Szczegdlne zasady ewidencji kosztow w jednostkach sektora finansdéw publicznych oraz ustalania wyniku finansowego e
Sprawozdawczos¢ finansowa a sprawozdawczo$¢ budzetowa w jednostkach sektora finanséw publicznych - zasady i
charakterystyka ¢ Zasady ewidencji ksiegowej w organach podatkowych e Ewidencja i rozliczanie projektéw Unii Europejskiej

Rachunkowos$¢ korporacji K_W01, K_W02, K_U02, K_U03, K_U13, K_U14, K_K02

» Istota korporacji, jednostek powigzanych w $wietle prawa bilansowego krajowego i miedzynarodowego oraz ustawy podatku
dochodowego e Przejecie i konsolidacja zagranicznych podmiotéw gospodarczych. ¢ Sprawozdania skonsolidowane, wytaczenia,




korekty konsolidacyjne zgodnie z metoda praw wtasnosci. ¢ Miedzynarodowe kontrakty budowlane. e Rachunkowo$¢ korporacji
w procesie upadtosci. ¢ Opodatkowanie miedzynarodowe. Polityka cen transferowych, metodyka ich ustalania

Rachunkowos$¢ w szczegolnych sytuacjach K_W02, K_U04, K_U06, K_U13, K_KO05

e Wycena biezaca i bilansowa poszczegolnych sktadnikow aktywow i pasywow w warunkach utraty kontynuacji dziatania e Ujecie
w ksiegach rachunkowych zdarzen zwigzanych z dziatalnosciaq zwigzana ze szczegdlnymi sytuacjami e Rachunkowosé
przedsiebiorstw w szczegdlnych sytuacjach: rejestracja dziatalnosci, spotki w organizacji, przeksztatcanie jednostek, potaczenie
jednostek e Rachunkowos$¢ przedsiebiorstw w szczegdlnych sytuacjach: przejecie (fuzja) spodtek, postepowanie naprawcze,
likwidacja, upadtos¢

K_W01, K_W06, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,

Rachunkowo$¢ zarzadcza K KO1. K KO6

e Pojecie,rola i zakres rachunkowosci zarzadczej. Rachunkowos$¢ zarzadcza a rachunkowos$¢ finansowa e Koncepcje i
instrumenty rachunkowosci zarzadczej ¢ Grupowanie i rozliczanie kosztéw w sprawozdawczym rachunku kosztéw. Metody i
odmiany kalkulacji kosztéw e Decyzyjne rachunki kosztow w zarzadzaniu e Budzetowanie kosztéow e Rachunkowos¢ zarzadcza
centrow odpowiedzialnosci e Zaliczenie pisemne wykftaddw.

e K_WO06, K_W08, K_U01, K_U04, K_U08, K_U13, K_K03,
Rozwdj regionalny K_K04, K_K07

o Istota i cele polityki regionalnej i zarzadzania rozwojem regionalnym, podstawowe pojecia e Istota regionu i kompetencje
decyzyjne podmiotéw zaangazowanych w jego rozwoj e Polityka regionalna w unii Europejskiej i Polsce e Modele rozwoju
regionalnego « Typologia i charakterystyka instrumentéw polityki regionalnej e Koncepcje pobudzania rozwoju gospodarczego
na poziomie regionalnym i lokalnym e Zrédta finansowania rozwoju lokalnego i regionalnego ¢ Analiza i prognozowanie rozwoju
regionalnego - zastosowanie wybranych metod e Czynniki determinujace rozwdj regionalny e Planowanie rozwoju regionalnego
e Dylematy rozwoju regionalnego - case study i projekt zespotowy

Seminarium magisterskie I |K7W01, K_U08, K_U14, K_K01, K_KO05

e Okreslanie tematu, problemu gtdwnego i celu pracy magisterskiej. Formalne wymagania stawiane pracom magisterskim.
Metodyka pisania pracy dyplomowej na studiach II stopnia. Korzystanie ze Zzrodet. Metody, techniki i narzedzia badawcze
wiasciwe do rozwigzania problemu ustalonego w pracy dyplomowej - przeglad.

Seminarium magisterskie II |K_W01, K_U08, K_U14, K_K01, K_K05

e Okreslanie tematu, problemu gtdwnego i celu pracy magisterskiej. Formalne wymagania stawiane pracom magisterskim.
Metodyka pisania pracy dyplomowej na studiach II stopnia. Korzystanie ze zrodet. Metody, techniki i narzedzia badawcze
wiasciwe do rozwigzania problemu ustalonego w pracy dyplomowej - przeglad.

Strateqi hunkowosé q K_WO01, K_W02, K_U01, K_U06, K_U08, K_U13, K_U14,
rategiczna raChunkowoscC zarzgdcza K_KOl, K_K02

o Istota i zakres strategicznej rachunkowosci zarzadczej e Cele, zadania i funkcje strategicznej rachunkowosci zarzadczej e
Instrumenty i koncepcje strategicznej rachunkowosci zarzadczej (pomiar satysfakcji klienta, metody just in time, analiza
rentownosci klienta, benchmarking, rachunek kosztéw docelowych, zrdwnowazona karta wynikow, analiza taricucha wartosci)
Projektowanie systemow strategicznej rachunkowosci zarzadczej e Kierunki doskonalenia strategicznej rachunkowosci
zarzadczej o Zaliczenie pisemne wyktaddw. Zaliczenie pisemne ¢éwiczen.

) e K_W06, K_W08, K_U01, K_U03, K_U07, K_U14, K_KO01,
Ubezpieczenia finansowe K KOS

e Rynek ubezpieczen finansowych. Klasyfikacja ubezpieczen finansowych. Funkcje i zadania ubezpieczyciela w ubezpieczeniach
finansowych. Podstawowe zasady ubezpieczania transakcji kredytowych e Specyfika warunkdw umowy ubezpieczenia kredytu
kupieckiego. Mechanizm funkcjonowania gwarancji ubezpieczeniowych, procedury ich udzielania, obstugi i realizacji. Rodzaje
gwarancji ubezpieczeniowych i ich znaczenie dla praktyki gospodarczej. Ubezpieczenia kredytu, gwarancje ubezpieczeniowe -
podobienstwa i réznice w zabezpieczaniu transakcji gospodarczych e Ubezpieczenia roznych ryzyk finansowych. Mechanizm
funkcjonowania ubezpieczenia utraty zysku/przerw w dziatalno$ci ¢ Przedmiot i zakres ubezpieczenia, sposoby zawierania umow
ubezpieczenia kredytu, gwarancji ubezpieczeniowych. Odpowiedzialno$¢ ubezpieczyciela w ubezpieczeniach kredytu i
gwarancjach ubezpieczeniowych (czas jej trwania oraz wylaczenia i ograniczenia). Tryb, warunki, terminy oraz przestanki
odstapienia od umowy ubezpieczenia kredytu i wypowiedzenia umowy ubezpieczenia przez strony. Ustalanie wysokosci sktadek
ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach kredytu, warianty ich optacania. Suma ubezpieczenia kredytu kupieckiego oraz metody
jej ustalania.Sposob ustalania wysokosci szkody oraz warunki wyptaty odszkodowania w ubezpieczeniach kredytu. Poréwnanie
ogdlnych warunkdw ubezpieczenia kredytu kupieckiego oferowanych przez wybrane zaktady ubezpieczen e Poréwnanie
wybranych uméw ubezpieczenia kredytu kupieckiego. Charakterystyka ubezpieczenia utraty zysku/przerw w dziatalnosci.
Analiza ogdlnych warunkdéw ubezpieczenia utraty zysku oferowanych przez wybrane zaktady ubezpieczen. Wptyw szkody w
zysku na wyniki dziatalnosci wybranych podmiotéw

) ) ) ) K_WO05, K_W08, K_U02, K_U03, K_U07, K_U14, K_KO01,
Ubezpieczenia w zarzadzaniu ryzykiem K KOS5

e Zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci gospodarczej, Ryzyko jako przedmiot ubezpieczenia. Kontrakty ubezpieczeniowe e Zrédta
prawa oraz klasyfikacja ubezpieczen gospodarczych e Charakterystyka i funkcjonowanie poszczegdélinych produktow
ubezpieczeniowych. Zasady przeprowadzania likwidacji szkdd w obrebie wybranych produktéw ubezpieczeniowych e Analiza
poréwnawcza i ocena oferty rynkowej w zakresie poszczegolnych ubezpieczen oraz ich wykorzystania w zabezpieczaniu ryzyk w
dziatalnosci podmiotéw gospodarczych

Zaawansowana rachunkowos¢ finansowa K_W03, K_U04, K_U06, K_KO01

e Wykorzystanie rachunkowosci finansowej w procesie podejmowania decyzji. Modyfikacje planu kont. Powigzania
rachunkowosci finansowej z rachunkowosciq zarzadcza. Rentowno$¢ wybranych obiektéw kosztowych. e Case study
przekrojowy. Praktyczny algorytm od bilansu do bilansu. Sprawozdawczos$¢ bilansowa i podatkowa. e Rachunkowos$¢ projektow
unijnych. e KRS 3 Niezakonczone ustugi budowlane.

K_W01, K_W02, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,

Zaawansowany controlling finansowy K KO1, K K02

e Istota i zakres zaawansowanego controllingu finansowego e Cele, zadania o funkcje zaawansowanego controllingu
finansowego e Instrumenty strategicznego zaawansowanego controllingu finansowego (benchmarking finansowy, planowanie
finansowe dtugookresowe, zrownowazona karta wynikow,analizy oraz badanie miernikdw zwigzanych z kreacjg wartosci
przedsiebiorstwa, strategiczne analizy finansowe, raportowanie strategicznych dokonan finansowych, instrumenty
strategicznego zarzadzania finansami) e Instrumenty operacyjnego zaawansowanego controllingu finansowego (operacyjne
analizy finansowe, budzetowanie, raportowanie operacyjnych dokonan finansowych, instrumenty operacyjnego zarzadzania
finansami) e Kierunki doskonalenia zaawansowanego controllingu finansowego e Zaliczenie pisemne wykfadow.

. . K_WO05, K_W06, K_U03, K_U06, K_U08, K_U13, K_U14,
Zarzadzanie ryzykiem K KO3

e Ryzyko - definicja, istota, klasyfikacja. Pomiar ryzyka. Metodologia VaR e Ryzyko stopy procentowej - definicja, identyfikacja,
pomiar. Ryzyko walutowe - definicja, identyfikacja, pomiar e Szacowanie ryzyka kredytowego. Narzedzia i techniki zarzadzania
ryzykiem kredytowym Metody zarzadzania ryzykiem projektow inwestycyjnych e Instrumenty pochodne w zarzadzaniu
ryzykiem stopy procentowej . Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem walutowym e Instrumenty pochodne w
zarzadzaniu ryzykiem kredytowym




4. Wykaz zaje¢, parametry programu studiéw, metody weryfikacji efektéw uczenia sie oraz tresci
programowe- studia niestacjonarne

4.1 Przedmioty wspolne dla kierunku, niezalezne od wyboru studentéw

Semestr(Jedn. Nazwa zajec Wykfad Crgﬁigg?/ Laboratorium Selprr?l?lﬁtitém gSc;Jdn;ier]'l Pé"g.:.(;y Egzamin [Oblig.
1 ZE |Ekonomia matematyczna 12 18 0 0 30 4 N
1 ZM |Etykieta biznesowa 12 0 0 0 12 2 N
1 ZI |Jezyk obcy specjalistyczny I 0 18 0 0 18 2 N =
1 ZF |Podatki 18 18 0 0 36 5 T
1 ZP |Prawo cywilne 18 0 0 0 18 2 N
1 ZH |[Procesy spofeczno-gospodarcze 12 0 0 0 12 2 N
1 ZF |Rachunkowos¢ zarzadcza 12 12 0 0 24 4 N
1 ZO |Rozwdj regionalny 12 12 0 0 24 4 N
1 7F ﬁﬁ:\r/:/:;;gwana rachunkowos¢ 15 21 0 0 36 5 T
2 ZC |Arkusze kalkulacyjne 0 0 21 0 21 2 N |
2 [ 2w e ez 2| o [ o o || 1 [
2 ZI |Jezyk obcy specjalistyczny II 0 15 0 15 N =
2 ZZ |Kierowanie zespotami ludzkimi 12 18 0 30 T
2 ZF |Kryzysy gospodarcze 12 12 0 0 24 2 N
2 yAl E;‘;ﬂg‘c’)ﬁs’ga”'e i symulacje 12 15 12 0 39 3 N
2 ZF |Project Financial Management 12 0 12 0 24 4 N
2 ZF |Zarzadzanie ryzykiem 12 12 0 0 24 2 N
3| 7F |finansach | rachunkowodci 0 0 27 o || 3 N
3 ZF |[Finanse osobiste 12 12 0 0 24 4 N
3 ZI |Jezyk obcy specjalistyczny III 0 15 0 0 15 2 N
3 ZX |Seminarium magisterskie I 0 0 0 15 15 2 N
3 7F Eyl;ii?éiizenla w zarzadzaniu 12 12 0 0 24 3 N
4 ZX |Praca magisterska 0 0 0 0 0 16 N
4 ZF |Praktyka zawodowa 0 0 0 0 12 N
4 ZX [Seminarium magisterskie II 0 0 0 15 15 2 N

Uwaga, niezaliczenie zaje¢ oznaczonych czerwong flagq uniemozliwia dokonanie wpisu na kolejny semestr (nawet woéwczas gdy sumaryczna
liczba punktéw ECTS jest mniejsza niz dtug dopuszczalny), sg to zajecia kontynuowane w nastepnym semestrze lub zajecia, w ktérych
nieosiagniecie wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie nie pozwala na kontynuowanie studidw w innych zajeciach objetych programem
studiéow nastepnego semestru.

4.2 Wykaz blokéw tematycznych do wyboru- studia niestacjonarne
4.2.1. Blok tematyczny: BT 1. Rachunkowos$¢ i controlling

Przedmioty realizowane po wyborze bloku tematycznego

. éwiczenia/ . Projekt/ [Suma| Punkty . .
Semestr|Jedn. Nazwa zajec Wyktad Lektorat Laboratorium Seminarium |godzin ECTS Egzamin|Oblig.
2 ZF |MSSF 12 21 0 0 33 3 T
2 ZF |Rachunkowos¢ budzetowa 12 18 0 0 30 4 T
> 7F |Strategiczna rachunkowos¢ 12 12 0 0 24 4 N
zarzadcza
3 ZF E’_>adanie sprawozdan 12 12 0 0 24 5 T
finansowych
3 ZF Contr9|lingowe rachunki 12 0 18 0 30 4 T
kosztow
3 ZF I_nformatyczne programy 0 0 18 0 18 5 N
finansowe
3 ZF |Rachunkowos¢ korporacji 12 12 0 0 24 2 T
3 ZF Rachur)kowosc w szczegolnych 12 12 0 0 24 3 N
sytuacjach
3 ZF Z_aawansowany controlling 18 0 18 0 36 3 N
finansowy
Parametry programu studiéow
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajeé prowadzonych z 48 ECTS
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia.
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. 75 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana przedmiotom do wyboru. 65 ECTS




taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym, stazom (jezeli program

studiéw przewiduje praktyki lub staze). 12 BCTS
Wymiar praktyk zawodowych, stazy (jezeli program studiéw przewiduje praktyki lub staze). 360 godz.
taczna liczba punktdéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego. 6 ECTS

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

Szczegotowe zasady oraz metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajace na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie sq
opisane w kartach zaje¢. W ramach programu weryfikacja osiaganych efektéow uczenia sie jest realizowana w szczegdlnosci przy pomocy
nastepujacych metod: egzamin cz. pisemna, egzamin cz. praktyczna, egzamin cz. ustna, zaliczenie cz. pisemna, zaliczenie cz. praktyczna,
zaliczenie cz. ustna, esej, kolokwium, sprawdzian pisemny, obserwacja wykonawstwa, prezentacja dokonan (portfolio), prezentacja projektu,
raport pisemny, referat pisemny, referat ustny, sprawozdanie z projektu, test pisemny. Szczegétowe informacje na temat weryfikacji osiagganych
przez studentdéw efektow uczenia sie znajdujg sie w kartach zaje¢ opublikowanych na stronie internetowej wydziatu. Parametry wybranych

metod

Pa

weryfikacji efektow uczenia sie znajdujq sie w tabeli ponizej.

Liczba zajeé, w ktérych wymagany jest egzamin 8
Liczba zaje¢, w ktdrych wymagany jest egzamin w formie pisemnej 7
Liczba zaje¢, w ktorych wymagany jest egzamin w formie ustnej 0
Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie pisemnej 12
Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie ustnej 0
Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do egzaminéw i 278
zaliczen
Liczba zajeé, ktore konczg sie zaliczeniem bez egzaminu 26
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie pisemnej 18
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie ustnej 10
Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do zaliczen w trakcie 152
semestrow na zajeciach ¢wiczeniowych (bez zaliczen koricowych)
Liczba zajeé, w ktdrych weryfikacja osigganych efektow uczenia sie realizowana jest na podstawie 7
obserwacji wykonawstwa (laboratoria)
Liczba laboratoridow, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie sprawdzianéw >
w trakcie semestru
Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdziandéw 10
realizowanych na zajeciach laboratoryjnych
Liczba zaje¢ projektowych, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie
prezentacji projektu, raportu pisemnego, referatu pisemnego, referatu ustnego lub sprawozdania z 2
projektu
Szacowana liczba godzin, ktorg studenci powinni poswieci¢ na wykonanie 60
projektu/dokumentacji/raportu oraz przygotowanie do prezentacji
Liczba zaje¢ wyktadowych, ktére wymagajg odrebnego zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej 18
niezaleznie od wymagan innych form zaje¢ tego modutu
Szacowana liczba godzin, ktéra studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdzianéw 149
realizowanych na zajeciach wyktadowych
4.2.2. Blok tematyczny: BT 2. Finanse przedsiebiorstw i instytucji
Przedmioty realizowane po wyborze bloku tematycznego
. Cwiczenia/ . Projekt/ |Suma Punkty . .

Semestr|Jedn. Nazwa zajec Wyktad Lektorat Laboratorium Seminarium |godzin ECTS Egzamin|Oblig.

2 ZF |Finanse korporacji 18 18 0 0 36 5 T

2 zF |Optymalizacja zrodet 12 18 0 0 30 4 T

finansowania

2 ZF |Ubezpieczenia finansowe 12 21 0 0 33 2 N

3 ZF |Analiza fundamentalna 12 0 12 0 24 2 N

3 ZF |Bankowos¢ inwestycyjna 12 18 0 0 30 3 T

3 ZF |Fuzje i przejecia 12 12 0 0 24 3 N

3 ZF Ipformatyczne programy 0 0 18 0 18 3 N

gietdowe
ZF |Optymalizacja podatkowa 12 12 0 0 24 3 T

3 ZF |Posrednictwo ubezpieczeniowe| 12 12 0 0 24 2 T
rametry programu studiéw
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajeé prowadzonych z 48 ECTS
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia.
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne. 75 ECTS
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana przedmiotom do wyboru. 65 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym, stazom (jezeli program 12 ECTS
studiéw przewiduje praktyki lub staze).
Wymiar praktyk zawodowych, stazy (jezeli program studidw przewiduje praktyki lub staze). 360 godz.
taczna liczba punktéow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego. 6 ECTS

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.




Metody weryfikacji efektow uczenia sie

Szczegotowe zasady oraz metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajace na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie sq
opisane w kartach zaje¢. W ramach programu weryfikacja osiaganych efektéw uczenia sie jest realizowana w szczegdlnosci przy pomocy
nastepujacych metod: egzamin cz. pisemna, egzamin cz. praktyczna, egzamin cz. ustna, zaliczenie cz. pisemna, zaliczenie cz. praktyczna,
zaliczenie cz. ustna, esej, kolokwium, sprawdzian pisemny, obserwacja wykonawstwa, prezentacja dokonan (portfolio), prezentacja projektu,
raport pisemny, referat pisemny, referat ustny, sprawozdanie z projektu, test pisemny. Szczegdtowe informacje na temat weryfikacji osiaganych
przez studentdéw efektow uczenia sie znajdujq sie w kartach zaje¢ opublikowanych na stronie internetowej wydziatu. Parametry wybranych

metod weryfikacji efektéw uczenia sie znajdujq sie w tabeli ponizej.

Liczba zajeé, w ktdrych wymagany jest egzamin 8

Liczba zajeé, w ktdrych wymagany jest egzamin w formie pisemnej 6

Liczba zaje¢, w ktérych wymagany jest egzamin w formie ustnej 0

Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie pisemnej 12
Liczba godzin przeznaczona na egzamin w formie ustnej 0

Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do egzaminow i 279
zaliczen

Liczba zajec, ktore konczg sie zaliczeniem bez egzaminu 26
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie pisemnej 21
Liczba godzin przeznaczona na zaliczenie w formie ustnej 9

Szacowana liczba godzin, ktérg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do zaliczen w trakcie 139
semestrow na zajeciach ¢wiczeniowych (bez zaliczen koncowych)

Liczba zaje¢, w ktorych weryfikacja osigganych efektdw uczenia sie realizowana jest na podstawie 6

obserwacji wykonawstwa (laboratoria)

Liczba laboratoriow, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie sprawdzianéw 4

w trakcie semestru

Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdziandéw 18
realizowanych na zajeciach laboratoryjnych

Liczba zaje¢ projektowych, w ktorych osiggane efekty uczenia sie sprawdzane sg na podstawie

prezentacji projektu, raportu pisemnego, referatu pisemnego, referatu ustnego lub sprawozdania z 2

projektu

Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na wykonanie 60
projektu/dokumentacji/raportu oraz przygotowanie do prezentacji

Liczba zaje¢ wyktadowych, ktére wymagaja odrebnego zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej 19
niezaleznie od wymagan innych form zaje¢ tego modutu

Szacowana liczba godzin, ktdrg studenci powinni poswieci¢ na przygotowanie sie do sprawdziandéw 150
realizowanych na zajeciach wyktadowych

4.3 Tresci programowe- studia niestacjonarne

Tresci programowe (ksztatcenia) s zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscypliny
lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/
gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Szczegdétowy opis realizowanych tresci programowych znajduje sie w

kartach

zajec, dostepnych na stronie internetowej wydziatu. Karty przedmiotdw stanowiq integralng czes¢ programu studidw.

Analiza fundamentalna |K7W06, K_U02, K_U06, K_U13, K_K01, K_KO05

e Teorie podejmowania decyzji na rynkach finansowych e Cykl koniunkturalny na rynkach finansowych e Etapy i Zrodfa
informacji w analizie fundamentalnej e Analiza strategiczna przedsiebiorstwa e Analiza makroekonomiczna, sektorowa,
sytuacyjna i finansowa. Wycena przedsiebiorstwa

Arkusze kalkulacyjne |K_W01, K_W02, K_U05, K_U06, K_U08, K_K01, K_K06

e Omowienie programu zajec i warunkow zaliczenia. Arkusz kalkulacyjny MS Excel - odwotania, funkcje tekstowe, logiczne,
filtrowanie zaawansowanie. Tabele i wykresy przestawne. Kolokwium z wykorzystania zaawansowanych mozliwosci arkusza
kalkulacyjnego. e Makropolecenia - wprowadzenie do VBA. Analiza problemu i formutowanie sposobdéw jego rozwigzan -
algorytmy. Dalsze mozliwosci jezyka Visual Basic for Applications (VBA). Tworzenie okien dialogowych i komunikatéw w jezyku
VBA. e Programowanie w jezyku VBA. Tworzenie procedur i funkcji. Kolokwium z praktycznego wykorzystania jezyka VBA w
Excelu. Zaliczenie laboratorium.

K_WO01, K_W08, K_U01, K_U06, K_U08, K_U13, K_U14,

Arkusze kalkulacyjne w finansach i rachunkowosci K_KO1, K_KO3

* Modelowanie rozwigzan praktycznych w Excelu z obszaru finanséw e Modelowanie rozwigzan praktycznych w Excelu z obszaru
rachunkowosci  Zastosowanie narzedzi Excela w finansach (analiza zmiennej wartosci pienigdza w czasie, projekcje finansowe,
projekty inwestycyjne, optymalizacja zrédet finansowania, estymacja kurséw walutowych, wyceny instrumentéw finansowych
oraz jednostek gospodarczych) e Zastosowanie narzedzi Excela w rachunkowosci (raportowanie przychoddéw i kosztéw wedtug
osrodkéow odpowiedzialnosci, raportowanie wptywoéw i wydatkéw, przygotowanie i konsolidacja arkuszy kosztowych dla
poszczegdlnych miejsc powstawania kosztéw, kalkulacja i analiza kosztéw dziatalnosci, analiza naleznosci i zobowigzan, analiza
sprawozdan finansowych) e Automatyzacja rozwigzan Excela i ich zastosowanie w finansach i rachunkowosci

Badanie sprawozdan finansowych K_W06, K_U02, K_U07, K_U13, K_K03, K_K06

e Istota, cel i podstawy badania sprawozdan finansowych. Zakres przedmiotowy badania sprawozdan finansowych. Zasady
wykonywania zawody biegtego rewidenta ¢ Metody i rodzaje badan sprawozdan finansowych. Procedury badania wiarygodnosci
i zgodnosci. Etapy badania sprawozdan finansowych. Analiza finansowa w badaniu sprawozdan finansowych e Badanie
sprawozdan finansowych w srodowisku informatycznym. Badanie skonsolidowanych sprawozdan finansowych e Sprawozdanie z
badania sprawozdan finansowych. Inne ustugi biegtych rewidentow

K_W01, K_W07, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,

Bankowos¢ inwestycyjna K_KO01, K_KO03

e Historia bankowosci inwestycyjnej w Polsce i na $wiecie. e Charakterystyka podmiotdéw dziatajacych na rynku bankowosci
inwestycyjnej. o Ustugi bankowosci inwestycyjnej. e Fuzje i przejecia - motywy, czynniki, rodzaje, strategie. e Transakcje
wykupow menedzerskich (MBO). « Wycena podmiotdw - charakterystyka podstawowych metod wyceny. e Metody pozyskiwania
funduszy w drodze emisji papieréw wartosciowych. e Fundusze hedgingowe - historia, klasyfikacja, wykorzystywane strategie
dziatania. Fundusze private equite - historia, klasyfikacja, wykorzystywane strategie dziatania. Fundusze venture capital -




historia, klasyfikacja, wykorzystywane strategie dziatania. e Zastosowanie metod inzynierii finansowej w bankowosci
inwestycyjnej. ¢ Perspektywy rozwoju bankowosci inwestycyjnej w Polsce i na $wiecie.

Controli hunki koszts K_W02, K_W08, K_U01, K_U07, K_U08, K_U09, K_U13,
ontrollingowe rachunkl Kosztow K7Ul4, KﬁKOl, K7K03

e Rola rachunku kosztéw w systemie controllingu przedsiebiorstwa e Systematyczne rachunki kosztéw w controllingu ¢ Miejsce
nowoczesnych/problemowych rachunkdw kosztéw w controllingowym zarzadzaniu przedsiebiorstwem

Ekonomia matematyczna K_WO01, K_W02, K_U01, K_U03, K_U14, K_K01, K_K03

» Teoria rownowagi ¢ Elementy teorii popytu konsumenta. Relacja preferencji i indyferencji. « Problem wyboru optymalnego
koszyka konsumpcyjnego. Funkcja uzytecznosci e Funkcja produkcji. Maksymalizacja zysku, minimalizacja kosztéw. e
Przedsiebiorstwo w warunkach konkurencji doskonatej, monopolu i oligopolu e Keynesowski model mnoznika. Model IS-LM.
Popytowe ujecie rownowagi krotkookresowej ¢ Model wzrostu gospodarczego Domara e Modele wzrostu Mankiwa-Romera-Weila
i Nonnemana-Vanhoudta

Etyka w finansach i rachunkowosci |K_W04, K_U04, K_U10, K_U13, K_KO05

e Etyka a moralnos¢. Historia etyki e Narzedzia ksztattowania standardéw etycznych w biznesie. Konflikty wartosci w procesie
zarzadzania e Etyka pracy - prawa i obowigzki pracownikow e Wybrane teorie etyczne. Elementy analizy etycznej e Etyczna
analiza wybranych zjawisk patologicznych w kadrze pracowniczej. e Analiza kodeksow etycznych

Etykieta biznesowa |K_W04, K_U10, K_U11, K_U13, K_KO03

o Istota i specyfika pracy biznesmena e Etykieta i etyka w dziatalnosci finansowej.  Klasyczne zasady etykiety biznesmena i
finansisty. e Przyjecia i spotkania towarzyskie wspierajace biznes e Autoprezentacja i wizerunek menedzera finansowego

! y K_W06, K_W08, K_U01, K_U03, K_U08, K_U11, K_U13,
Finanse korporaCJl K K01, K K03

e Wprowadzenie do finanséw korporacji. Cel finanséw korporacji. Warto$¢ pienigdza w czasie. e Analiza i ocena sprawozdan
finansowych. e Analiza decyzji inwestycyjnych. Minimalna wymagana stopa zwrotu z inwestycji korporacji oraz z projektow.
Zasady podejmowania decyzji inwestycyjnych. e Zarzadzanie kapitatem pracujacym. Kapitat pracujacy przy analizie inwestycji.
e Inwestycje w gotowke i papiery warto$ciowe przeznaczone do obrotu. Zwrot z inwestycji i strategia korporacji. ¢ Finansowanie
firmy kapitatem wtasnym oraz dtugiem. Hybrydowe papiery warto$ciowe. Proces i struktura finansowania. e Polityka dywidend.
Inne formy dywidendy - wykup akcji, spinoffy i dezinwestycje. ¢ Wycena korporacji - zasady i praktyka. e Wptyw fuzji i przejec
na wartos¢ firmy. e Opcje w analizie decyzji inwestycyjnych oraz w wycenie firmy.

- bist K_WO01, K_W07, K_U02, K_U03, K_U05, K_U13, K_U14,
inanse osobiste K_KO01, K_KO03, K_K07

e Istota finansow osobistych. Pojecie oraz klasyfikacja gospodarstw domowych e Teoretyczne i instytucjonalne aspekty
oszczedzania w gospodarstwie domowym. Produkty oszczednosciowe e Kredytowanie potrzeb gospodarstw domowych -
psychospoteczne uwarunkowania, produkty oraz instytucje kredytowe e Wplyw podatkéw na zachowania finansowe
gospodarstw domowych e Gospodarstwo domowe na rynku inwestycyjnym oraz ubezpieczeniowym

. - K_WO01, K_W07, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,
Fuzje i przejecia K_KO01, K_KO03

o Istota fuzji i przeje¢. Rodzaje fuzji i przejeé. Etapy fuzji i przeje¢. « Motywy i strategie w fuzjach i przejeciach. Analiza due
diligence. e Determinanty procesu fuzji i przeje¢. ¢ Metody finansowania transakcji fuzji i przeje¢. e Analiza optacalnosci
inwestycji w formie fuzji i przejec.

Informatyczne programy finansowe K_W02, K_U05, K_U06, K_U08, K_U14, K_K04, K_KO05

e Struktura oprogramowania finansowo-ksiegowego, ptacowego, magazynowego. Ustawienia systemu do wymogow
przedsiebiorstw réznych branz. Modyfikacje planu kont e Wypetnianie kartotek. Definiowanie rejestrow VAT. Wprowadzanie i
modyfikacja dokumentéw e Sporzadzanie raportéw i zestawien. Generowanie sprawozdan finansowych. Tworzenie faktur VAT.
Rozliczanie obrotu zapasow. Rozliczanie rozrachunkdéw z tytutu wynagrodzen. Wspédtpraca z programem Ptatnik. Organizacja
zabezpieczenia danych. Archiwizacja danych

Informatyczne programy gietdowe K_WO05, K_U03, K_U08, K_K01, K_K06

e Analiza podstawowych czynnikéw wplywajacych na podejmowanie decyzji inwestycyjnych. Analiza relacji: ryzyko-stopa
zwrotu, ryzyko-czas e Podstawowe zatozenia analizy technicznej. Rodzaje wykresow gietdowych. Metoda gry z trendem,
formacje gietdowe, formacje kontynuacji i zmiany trendu. Srednie ruchome w analizie technicznej wykresoéw, podstawowe
wskazniki gietdowe takie jak MACD, oscylatory e Budowa zaawansowanych strategii inwestycyjnych. Strategie z
wykorzystaniem instrumentdéw pochodnych. Strategie opcyjne w praktyce

. K_W01, K_W07, K_U02, K_U11, K_U12, K_U14, K_KO01,
Jezyk obcy specjalistyczny I K K02

o Instytucje rynku kapitatowego w Polsce i za granica ¢ Gietda Papierow WartoSciowych e Rodzaje papierow wartosciowych e
Finansowanie w przedsiebiorstwie e Waluty e Rozmowa kwalifikacyjna e Wynagrodzenia i benefity e Negocjacje ¢ CV oraz list
motywacyjny

. K_W01, K_W07, K_U02, K_U11, K_U12, K_U14, K_KO01,
Jezyk obcy specjalistyczny II K K02

e Formy ptatnosci e Ubezpieczenia i zarzadzanie ryzykiem e Zarzadzanie przeptywem kapitatu e Pozyskiwanie funduszy
europejskich e Globalizacja rynkdw finansowych, protekcjonizm

- K_W01, K_W07, K_U02, K_U11, K_U12, K_U14, K_KO01,
Jezyk obcy specjalistyczny III K K02

e Podatki e Analiza wykreséw i trendéw e Metody finansowania e Przestepstwa i szkodliwe praktyki finansowe; raje podatkowe,
pranie pieniedzy, tapowkarstwo ¢ Podsumowanie materiatu

Ki ) rami ludzkimi K_W06, K_W07, K_U05, K_U07, K_U08, K_U13, K_U14,
lerowanie zespotami ludzkimi K7K04, K7K07

e Przedmiot, zakres, cel i metodyka zaje¢ e Podstawy kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 1): pojecie, rodzaje i cechy
zespotow e Podstawy kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 2): etapy ksztattowania sie zespotow. Synergia e Podstawy
kierowania zespotami ludzkimi (cze$¢ 3): wiadza i przywddztwo e Podstawy kierowania zespotami ludzkimi (czes¢ 4): style
kierowania e Zaliczenie pisemne - czes$¢ I. e« Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 1): strategiczne,
biznesowe i krytycznej analizy ¢ Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (cze$¢ 2): podejmowania decyzji,
badawcze i rozwigzywania problemdéw e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (cze$¢ 3): delegowania
uprawnien decyzyjnych i rozwigzywania problemdéw e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czesci 4 i 5):
negocjacji - strategie, taktyki i techniki e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 6): selekcji i
prowadzenia rozmdéw rekrutacyjnych, analizowania rél zawodowych i modelowania kompetencji, uczenia sie i rozwoju oraz
negocjacji « Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 7): rozwijania zespotu i zapobiegania ukrywaniu
wiedzy (knowledge hiding) e Zaliczenie pisemne - cze$¢ II. e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes$¢
8): przewodzenia zmianom i ich wspierania, przywddcze, wptywania na pracownikéw, radzenia sobie w sytuacji probleméw z
pracownikami i zarzadzania konfliktem e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (cze$¢ 9): rozwigzywania




problemoéw etycznych e Umiejetnosci zwigzane z kierowaniem zespotami ludzkimi (czes¢ 10): zapewniania dobrostanu
pracownikéw. Podsumowanie zajec

K g K_WO01, K_W06, K_UO1, K_U03, K_U08, K_U13, K_KO03,
ryzysy gospodarcze K_KO04, K_K07

e Teoretyczne podejscia do kryzyséw gospodarczych e Kryzysy gospodarcze w gospodarce $wiatowej. Analiza przyczyn i
skutkow. e Wskazniki wyprzedzajace kryzysy gospodarcze e Teoretyczne podejscia do kryzyséw walutowych, bankowych i
zadtuzeniowych e Kryzysy walutowe, bankowe i zadtuzeniowe w gospodarce $wiatowej. Analiza przyczyn i skutkéw. e Wskazniki
wyprzedzajace kryzysy walutowe, bankowe i zadtuzeniowe

MSSF K_W01, K_U05, K_U06, K_U13, K_U14, K_K05

e Istota Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej. Powigzania podmiotéw gospodarczych e Istota
korporacji, jednostek powigzanych w $wietle prawa bilansowego krajowego i miedzynarodowego oraz ustawy podatku

dochodowego e Sprawozdanie skonsolidowane. Wytaczenia i korekty- metoda petna. e Miedzynarodowe Standardy
Sprawozdawczosci Finansowej, a Ustawa o Rachunkowosci
Optymalizacja podatkowa K_W01, K_U02, K_U05, K_U13, K_U14, K_K01, K_KO03

e Podstawy teoretyczne systemu podatkowego. Omdwienie podstawowych regulacji prawnych wptywajacych na wysokosé¢
obcigzen podatkowych o0so6b fizycznych i prawnych. Pojecie, elementy konstrukcyjne, formy obcigzen fiskalnych. Klasyfikacja
podatkdw. Istota i przestanki stosowania optymalizacji podatkowej, granice jej stosowania. e Reakcje podatnikdéw na obciazenie
podatkowe w kontekscie optymalizacji podatkowej. Optymalizacja podatkowa a unikanie, uchylanie sie od opodatkowania,
oszczednosci podatkowe, planowanie podatkowe. e Formy opodatkowania dochodéw z dziatalnosci gospodarczej podatkiem
dochodowym od oséb fizycznych oraz prawnych a optymalizacja podatkowa. Elementy techniki podatkowej stuzace
minimalizacji obcigzen fiskalnych. Zagadnienia optymalizacji w zakresie cen transferowych oraz uméw o unikaniu podwdjnego
opodatkowania. e Problematyka rajow podatkowych. Podatek o towardw i ustug w przedsiebiorstwie. Podstawa opodatkowania,
stawki, ewidencja i sprawozdawczo$¢ na potrzeby VAT, zwolnienia. Zasady rozliczania i ustalania zobowigzania w podatku VAT.
Optymalizacja obcigzen. Typowe oszustwa i ich zwalczanie.

K_W06, K_W08, K_U03, K_U08, K_U10, K_U13, K_U14,

Optymalizacja zrodet finansowania K_KO1, K_KO3

e Ogdlne zagadnienia dotyczace finansowania przedsiebiorstw. Istota finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa. e Pojecie
kapitatu. Rodzaje finasowania przedsiebiorstw. Planowanie finasowe w przedsiebiorstwie. ¢ Finansowanie oparte na kapitale
wlasnym: samofinansowanie, emisja akcji (techniki emisji akcji), Anioty Biznesu, Private Equity/Venture Capital ¢ Analiza
wybranych, klasycznych, najbardziej powszechnych Zzrddet finansowania dziatalnosci gospodarczej:kredyty bankowe, ich
rodzaje, procedura ich pozyskiwania, tres¢ wniosku kredytowego. Obce formy finansowania dziatalnosci firmy, takie jak
zobowigzania handlowe i wekslowe. e Finansowanie oparte na dtugu w oparciu o fundusze pozyczkowe i kredyty inwestycyjne.
Leasing i faktoring jako zrddto finansowania dziatalnosci gospodarczej. Prawne aspekty funkcjonowania leasingu i faktoringu w
prawie polskim. e Franchising i mezzanine capital jako alternatywne formy finansowania i szansa rozwoju MSP. e Emisja
dtuznych papieréw wartosciowych. e Optymalizowanie struktury finansowej firmy - koszt kapitatu. e Finansowanie
przedsigbiorstw na rynkach miedzynarodowych. Przyczyny pozyskiwania Kkapitatu przez przedsigbiorstwa na rynkach
miedzynarodowych. Koszt zadtuzenia w walucie obcej a ryzyko walutowe. Zrddta finansowania przedsiebiorstw w ramach
korporacji miedzynarodowej (finansowanie bezposrednie, posrednie oraz z zewnatrz korporacji).

Podatki K_W03, K_U04, K_U09, K_U13, K_U14, K_K01

o Istota i funkcje podatkéw oraz ich klasyfikacja rodzajowa. Ewolucja systemdw podatkowych oraz ich wptyw na funkcjonowanie
przedsiebiorstw e Neutralno$¢ a motywacyjnos¢ systemdéw podatkowych. Charakterystyka podatkow bezposrednich i posrednich
obowigzujacych w Polsce i wybranych krajach UE e Peitny i ograniczony obowigzek podatkowy. Funkcje i odpowiedzialnos¢
podatnika i ptatnika podatkéw e Zasady funkcjonowania i rozliczania podatku od towardw i ustug oraz akcyzy e Zasady
funkcjonowania i rozliczania podatkéw dochodowych (CIT, PIT) e Pozafiskalne obligatoryjne obcigzenia przedsiebiorstw -
podatki i opfaty lokalne

K_W02, K_W03, K_U02, K_U04, K_U05, K_U13, K_K01,

Posrednictwo ubezpieczeniowe K_KO5

e Geneza powstania oraz podstawy organizacyjno-prawne rynku i instytucji posrednictwa finansowego. Struktura podmiotowa
oraz przedmiotowa okreslonych rodzajéw posrednictwa finansowego na rynku ubezpieczeniowym, bankowym, emerytalnym
oraz rynku funduszy inwestycyjnych. e Regulacje oraz kwalifikacja posrednictwa ubezpieczeniowego w prawie polskim oraz
prawie Unii Europejskiej. e Zakres oraz wymogi dotyczace podejmowania i wykonywania dziatalnosci gospodarczej przez
posrednikow ubezpieczeniowych. Istota i rodzaje posrednictwa ubezpieczeniowego oraz stosunkéw zobowigzaniowych. e
Techniki sprzedazy ubezpieczen. Normy etyczne regulujgce posrednictwo ubezpieczeniowe. Publicznoprawna ochrona
informacyjna klienta w relacjach z posrednikami ubezpieczeniowymi. ¢ Mechanizm funkcjonowania rynku, struktura podmiotowa
w zakresie posrednictwa ubezpieczeniowego i jego znaczenie w dystrybucji ubezpieczen oraz zasady ustalania wynagrodzenia
posrednika ubezpieczeniowego. Nadzdr nad dziatalnoscia gospodarcza posrednikéw ubezpieczeniowych.

Praca magisterska |K_W01, K_U01, K_U04, K_U10, K_U14, K_KO05
e Opracowanie pracy magisterskiej na ustalony temat
Praktyka zawodowa |K_W04, K_U09, K_U10, K_U14, K_KO01, K_K05

e Praktyka moze obejmowac: w zakresie finansoéw: zrédta finansowania dziatalnosci, koszt kapitatu wtasnego i obcego, rynki
kapitatowe, narzedzia zarzadzania finansami, polityke cenowaq, zarzadzanie ryzykiem, analize finansowg, analize ekonomiczna,
w zakresie finanséw publicznych: system finansowania, zasady budzetowe, rachunkowos$¢ budzetowa, analize budzetu,
sprawozdawczo$¢ budzetowa, w zakresie rachunkowosci: polityke rachunkowosci, klasyfikacje i wycene sktadnikéw
majatkowych, ewidencje (dekretacje) zdarzen gospodarczych, rachunki kosztéw, kalkulacje kosztéw, dokumentacje ksiegowa,
sprawozdawczos$¢ finansowg, badanie sprawozdan finansowych, w zakresie ubezpieczen: dziatalno$¢ ubezpieczeniowa, produkty
ubezpieczeniowe, reasekuracje, dokumentacje i umowy ubezpieczeniowe, warunki ogolne poszczegdinych ubezpieczen,
ustalanie skfadek, wycene szkdd, likwidacje szkdéd, w zakresie podatkéw: dokumentacje podatkowa, rozliczanie podatkéw,
ewidencje podatkowe, w zakresie bankowosci: system bankowy, operacje bankowe, produkty bankowe, zarzadzanie ryzykiem
bankowym, rachunkowos$¢ bankowa.

P i K_W03, K_W06, K_U04, K_U10, K_U11, K_U13, K_U14,
rawo cywilne K_K01, K_K02

e Omoéwienie zakresu realizowanego materiatu. Podanie warunkéw zaliczenia i wystawiania oceny koncowej z przedmiotu.
Wprowadzenie do tematyki prawa cywilnego. e Cze$¢ ogdlna prawa cywilnego: Osoby fizyczne, prawne i jednostki
organizacyjne. Przedmiot stosunku cywilnoprawnego. Czynnos$ci prawne. Wady os$wiadczenia woli. Przedstawicielstwo.
Przedawnienie. e Prawo rzeczowe: Wtasnoé¢. Uzytkowanie wieczyste. Ograniczone prawa rzeczowe. e Prawo zobowigzan:
Zobowigzanie. Szkoda i jej naprawienie. Umowy. Bezpodstawne wzbogacenie. Czyny niedozwolone. Wykonanie zobowigzan.
Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan. Wygasniecie zobowigzania. e Prawo spadkowe: Spadek i
dziedziczenie.Dziedziczenie ustawowe i testamentowe. Odpowiedzialnos¢ za dtugi spadkowe. Zachowek. Postepowanie
spadkowe. ¢ Powtoérzenie materiatu. Zaliczenie w formie testu.

Procesy spoteczno-gospodarcze K_W04, K_W07, K_U05, K_U10, K_U13, K_U14, K_KO01

¢ Na drodze do nowoczesnego panstwa. Przemiany cywilizacyjne w XIX w. w Europie — bilans otwarcia. ¢ Polska na tle Europy
na drodze do nowoczesnego panstwa. Spoteczenstwo polskie u progu dwudziestolecia miedzywojennego. Problemy gospodarcze
II Rzeczpospolitej na tle gospodarki swiatowej. e Druga wojna Swiatowa - okupacja niemiecka i radziecka, skutki spoteczno-




ekonomiczne. e Geneza PRL - kontekst miedzynarodowy i spoteczne oczekiwania. Od stalinizmu do Pazdziernika 1956. e
Polityczne podstawy nowego porzadku w Europie po II wojnie Swiatowej.  ,Mata stabilizacja” okresu Gomutki (1956-1970).
Dekada Gierka 1970-1980. ¢ Ruch spoteczny »Solidarno$¢”. Schytek systemu systemu komunistycznego w Polsce i w Europie
Srodkowej. Przemiany 1989 roku. ¢ Podstawy nowego porzadku ekonomiczno-politycznego po 1989 roku. Zrddta wspotczesnych
zrdznicowan - bilans zamkniecia.

o . K_W06, K_W07, K_U01, K_U02, K_U13, K_U14, K_KO01,
Prognozowanie i symulacje finansowe K K06

e Wprowadzenie w tematyke przedmiotu (cel funkcje i klasyfikacja prognoz, etapy prognozowania) e Zroédta danych
statystycznych oraz zasady zaliczenia projektu e Charakterystyka szeregdw czasowych ( tendencje, sezonowos¢) dekompozycja
szeregu ¢ Metody prognozowania na podstawie szeregéw czasowych i (modele naivne, srednich ruchomych, $rednich wazonych
oraz metoda wskaznikowa) e Metody prognozowania na podstawie szeregdw czasowych II ( wygtadzanie wykfadnicze oraz
metodologia ARIMA) e Modele regresyjne e Modele nieliniowe oraz poréwnywanie metod prognozowania - metody oceny
trafnosci prognoz

brofect Financial Managerment K_WO01, K_W06, K_W08, K_U06, K_U07, K_U08, K_U11,
] 9 K_KO03, K_K05, K_KO07

e Leading into the module. Basic issues in project financial management. e Principles of creating the project budget, the cost
analysis essential for the project implementation. ¢ Managing the financial liquidity in the project (cash flows), establishing
sources of the project financing. ¢ Methods of assessing the profitability of projects.

K_W02, K_W08, K_U05, K_U08, K_U11, K_U14, K_KO01,

Rachunkowos¢ budzetowa K_KO5

e Zasady finanséw publicznych. Pojecia budzetu panstwa i budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Charakterystyka
podstawowych form organizacyjno-prawnych w sektorze finanséw publicznych oraz prezentacja zasad ich gospodarki finasowej
e Organizacja systemu ewidencji ksiegowej dla budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Zasady ewidencji dochodéw i
wydatkédw budzetowych. Srodki pochodzace z funduszy UE w ewidencji ksiegowej budzetu JST. Alternatywne zrddta
finansowania budzetu JST e Organizacja systemdw rachunkowosci na poziomie wykonawcéw budzetu. Klasyfikacja i ewidencja
aktywow trwatych e Zasady ewidencji aktywow obrotowych w jednostkach budzetowych i innych jednostkach nalezacych do
wykonawcow budzetu e Klasyfikacja i ewidencja funduszy w wybranych formach organizacyjnych sektora finanséw publicznych
e Szczegdlne zasady ewidencji kosztéw w jednostkach sektora finanséw publicznych oraz ustalania wyniku finansowego e
Sprawozdawczos¢ finansowa a sprawozdawczo$¢ budzetowa w jednostkach sektora finanséw publicznych - zasady i
charakterystyka e Zasady ewidencji ksiegowej w organach podatkowych

Rachunkowos$¢ korporacji K_WO01, K_U02, K_U03, K_U13, K_U14, K_K02

o Istota korporacji, jednostek powigzanych w $wietle prawa bilansowego krajowego i miedzynarodowego oraz ustawy podatku
dochodowego e Przejecie i konsolidacja zagranicznych podmiotéw gospodarczych. ¢ Sprawozdania skonsolidowane, wytaczenia,
korekty konsolidacyjne zgodnie z metoda praw wtasnosci. e Miedzynarodowe kontrakty budowlane. e Rachunkowos$¢ korporacji
w procesie upadtosci. ¢ Opodatkowanie miedzynarodowe. Polityka cen transferowych, metodyka ich ustalania

Rachunkowos$¢ w szczegdlnych sytuacjach K_W02, K_U04, K_U06, K_U13, K_KO05

* Wycena biezaca i bilansowa poszczegdlnych sktadnikdw aktywow i pasywéw w warunkach utraty kontynuacji dziatania e Ujecie
w ksiegach rachunkowych zdarzen zwigzanych z dziatalnoscia zwigzang ze szczegdlnymi sytuacjami e Rachunkowo$é
przedsiebiorstw w szczegdlnych sytuacjach: rejestracja dziatalnosci, spotki w organizacji, przeksztatcanie jednostek, potaczenie
jednostek e Rachunkowos$¢ przedsiebiorstw w szczegdlnych sytuacjach: przejecie (fuzja) spdtek, postepowanie naprawcze,
likwidacja, upadtos¢

RachUnKowok¢ q K_WO01, K_W06, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,
aChUuNKOwOsC zarzgdcza K_KOl, K_K06

e Pojecie,rola i zakres rachunkowosci zarzadczej. Rachunkowo$¢ zarzadcza a rachunkowos$¢ finansowa e Koncepcje i
instrumenty rachunkowosci zarzadczej e Grupowanie i rozliczanie kosztéow w sprawozdawczym rachunku kosztéw. Metody i
odmiany kalkulacji kosztéw e Decyzyjne rachunki kosztéw w zarzadzaniu e Budzetowanie kosztow e Rachunkowos$¢ zarzadcza
centrow odpowiedzialnosci e Zaliczenie pisemne wyktaddw.

. . K_W06, K_W08, K_U01, K_U04, K_U08, K_U13, K_K03,
Rozwdéj regionalny K K04

e Istota i cele polityki regionalnej i zarzadzania rozwojem regionalnym, podstawowe pojecia e Istota regionu i kompetencje
decyzyjne podmiotéw zaangazowanych w jego rozwdj e Polityka regionalna w unii Europejskiej i Polsce ¢ Modele rozwoju
regionalnego ¢ Typologia i charakterystyka instrumentéw polityki regionalnej ¢ Koncepcje pobudzania rozwoju gospodarczego
na poziomie regionalnym i lokalnym e Zrédta finansowania rozwoju lokalnego i regionalnego ¢ Analiza i prognozowanie rozwoju
regionalnego - zastosowanie wybranych metod e Czynniki determinujace rozwoj regionalny e Planowanie rozwoju regionalnego
e Dylematy rozwoju regionalnego - case study i projekt zespotowy

Seminarium magisterskie I |K_W01, K_U08, K_U14, K_K01, K_KO05

e Okreslanie tematu, problemu gtéwnego i celu pracy magisterskiej. Formalne wymagania stawiane pracom magisterskim.
Metodyka pisania pracy dyplomowej na studiach II stopnia. Korzystanie ze Zzrédet. Metody, techniki i narzedzia badawcze
wiasciwe do rozwigzania problemu ustalonego w pracy dyplomowej - przeglad.

Seminarium magisterskie II |K7W01, K_U08, K_U14, K_K01, K_KO05

e Okreslanie tematu, problemu gtéwnego i celu pracy magisterskiej. Formalne wymagania stawiane pracom magisterskim.
Metodyka pisania pracy dyplomowej na studiach II stopnia. Korzystanie ze zrdodet. Metody, techniki i narzedzia badawcze
wiasciwe do rozwigzania problemu ustalonego w pracy dyplomowej - przeglad.

Strateqi hunkowosé q K_WO01, K_W02, K_U01, K_U06, K_U08, K_U13, K_U14,
rategiczna raChunkowoscC zarzgdcza K7K01’ K7K02

o Istota i zakres strategicznej rachunkowosci zarzadczej ¢ Cele, zadania i funkcje strategicznej rachunkowosci zarzadczej e
Instrumenty i koncepcje strategicznej rachunkowosci zarzadczej (pomiar satysfakcji klienta, metody just in time, analiza
rentownosci klienta, benchmarking, rachunek kosztéw docelowych, zrdwnowazona karta wynikéw, analiza taricucha wartosci)
Projektowanie systemoéw strategicznej rachunkowosci zarzadczej e Kierunki doskonalenia strategicznej rachunkowosci
zarzadczej e Zaliczenie pisemne wyktaddw. Zaliczenie pisemne ¢wiczen.

) e K_W06, K_W08, K_U01, K_U03, K_U07, K_U14, K_K01,
Ubezpieczenia finansowe K KOS

* Rynek ubezpieczen finansowych. Klasyfikacja ubezpieczen finansowych. Funkcje i zadania ubezpieczyciela w ubezpieczeniach
finansowych. Podstawowe zasady ubezpieczania transakcji kredytowych. e Specyfika warunkédw umowy ubezpieczenia kredytu
kupieckiego. Mechanizm funkcjonowania gwarancji ubezpieczeniowych, procedury ich udzielania, obstugi i realizacji. Rodzaje
gwarancji ubezpieczeniowych i ich znaczenie dla praktyki gospodarczej. Ubezpieczenia kredytu, gwarancje ubezpieczeniowe -
podobienstwa i roéznice w zabezpieczaniu transakcji gospodarczych. e Ubezpieczenia réznych ryzyk finansowych. Mechanizm
funkcjonowania ubezpieczenia utraty zysku/przerw w dziatalnosci. e Przedmiot i zakres ubezpieczenia, sposoby zawierania
umow ubezpieczenia kredytu, gwarancji ubezpieczeniowych. Odpowiedzialno$¢ ubezpieczyciela w ubezpieczeniach kredytu i
gwarancjach ubezpieczeniowych (czas jej trwania oraz wylaczenia i ograniczenia). Tryb, warunki, terminy oraz przestanki
odstapienia od umowy ubezpieczenia kredytu i wypowiedzenia umowy ubezpieczenia przez strony. Ustalanie wysokosci sktadek
ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach kredytu, warianty ich optacania. Suma ubezpieczenia kredytu kupieckiego oraz metody




jej ustalania.Sposéb ustalania wysokosci szkody oraz warunki wyptaty odszkodowania w ubezpieczeniach kredytu. Poréwnanie
ogolnych warunkéw ubezpieczenia kredytu kupieckiego oferowanych przez wybrane zaktady ubezpieczen. e Poréwnanie
wybranych uméw ubezpieczenia kredytu kupieckiego. Charakterystyka ubezpieczenia utraty zysku/przerw w dziatalnosci.
Analiza ogdlnych warunkdéw ubezpieczenia utraty zysku oferowanych przez wybrane zaktady ubezpieczen. Wptyw szkody w
zysku na wyniki dziatalnosci wybranych podmiotéw.

K_WO05, K_W08, K_U02, K_U03, K_U07, K_U14, K_KO01,
K_KO5

e Zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci gospodarczej, Ryzyko jako przedmiot ubezpieczenia. Kontrakty ubezpieczeniowe e Zrédta
prawa oraz klasyfikacja ubezpieczen gospodarczych e Charakterystyka i funkcjonowanie poszczegélnych produktow
ubezpieczeniowych. Zasady przeprowadzania likwidacji szkdd w obrebie wybranych produktéw ubezpieczeniowych e Analiza
poréwnawcza i ocena oferty rynkowej w zakresie poszczegolnych ubezpieczen oraz ich wykorzystania w zabezpieczaniu ryzyk w
dziatalnosci podmiotéw gospodarczych

Ubezpieczenia w zarzadzaniu ryzykiem

Zaawansowana rachunkowos¢ finansowa K_W03, K_U04, K_U06, K_KO01

e Wykorzystanie rachunkowosci finansowej w procesie podejmowania decyzji. Modyfikacje planu kont. Powigzania
rachunkowosci finansowej z rachunkowoscig zarzadcza. Rentowno$¢ wybranych obiektéw kosztowych. e Case study
przekrojowy. Praktyczny algorytm od bilansu do bilansu. Sprawozdawczos$¢ bilansowa i podatkowa. e Rachunkowos$¢ projektow
unijnych. e KRS 3 Niezakonczone ustugi budowlane.

K_W01, K_W02, K_U01, K_U02, K_U08, K_U13, K_U14,
K_KO01, K_K02

e Istota i zakres zaawansowanego controllingu finansowego e Cele, zadania o funkcje zaawansowanego controllingu
finansowego e Instrumenty strategicznego zaawansowanego controllingu finansowego (benchmarking finansowy, planowanie
finansowe dtugookresowe, zrownowazona karta wynikow,analizy oraz badanie miernikow zwigzanych z kreacjg wartosci
przedsiebiorstwa, strategiczne analizy finansowe, raportowanie strategicznych dokonan finansowych, instrumenty
strategicznego zarzadzania finansami) e Instrumenty operacyjnego zaawansowanego controllingu finansowego (operacyjne
analizy finansowe, budzetowanie, raportowanie operacyjnych dokonan finansowych, instrumenty operacyjnego zarzadzania
finansami) e Kierunki doskonalenia zaawansowanego controllingu finansowego e Zaliczenie pisemne wykfadow.

K_WO05, K_W06, K_U03, K_U06, K_U08, K_U13, K_U14,
K_KO03

e Ryzyko - definicja, istota, klasyfikacja. Pomiar ryzyka. Metodologia VaR e Ryzyko stopy procentowej - definicja, identyfikacja,
pomiar. Ryzyko walutowe - definicja, identyfikacja, pomiar e Szacowanie ryzyka kredytowego. Narzedzia i techniki zarzadzania
ryzykiem kredytowym e Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem stopy procentowej . Instrumenty pochodne w
zarzadzaniu ryzykiem walutowym e Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym

Zaawansowany controlling finansowy

Zarzadzanie ryzykiem

5. Praktyki i staze studenckie

Podstawowym celem praktyki zawodowej jest nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajacych i pogtebiajacych wiedze uzyskang przez
studenta w trakcie zaje¢ dydaktycznych na Uczelni. Realizacja praktyk umozliwia rozwoj kompetencji zawodowych studenta w ramach
studiowanego kierunku, uzyskania wiedzy specjalistycznej i umiejetnosci jej praktycznego zastosowania a takze uczestniczenia w realizacji
konkretnych projektéw i rozwigzywaniu rzeczywistych problemoéw. Praktyki zawodowe dajq studentom mozliwo$¢ zapoznania sie z pracg na
stanowiskach zwigzanych z kierunkiem studiow, umozliwiajg doskonalenie umiejetnoéci organizacji pracy wtasnej i pracy zespotowej, ucza
efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania i podejmowane decyzje, a takze dajg mozliwosc
nawigzywania kontaktéw zawodowych. Wszystkie te czynniki utatwig rozpoczecie pracy zawodowej. Zasady organizacji i zaliczania praktyk
zawodowych okre$la Zarzadzenie Rektora. Semestr studiéw, w ktérym jest realizowana studencka praktyka zawodowa oraz wymiar praktyk
zawodowych przedstawiono w rozdziale 3 niniejszego programu studiéw. Wymiar praktyk zawodowych moze by¢ rézny w przypadku, gdy
program studiow uwzglednia bloki tematyczne.



