Zalgcznik do uchwaty nr .../2016 Senatu Politechniki Rzeszowskiej
im. Ignacego Lukasiewicza z dnia 15 grudnia 2016 r.

POLITECHNIKA RZESZOWSKA

im. Ignacego tukasiewicza
Wydziat Mechaniczno - Technologiczny

PROGRAM KSZTALCENIA

dla kierunku:

Zarzgdzanie i inzynieria produkcji



Uchwala nr 14/2016
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 28 stycznia 2016 r.

w sprawie okreSlenia efektéw ksztalcenia dla studiéw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, Wydzial Mechaniczno-
Technologiczny w Stalowej Woli dla cykli ksztalcenia rozpoczynajgcych si¢ od roku
akademickiego 2017/2018

Na podstawie art. 11 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj.: Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370) Senat
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza:

§1

Okresla nazwe kierunku studiow, profil ksztalcenia, a takze przyporzadkowuje kierunek
studiéw do obszaru ksztalcenia oraz wskazuje dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do
ktorych odnoszg sig efekty ksztalcenia w sposéb nastepujacy:
1) Nazwa kierunku studiéw: zarzadzanie i inzynieria produkeji;
2) Profil ksztalcenia: profil praktyczny;
3) Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia;
4) Forma studiéw: studia stacjonarne, niestacjonarne;
5) Obszar ksztalcenia: obszar nauk technicznych;
Dziedzina: nauk technicznych;
Dyscyplina wiodaca: inzynieria produkcji;
Dyscypliny uzupetniajace: budowa i eksploatacja maszyn, inzynieria materialowa,
mechanika, informatyka.

§2
Uchwala efekty ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym, kierunek

zarzadzanie 1 inZynieria produkcji. Opis efektow ksztalcenia stanowi zatacznik do niniejsze]
uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTO'I/

/'/ §
7 inz. Marek Orkisz

prof. dr hg



Zalgcznik do uchwaty nr 14/2016 Senatu Politechniki Rzeszowskiej = dnia 28 stycznia 2016 r.

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiow i ich relacje
z efektami ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia

Odniesienie do efektow
ksztalcenia w obszarze
ksztalcenia (symbole)**

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiéw zarzqdzanie i iniynieria produkcji.

Symbol* [Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na Kierunku zarzgdzanie i infynieria
y P P q

produkcji absolwent osiaga nastepujgce efekty ksztalcenia:

nauki techniczne (T)

WIEDZA

K_Wo001

Ma wiedzg =z zakresu matematyki niezb¢dna do opisu zagadnien
mechanicznych, procesdéw wytwarzania i zarzadzania produkcja, w tym:
algebre, analizg, probabilistykg, elementy matematyki  dyskretnej
i stosowanej, badania operacyjne.

T1A_WO01, T1A_W07,
InzP_W04

K_W002

Posiada wiedz¢ w zakresie fizyki (obejmujaca mechanike punktu materialnego i
bryty sztywnej, ruch drgajacy i falowy, termodynamike, fizyke statystyczna,
elektrycznos¢ magnetyzm, optyke, mechanike kwantowsg i relatywistyczng oraz
fizyke ciata statego i jadrowa) niezb¢dna do analizy zagadnien technicznych w
oparciu o prawa fizyki.

K_W003

T1A_WO01, TIA W07,
InzP_W04

Ma uporzadkowana, podbudowang teoretycznie wiedz¢ w zakresie mechaniki
i wytrzymatosci materialéw niezbgdng do formulowania i rozwigzywania
probleméw technicznych w oparciu o prawa mechaniki oraz wykonywania
analiz wytrzymatosciowych elementéw maszyn.

T1P_W02, TIP_W03,
T1P_W07, InzP_W04

K_W004

Ma elementarng wiedz¢ w zakresie dyscyplin inzynierskich powigzanych
z zarzadzaniem i inzynierig produkcji, tj: automatyka i robotyka, inzynieria
materiatowa, projektowanie inzynierskie, inzynieria wytwarzania, procesy
produkeyjne, transport, informatyka.

T1P_W02, TIP_W03,
T1P_W04, T1P_W05,
InzP_W01, TIP_W07,
InzP_W04

K_W005

Ma uporzadkowang, podbudowana teoretycznie wiedz¢ z zakresu
termodynamiki pozwalajaca opisywa¢ i modelowaé zjawiska fizyczne, w tym
wymiang ciepla w procesach technologicznych.

K_W006

TI1P_W02, T1IP_WO03,
T1P_W07, InzZP_W04

Posiada wiedzg na temat materialéw inzynierskich stosowanych w budowie
maszyn oraz metod ksztaltowania wlasnosci materialéw metalicznych. Zna
i potrafi dobiera¢ odpowiednie technologie wytwarzania produktéw oraz
parametry procesu produkcyjnego.

T1P_W03, T1P_W04,

T1P_W05, InzZP_W01

T1P_W07, InzZP_W04,
InzP_W05

K_W007

Ma uporzagdkowang wiedz¢ w zakresie metrologii warsztatowej, metod
szacowania blgdow oraz postugiwania si¢ aparaturg pomiarows.

TIP_W03, T1IP_W07,
InzP_W04

K_W008

Ma podstawowa wiedzg o trendach rozwojowych w obszarze zarzadzania
i inzynierii produkcji (Lean Manufacturing, zintegrowanych komputerowo
systemach zarzadzania wytwarzania, technikach rapid prototyping).

T1P_W02, TIP_W03,
T1P_WO05, InzP_W01
TIP_W09, InzP_W04

K_W009

Posiada wiedz¢ o cyklu zycia urzadzen, obicktow i systemdéw mechanicznych
oraz metodach planowania i nadzorowania zadan obstugowych dla zapewnienia
niezawodnej eksploatacji maszyn i urzadzen.

K_W010

T1P_W03, TIP_W06,
InzP_W02, TIP_W07,
InzP_W04

Ma wiedz¢ ogdlng niezb¢dng do rozumienia spogcznycﬂ, ekonomicznych,
prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dzialalnosci inzyniera.

K_WO011

T1P_W07, InzP_W04,
T1P_W08, TIP_W09,
TIP_W11

Ma szczegdlowa wiedzg dotyczaca zarzq_dzania przedsiebiorstwem przemystu
maszynowego, w tym zarzadzania jako$cia, srodowiskiem i bezpieczenstwem
oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w szczegdlnoscei rachunkowosci,
marketingu, logistyki, informatycznych systeméw zarzgdzania).

T1P_W02, TIP_W03,
T1P_W04, TIP_W0S,
InzP_WO01, TIP_WO08,
InzP_W04, TIP_W09,
TIP_W11

K_W012

Posiada wiedz¢ o réznych rodzajach struktur spolecznych (prawnych,
ekonomicznych) oraz relacjach i wigziach migdzy nimi wyst¢pujacymi.

K_W013

T1P_WO08, InzP_WO04,
TIP_WI11

Posiada wiedze o metodach i narzedziach (w tym o technikach pozyskiwania
danych, wilasciwych dla zarzadzania produkcja) pozwalajacych opisywad
struktury produkcyjne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

T1P_W07, InzP_W04,
TIP_W09




K_W014

Posiada ;viedz¢ o normach i regulach organizujacych struktury i instytucje
spoleczne i rzgdzacych nimi oraz o ich Zrodlach, naturze, zmianach i sposobach
dziatania.

T1P_W07, InzP_W04,
TIP_WO09, TIP_W10,
TIP_W11

K _W015

Zna i rozumie podstawowe pojgcia i zasady z zakresu ochrony wilasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz posiada podstawowa wiedze dotyczaca
transferu technologii w przemysle maszynowym.

K_W016

T1P_W08, InzP_W04,
TIP_W10

Ma »Jiedze; z zakresu modelowania cﬁnych, procesow biznesowych oraz
metodyki i technik programowania.

K _Wo017

TIP_W02, TIP_W03,
T1P_W04, TIP_W07,
InzP_W04

Ma wiedz¢ z zakresu metod sztucznej inteligencji i komputerowego
wspomagania rozwigzywania zadan technicznych.

K_W018

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresic standardow i norm technicz?ycﬁ
zwiazanych ze studiowanym kierunkiem studiow.

T1P_W03, TIP_W04,
T1P_W07, InzP_W04

TIP_W07, InzP_W04,

K_W019

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie utrzymania obiektéw i systemow
produkcyjnych.

InzP_W03

UMIEJETNOSCI

K U001

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, zasobow informacji patentowej, baz
danych oraz innych zZrédel (takze w jezyku angielskim), integrowaé je,
dokonywac¢ ich interpretacji oraz wycigga¢ wnioski, formutowaé i uzasadnia¢
opinie.

T1P_U01, TIP_U07,
TIP_U14

K_U002

Potrafi pracowa¢ indywidualnic i w zespole, umie oszacowaé czas potrzebny na
realizacj¢ zadania, potrafi opracowaé harmonogram prac inzynierskich
zapewniajacy dotrzymanie termindw.

TI1P_U02

K_U003

Potrafi porozumiewaé si¢ przy uzyciu roznych technik w Srodowisku
zawodowym oraz w innych $rodowiskach, takze w jezyku obcym, przygotowaé
i przedstawi¢ prezentacj¢ ustng dotyczaca zagadnien z zakresu zarzadzania
i inzynierii produkcji oraz budowy maszyn.

T1P_U02, TIP_U03,
T1P_U04

K_U004

Ma umiejetnos¢ samoksztalcenia si¢ w celu podnoszenia kompetencji
zawodowych.

T1P_U05

K_U005

Potrafi postugiwaé si¢ odpowiednio dobranymi aplikacjami komputerowymi
wspomagajacymi projektowanie, wytwarzanie i zarzadzanie oraz realizujacymi
badania symulacyjne czgsci i systemow mechanicznych, potrafi przedstawié
otrzymane wyniki w formie liczbowej i graficznej oraz zinterpretowaé wyniki
i wyciagnaé poprawne wnioski.

T1P_U01, T1P_U02,
T1P_U07, T1P_UO08,
InzP_UO01, T1P_U09,
InzP_U02

K_U006

Potrafi planowa¢ i przeprowadza¢ badania wlasnosci maszyn i ich elementow
oraz systemOw produkecyjnych, w tym pomiary, eksperymenty fizyczne
i symulacje komputerowe, interpretowaé uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski.

T1P_U08, InzP_U01

K_U007

Potrafi rozwigzywaé zadania inzynierskie wykorzystujac metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne.

K_U008

T1P_U07, T1P_UO0S8,
InzP_UO1, T1P_U09,
InzP_U02

Potrafi - przy formulowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich -
obejmujacych projektowanie clementdw i urzadzen mechanicznych oraz
struktur produkcyjnych - dostrzega¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne.

K_U009

T1P_U10, InzP_U03

Posiada umiej¢tnos¢  postugiwania  si¢
konkretnymi normami i regutami.

systemami normatywnymi oraz

K_U010

T1P_U01, TIP_U10,
InzP_U03, TIP_U16

Ma przygotowanie do podjecia pracy w przemysle,
bezpieczenstwa i higieny pracy w srodowisku przemyslowym.

stosuje  zasady

K_U011

Potrafi przeprowadzi¢ wst¢pna oceng ekonomiczng podejmowanyc_h dziatan
inzynierskich.

K_U012

T1P_U11

T1P_U12, InzP_U04,
T1P_U13, InzP_U05

Posiada umiejgtnosci umozliwiajace projektowanic oraz realizacje systemow z
bazg danych wspomagajacych zarzadzanie w przedsiebiorstwach.

T1P_U07, TIP_U10,
InzP_U03, TIP_U16

K_U013

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ istniejace
rozwigzania organizacyjne i techniczne w szczegélnodci systemy, procesy,
ustugi, urzadzenia.

T1P_U08, InzP_U01,
T1P_U13, InzP_U05




K_U014

Potrafi opracowac specyfikacje prostych_ oraz zlozonych maszyn, urzadzen
mechanicznych, systemdéw organizacyjnych oraz informatycznych obejmujaca
podstawowe parametry funkcjonalne w tym zadan nietypowych, uwzgledniajac
ich aspekty pozatechniczne.

T1P_U14, InzP_U06

K_U015

Potrafi oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod i narzgdzi stuzacych do
rozwigzywania prostych i zlozonych zadan inzynierskich typowych dla
zarzadzania i inzynierii produkcji oraz mechaniki i budowy maszyn, w tym
zadania nietypowe oraz zadania zawierajace komponent badawczy. Potrafi
wybiera¢ i stosowa¢ odpowiednic metody i narzedzia, stosujac takze
koncepceyjnie nowe metody.

T1P_U15, InzP_U07

K U016

Potrafi, zgodnie z zadang specyfikacjga uwzgledniajaca aspekty pozatechniczne,
zaprojektowac i zrealizowaé urzadzenie mechaniczne, system organizacyjny,
proces produkcyjny lub zarzadzania przy uzyciu wiasciwych metod, technik i
narzgdzi, oraz przystosowujac do tego celu istniejace lub opracowujac nowe
narzg¢dzia.

T1P_U16

K_U017

Posiada umiejetnos¢ projektowania oraz doskonalenia konkretnych proceséw
produkcyjnych i systemow zarzadzania z wykorzystaniem standardowych
metod i narzedzi.

T1P_U16

K U018

Ma umiejetnosei jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wlasciwych dla zarzadzania i inzynierii produkcji oraz mechaniki i budowy
maszyn, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europegjskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego.

T1P_U06

K_U019

Ma doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektow i systemow
technicznych typowych dla kierunkéw zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz
mechanika i budowy maszyn.

T1P_U17
InzP_U10

K_U020

Ma doswiadczenie w rozwigzywaniu praktycznych zadan, zdobyte w
$rodowisku zajmujacym si¢ zawodowo dziatalnoscig inzynierskg oraz zwiazane
z wykorzystaniem materiatdbw 1 narzedzi odpowiednich dla kierunkow
zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz mechanika i budowy maszyn.

T1P_U18, InzP_U09

K_U021

Ma umiej¢tno$¢ korzystania i doswiadczenie w korzystaniu z norm i
standardow z zakresu zarzadzania i inzynierii produkeji oraz budowy maszyn.

T1P_U19, InzP_U11

K_U022

Ma doswiadczenie zwigzane ze stosowaniem technologii wlasciwych dla
kierunkdw zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz mechanika i budowy
maszyn, zdobyte w $rodowiskach zajmujacych si¢ zawodowo dziatalnoscia
inzynierska.

InzP_U12

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K_K001

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaglego doksztalcania si¢ - podnoszenia
kompetencji zawodowych i osobistych, potrafi inspirowac i organizowaé proces
uczenia innych.

T1P_KO01

K_K002

Ma $wiadomo$¢  pozatechnicznych skutkéw dzialalnosci inzynierskiej,
dostrzega aspekty ekologiczne i ochrony srodowiska przyrodniczego w
rozwigzaniach technicznych i technologicznych przemystu maszynowego.

K_K003

T1P_KO02, InzP_KO01

Ma  $wiadomo$¢ waznosci zachowania w  sposdb  profesjonalny
i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

TIP_KO05

K_K004

Potrafi podporzadkowal si¢ zasadom pracy w zespole, ma s$wiadomos¢
odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania.

K_K005

T1P_K03, TIP_K04,
T1P_K06, InzP_K02

Potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsigbiorczy.

K_K006

T1P_KO06, InzP_K02

Rozumie potrzebg przekazywania spoteczefistwu - m.in. poprzez $rodki
masowego przekazu - informacji o osiagnigciach techniki i innych aspektach
dziatalnodci inzyniera i potrafi przekaza¢ takic informacje w sposob
powszechnie zrozumiaty.

TIP_K07

Objasnienia:
*)

K (przed podkresinikiem) — kierunkowe efekty ksztalcenia

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejgtnosci

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spolecznych
001,002 i kolejne - numer efektu ksztalcenia




*¥)

T1P — efekty ksztatcenia w obszarze ksztatcenia w zakresie nauk technicznych dla studiéw pierwszego stopnia,
profil praktyczny

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejgtnoscei

K (po podkre$lniku) — kategoria kompetencji spotecznych

Inz — efekty ksztalcenia prowadzgcego do uzyskania kompetencji inzynierskich

001,002 i kolejne - numer efektu ksztalcenia






porozumieniom mozliwy jest dostep studentéw Politechniki Rzeszowskiej do realizacji stazy i praktyk
przemystowych oraz realizacja prac dyplomowych w podmiotach gospodarczych.

Poszczegélne przedsiebiorstwa dla potrzeb realizacji praktyk przemystowych wytypuja
opiekuna, ktory bedzie czuwat nad przebiegiem praktyki lub realizacji pracy dyplomowej studenta w
danym przedsiebiorstwie.
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